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Epigrafe

Contra as teses populistas, enfim, outro lado da perversidade
burocratizante, precisamos definir, sem paradoxo algum: a funcéo
social da universidade é de ser universidade, deixando de constituir-se
numa caixa de ressonancia de interesses partidarios, ideoldgicos,
religiosos. Estes ultimos perseguem seus fins, legitimos na instancia
devida. Nos campi, todos sdo bem-vindos, desde que ndo desejem
reduzir o saber ao metro curto de seus alvos conjunturais.
(ROMANO,1992).
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PENSAMENTO

O desafio é saber se € possivel, hoje no Brasil, ser estudante
universitario sem ter de desistir de pertencer &s camadas populares e
sem, ainda, desconhecer as especificidades dos lugares, das préticas e
dos saberes. (SILVA, 2007).



Resumo: O ingresso da juventude popular dentro da universidade publica é um processo que tem
ocorrido lentamente. Além dos obstaculos que esses jovens vivenciam para o ingresso, eles passam também pela
dificuldade de permanecer na universidade, principalmente quando se reside em uma cidade interiorana e, €
universitario trabalhador. Diante desse fato buscamos fazer uma pesquisa sobre os relatos dos universitarios
trabalhadores que residem na cidade de Nossa Senhora das Dores (Se) e que estudam na Universidade Federal de
Sergipe no campus de Sdo Cristdvdo (Se), com objetivo de sabermos qual a significagdo que a escola e 0
trabalho tem para eles e os desafios enfrentados por eles durante as suas trajetdrias. Para a culminacdo da
pesquisa foi aplicado um questionario com questBes abertas e fechadas divididas em blocos tematicos, onde dez
universitarios trabalhadores participaram da aplicacdo do questionario. O critério para participar da pesquisa era
ser universitario trabalhador, residente na cidade de Nossa Senhora das Dores e que estudasse na Universidade
Federal de Sergipe no Campus de S&o Cristévao e que de livre e espontanea vontade quisesse contribuir com a
nossa pesquisa. Através dessa pesquisa podemos constatar pelos relatos dos jovens as suas dificuldades e suas
estratégias, que eles adotam para ingressar e permanecer na universidade. Dessa feita procuramos deixar a nossa
contribui¢do com a tematica sobre a juventude dorense.

Palavras- chave: Juventude Dorense- Trabalho — Universidade
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Introducéo

O presente trabalho teve como objetivo compreender como o0s estudantes
trabalhadores do municipio de Nossa Senhora das Dores, que estudam na Universidade
Federal de Sergipe Campus-S&o Cristovao, vivenciam a relacdo estudante trabalhador, qual a
significacdo que a escola e o trabalho tem para eles e os desafios enfrentados durante as suas
trajetdrias.

O interesse em fazer a pesquisa sobre os universitarios trabalhadores dorenses que
estudam no periodo noturno, surgiu a partir da vivéncia que tive com eles durante cinco anos
na minha trajetoria académica e das pesquisas que realizei como bolsista de Iniciacdo
Cientifica que abordaram a tematica Juventude(s). Diante disso, busquei deixar a minha
contribuicdo com os estudos que procuram abordar as concepcdes juvenis e a situacdo dos
jovens na sociedade contemporanea.

No primeiro capitulo, busquei’ mostrar quais as concepcdes juvenis e como tem sido
abordadas pelos diferentes tedricos. Enfatizei também o contexto da universidade publica
brasileira e suas mudancas ao longo dos tempos que ocorreram nos diferentes contextos
social, politico e econémico. E qual tem sido a atual situacdo dos jovens na sociedade
contemporanea e principalmente no mercado de trabalho.

Os desafios e as perspectivas dos jovens universitarios trabalhadores também foram
discutidas mostrando quais as conexdes que 0s jovens das classes populares estabelecem com
a educacgdo e o mercado de trabalho. Nesse contexto, Abramo (2005) “os jovens dos setores
mais desfavorecidos podem, agora, se pronunciar a respeito de sua experiéncia como jovens e
expressar aquilo que lhes faz falta, que desejam e almejam para viver de forma digna e
satisfatoria sua juventude, em vez de se verem apenas no registro da negacdo de tal
identidade” (p.44).

No segundo capitulo, apresentamos 0s sujeitos da nossa pesquisa e 0 panorama do
campo que eles estdo inseridos. A estratégia metodoldgica foi a aplicacdo de um questionario
com questdes abertas e fechadas, aplicadas aos dez estudantes que estudam na UFS e residem
no municipio de Nossa Senhora das Dores. Cada estudante recebeu um questionario com 39
questdes, onde responderam no momento que tinham tempo disponivel e depois fizeram a
entrega para a mim, pesquisadora desse trabalho.

A metodologia adotada foi possibilitar maior compreensao dos sujeitos investigados a

partir das relagcdes individuais e sociais que cada um faz em meio ao seu contexto. Fizemos
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um breve historico da Universidade Federal de Sergipe e da cidade de Nossa Senhora das
Dores para melhor situar o leitor do nosso campo de investigagéo.

Foi apresentado também um quadro com o perfil dos universitarios trabalhadores que
participaram da nossa pesquisa atraves do questionario aplicado, com perguntas abertas e
fechadas divididas em blocos teméticos.

No terceiro capitulo, abordamos os relatos dos universitarios trabalhadores que
residem na cidade de Nossa Senhora das Dores e que estudam na Universidade Federal de
Sergipe no campus de Sao Cristovao.

Nas conclusdes finais, mostramos quais foram os resultados que obtivemos através da
pesquisa realizada com esses jovens universitarios dorenses, enfatizando a atual situacdo do
jovem no cenario brasileiro, a suas perspectivas, dificuldades e a sua relacdo com o mercado

de trabalho e a educacao.

11



CAPITULO I- JUVENTUDE E UNIVERSIDADE PUBLICA: DESAFIOS E
PERSPECTIVAS

Nesse primeiro, mostraremos quais as concepgdes juvenis e como tem sido abordadas
pelos diferentes tedricos. Enfatizarei também o contexto da universidade publica brasileira e
suas mudancas ao longo dos tempos que ocorreram nos diferentes contextos social, politico e
econbémico. E qual tem sido a atual situacdo dos jovens na sociedade contemporanea e
principalmente no mercado de trabalho.

Segundo Gropoo (2000), a juventude é uma concepcao, representacdo ou criacdo
simbdlica, fabricada pelos grupos sociais ou pelos proprios individuos tidos como jovens,
para significar uma série de comportamentos e atitudes a ela atribuidos. Para enfrentar essa
tarefa € importante assinalar que a juventude é heterogénea e ndo pode ser vista de forma
linear, pois variados aspectos como valores, culturas de género, etnias, desejos e aspiracdes
entre outras questdes, caracterizam a diversidade juvenil.

Tendo como referéncia as diversas questdes que fazem parte da vida dos jovens, e em
especifico daqueles que ingressam na Universidade Federal de Sergipe, é de fundamental

importancia identificar os percursos formativos dos estudantes trabalhadores.

A juventude como categoria social ndo apenas passou por varias metamorfoses na
historia da modernidade. Também é uma representacdo social simbolizada e vivida
com uma diversidade na realidade cotidiana, devido a sua combina¢do com outras
situagfes sociais — como a de classe ou estrato social-, e devido também as
diferencas culturais, nacionais e de localidade, bem como as distingdes de etnia e de
género (GROPOO 2000, p. 15).

Portanto, é de fundamental relevancia compreender como o0s estudantes trabalhadores,
que adentram na Universidade Federal de Sergipe, enfrentam os desafios na sociedade
contemporanea que exige formacdo escolar e analisar qual a situacdo dos estudantes-
trabalhadores no mundo globalizado.

1.1 Concepgdes juvenis"

A adolescéncia e a juventude sdo caracterizadas por diversos aspectos tais como, as
diferentes geracdes e classes de idade, estilos de vida e trajetorias. Estes fatores nos permitem
compreender que ndo h& uma Unica forma, ou seja, um modo linear para conceituar o que é o
adolescente e o jovem. Diversos elementos norteiam a vida de ambos em suas trajetorias e na
construcdo das suas identidades, influenciando a maneira de ser, agir, pensar e se relacionar

com a sociedade a qual pertencem. A partir das relagdes sociais ique estabelece o adolescente
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e 0 jovem vai construindo seus habitos sociais, culturais, suas preferéncias, prioridades e
aversoes.

Elementos sociais, historicos, culturais, fisiolégicos e bioldgicos sdo de grande
importancia na construcdo da personalidade desses individuos, sendo a diversidade uma das
principais caracteristicas dos adolescentes e jovens. A diversidade se sobrepde a
padronizacdo, a homogeneizacdo trazendo a inovacdo no modo desses sujeitos atuarem no
mundo.

A categoria juventude é construida socialmente em um determinado tempo e espaco.
No século XX segundo Aries’” a juventude aparece como depositiria de valores novos,
capazes de reavivar uma sociedade velha e esclerosada’ (PAULO, 2011, p.58 Apud
ARIES,1973, p.47).

Na sociedade moderna a juventude é caracterizada por um processo de transicdo para a
vida adulta dentro dessa perspectiva ela é vista apenas como processo de transicdo, que
precisa ser maturado, disciplinado para a vida adulta.

Essa visdo da categoria juvenil s6 ganha outro olhar a partir da metade da década de
90, quando o debate sobre a juventude passa a ver a juventude como sujeitos historicos e de
direitos, agentes transformadores da sociedade. Ser jovem é algo construido socialmente a
partir dos significados atribuidos pelos agentes que estabelecem uma relagcdo com a estrutura
de uma sociedade, sendo vivenciada por cada jovem de maneira especifica. Porém veem
também aqui no Brasil essa categoria como vulneravel sendo dessa feita sdo incluidos em
programas de politicas para amenizar a exclusao social.

As politicas publicas em prol dos adolescentes e jovens tém ganhado muita forca
nestes ultimos anos no Brasil. Os adolescentes sdo vistos como sujeitos de direitos, que
devem ser protegidos de qualquer violéncia e exploracdo, principalmente a exploracdo sexual
e do trabalho. O ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente), é um dos principais
mecanismos que tem como objetivo assegurar a protecao a esses menores.

Programas educacionais, de esporte e lazer sdo criados pelo governo e por instituicoes
para dar suporte e possibilitar bom desenvolvimento social e intelectual, garantido inclusdo e
garantia dos direitos, tendo como principal objetivo atender adolescentes e jovens da classe
popular.

Os jovens sdo vistos como atores do desenvolvimento do pais, que precisam ser bem
preparados para o mercado de trabalho. Alguns programas sdo criados pelo governo para

preparar esses jovens para 0 competir no mercado. Programas assistenciais séo criados com a
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finalidade de oferecer: cursos técnicos, aulas de computacdo, oficinas de arte e musica entre
outros, com 0 objetivo de preparar o jovem intelectualmente e profissionalmente. A esse
respeito Correia (2008, apud ABRAMO, 2005) observa que:

Isto produziu respostas dicotémicas do estado e das instituicdes que tinha os jovens
como publico alvo: para os filhos das classes médias e altas, as politicas de educacédo
e formacdo geral (incluindo esportes, intercambio cultural etc.), ao lado de medidas
preventivas e punitivas no campo das transgressdes morais e movimentos politicos.
Para jovens de setores populares, as politicas se resumem em algumas medidas de
apoio a insercdo no mundo de trabalho, mas fortemente medidas de prevencéo,
punicdo ou resgate das situacBes de desvio e marginalidade. (p.23).

Ser jovem ¢ algo construido socialmente a partir dos significados atribuidos pelos
agentes que estabelecem uma relagcdo com a estrutura de uma sociedade, sendo vivenciada por
cada jovem de maneira especifica.

Entretanto é importante destacar que ha diferencas nos objetivos das politicas publicas
direcionadas aos jovens e adolescentes. Os programas para adolescentes tém como objetivo
combater e erradicar o trabalho infantil, enquanto para os jovens tem o objetivo de assegurar 0
direito ao trabalho. Esses programas tem a meta de atender as expectativas desses
adolescentes e jovens gque, na maioria das vezes, encontram dificuldades para ter acesso aos
bens educacionais, culturais, lazer, e qualificagdo para o0 mercado de trabalho.

Portanto, ndo ha uma forma linear, Gnica de caracterizar o que vem ser a adolescéncia
e a juventude, pois a visibilidade social, os fatos histéricos, as formas culturais, as maneiras
de se relacionar sdo das mais diversas, bem como os tracos fisioldgicos e biologicos. Todos
esses aspectos vao possibilitar a construcdo das mais variadas personalidades, formas de ser e
viver a condicdo da adolescéncia e da juventude.

1.2 Universidade publica no contexto social brasileiro

A primeira universidade do Brasil, foi criada em Manaus no ano de 1909, ou seja, ela
tinha como meta a concessdo de diplomas para a que as pessoas pudessem atuar no mercado
de trabalho. Nesse momento podemos notar que o objetivo da universidade era formar para o
trabalho.

Porém quandoa universidade surgiu no século XII na Europa ela tinha outra
performance. Era reconhecida como espago de status onde, transmitiam e criavam 0S
conhecimentos pelos seres humanos. Os alunos que ali estudavam desfrutavam das aulas dos
mais renomados professores. Porém com as mudancas que ocorreram em todo mundo ligado
ao mundo do trabalho e da economia as universidade sofrem fortes transformacdes. Esses

impactos ocorreram ndo apenas na Europa, mais também no Brasil.

14



A universidade publica brasileira passou por varias mudancas, alteragdes e
transformacdes politicas, sociais e econdmicas, esses fatores atingiram toda a estrutura da
universidade desde sua fundacao até os dias de hoje.

A universidade publica no Brasil foi criada para um grupo muito seleto e para atender
interesses diretamente ligados ao governo e a economia do pais, restando apenas para as
classes mais baixas 0s cursos técnicos que preparavam para 0 mercado de trabalho, mas com
0 passar do tempo as transformacBes econémicas, tecnoldgicas e cientificas comecaram a
demandar novas competéncias da populacdo para que fizesse a economia do pais crescer.

Devido as novas necessidades que surgiram no mercado de trabalho a universidade
comega abrir as portas para 0s jovens das classes médias, com objetivo de prepara- 16s para o

mercado de trabalho.

A ampliacdo das camadas médias urbanas, resultado dos processos de
industrializacdo e urbanizacgéo, concorreu para alterar esse quadro, impulsionando,
inclusive, a transformacdo da propria universidade. O fendbmeno néo é especifico do
Brasil. Ele se verifica, quase simultaneamente, em todos 0s paises que passaram por
um répido processo de terceirizacdo e urbanizacdo e que tiveram ampliados os
setores médios da sociedade. Se, antes, a universidade destinava-se, com quase
exclusividade, aos jovens das camadas mais altas, depois dessas transformages e
também nelas interferindo, um contingente cada vez maior de estudantes chegou ao
ensino superior. As mudangas ndo se limitaram a expansdo das matriculas. Novas
instituicBes e carreiras foram criadas para dar conta dessa explosdo da demanda por
ensino superior. O novo contingente estudantil que chega a universidade ja nao
apresenta a homogeneidade de antigamente. A pressao por ensino superior parte de
diferentes segmentos da sociedade: jovens mulheres que ja ndo se satisfazem com o
diploma de nivel secundario ou de "normalistas"”, jovens oriundos de familias sem
tradicdo em ensino superior, pessoas mais velhas e ja inseridas no mercado de
trabalho em busca de uma melhor qualificacdo profissional (SAMAPAIO E
CARDOSO, 2003)

O cenério econdmico mudou, mas a educacdo permaneceu estagnada. As necessidades

do mercado exigia mdo de obra qualificada, porém ndo houve ampliacdo das vagas das

universidades publicas brasileiras.

Uma analise do da Histéria da Educacdo brasileira revela que o ensino superior
sempre foi destinado as elites. Com o avanco da ciéncia e da tecnologia e a
necessidade de formacao especializada, verificou- se, a partir da década de 70 do
século XX, dos estatutos da classe média e baixa, ndo havendo, contudo, uma
expansao das instituicdes publicas por parte do Estado. (BERGER, 2011, pag. 73).

Devido a essa falta de vaga nas universidades publicas brasileiras, o governo militar
criou o vestibular e estabeleceu esse exame como uma forma de ingressar nas universidades
publicas. Com isso tornou- se mais dificil o ingresso das camadas mais pobres nas
universidades.

Com o surgimento do vestibular para ingressar na universidade, as escolas particulares

investiram no seu sistema educacional para que pudesse aprovar o nimero maior de alunos
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possiveis. Enquanto as escolas publicas que tinha como clientela as camadas mais pobres, ndo

melhorou seu sistema educacional para que pudesse concorrer com as escolas particulares.

Portanto, chegar ao ensino superior em nada se evidencia como ’ algo natural’’ para
esse grupo, diferentemente do que se observa nas classes médias e intelectualizadas
(NOGUEIRA, 2003).

As desigualdades sociais e educacionais sdo evidentes no Brasil, podemos perceber
claramente as dificuldades que os jovens de classes menos favorecidas sofrem para ingressar e

permanecer na universidade publica.

Todos os jovens brasileiros sofrem a escassez de vagas nas universidades de
qualidade. Mas os jovens oriundos das camadas populares padecem ainda mais
dessa situacdo: cursam um ensino publico fraco e devem enfrentar a concorréncia de
jovens saindo do ensino privado, em vestibulares- concursos oferecendo poucas
vagas nas universidades publicas (CHARLOT, 2011, p.9).

No entanto apesar de todas as dificuldades e desigualdades sociais que os jovens das
camadas mais pobres enfrentam alguns tem conseguido ingressar nas universidades publicas
brasileiras rompendo os limites que estdo pré- estabelecido pelo capital social cultural das

elites.

A constatagdo de que existe um grupo de estudantes pobres e muito pobres que
estdo conseguindo ultrapassar barreiras ao longo de suas trajetérias escolares,
ingressar e permanecer nas universidades puablicas deve ser um processo
acompanhado de estudos que permitam conhecer as reais condi¢fes dessa
escolarizacdo (BORI E DURHAM, 2000).

Hoje dentro desse cendrio de lutas e desigualdades dos jovens brasileiros é necessario
investigar ndo somente 0 seu ingresso na universidade publica, épreciso ir além, ou seja, como
0s jovens das camadas populares tem feito para permanecer na universidade diante das
dificuldades socias, educacionais e econdmicas que eles enfrentam em pleno século XXI,
perante um espaco que outrora era apena designando para as elites e tinha uma forma
ideoldgica e politica estritamente reservada para as classes dominantes.

1.3 Universitarios trabalhadores: perspectivas e desafios

Parte de alunos e pais, quanto de professores e demais educadores escolares, sempre
convergem para a questdo do trabalho. Fala-se, muitas vezes, que se estuda “para ter
uma vida melhor”, mas, quando se procura saber o que isso significa, estd sempre
por tras a conviccdo de que “ter sucesso” ou “ser alguém na vida” € algo que se
consegue pelo trabalho, ou melhor, pelo emprego (PARO, 1998, p.8).

Diante da tal afirmacdo podemos perceber que hoje a questéo do trabalho esté atrelada
diretamente a vida dos seres humanos, mas especificamente o trabalho renumerado, que €

comprado pelos que detém os meios de producéo e a matéria prima.
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Com as mudangas econémicas que ocorreram na sociedade e as formas como a
sociedade globalizado foi se organizado levaram o homem a vender sua forga de trabalho para
obter dinheiro, para que pudesse consumir e comprar aquilo que precisa, ficando vitima do
sistema capitalista, que escraviza o trabalhador e leva ele o tempo todo a consumir atendendo

0s interesses capitalista.

Quando se fala em insercéo profissional, é preciso sublinhar que, para quase 40%
dos jovens, o trabalho é uma necessidade. Entre os jovens de 15 a 24,36% trabalham
e 32% estdo desempregados. Os jovens sdo frequentemente subempregados,
trabalham ilegalmente e em condicGes precarias ou de risco. Isso significa que o
problema para os jovens ndo é somente 0 acesso ao emprego, mas também as
condic6es de emprego. (CORREA, 2008, p. 13).

A sociedade brasileira é uma sociedade onde a maioria das pessoas detém pouco poder
aquisitivo, em virtude disso as pessoas comecam a trabalhar mais cedo do que estabelecido
por lei, por conta das necessidades. Ainda que haja muito desemprego entre 0s jovens
brasileiros eles procuram um meio de obter alguma renda, para que venha obter sua

autonomia ou ajudar em casa.

O trabalho nem sempre significa carteira assinada, estabilidade no emprego, salario
certo no final do més. Ou seja, o estudante que diz trabalhar nem sempre tem um
emprego. Na maioria das vezes presta servicos pelos quais recebe uma remuneracéo:
aulas particulares, copidiscagem, datilografia, traducdo, participacdo em feiras e
eventos sazonais, transcricdo de fitas de pesquisa e tantas outras, sdo ocupagdes
periddicas, mas nem por isso desconsideradas quando o assunto é "trabalho".
Trabalhar significa, em muitos casos, obter alguma renda desempenhando uma
tarefa qualquer. Quando afirmam que trabalham, 0s estudantes nem sempre estdo em
exercicio - e, consequentemente, ndo tém nenhuma renda, - mas, invariavelmente,
estdo dispostos a executar tarefas que lhes rendam algum dinheiro. Enfim, esses
estudantes se definem como participantes do mercado de trabalho (CARDOSO E
SAMPAIO, 2003).

Como a maioria dos jovens comecam a trabalhar muito cedo no Brasil eles também
tem que conciliar estudo e trabalho j& que a maioria das vezes eles precisam do emprego, mas
ndo abandonam os estudos apesar de ser cansativo, pois acreditam que por meio da educacéo
eles terdo melhores oportunidades.

As desigualdades sociais € um aspecto que se acentua na vida dos jovens em todos 0s
ambitos, pesquisas revelam que quanto menor o nivel de instrucdo dos pais dos jovens mais

cedo eles tem necessidade de trabalhar e consequentemente conciliar estudo e trabalho.

Outra correlacéo existente € entre o trabalho do estudante e o grau de instrugdo dos
pais. Conforme aumenta a escolaridade tanto do pai como da mée, diminui o
percentual de estudantes que trabalham. Essa correlagdo existe de forma muito mais
acentuada que em relagdo & renda familiar. Dos estudantes que tém pais com
formacdo universitéria, 41,5% trabalham. Dos filhos de pais com pés-graduagdo, o
percentual de estudantes trabalhadores cai para 29,3%. No caso das médes com
formacéo superior, 35,5% trabalham; com po6s-graduacdo, 36,9%. Em
contrapartida, 89,1% dos estudantes com pais analfabetos ou semialfabetizados
trabalham; no caso das maes nessa condi¢cdo, 0s estudantes que trabalham

representam 84,7%. Nos graus de instrugdo "primario”, "ginasio" e "colegial”, tanto
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para 0s pais como para as maes, 0s percentuais de estudantes trabalhadores ficam em
torno de 75%, 60% e 50% respectivamente (CARDOSO e SAMPAIO, 2003).

Essa dualidade de estudante trabalhador ndo se repercute apenas quando 0s jovens
estdo na educacdo baésica, ela se repercutem também no ensino superior. Muitos jovens
enfrentam a dualidade de conciliar universidade e trabalho. Muitos ingressam na universidade
apesar das dificuldades que enfrentam para ingressar, mas precisam continuar trabalhando
pois precisam do trabalho para custear seus gastos na universidade.

Os jovens das classes populares tem conseguido ingressar nas universidades publicas,
apesar de algumas dificuldades, como por exemplo: dificuldade para ingressar e permanecer
na universidade. Mas em meio a alguns obstaculos muitos jovens ndo tem desistido de se
formar em uma universidade publica, pelo contrario enfrentam cansaco, trabalho e na maioria
das vezes a distancia (no caso dos estudantes que moram no interior) para que possam se

formar e ter um emprego melhor.

Como nunca antes, a formagdo do universitario, trabalhador e trabalhadora,
converge com a formag&o do cidaddo e da cidadd, devendo atuar em trés dimensdes
fundamentais do desenvolvimento da vida: as relagdes consigo mesmo, as relages
com as demais (vida em familia e a participagdo no espago social mais amplo) e as
relagdes com o entorno. Em todos os casos, é requerida a capacidade de expressar-
se e comunicar, de tomar decisfes de optar, de compreender 0 meio no qual atua, e
valorizar a complexidade, da solidariedade, participacdo, etc. (CRUZ, 2011, péag.
110).

Podemos perceber que ndo € necessario apenas que se amplie o nUmero vagas nas

universidades publicas para os alunos oriundos das redes publicas de ensino € preciso criar
meios que possam garantir que eles permanegam nela. Como forma de diminuir essa

desigualdade a UFS tem criados alguns programas.

Para assegurar a permanéncia e o progresso do aluno no ensino superior publico, a
Universidade Federal de Sergipe disp8e de trés programas que integram a politica de
inclusdo: o Programa de Isencdo das taxas de matricula, o Programa de inclusdo de
alunos com necessidades especiais e o programa de Residéncia Universitaria.
(BERGUER, 2008, p.77).

Portanto, através dessas discussdes e pesquisas podemos observar que 0s estudantes
trabalhadores, especificamente os das classes populares tem buscado melhores condic¢des
financeiras e status sociais por meio da prolongacao da escolarizagéo e do trabalho.

1.4 A forma historica do trabalho

(4

Atualmente o trabalho esta associado ao ° emprego’’, ou seja, trabalhar em algum
0rgdo ou empresa que pague pela forga de trabalho, ndo estd ligado a transformacdo de
natureza, a prazer ou satisfacao.

Mas nem sempre foi assim, o trabalho se configurou em diferentes formas na nossa

sociedade.
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As imagens dos ditos civilizados sdo elaboradas, conforme Jacob (1994), a partir das
imagens sobre os ditos selvagens, surgindo, gradativamente, a ideia de que "civilizar
é tornar-se industrioso”. Tendo como critério fundamental as préaticas de trabalho
assalariado, as sociedades sdo divididas, classificadas e hierarquizadas em
modernas, desenvolvidas, em desenvolvimento, contrapostas as sociedades pré-
modernas, pré-capitalistas, subdesenvolvidas tradicionais ou primitivas. Nestas
formas de vida societéria, a palavra emprego pode ser desconhecida e as atividades
consideradas de trabalho cruzam-se as chamadas de néo trabalho, lazer ou dcio e ndo
se opdem umas as outras. (BLASS, 2004, p.7).

Podemos perceber que relacdo indigena com o trabalho era prazerosa e significante e
ndo um sinénimo de sofrimento e venda de forca de trabalho, as relacBes de trabalho
assalariado tem a sua expansdo nas sociedades capitalistas ocidentais.

Para Enguinta(1989), a construgéo social do trabalho passou por uma transformacéo
com o passar dos anos, o trabalho deixa de ser uma atividade para a subsisténcia humana e
passa a ser um meio de troca de méo de obra por dinheiro, ou seja, com a industrializacéo
toda a forma de organizacéo social do trabalho que existia anteriormente foi alterada.

O trabalho encontra-se, de tal modo, inserido no sistema de relagdes sociais que as
atividades de trabalho propriamente ditas como, por exemplo, caga, pesca, plantio, confecgédo
de artefatos, preparacdo dos rituais etc. encontram-se inseridas no conjunto de atividades
concebidas, nas sociedades modernas capitalistas, como sendo de n&o trabalho (BLASS,
2004, p.7).

Segundo Marx, a humanidade vivenciou vérias formas de producdo, tem a sua

coexisténcia em diferentes espacos geograficos e historicas, desde das producbes primitivas
nas sociedades mais antigas, chegando ao capitalismo que fundamenta o trabalho assalariado.

Apesar das mudancas que ocorreram o trabalho continua sendo algo de extrema
significacdo na nossa sociedade, mesmo que o trabalhador ndo exerca sua atividade de forma
prazerosa, ele precisa dele para sobreviver, consumir e também como um ambiente de
aprendizagem e construcao de identidade individual e coletiva.

Essa viséo de trabalho é fundamental para se entender seu significado para os jovens
em qualquer situacdo econdmica; mas em especial para setores populares que constituem a
maioria da populagdo. O trabalho pode ser,nesse contexto, espago vital de aprendizado, de
socializacdo, de afirmacdo da identidade do jovem, inclusive de préaticas sociais
potencialmente libertadoras.

Com o reconhecimento dos jovens como individuos socias de aprendizagem coletiva,
o trabalho se apresenta como um direito e ndo como sinénimo de pobreza, pois o trabalho se
configura na nossa sociedade contemporanea como um elemento preponderante para a
formacgé@o humana.

Mesmo em meio a todas essas discussdes sobre o que é trabalho e como ele foi

constituido, hoje ele se apresenta como um elemento preponderante para o jovem, como algo
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que permita a sua °’ libertagdo’’, autonomia e ascensdo social, principalmente para os jovens
das camadas mais populares que tem que comecar a trabalhar deis de muito cedo para ajudar e

manutencdo das despesas de casa.

CAPITULO II- PANORAMA DO NOSSO CAMPO DE PESQUISA

A pesquisa foi centrada na revisdo bibliografica e nos questionarios que foram
aplicados a 10 estudantes da UFS, residentes do municipio de Nossa Senhora das Dores(Se),
que deram suporte para a compreensdo das questdes relacionadas a juventude, trabalho e
escolarizacdo, permitindo aprofundamento e clareza dos aspectos analisados.

Portanto, os sujeitos dessa pesquisa sdo estudantes trabalhadores da Universidade
Federal de Sergipe (UFS) particularmente no campus-sede localizado no municipio de Sao
Cristovao, que residem no municipio de Nossa Senhora das Dores (Se).

Essa pesquisa é de cunho quantitativo e qualitativo, sendo que a natureza dessa
pesquisa é preponderantemente qualitativa. Foram utilizados questionarios com 39 nove
perguntas, sendo 38 questdes abertas e 1 fechada organizadas em blocos tematicos, que
permitiram que fossem analisados os discursos de cada sujeito analisado e fosse levantado o
perfil dos mesmo.

Foi aplicado questionarios a 10 estudantes trabalhadores que residem no municipio de
Nossa Senhora das Dores (Se) que estudam na UFS que de livre e espontanea vontade se
despuseram a responder o questionario aplicado. Apds de coletadas as informacgdes dos
questionarios, foi montado um quadro descritivo com os dados dos sujeitos da pesquisa.

O objetivo das estratégias metodoldgicas adotadas foi possibilitar a compreensdo da
analisar os relatos desses jovens, a partir de observagdes das relagfes individuais e sociais que
envolvem 0s percursos que estruturam os projetos individuais ao ingresso na vida
universitaria.

2.1 Situado 0 nosso ambiente de investigagdo: Um breve historico sobre a cidade de

Nossa Senhora das Dores e da UFS no campus de Sdo Cristovao
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A historia de Nossa Senhora das Dores comega em 4 de outubro de 1606, quando Pero
Novais de Sampaio obteve uma carta de sesmaria, de duas léguas de terras devolutas, doadas
pelo capitdo-mor Nicolau Felipe de Vasconcelos. O objetivo inicial era a criacdo de gado, mas

foi a producdo de algodédo que alavancou a economia dorense.

O municipio nasceu com o nome Enforcados, um lugar utilizado para
aprisionamento e sacrificio de indios. Segundo constatagdo do escritor Laudelino
Freire, o0 nome foi mudado para Nossa Senhora das Dores por um missionario que
foi pregar uma Santa Missdo na comunidade. Até hoje ndo se sabe 0 nome desse
pregador nem a data da mudanca. Acredita-se que tenha ocorrido no inicio do século
XIX, baseado numa carta do juiz de Paz, assinada como povoacao de Nossa Senhora
das Dores. Mas ha outros documentos oficiais, a0 mesmo tempo, que falam em
Enforcados. O que d& a entender que o0 nome, apesar de mudado, persistiu por algum
tempo.(http://pt.wikipedia.org/wiki/Nossa_Senhora_das_Dores_(Sergipe)#Economi
a;acessoem 17/03/13).

Em 28 de abril de 1858, a povoacdo foi elevada a categoria de freguesia e distrito
administrativo, permanecendo assim durante 61 anos. Finalmente no dia 23 de outubro de
1920 passou a categoria de cidade, desmembrada dos municipios de Capela e Divina Pastora.

Elevado a condicdo de cidadecom a denominagdo de Nossa Senhora Das Dores, pela
lei estadual n® 795, de 23-10-20.

O municipio de Nossa Senhora Das Dores fica a 75 km de Aracaju, capital do Estado
de Sergipe, localizada no Médio Sertdo do estado numa faixa de transi¢do entre o litoral e o
sertdo. Com cerca de 32 mil habitantes, é a principal cidade da Regido do Médio Sertdo
Sergipano, sendo também destaque na mesorregido e microrregido do Estado. A cidade
localiza em uma altitude de 250 metros em uma vasta planicie, faz parte da Bacia hidrogréfica
do Rio Sergipe e Rio Japaratuba, sua maior altitude é a Serra do Besouro com cerca de 310
metros acima de nivel do mar, seguidos da Serra de Itapicuru que chega a 270 metros. A zona
urbana da cidade conta com cerca de 16 mil habitantes e a zona rural com 9 mil habitantes.

Umas das principais atividades econémicas do municipio é a pecuaria, no entanto, a
cidade se destaca como polo do servico e comércio da microrregido. E atualmente estd
desenvolvendo-se com a implantacdo de uma usina de alcool.

O municipio mantém a tradicdo religiosa-cultural ja& centenaria, dos Penitentes. O
movimento adquiriu um cunho religioso a partir de promessas feitas por pessoas que viam na
peniténcia a maneira mais correta de agradecer as gracas recebidas. Apenas homens sdo
recebidos no grupo dos Penitentes. Eles ficam envoltos em tdnica e capuz brancos, cobrindo
todo o corpo e rosto. Toda Sexta-Feira da Paix&@o eles percorrem cruzeiros e santa-cruz do
suburbio da cidade, durante um periodo de sete anos seguidos, entoando preces e canticos em
intencdo das almas sofredoras. Esse movimento cresceu bastante pelo fato de que um dos
coordenadores permitiu a entrada de pessoas com menos de dezoito anos, 0 que antes néo era
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possivel. A divulgacdo dessa procissdo fez com que as pessoas de outros lugares e até mesmo
0s proprios dorenses comparecessem ao movimento, perdendo o receio de acompanhar a
peregrinacao.

A Universidade Federal de Sergipe no campus de S&o Cristovao

No ano de 1967 o Poder Executivo Federal instituiu, através do Decreto-Lei 269 de 28
de fevereiro, a Fundacdo da Universidade Federal de Sergipe — FUFS/UFS (BRETAS, 2011).
Diante desse ato a UFS se torna a unica universidade publica de Sergipe, oferecendo para
sociedade sergipana o0 ensino superior, ainda que para minoria da populacdo. Desde do dia da
sua fundacdo até hoje passou por longas trajetérias e mudancas, passando por processos de
mudancas e expansdo de polos nas cidades interioranas do estado de Sergipe. A UFS foi

organizada e idealizada por importantes autoridades sergipanas:

A universidade que aqui estd tratando-se é a UFS, idealizada e organizada por
autoridades sergipanas como Dom Luciano Duarte, professor Cabral Machado,
advogado Moreira Filho, o entdo Secretério de Educacdo Luis Rabelo Leite e, ainda,
dos primeiros membros do Conselho Estadual de Educagdo composto por: Dar José
Goldemberg Leite, Dr. Lauro Ferreira do Nascimento, Prof. José Carlos de Souza,
Prof. Manuel Francisco Freire, Prof. José Silvério Leite Fontes, Profo. Neide
Albuquerque Mesquita, Profa. Dalita Cortes Goldemberg, Profa. Ofenisia Soares
Freire e Prof. Acrisio Cruz'. N&o se esquecendo dos diretores das cinco faculdades
que inicialmente se congregaram: Prof. Jodo Gama — Faculdade de Quimica; Prof.
Wilson Barbosa de Melo — Faculdade de Ciéncias Econémicas; Irmd Elza Luz —
Faculdade de Servico Social; Dom Luciano Duarte — Faculdade de Filosofia e,
finalmente, Dr. Antonio Garcia Filho — Faculdade de Medicina. Sujeitos histéricos
que trabalharam incansavelmente para conquistar o direito a uma universidade.
(BRETAS, 2011, p. 4)

A Universidade Federal de Sergipe surgi de um modelo tradicional, baseado em um
modelo educacional praticado no Brasil desde de 1920. Federalizando as seis escolas isoladas
existentes e polarizando em uma Unica institui¢do sobre a lideranca de um reitor.

Mesmo com as mudancas sociais, politicas e econdémicas que ocorreram durante todos
esses anos a Universidade Federal de Sergipe continua sendo a Unica universidade publica,
sendo uma das principais universidades a formar pessoas para o mercado de trabalho.

Além de se tornar uma das principais universidades do Estado de Sergipe, ela também
¢ vista como um espaco de conhecimento e ascensdo social para muitas pessoas,
principalmente para 0s jovens sergipanos, conseguir ingressar no ensino superior significa ter
ultrapassar uma barreira grande, pois o processo de entrada no ensino superior publico ainda é
muito restrito para a maioria da populagéo, principalmente para as camadas populares.

2.2 Perfil dos universitarios investigados

1 0 Conselho Estadual de Educagéo foi instalado pela Lei Estadual n° 1.190 de 05 de junho de 1963.
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Neste quadro abaixo apresento o perfil dos universitarios investigados:
QUADRO 1- PERFIL DOS ENTREVISTADOS

Identifica | Sexo Idad | Estado | Curso Horério | Anoque | Ingresso | Quantas | Ano do | Rede de | Participou | Religia | Co
cdo e civil do ingresso | una UFS | vezes término ensino onde | de algum | o r
curso u na | pela prestou doensino | estudou o | pré-
UFS sistema 0 médio ensino vestibular
de cotas? | vestibula fundamenta | ? Se sim,
7 Se | e médio foi publico
tentou ou
mais de privado?
uma vez,
foi para
0
mesmo
curso?
1 Fe 22 Solteir | Pedagogia/1° | Noturn 2013 Né&o 2 vezes 2009 Rede Sim, Catoélica | Par
a 0 publica publico da
2 Fe 24 Divorci | Ciéncias Noturn | 2010 Néo 3 vezes, | 2007 Rede Sim, Catélica | Par
ada Contabeis/8° | o ndo publica/ publico da
privada
3 Fe 27 Casada | Letras/ 7° Noturn 2008 Néo 4 Vezes, | 2003 Rede Sim, Catdlica | Par
0 nédo publica privado da
4 Fe 20 Solteir | Servigo Noturn 2013 Sim 3 vezes 2010 Rede Sim, Evangél | Bra
a Social/ 3° 0 publica publico ica nca
5 Fe 34 Casada | Letras Noturn | 2014 Néo 1 vez 2013 Rede Néo Catdlica | Bra
Vernaculas/l | o publica/ nca
0 privada
6 Masc. 27 Casado | Ciéncias Noturn 2009 Nao 3 vezes, | 2005 Rede Sim, Evangél | Par
Contabeis/9° | o sim publica publico ica da
7 Fe 19 Solteir | Servigo Noturn 2013 Sim 2 vezes, | 2011 Rede Sim, Catolica | Pre
a Social/ 3° 0 nédo publica publico ta
8 Masc. 22 Solteir | Letras/5° Noturn 2012 Sim 3 vezes, | 2009 Rede Sim, Catdlica | Par
o} 0 nédo publica publico da
9 Masc. 23 Solteir Quimica Noturn 2011 Sim 2 vezes, | 2009 Rede Sim, Catélica | Par
o} Licenciatura/ | o nédo publica publico da
70
10 Fe 25 Solteir | Pedagogia Noturn 2009 Né&o 2 vezes, | 2007 Rede Sim, - Par
a 0 ndo publica publico da

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.
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Diante do perfil que é apresentado no quadro 1 podemos dizer que 70% dos que
participaram da nossa pesquisa sdo mulheres e 30% s&o homens. As mulheres tem entre 19 a
34 anos e os homens tem entre 22 a 27 anos. Das mulheres, 3 sdo casadas, 1 divorciada e 3
solteiras, e 0s homens 2 sdo solteiros e 1 casado.

Todos sdo estudantes do turno noturno, dos diversos cursos que a universidade
oferece, sendo que 60% sdo estudantes dos cursos de licenciaturas, 20% séo estudantes do
curso de Ciéncias contabeis e 20% estudantes do curso de Servico Social. Ingressaram na
universidade no periodo de 2008 a 2014.

Dentre esses estudantes 40% ingressaram na universidade pelo sistema de cotas e 60%
ndo ingressaram pelo sistema de cotas. O ingresso na universidade de 90% desses estudantes
ndo ocorreu de forma rapida eles prestaram o vestibular e 0 ENEM (Exame Nacional do
Ensino Médio) mais de uma vez para ingressar na universidade. 80% deles estudaram toda
sua educacdo basica na rede de ensino publica enquanto 20% estudaram na rede publica e
particular de ensino.

A cor da pele dos estudantes sdo preponderantemente parda 70%, 20% sdo brancos e

10% preto. 80% deles sdo pertencentes a religido catélica e 20% a religido evangélica.
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CAPITULO III- DESVENDANDO OS RELATOS DOS UNIVERSITARIOS
TRABALHADORES DE NOSSA SENHORA DAS DORES

Neste capitulo abordaremos as principais questdes que cercam esse trabalho,
procurando enfatizar de maneira clara qual tem sido a realidade dos estudantes trabalhadores
que estudam na UFS no campus de Sdo Cristovao(Se) que residem na cidade de Nossa
Senhora das Dores, baseando- se no que eles relatam no questionério que foi aplicado para
buscarmos responder a questdo investigada.
3.1 Trajetorias universitarias dos jovens dorenses

No gréafico abaixo podemos observar que 70% dos estudantes que responderam ao
questionario afirmam que se rendimento na universidade tem sido comprometido. Conciliar
trabalho e estudo ndo é uma tarefa facil, pois hd muitos desgastes fisicos e psicologicos. Pois
além dos estudantes trabalhadores trabalharem pela manha e outros pela manha e tarde, eles
tem que se deslocarem do seu municipio através do transporte publico, que é disponibilizado
pela prefeitura para chegar até a cidade de S&o Cristévdo (Se), situacdo que provoca mais
desgastes e desconforto, mas esses estudantes enfrentam todas essas adversidades para que
possam ter acesso ao ensino superior. Em busca de ascensdo através do prolongamento da
escolarizagéo.
GRAFICO 1- DESEMPENHO DOS UNIVERSITARIOS TRABALHADORES NA
UNIVERSIDADE

B Sim

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

Estudar e trabalhar ndo é uma tarefa facil, mas como a maioria dos jovens ndo podem

apenas estudar eles buscam conciliar trabalho e estudo, utilizando algumas estratégias como
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mostra o grafico abaixo: 30% dos estudantes buscam conciliar os horarios disponiveis para
estudar para as provas e atividades da universidade, 10% matricula- se em poucas disciplinas
para que ndo se prejudique nas disciplinas que estdo cursando , 20% estudam nos finais de
semana pois € os dias em que estdo livres para poderem estudar, 30% estudam nos horarios
vagos durante o trabalho e nos intervalos das aulas e somente 10% né&o utiliza nenhuma
estratégia para conciliar o trabalho e o estudo.

GRAFICO 2- AS ESTRATEGIAS UTILIZADAS PARA CONCILIAR ESTUDO E
TRABALHO

35%

30%
25%
20%
15%
10%

0%

Nenhuma Conciliar os  Matricular-se em Estudar finais de Estudar horarios
horéarios poucas semana vagos
disciplinas

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de concluséo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristdvao.

Diante dessa dualidade de trabalho e estudo esses estudantes vivenciam muitas
adversidades para se manterem na universidade, j& que tem que vencer o cansaco fisico, se
deslocar da sua cidade, vencer a distancia e as dificuldades financeiras, transporte e continuar
estudando em busca de estabilidade financeira.

Pois o0 mercado de trabalho exige cada dia mais qualificacdo profissional e aqueles que
ficam de fora dos seus critérios diminui suas chances de conseguir um emprego que lhe

proporcione um sal&rio mais alto e possibilite que ele tenha uma nova perspectiva de vida.
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Como mostra o grafico abaixo 50% dos estudantes trabalhadores ja pensaram em
desistir do curso, alguns alegaram que 0s motivos sdo: problemas psicoldgicos e intelectuais,
cansaco, tem faltado muitas aulas e falta de tempo para se dedicar aos estudos. Mas em
contrapartida 50% dos estudantes trabalhadores dorenses apesar das adversidades que
enfrentam para permanecer na universidade nunca pensaram em desistir, esse fato demostra o
guanto esses jovens tem tido prazer no que buscam e o quanto séo determinados durante as
suas trajetorias de vida.

GRAFICO 3- ESTUDANTES QUE JA PENSARAM EM DESISTIR DO CURSO

B Sim

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusédo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristdvao.

A vivéncia e a permanéncia dos jovens trabalhadores dorenses na universidade
envolve alguns embates e dificuldades, como por exemplo: cansaco da viagem, falta de
dedicacéo e por parte de alguns, ja que muitas vezes ndo se dedicam o tempo necessario nos
estudos para obter melhores resultados, falta de tempo, ja que muitas das vezes o trabalho
compromete boa parte do tempo e também por conta do transporte, mesmo que o transporte
para 0s universitarios esteja sendo gratuito, mas os estudantes sempre sofrem com algumas
ameacas de corte do transporte gratuito, vivenciado mas uma situacdo de estabilidade para
continuarem na universidade, ja que muitos estudantes ndo teriam condi¢des financeiras de
custear um transporte para se deslocar de sua cidade até a universidade.

No gréfico abaixo podemos ver que 60% dos universitarios trabalhadores dorense
enfrentam dificuldades para se manter ma universidade, 30% afirmam né&o enfrentar
dificuldades e 10% declaram que ja enfrentaram dificuldades, mas que hoje nao.
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Mesmo a maioria enfrentando algum tipo de dificuldade para se manter na
universidade, ha também aqueles que declaram que ndo tem passado por dificuldades, isso
evidencia que existem alunos que possui uma estabilidade financeira maior.

GRAFICO 4- EXISTE ALGUMA DIFICULDADE PARA O JOVEM SE MANTER NA
UNIVERSIDADE

*Sim ™ Ndo ™ Jative, hoje ndo

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

QUADRO 2- PRINCIPAIS DIFICULDADES DOS ESTUDANTES PARA SE MANTER
NA UFS

Respostas NUumeros de | %
pessoas

Nenhuma 1 10
Se formar no tempo previsto 1 10
Ter formacao no ensino superior 1 10
Me manter e me adaptar 1 10
Estudar e passar em todos 0s periodos 1 10
Transporte 1 10
Estabilidade 1 10
Conciliar estudo e trabalho 1 10
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Passar no vestibular e arranjar um 1 10
emprego

Se formar no tempo previsto sem 1 10
greve

Total 10 100

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

Cada estudante trabalhador vivenciou e vivencia formas diferentes de enfrentar sua
vida universitéria, as dificuldades é o fato mais presente na vida deles, jA que precisam
trabalhar, estudar e se deslocar para outra cidade para prolongar sua escolariza¢do. No quadro
2, podemos ver quais tem sido os principais obstaculos para se manter na universidade entre
elas estdo: Se formar no tempo previsto, ter formacao no ensino superior, me manter e me
adaptar, estudar e passar em todos os periodos, transporte, estabilidade, conciliar estudo e
trabalho, passar no vestibular e arranjar um emprego, se formar no tempo previsto sem greve
e nenhuma.

Se pontuarmos as principais preocupacdes elas estdo relacionadas as trajetérias que
eles vivenciaram dentro da universidade, o tempo que precisam para se formar, sua relagéo
com o trabalho e estudo, suas dificuldades para ingressar na universidade e a busca por
estabilidade.

QUADRO 3- EXPECTATIVAS QUE OS ESTUDANTES TEM EM RELACAO A
UNIVERSIDADE

Respostas Numeros  de %
pessoas

Nenhuma expectativa 1 10
Crescimento pessoal e profissional 2 20
Boa formacéo 3 30
Que a universidade tenha 1 10
conhecimento acessivel a todos

Boa profisséo 1 10
Terminar o0 curso sem greve 1 10
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Se formar e ter um emprego

1

10

Total

10

100

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no

campus de S&o Cristovao.

Quando os alunos ingressam na universidade eles criam expectativas em relagdo a ela,

trazendo cada um em si um ideal e desejo de realizacdo, no quadro 3, podemos ver quais tem

sido as expectativas dos estudantes em relacdo a universidade, 20% esperam obter

crescimento pessoal e profissional, 30% boa formacdo, 10% que a universidade tenha

conhecimento acessivel a todos, 10% boa profissdo, 10% terminar o curso sem greve, 10% se

formar e ter um emprego e 10% nenhuma expectativa.

Os jovens como podemos tem gerado diferentes expectativas

em relacdo a

universidade principalmente com o sucesso na sua formacao e o seu crescimento profissional.

QUADRO 4- O QUE E UNIVERSIDADE

Respostas NUumeros %
de
pessoas
Local que nos prepara para um 1 10
amadurecimento intelectual e profissional
Um local para vocé conseguir uma boa 1 10
formagéo para um trabalho
Uma academia que possui um leque de 1 10
conhecimento alto e de qualidade
Um local de aprendizagem 1 10
Lugar de abordar conhecimentos 1 10
Local de formagao 1 10
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Meio educacional para formar profissionais 1 10

Lugar de aprendizagem, experiéncias e troca 1 10

de conhecimentos.

Né&o respondeu 1 10

Total 10 100

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de concluséo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristdvao.

A universidade por muito tempo foi um local para poucos, onde somente a minoria da
populacdo tinha acesso, e seus alunos e professores tinham uma convivéncia com o saber e 0
conhecimento bem diferente do que vivemos hoje no século XXI. Mas mesmo com as
mudangas que ocorreram durante todos esses anos, 0s seus participantes criaram um conceito
do que € a universidade. No quadro 4 abaixo podemos observar qual o conceito de
universidade que os estudantes trabalhadores dorenses tem tido entre os principais estdo: local
que nos prepara para um amadurecimento intelectual e profissional, um local para vocé
conseguir uma boa formacdo para um trabalho, uma academia que possui um leque de
conhecimento alto e de qualidade, um local de aprendizagem, lugar de abordar
conhecimentos, local de formacdo, meio educacional para formar profissionais, lugar de
aprendizagem, experiéncias e troca de conhecimentos e ndo respondeu. Diante desses
respostas podemos evidenciar que para a maioria dos estudantes a universidade é um local de
formagéo, aprendizagem e conhecimento.

GRAFICO 5- INDICE DE ALUNO QUE JA REPROVOU EM ALGUMA DISCIPLINA

® Sim ™ Ndo
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FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

Durante as trajetdrias universitarias dos estudantes trabalhadores dorenses cada um
tem experiéncia do diferentes maneiras de construir a sua carreira estudantil e vivenciar suas
alegrias, prazeres e angustias, mas dentro de todas as experiéncias, a preocupacdo em ser
aprovado nas disciplinas matriculadas é a que se destaca, podemos ver no grafico 5 que
somente 30% dos estudantes reprovaram em alguma disciplina, enquanto 70% nunca
reprovaram, podemos observar através desses dados que os estudantes apesar de terem que

conciliar estudo e trabalho eles tem se aplicado dos seus estudos para ndo reprovar nas

disciplinas.
QUADRO 5- DILEMAS QUE OS JOVENS ENFRETAM PARA INGRESSAR NA UFS
Respostas Numeros de %
pessoas
Falta de professores bons 1 10
Carga de materiais para estudar 1 10
Fraqueza na rede publica de ensino 1 10
Nenhum 1 10
Falta de foco no cronograma e nos 1 10
assuntos exigidos no vestibular
Auséncia familiar 1 10
Decidir o curso 1 10
A concorréncia 1 10
Dividir tempo entre trabalho e 1 10
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estudo

Né&o respondeu 1 10

Total 10 100

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusédo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristdvao.

Ingressar em uma universidade publica ndo € uma tarefa facil para a maioria dos

estudantes, principalmente quando vocé vem de uma escola publica que tem o ensino precéario
gue ndo Ihe da uma base para concorrer uma vaga dentro de uma instituicdo de nivel superior
que tem uma ampla concorréncia.

Diante de tal situacdo os estudantes dorenses enfrentaram alguns dilemas para
ingressar na universidade, como por exemplo: falta de professores bons na escola onde
estudou, carga de matérias para estudar, ou seja, muito conteldo para estudar para o
vestibular, fraqueza da rede publica de ensino, falta de foco no cronograma e nos assuntos do
vestibular, auséncia familiar, decidir o curso, a concorréncia e dividir o tempo entre trabalho e
estudo.

QUADRO 6- O QUE MOTIVOU A ESCOLHA DO CURSO

Respostas NUmeros %
de
pessoas
Area de trabalho no lugar que moro 1 10
Amplo mercado 1 10
Gosto da area 2 20
Me identifiquei com a profissdo 1 10
Me identifiquei com as matérias do curso 1 10
Facilidades nas disciplinas de peso 1 10
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Por ser da area humana 1 10

Area de trabalho no lugar que moro 1 10

Afinidade e o horério disponivel de 1 10

transporte publico

Total 10 100

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristdvao.

Escolher um curso ndo é algo simples para muitos adolescentes e jovens quando ainda

estdo na educacao basica, muitas ideias percorrem a mente deles antes de fazer uma escolha
como essa, entdo diante desse fato, cada um busca salientar a escolha do seu curso baseado
em alguma coisa. Cada estudante dorense seu motivo para escolher seu curso entre elas estao:
area de trabalho no lugar que mora, amplo mercado, gosto pela area, se identificou com a
profissdo, se identificou com as matérias do curso, facilidades nas disciplinas de peso, por ser
da area humana e afinidade e disponibilidade de transporte publico.

GRAFICO 6- EXPECTATIVAS ANTES DE INGRESSAR NA UFS QUE NAO FORAM
CORRESPONDIDAS COM O PASSAR DOS ANOS

-

®SIM ¥ NAO

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

Cada jovem universitario tem uma ideia do que seja a universidade, diante das alusdes

que fazem eles criam expectativas, mas que com o passar do tempo podem ndo ser
correspondida como podemos verificar no grafico 6, ou seja, 90% dos estudantes dizem que
antes de ingressar na UFS tinham expectativas que ndo foram correspondidas com o passar do
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tempo e somente 10% dizem o contrario, isso evidencia que a universidade nem sempre traz

satisfacdo aos desejos e expectativas para a maioria dos estudantes trabalhadores dorenses.

QUADRO 7- O SIGNIFICADO DA EDUCACAO NA VIDA DOS ESTUDANTES

Respostas NUmeros de pessoas %
O caminho para 1 10
crescer como pessoa
e profissionalmente
Extrema 6 60
importancia
Formar pessoas 1 10
Estabilidade e 1 10
ascensao
Abertura para novos 1 10
conceitos

Total 10 100

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusédo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

A educacdo se apresenta como elemento significativo na vida dos jovens, pois é uma
pratica social e uma forma de ascensdo social para a maioria dos jovens trabalhadores
dorenses. Podemos ver no quadro 7 qual o significado da educacdo para 0s estudantes
dorenses.

A educacéo para eles sdo: O caminho para crescer como pessoa e profissionalmente,

extrema importancia, formar pessoas, estabilidade e ascenséo e abertura para novos conceitos.
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GRAFICO 7- A FORMACAO QUE VOCE RECEBEU E ESTA RECEBENDO
TEM CONTRIBUIDO PARA QUE VOCE ALCANCE SUAS EXPECTATIVAS

90%
¥ SIM = NAO

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristdvao.

Mesmo que a universidade ndo corresponda todas as expectativas dos jovens
trabalhadores, mas a formacéo que ela tem recebido tem contribuido para que eles alcance
suas expectativas. No grafico 7 podemos ver que 90% dizem que a formacdo que eles tem
recebido tem contribuido para que eles alcance suas expectativas e somente 10% dizem que

~

nao.

GRAFICO 8- A QUEM O JOVEM TRABALHADOR ATRIBUI O SEU SUCESSO NA
UNIVERSIDADE

10%

= A mim mesma

® A mim mesma e
alguns professores

€

FONTE: Souza (2014) *
*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que
relatam os universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de

Sergipe no campus de Sao Cristovao.
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Os jovens trabalhadores vivencia muitas emocdes, enfrentam dificuldades, superam

obstaculos em busca do sucesso. 50% atribui 0 sucesso a Ssi mesma, 20% atribui a si mesmo e

a alguns professores, 20% aos alunos e 10% a familia e 0 novo. Podemos observar diante

desses resultados que quase por unanimidade atribui 0 sucesso na universidade a si mesmo ou

0 aluno em geral.

QUADRO 9- O QUE VEM A SUA CABECA QUANDO VEM A PALAVRA ©

DIPLOMA”
Respostas Numeros de Freq. %
pessoas

2 0, 16
Realizacdo de mais uma etapa

1 0,08
Felicidade
Dever cumprido 1 0,08
Conclusao 1 0,08
Mais uma etapa vencida 1 0,08
Sucesso 1 0,08
Uma entrada para 0 mundo qualificado 1 0,08

de trabalho

Abertura de um mundo novo 1 0,08
Realizagdo de uma expectativa grande 1 0,08
Reconhecimento pelo esforco 1 0,08
Concretizacdo de anos de estudos e 1 0,08
esforco
Total 12 0,80

v
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FONTE: Souza (2014) *
*NOTA: Dados da monografia de conclusédo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no

campus de S&o Cristovao.

Concluir o curso é uma etapa muito esperada pelos universitarios e mais degustada
ainda por aqueles que tiveram que abnegar- se de tantas coisas para obter o seu diploma.
Quando os estudantes trabalhadores dorenses foram questionados o que vinha na cabeca deles
quando vem a palavra “° diploma’ eles responderam: realizagdo de mais uma etapa.
Felicidade, dever cumprido, conclusdo, mais uma etapa vencida, sucesso, uma entrada para o
mundo qualificado de trabalho, abertura de um mundo novo, realizacdo de uma expectativa
grande, reconhecimento pelo esforco e concretizacdo de anos de estudos e esforco.

QUADRO 10- QUAL O SIGNIFICADO DO TRABALHO

Respostas Numeros %
de pessoas
Atividade que se realiza com renumeragao 1 10

para sobreviver e tornar-se- se independente

Servico e lugar onde eu faco minhas 1 10

obrigacOes para conseguir dinheiro

Sobrevivéncia 2 20
Condic0es para viver com dignidade 2 20
Necessidade para me manter 2 20
Obrigatorio 1 10
Né&o respondeu 1 10
Total 10 100

FONTE: Souza (2014) *
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*NOTA: Dados da monografia de conclusédo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

O significado do trabalho é diferente para cada pessoa € isso que mostra o quadro
acima. Para os estudantes trabalhadores o significado do trabalho é: Atividade que se realiza
com renumeracdo para sobreviver e tornar-se- se independente, servico e lugar onde eu faco
minhas obrigacbes para conseguir dinheiro, sobrevivéncia, condi¢des para viver com
dignidade, necessidade para me manter e obrigatério. O significado do trabalho para esses
estudantes esta associado ao ¢’ dinheiro’® ou venda de mao de obra, € ndo uma forma de
transformacdo da matéria prima ou do prazer, ligando o sentido do trabalho ao dinheiro.
QUADRO 11- O QUE VOCE ASSOCIA AO TRABALHO

Respostas NUmero de pessoas Freq.%
Necessidade 9 0,27
Independéncia 7 0,21
Crescimento 7 0,21
Auto- realizagédo 7 0,21
Exploracéo 3 0,09
Total 33 0, 99

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

Os estudantes tem associado ao trabalho a necessidade, independéncia, crescimento,
auto- realizacdo e exploragdo. Podemos observar que o trabalho para maioria dos estudantes
se apresenta como elemento de ascensdo social e autonomia financeira, mas muitos 0,09%
reconhece o processo de exploracdo que vivenciam no mercado de trabalho.

QUADRO 12- O MAIOR DIREITO JUVENIL

Respostas Numero %
de
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pessoas
Estudar 2 20
Educacao 5 50
Acesso aos programas educacionais 1 10
Ter uma formacéo 1 10
Ter uma familia 1 10
Total 10 100

FONTE: Souza (2014) *
*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no

campus de S&o Cristdvao.

Os direitos juvenis € um assunto que tem sido colocado em pauta por algumas
instituicBes pablicas buscando incluir o jovens que se encontram marginalizados em algumas
politicas publicas, a partir da visdo que tem sobre o que venha a ser o direito juvenil. Diante
desse principio os jovens trabalhadores dorenses foram questionados qual seria o maior
direito juvenil, 50% responderam a educacdo, 20% educar, 10% acesso ao programas
educacionais, 10% ter uma formacéo e 10% ter uma familia.

Através dos dados do quadro 12 podemos observar que a educacao € um direito que é
apontado com maior destaque, comprovando mais uma vez que a educacdo tem uma
preponderancia na vida dos jovens.

QUADRO 13- COM QUANTOS ANOS COMECOU A TRABALHAR

Com quantos anos comecou a trabalhar
Respostas Numero de pessoas %
23 1 10
13 1 10
19 1 10
15 2 20
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18 2 20

21 1 10
16 2 20
Total 10 100

FONTE: Souza (2014) *
*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no

campus de S&o Cristdvao.

O ingresso no mercado de trabalho para a maioria desses jovens ocorreram cedo, 10%
com 13 anos, 20% com 15 anos, “20% com16 anos, 20% com 18 anos, 10% com 19 anos,
10% com 21 anos e 10% com 23 anos. Esses dados mostram que os jovens das classes
popular comegam a trabalhar mais cedo em comparacédo aos jovens das classes altas.

GRAFICO 9- A FORMACAO QUE VOCE TEM RECEBIDO TEM CONTRIBUIDO

PARA A SUA ATUACAO NO MERCADO DE TRABALHO

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

Ter uma boa formagéo é o que esperam 0s estudantes que ingressam na universidade
para que possam atuar no mercado de trabalho, isso € o que eles buscam quando ingressam no
ensino superior restamos saber se de fato eles tem sido correspondidos.

GRAFICO 10- ALUNOS QUE JA DEIXARAM DE CURSAR ALGUMA DISCIPLINA
POR CONTA DO TRABALHO
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Alunos que ja deixaram de cursar
alguma disciplina por conta do
trabalho?

100%
50%
’ 20%
0%

Sim

FONTE: Souza (2014) *

80%

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os

universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no

campus de S&o Cristdvao.

Mesmo que o trabalho ocupe boa parte do tempo dos estudantes trabalhadores, 80%

afirmam nunca terem reprovado em nenhuma disciplina, mas 20% confirmam que ja

reprovaram por conta do trabalho. I1sso mostra que os estudantes trabalhadores tem montado

estratégias para passar nas disciplinas com éxito.
QUADRO 14- AS MELHORIAS QUE DEVERIAM OCORRER PARA QUE OS
ESTUDANTES TRABALHADORES PUDESSEM PARTICIPAR MAIS DA VIDA

ACADEMICA
Respostas Numero Freq.%
de
pessoas
O apoio tanto das universidades, 1 0,09
guanto dos patrdes. A primeira
investir mais e estes serem mais
compreensivos.
Melhorias 1 0, 09
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Conseguir um emprego com menos 1 0,09
carga horéria

Lei para os patrdes liberar os 1 0.09
funcionarios para se qualificar

Reducéo de carga horaria de trabalho 1 0,09

Horario mais acessivel 1 0,09

Flexibilidade nos horéarios dos eventos 1 0,09

Por enquanto nada 2 0,18

Apoio financeiro 1 0,09

Um polo presencial na minha cidade 1 0,09

Total 11 0,99

FONTE: Souza (2014) *
*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no

campus de S&o Cristovao.

Muitos jovens ingressam no mercado de trabalho muito cedo e tem que vivenciar a
dualidade de estudo e trabalho, diante de tal situacdo eles apontam algumas melhorias que
poderiam ocorrer para que eles pudessem participar mais da vida académica como mostra o
quadro 14. A melhoria que mais se destaca é a flexibilidade dos horarios da universidade e do
emprego, alguns horarios das atividades académicas nao possibilita que o estudante
trabalhador participe com mais veeméncia da universidade e outro ponto esta relacionado a
falta de compressédo dos patrdes, pois ndo viabilizam a flexibilizacdo dos horéarios de trabalho

para que eles possam vim para a universidade em horarios mais alternados.
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QUADRO 15- EXISTE ALGUM PONTO POSITIVO EM SER ESTUDANTE
TRABALHADOR

Respostas NUmero Freq.%

de

pessoas
Sim 3 0,25
S&o mais maduros 1 0,08
Crescer com 0s proprios esforcos 1 0,08
Ter dinheiro para 0s gastos 2 0,16
Estar incluido no mercado 1 0,08
Independéncia financeira 1 0,08
Essencial para a sobrevivéncia 1 0,08
Sustento da familia 1 0,08
Crescimento pessoal e intelectual 1 0,08
Total 12 0,97

FONTE: Souza (2014) *
*NOTA: Dados da monografia de conclusédo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

Os pontos positivos em ser estudante trabalhador apontado pelos estudantes séo: séo
mais maduros, crescer com 0s proprios esforgos, ter dinheiro para os gastos, estar incluido no
mercado de trabalho, independéncia financeira, essencial para a sobrevivéncia, sustento da

familia e crescimento pessoal e intelectual. Podemos observar através dessas respostas que 0s
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estudantes trabalhadores se sente mais maduros, independentes financeiramente e obtém o
crescimento profissional.
QUADRO 16- O QUE E TRABALHO

Respostas Numero Freq.%

de

pessoas
Atividade que se realiza, seja para a 1 0,07
sobrevivéncia ou independéncia
Local onde presta servicos e ganha dinheiro 4 0,28
Né&o respondeu 1 0,07
Sobrevivéncia 2 0,14
Sustento da familia 2 0,14
Crescimento pessoal e intelectual 2 0,14
Necessidade basica 1 0,07
Dignifica 0 homem 1 0,07
Total 14 0,98

FONTE: Souza (2014) *
*NOTA: Dados da monografia de conclusédo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no

campus de S&o Cristovao.

Para os universitarios trabalhadores dorenses o trabalho é: Atividade que se realiza, seja para
a sobrevivéncia ou independéncia, local onde presta servigcos e ganha dinheiro, sobrevivéncia,
sustento da familia, crescimento pessoal e intelectual, necessidade béasica e dignifica o
homem. Estas respostas associam o trabalho a uma troca de forca de mé&o de obra por
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dinheiro, uma forma de se manter em uma sociedade capitalista, crescimento através de
conhecimento que s@o aprendidos e trocados no mercado de trabalho e o sentido de

dignificacdo para o ser humano.

GRAFICO 11- O SEU DIREITO COMO TRABALHADOR TEM SIDO
RESPEITADO

FONTE: Souza (2014) *
*NOTA: Dados da monografia de conclusédo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no

campus de S&o Cristovao.
Para a maioria dos estudantes os seus direitos com trabalhador tem sido respeitados,

ou seja, para 80% deles, enquanto 20 % dizem que ndo. Isso mostra que a condicBes de

trabalho desses jovens ndo tem sido precérias.

GRAFICO 12- MOMENTOS DE LAZER

Sim Finais de semana Poucos

FONTE: Souza (2014) *
*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os

universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no

campus de S&o Cristovao.
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O lazer € um dos elementos que devem pertencer a vida dos seres humanos, porém

nem sempre 0s seres humanos consegue tal coisa. Mas, 70% dos estudantes dizem que tem

momentos de lazer, 10% dizem que somente nos finais de semana. Porém 10% dizem que

sdo poucos e 10% raros. Esses dados mostram que mesmo que os jovens trabalhem e estudem

eles reservam um tempo para o lazer.

QUADRO 17- OS PONTOS POSITIVOS E NEGATIVOS EM SER ESTUDANTE

Os pontos positivos e negativos em ser estudante

Positivos

Negativos

Respostas

NO

%

Respostas

NO

%

Estar sempre em busca do

conhecimento

10

Precisa de
tempo

10

Varios positivos

10

Falta de respeito
com 0s

estudantes

10

Aprendizagem

20

Qualificacédo
para 0s
professores

10

Educacdo melhor

10

Nenhum

40

Crescer intelectualmente

10

Nao ter

descanso

10

Acesso a uma vida melhor

10

Ter que aturar
pessoas que so
atrapalham a
vida dos

estudantes

10

Uma pessoa aberta para

10

Na&o respondeu

10
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uma novas possibilidades

Conquistar objetivos 1 |10 - - -
Conhecer pessoas novas |1 |10 - - |-
Total 10 | 100 | Total 10 | 100

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusédo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os

universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no

campus de S&o Cristovao.

Os pontos positivos apontados em ser estudante foram: estar sempre em busca de

conhecimento, varios pontos positivos, aprendizagem, educacdo melhor,

crescer

intelectualmente, acesso a uma vida melhor, uma pessoa aberta para novas possibilidades,

conquistar objetivos e conhecer pessoas novas. Podemos ver que as respostas apontam que

0s pontos positivos em ser estudante esta relacionado a novas oportunidades de emprego e

ascensao social.

Os pontos negativos apontados foram: precisa de tempo, falta de respeito com 0s

estudantes, qualificacdo para os professores, ndo ter descanso e ter que aturar pessoas

chatas que s6 atrapalham a vida dos estudantes. Os pontos negativos mostram que 0S

estudantes tem sido desrespeitados em algumas situacdes dentro da universidade e que o

cansaco € o que pesa na vida do estudante trabalhador.

QUADRO 18- OS PONTOS POSITIVOS E NEGATIVOS DE TRABALHAR

Positivos

Negativos
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Respostas N° | Freq.%o Respostas | N° Freq.%o
Ter seu proprio |1 | 0,08 Dificuldade 1 0,1
dinheiro na vida
académica
Alcancgar 0s 1 10,08 Falta de 2 0,2
objetivos tempo para
estudar
Ter dinheiro 1 10,08 Falta de 1 0,1
lazer
Conseguir 1 10,08 Nao 1 0,1
aprender respondeu
Né&o respondeu 1 10,08 Né&o existe 2 0,2
Ganhar dinheiro 3 10,25 Exploragdo 1 0,1
Sustentar a minha | 1 | 0,08 Ocupar a 1 0,1
familia maior parte
do tempo
Independéncia 2 [0,16 Cobranca 1 0,1
financeira
Experiéncia 1 10,08 - - -
Total 12 | 0,97 Total 10 1

FONTE: Souza (2014) *
*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

Os pontos positivos em trabalhar abordados pelos estudantes sdo: ter seu proprio

dinheiro, alcangar os objetivos, ter dinheiro, conseguir aprender, ganhar dinheiro,

49



sustentar minha familia, independéncia financeira e experiéncia. O ponto positivo que
mais se distava é a independéncia financeira.

Os pontos negativos que o0s estudantes apontam sdo: dificuldade na vida
académica, falta de tempo para estudar, falta de lazer, exploracdo, ocupar maior parte do
tempo e cobranga. Podemos observar que mesmo que o trabalho possa trazer autonomia
financeira para os estudantes, mas ele compromete a maior parte do tempo que poderiam
se dedicar em outras coisas.

GRAFICO 13- O MERCADO DE TRABALHO E FAVORAVEL PARA OS
JOVENS

80%

60%

0,
40% S0%

20% 40%

0%
FONTE: Souza (201¢ Sim Néo
*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristdvao.

Aos poucos o0 mercado de trabalho tem aberto portas para os jovens, mas isso € uma
conquistas de lutas. Para 60% dos estudantes o mercado de trabalho tem sido favoravel para
os jovens, alguns afirmam que isso ocorre porque 0S jovens estdo mais capacitados em
algumas areas e estdo antenados com as novas tecnologias. Mas em contrapartida 40% dizem
que o mercado de trabalho ndo é favoravel.

QUADRO 19- AS DIFERENCAS DA SUA VIDA ANTES E DEPOIS QUE

COMECOU A TRABALHAR

As diferencas da sua vida antes e depois que comegou a trabalhar
Respostas N° de Freq.%

pessoas

Mais independéncia financeira 3 0,25
Sou mais responsavel 1 0,08
Sou mais habil para resolver e tomar 1 0,08
decisdes
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Mais independéncia 3 0,25
Amadurecimento pessoal 1 0,08
Tinha mais tempo livre 1 0,08
Padréo econdmico 1 0,08
Antes s6 estudava, agora estudo e 1 0,08
trabalho

Total 12 0,98

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os

universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no

campus de S&o Cristdvao.

Os estudantes apontaram algumas diferencas antes e depois que comecaram a

trabalhar entre elas estdo: mais independéncia financeira, sou mais responsavel, sou mais

habil para resolver e tomar decisdes, mais independéncia, amadurecimento pessoal, tinha mais

tempo livre, padrédo econdmico e antes estudava, agora estudo e trabalho. O ponto que mais se

destaca nas mudangas que ocorreram na vida deles é a mudanca do padréo de vida ou seja,

conseguiram ascensdo financeira.

GRAFICO 14- A PARTICIPACAO DA FAMILIA PARA A PERMANENCIA DOS

JOVENS NA UNIVERSIDADE

—
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FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristdvao.

A familia é preponderante para a permanéncia dos jovens na universidade ja que a
maioria deles dependem financeiramente dos seus pais, 100% dos estudantes afirmam que a
familia tem tido participacdo na sua vida académica.

GRAFICO 15- A SUA RENDA TEM CONTRIBUIDO PARA O SUSTENTO DA

SUA FAMILIA

10%

2
“ 50%

40%

® Sim ™ N3o ™ +ou-

FONTE: Souza (2014) *
*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

O ingresso no mercado de trabalho possibilita a autonomia financeira como podemos
constar nessa pesquisa, e essa renda auxilia muitas vezes no sustento da familia, 50% dos
estudantes afirmam que a sua renda tem contribuido para o sustento da familia, 40% dizem

gue ndo e 10% falam que mais ou menos.

GRAFICO 16- PARTICIPACAO DOS JOVENS EM ALGUM PROGRAMA DA
UNIVERSIDADE
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FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de concluséo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitéarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

Mesmo a universidade tendo programas de bolsas, 90% dos estudantes afirma que
nunca participaram de nenhum programa de bolsas, somente 10% participou dos estudantes
afirmam que ja participou de algum programa de bolsa.

GRAFICO 17- CUSTEIO DOS GASTOS NA UNIVERSIDADE

® Eu ™ Meu trabalho ™ E e meus pais

FONTE: Souza (2014) *

*NOTA: Dados da monografia de conclusdo ao Curso de Pedagogia sobre o que relatam os
universitarios trabalhadores dorenses que estudam na Universidade Federal de Sergipe no
campus de S&o Cristovao.

Os gastos financeiros também fazem parte da vida dos estudantes da UFS, 70%
mantem 0s seus préprios gastos, 10% o trabalho e 20% os pais. Através dos dados podemos
constatar que a maioria dos jovens ja tem independéncia financeira para se manter na
universidade, sem precisar da ajuda dos pais é isso que mostra o grafico 17.

3.2 A representagéo da educagéo na vida dos universitarios dorenses

Os jovens trabalhadores buscam prolongar seu tempo de escolarizacéo cada vez mais,

pois procuram ocupar postos de trabalho que exija uma qualificacdo maior e pagem bem, por

conta disso constroem Vérias estratégias para alcangarem o que querem.
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Contudo, é inegével que a chegada de jovens de familias populares a universidade (em
particular &s universidades publicas) esta referida a éxito, ao sucesso escolar. (TEIXEIRA, 67,
2011).

Uma das formas dos jovens conseguirem o que querem € por meio da educacéo, pois
por meio eles acreditam que v&o alcangar seus objetivos e sonhos. Mas n&o é fécil o ingresso
dos jovens das classes populares na universidade, exigiu de cada universitario trabalhador
esforco e dedicacao nos estudos para que pudessem ocupar uma vaga na universidade pablica,

onde a concorréncia por uma vaga € acirrada.

A constagdo de que existe um grupo de estudantes pobres e muito pobres que estéo
conseguindo ultrapassar barreiras ao longo de suas trajetdrias escolares, ingressar e
permanecer nas universidades publicas deve ser um processo acompanhado de
estudos que permitam conhecer as reais condigdes dessa escolarizacdo. (BORIE
DURHAM, 2000, APUD cruz 107).

Como mostra Bori e Durham (2000), é preciso que haja um acompanhamento de como
estdo estes estudantes das camadas populares que ingressam nas universidades publicas, pois
eles compde o0 novo cendrio das instituicbes publicas de ensino superior, que antes era
composta por outro publico que tinha outras necessidades.

Os estudantes dorenses enfrentam dificuldades para se manterem na universidade, mas
constroem estratégias para se manter no ensino superior. Hoje eles dispde de um transporte
publico gratuito para fazer o trajeto do municipio onde eles residem até a universidade, porém
esse transporte s6 esta disponivel no horério da noite, o estudante que tem aula pela manha ou
a tarde deve arcar com as despesas, por isso a maioria dos estudantes procuram os cursos dos
horarios noturnos.

Para ter acesso aos materiais didaticos 80% dos estudantes fotocopiam, somente 20%
deles utilizam os livros das bibliotecas, podemos perceber através desses dados que a maioria
deles preferem ter a fotocOpia dos materiais a usar os livros da biblioteca.

Quanto a alimentagdo 40% deles fazem refeicdo no (Resun) Restaurante Universitario
e 60% ndo fazem nenhuma refeicdo no Resun, através desses dados podemos perceber que a
maioria deles fazem suas refei¢cbes em lanchonetes e restaurantes.

Para ter acesso a educacdo estes jovens trabalhadores montam suas préprias
estratégias, cada um vivéncia a sua condi¢do universitaria de forma particular e estabelece
varias relacBes com o contexto ao qual estd inserido tanto no ambiente universitario como
fora dele.

Consideracoes finais

N&o basta passar no vestibular de uma universidade publica para garantir o sucesso, ou

a solucdo dos problemas dos jovens universitarios trabalhadores dorenses, eles enfrentaram
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muitos desafios e dificuldades para se manterem na universidade. Um dos primeiros desafios
é a locomocdo do seu municipio até a UFS, mesmo que o transporte esteja sendo gratuito e
mantido pela prefeitura, os estudantes trabalhadores tem que se deslocar do seu municipio a
tarde para que a noite possam estar a noite nas aulas.

O cansaco fisico € um dos principais vilGes desses universitarios, pois tem que
trabalhar durante amanh& e a tarde se deslocam para a universidade voltando apenas de
madrugada para a cidade onde residem e no outro dia voltam a repetir a mesma rotina. Mas
todo esse esforco tem uma justificativa eles esperam conseguir ascensdo social e autonomia
financeira, que eles buscam através da prolongacdo da escolarizagéo.

Através desses depoimentos pode-se constatar o esfor¢o, <* a esperanga subjetiva’’,
gue move os alunos das camadas populares, residentes nos municipios interioranos, em busca
de condicBes para prosseguir seus estudos e conseguir seu sustento bem como de seus
familiares. (BERGUER, p,84, 2011).

A ¢’ esperancga subjetiva’’ que Berger (2011), se refere esta relacionada aos objetivos
gue esses jovens tem dentro de si, ou seja, seus sonhos, suas expectativas e desejos. Em meio
a todo esse emaranhado de coisas que move 0s seres humanos em busca daquilo que eles
criam como idealizacgéo.

Segundo Cruz (2011), Como nunca antes, a formacdo do universitario, trabalhador e
trabalhadora, converge com a formacdo do cidaddo e da cidadd, devendo atuar em trés
dimens@es fundamentais do desenvolvimento da vida: as relagdes consigo mesmo, as relacdes
com os demais (vida em familia e participacdo no espaco social mais amplo) e as relacbes
com o entorno (p.110).

As trés dimensdes fundamentais do desenvolvimento da vida que Cruz (2011) se
refere, faz parte da vida dos universitarios trabalhadores, pois a sua vivéncia de estudante
trabalhador possibilita que eles criem um sentido para aquilo que eles experénciam, elaborem
uma forma de conciliar estudo, trabalho e familia e interajam com todas as outras coisas que

estdo em volta de si.

Ao reconhecer o trabalho como necessidade primaria para a sobrevivéncia, (0s)
jovens, possuidos de uma consciéncia politica, buscam assumir um posto mais
qualificados, mesmo que isso exija mais anos de estudos, privacdes financeiras e,
consequentemente, o prolongamento da dependéncia financeira no ambiente
familiar. (CRUZ, p.124, 2011).

Os jovens trabalhadores buscam prolongar seu tempo de escolarizacéo cada vez mais,
pois procuram ocupar postos de trabalho que exija uma qualificagdo maior e pague bem, por

conta disso constroem VArias estratégias para alcancarem o que querem.
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Essa dualidade entre trabalho e universidade perpassa muitas etapas da vida desses
jovens, mexe com a sua estrutura fisica, psicologica, financeira, social e politica causando ao
mesmo tempo expectativas e instabilidade e trazendo uma nova roupagem do que venha a ser
um universitario trabalhador de uma universidade publica.

Uma anélise da Historia da Educacgdo brasileira revela que o ensino superior sempre
foi destinado é&s elites. (BERGUER, 2000, p. 73). Mas esse cenario tem mudado ao longo dos
anos nas universidades publicas brasileira, hoje sabemos que a camada popular tem tido mais
acesso, devido as cotas destinadas aos alunos das escolas publicas e as cotas étnico raciais.

Porém hoje a dificuldade ndo é apenas ingressar na universidade publica, € preciso ter
as condi¢cBes necessarias para permanecer nela. Principalmente quando se é estudante
trabalhador que enfrenta uma jornada de trabalho, estudos e muitas das vezes ainda tem uma
familia que precisa da sua assisténcia.

Como podemos ver o trabalho representa para eles uma forma de sobrevivéncia, um
meio de se vender a sua forca de trabalho em troca de dinheiro, estabilidade social, ou seja,
para eles o trabalho ndo representa prazer, transformacao da natureza humana mas uma forma
de sobreviver em uma sociedade capitalista.

Jé& a educacéo representa para boa parte dos estudantes trabalhadores ¢’ tudo”, ou seja,
ela a4 a base para todas as outras coisas que eles pretendem conseguir: ascensdao social,
estabilidade financeira, boa formagdo, bom emprego e abertura de novas portas, tais fatos
mostram que a educacao é um dos elementos principais para conseguir seus sonhos e desejos.

Dentro das buscas que esses jovens fazem € a prolongacdo da sua escolarizacdo, o
ingresso na universidade, pois para eles a universidade representa um local de *’
aprendizagem’’, > construgdo de conhecimento’’, *’ espago que esperam obter uma boa
formagao’’.

A universidade é considerada um importante espaco na constru¢do do sentido, dos
saberes, da aprendizagem no exame do desenrolar da carreira dos individuos, da maneira
como foram tomadas as decisbes em cada momento importante da orientacdo escolar e
profissional dos interessados. (COULON,1995).

Quando terminam a sua educacdo basica 0s jovens vdo construindo suas novas

expectativas dentre elas o ingresso em uma universidade publica, quando alcangcam essa
expectativa, tem que montar toda uma estratégia para poder permanecer na universidade,
principalmente quando ele é trabalhador e mora em uma cidade interiorana que tem
dificuldade para conciliar os horéarios e transporte para se locomover até a universidade.
Através dessa pesquisa podemos constatar que para 60% dos jovens trabalhadores de

dorenses que participaram do nosso questionario enfrentam dificuldades para se manter na
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universidade entre elas estdo: cansaco, falta de tempo para se dedicar aos estudos e
preocupacdo com o transporte. Apés enfrentarem a grande concorréncia do vestibular esses
jovens enfrentam também vérias dificuldades para se manter na universidade, mesmo com
algumas implementacdes de alguns tipos de bolsas criadas pelo Governo Federal para dar
assisténcia aos estudantes, os jovens das camadas populares ainda continuam enfrentando
dificuldades, diante dessa situacdo montam suas préprias estratégias e contam principalmente
com o apoio da familia.

Mesmo com alguns avancos que tem ocorrido no cenario das universidades publicas, é
preciso que ocorram melhores avangos para o ingresso e permanéncia dos jovens das classes
populares, mas especificamente os trabalhadores, que enfrentam uma dualidade de trabalho e

universidade, para que de fato venha ocorrer a democratizacdo do ensino superior.

"No primeiro ponto de partida dessa pesquisa, vou utilizar a primeira pessoa, mas, no decorrer do texto
sera utilizada a linguagem na terceira pessoa, porém, quando precisar usarei na primeira pessoa, sempre que
minha experiéncia se entrecruzar com os investigados.

" Parte desse subitem faz parte do relatorio de pesquisa do Projeto de pesquisa “Juventude Rural e Ensino
Superior, coordenado pela Profa. Dra. Ana Maria Freitas Teixeira (Apoio: CNPg/ COPES/UFS).

" Em alguns quadros utilizarei a calcularei utilizando a frequéncia de resposta.
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AnNexos

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

CENTRO DE EDUCACAO E CIENCIAS HUMANAS

DEPARTAMENTO DE EDUCAC}AO

DISCENTE: Bruna Silva de Souza.

Prezado (a) aluno (a) sou estudante do 10° semestre de Pedagogia da Universidade
Federal de Sergipe — UFS, e estou fazendo uma pesquisa. Necessito de sua atencdo para
preencher este formulario. Com este questionario pretendo compreender como vive o
universitario trabalhador na nossa sociedade globalizada. Desde j& agradeco a colaboracéo e

garanto o sigilo dos dados.

NOME DO ENTREVISTADO

IDADE

ESTADO CIVIL

CURSO/SEMESTRE

HORARIO DO CURSO

ANO DE INGRESSO NA UFS

INGRESSOU NA UFS ATRAVES
DO SISTEMA DE COTAS?

QUANTAS VEZES PRESTOU
VESTIBULAR NA UFS? SE TENTOU
MAIS DE UMA VEZ, FOlI PARA O
MESMO CURSO?

ANO DE TERMINO DO ENSINO
MEDIO

REDE DE ENSINO ONDE
ESTUDOU O ENSINO FUNDAMENTAL E
O ENSINO MEDIO

PARTICIPOU DE ALGUM PRE
VESTIBULAR? SE SIM, FOI PUBLICO OU
PRIVADQO?
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CIDADE/ ESTADO ONDE
NASCEU

RELIGIAO

COR

Questionario
I- Bloco tematico: Eu e a universidade

O seu trabalho compromete o seu rendimento da universidade?

Quais as estratégias que voceé utiliza para conciliar estudo e trabalho?

. Vocé ja pensou em desistir do seu curso? Se ja, porque?

. Vocé tem alguma dificuldade para se manter na universidade?

Quando ingressou na UFS qual a sua principal preocupagéo?

Quais as expectativas que vocé tem em relagdo a universidade?

Pra vocé o que é a universidade?

. Ja reprovou em alguma disciplina?
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9. Quais foram os dilemas que vocé enfrentou para ingressar na UFS?

10. O que motivou a escolha do seu curso?

11- Bloco temético: Eu e minhas expectativas com a universidade

11. Vocé tinha alguma expectativa antes de ingressar na UFS que nédo foi correspondida

com o passar dos anos?

12. Qual o significado da educacdo em sua vida?

13. Qual a sua expectativa quando se formar?

14. A formacdo que vocé recebeu e esta recebendo tem contribuido para que vocé alcance

suas expectativas?

15. A quem vocé atribui o seu sucesso ou fracasso na universidade?

16. O que vem na sua cabega quando vem a palavra’’ diploma’’?

I11- Bloco tematico: Eu e minha relagdo enquanto trabalhador estudante
17. Qual o significado do trabalho?
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18. O que vocé associa ao trabalho?
() necessidade
() independéncia
() crescimento
() auto- realizacdo
() exploracéo
() todas as alternativas
() outras

19. Pra vocé qual o maior direito juvenil?

20. Com guantos anos comecou a trabalhar?

21. A formacdo que vocé tem recebido na universidade tem contribuido para sua atuacao

no trabalho?

22. \Vocé ja deixou de cursar alguma disciplina por conta do trabalho?

23. O que vocé acha que deveria melhorar para que os estudantes trabalhadores pudessem

participar mais da vida académica?

24. Existe algum ponto positivo em ser estudante trabalhador?

25. Pra vocé o que é o trabalho?
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26. Os seus direitos como trabalhador tem sido respeitados?

27. Vocé tem algum momento de lazer?

28. Quais 0s pontos positivos e negativos em ser estudante?

29. Quais 0s pontos positivos e negativos em trabalhar?

30. Vocé acha que o mercado de trabalho é favoravel para os jovens?

31. Quais as diferencas da sua vida antes e depois que comecou a trabalhar?

1V- Bloco tematico: Eu, a universidade e minha familia

32. A sua familia tem contribuido para sua permanéncia na universidade?

33. A sua renda tem contribuido para o sustento da sua familia?

V- Bloco tematico: Minhas estratégias para permanecer na universidade

34. Voce ja participou de algum programa de bolsa da universidade?

35. Vocé se locomove até a universidade com qual transporte?
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36. Esse transporte é gratuito ou pago?

37. Vocé faz alguma refei¢do no Resun?

38. Quem custeia 0s seus gastos na universidade?

39. Para ter acesso aos matérias didaticos que os professores utilizam na universidade,

vocé fotocopia ou usa os livros da biblioteca?
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