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RESOLUCAO N° 01/2024/CONEPE

Altera o Projeto Pedagégico do
Curso de Graduacio em
Enfermagem Bacharelado, Centro
de Ciéncias Biologicas e da Saude, da
outras providéncias e revoga a
Resolucio n° 53/2015/CONEPE.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da Universidade Federal de Sergipe, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO a Lei 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que dispde sobre a protecdo dos direitos da pessoa
com transtorno do espectro autista;

CONSIDERANDO a Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre estagios de estudantes;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES n° 03, de 07 de novembro de 2001, que estabelece as Diretrizes
Curriculares para o Curso de Graduagdo em Enfermagem;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES n° 04, de 06 de abril de 2009 , que trata da carga horaria minima dos
cursos de graduacdo, bacharelado, na modalidade presencial;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CES n° 04, de 6 de abril de 2009, que dispde sobre carga horaria minima e
procedimentos relativos a integralizagdo e durag@o dos cursos de graduacdo em Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Educacio
Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutri¢do e Terapia Ocupacional, bacharelados, na modalidade
presencial;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES n° 07, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para
Extensdo na Educagdo Superior Brasileira;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, que institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012, que estabelece Diretrizes Nacionais para a
Educag¢do em Direitos Humanos;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CP n° 02, de 15 de junho de 2012, que estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Ambiental;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 14/CONEPE, de 24 de abril de 2015, que altera as Normas do Sistema
Académico de Graduacdo da Universidade Federal de Sergipe;

CONSIDERANDO a Resolugao n® 28/2022/CONEPE, que regulamenta a inclusdo de atividades de extensdo nos



curriculos dos cursos de graduagio da Universidade Federal de Sergipe.

CONSIDERANDO a Resolugao n° 10/2018/CONEPE, que regulamenta estagios curriculares obrigatoério e nao
obrigatério de graduagdo e estdgios para egressos/trainee no dmbito da Universidade Federal de Sergipe, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugao n° 24/2016/CONEPE, que inclui nos Curriculos Complementares dos cursos de
graduacdo da Universidade Federal de Sergipe as Atividades Complementares de carater optativo;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 24/2016/CONEPE, que inclui nos Curriculos Complementares dos cursos de
graduacdo da Universidade Federal de Sergipe as Atividades Complementares de carater optativo;

CONSIDERANDO a Resolugdo n® 38/2018/CONEPE, que regulamenta a oferta de componentes curriculares na
modalidade a distancia nos cursos de graduagdo presenciais da UFS;

CONSIDERANDO a Resolugdo n°® 40/2019/CONEPE que regulamenta a oferta de componentes curriculares de
Topicos ou Topicos Especiais na Estrutura Curricular Complementar dos Cursos de Graduagao da UFS;

CONSIDERANDO que o Departamento de Enfermagem ¢ responsavel pela formagdo especifica do Curso de
Enfermagem nas modalidades Bacharelado;

CONSIDERANDO o curriculo como um processo em constru¢do, com a finalidade de propiciar experiéncias que
possibilitem a compreensdo das mudangas sociais e dos problemas delas decorrentes;

CONSIDERANDO a proposta do Colegiado do Curso, em conformidade com os trabalhos realizados pelo Nucleo
Docente Estruturante do Curso de Graduagao em Enfermagem do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude;

CONSIDERANDO o parecer da Relatora Cons® ADRIANA DE ANDRADE CARVALHO ao apreciar o processo
n® 33.664/2023-88;

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste Conselho, em sua reunido ordinaria hoje realizada,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar alteracdes no Projeto Pedagogico do Curso de Graduagdo em Enfermagem Bacharelado do Centro
de Ciéncias Biologicas e da Satde da Universidade Federal de Sergipe, que funciona no turno integral.

Art. 2° A reformulagdo do Curso de Graduagdo em Enfermagem tem como justificativas:

1. Avaliagdo, acompanhamento e ajuste do projeto pedagdgico do curso de graduacdo em Enfermagem (Resolucdo
n® 53/2015/CONEPE); recomendagdes do relatdrio da comissdo de avaliagdo do curso,

realizada pelo MEC em 2017, sobretudo ao que se refere as Leis de diretrizes

e bases do Conselho Nacional de Educagao ¢ a Resolu¢do CNE/CES N° 4, de 06 de abril de 2009;

II. extingdo do curso de graduacdo em enfermagem em licenciatura (Resolucdo n°® 32/2017/CONSU);

I11. adequagdo do curriculo a Resolugdo 28/2022/CONEPE, que normatiza e institucionaliza as atividades de
extensao da Universidade Federal de Sergipe;

IV. adequagdo as mudangas das politicas decorrentes do Sistema Unico de Satde (SUS);

V. adequagdo do curriculo & Resolugdo CNE/CP n° 02, de 15 de junho de 2012, que estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Ambiental;

V1. adequacdo do curriculo a Resolugdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, que institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e

Cultura Afro-Brasileira e Africana;

VII. adequagdo do curriculo a Lei 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que dispde sobre a protegdo dos direitos da
pessoa com transtorno do espectro autista, e,

VIII. enquanto beneficios e contribui¢des, a adequacdo do curso as diretrizes curriculares nacionais com o ajuste



da carga horaria do estdgio curricular supervisionado, bem como a inclusdo de estratégias
para imersdo precoce do discente nos cenarios de pratica de satide, com possibilidade de reduzir a retengdo e

evasdo do curso.

Art. 3° O curso tem como objetivos:
I. Gerais: proporcionar ao aluno conhecimento requerido para:

a) compreender a saude e as condigdes dignas de vida, com integralidade na assisténcia, entendida como
conjunto articulado e continuo das a¢des de saude, individuais e coletivos em todos os niveis de

complexidade das redes de atencdo a satde;

b) realizar os cuidados de enfermagem na promogao da satide e na qualidade da vida humana;

¢) estimular a comunicagdo efetiva para o diagndstico de satide e a tomada de decisoes;

d) intervir no processo de saude-doenga, na perspectiva de enfrentar situagdes em constante mudanga, assumindo
posicao de lideranca ou de gestdo,

e) realizar o processo de enfermagem, visando o cuidado do individuo sadio ou doente, familia ¢ comunidade
em todas as fases do ciclo de vida;

f) desenvolver a capacidade de empreendedorismo nas atividades assistenciais humanizadas;

g) estimular a autonomia, visdo critica, iniciativa, exercicio da cidadania e a busca do desenvolvimento pessoal;

h) fomentar a aprendizagem continua na formagao do conhecimento;

1) gerencias o processo de trabalho em enfermagem com principios da ética e bioética, com resolubilidade
individual e/ou coletiva, e,

j) desenvolver atitudes de autocuidado da satude visando a qualidade de vida.

II. Especificos:

a) aplicar a ciéncia e a arte do cuidar como instrumento da assisténcia;

b) prestar cuidados de enfermagem compativeis com as necessidades do individuo, familia e comunidade;

¢) atuar nos diferentes cendrios da pratica profissional;

d) utilizar os instrumentos de gestdo do cuidado que garantam a qualidade da assisténcia de enfermagem;

e) coordenar o processo de cuidar em enfermagem;

f) reconhecer as relagdes de trabalho e sua influéncia sobre a satde;

g) integrar as agdes de enfermagem as agdes translacionais;

h) participar em programas de formagao e qualificagdo continua dos trabalhadores de enfermagem e da saude;

1) participar em programas de educagdo na promogao a satde;

j) sensibilizar sobre a importancia da consciéncia critica com principios éticos, legais e humanisticos;

k) desenvolver pesquisas, extensdo e outras formas de conhecimento;

1) atuar como sujeito no processo de formacao de recursos humanos, em particular, na area de saude;

m) agir como agente de transformagao social contribuindo para a vida saudavel,

n) participar da composi¢do das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de saude;

0) assessorar 0rgaos, empresas ¢ instituigdes em projetos de saude, e,

p) atuar em atividades de politica e planejamento em saude.

Art. 4° O Curso de Graduacdo em Enfermagem Bacharelado propde formar um profissional que tenha um perfil:

I. generalista, humanista, critica e reflexiva;

I1. capaz de desenvolver uma assisténcia de enfermagem em todos os niveis, norteado pelos paradigmas da
competéncia, dentro das politicas publicas de satde, dos padrdes técnico-cientificos, ética e da

bioética;

II1. habil para intervir no processo saude/doenca, responsabilizando-se pela qualidade da assisténcia/cuidado de
enfermagem em seus diferentes niveis de atengfo a saude, com ag¢des de promogao,

prevengao, protecao, reabilitacdo a satde e reinser¢do social, na perspectiva da integralidade da assisténcia, e,

I'V. competente para gestdo do cuidado de forma translacional nas redes de atencdo a satde, com agdes de
extensdo, educacdo em servigo e pesquisa, unindo o saber ao fazer e atuando como agente

transformador da sociedade.

Art. 5° Sdo competéncias e habilidades a serem adquiridas pelo curso de Graduagdo em Enfermagem Bacharelado,



ao longo do desenvolvimento das atividades curriculares e complementares do curso:

I. formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva;

II. analisar criticamente os problemas da satde, visando a proposi¢do de solugdes para os mesmos;

II1. tomar decisoes a respeito das melhores condutas a serem adotadas nas diversas situa¢des de trabalho, com base
em evidéncias cientificas;

IV. comunicar-se de forma verbal e ndo verbal no ambiente de trabalho;

V. atuar nos diferentes cendrios, da formagao e pratica profissional, considerando os pressupostos dos modelos de
atengdo a saude;

VI. prestar cuidados de enfermagem ao individuo, familia e diferentes grupos da comunidade;

VII. assistir ao cliente nas unidades de saude, dentro dos niveis de promogao, prevengdo, protecao, reabilitacdo e
reinser¢ao social;

VIIL. utilizar adequadamente novas tecnologias da informagao e da comunicagio (TICs);

IX. intervir no processo satide/doenga em seus diferentes niveis de atencdo a satde, de forma continua e integral;

X. gerenciar a assisténcia de enfermagem nas unidades de satide com aplicacdo do conhecimento e das habilidades
técnicas, pautados nos principios da ética e bioética;

XI. participar dos programas de educag@o em servigo nas unidades de satde;

XII. inserir-se na educacdo permanente dos servigos de saude;

XIII. participar da elaboragdo, execucao e avaliagao de politicas, planos e programas de satde, e,

XIV. desenvolver a¢des de consultoria e auditoria no campo de atuagdo.

Art. 6° O curso Graduacdo em Enfermagem Bacharelado, tem ingresso por meio de processo seletivo adotado pela
Universidade Federal de Sergipe, sendo ofertadas 80 (oitenta) vagas, 40 (quarenta) para cada semestre letivo, no periodo
integral.

Art. 7° O curso, ofertado exclusivamente na modalidade Bacharelado, ¢ ministrado com a carga horaria de 4.110
(quatro mil cento e dez) horas, das quais 3.930 (trés mil novecentos e trinta horas) horas sdo obrigatérias, 180 horas sao
componentes optativos.

§ 1° O curso deve ser integralizado no minimo em 10 (dez) e no maximo em 15 (quinze) periodos semestrais.

§ 2° O aluno pode cursar o nimero maximo de 480 (quatrocentos e oitenta) horas, o nimero médio de 405
(quatrocentos e cinco) e 0 minimo de 270 (duzentas e setenta) horas por periodo letivo.

Art. 8° O Curriculo Geral do curso, conforme o Anexo I, é composto por:
I. Nucleo de Conteudos Basicos, formado por componentes das Ciéncias Bioldgicas e da Saude, Ciéncias Humanas
e Sociais e, Ciéncias Exatas;
II. Nucleo de Conteudos Profissionalizantes, formado por componentes especificos do curso, referentes a Ciéncia
da Enfermagem, ao Estagio Supervisionado e ao Trabalho de Conclusdo de Curso, e,
III. Nucleo de Contetidos Livres, que corresponde as disciplinas optativas e atividades complementares.

Art. 9° O curriculo pleno do curso de graduacdo em Enfermagem ¢ formado por um Curriculo Padrao que se
constitui dos componentes curriculares obrigatorios, incluindo Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatorio ¢ Atividades Complementares, conforme Anexo II, e por um Curriculo Complementar, que
inclui os componentes curriculares optativos, conforme Anexo III.

§ 1° Podem ser ofertadas disciplinas na modalidade a distancia até o limite de 20% da carga horaria do curso, dentre
aquelas destacadas no Anexo I.

§ 2° 0O Colegiado do Curso deve entregar a PROGRAD material especifico a ser aplicado as disciplinas na
modalidade a distadncia, bem como seus planos de ensino.

§ 3° A criacdo e a inclusdo de disciplinas Topicos ou Topicos Especiais podem ser justificadas a partir da
necessidade de novas formas de abordar determinado conhecimento na area de formacédo do curso.

§ 4° O ementario dos componentes curriculares do curso consta no Anexo I'V da Resolugao.



Art. 10. O estagio curricular supervisionado compreende 840 (oitocentos e quarenta) horas obrigatorias.

Paragrafo unico. Os estagios curriculares supervisionados sdo em nimero de dois, concebidos como contetudos
curriculares obrigatorios e regidos por normas especificas, conforme o Anexo V.

Art. 11. As atividades Complementares, de carater obrigatorio, totalizam 60 (sessenta) horas.

Paragrafo unico. As Normas Especificas de Atividades Complementares do curso de graduagdo em Enfermagem
Bacharelado compdem o Anexo VI desta Resolugdo.

Art. 12. O Trabalho de Conclus@o de Curso (TCC) ¢ operacionalizado por meio de dois componentes curriculares:
Trabalho de Conclusdo de Curso I e Trabalho de Conclusao de Curso II, em conformidade com o Anexo VII.

Art. 13. A atividade de monitoria é contemplada com carga horaria optativa pela legislagdo vigente da UFS e regida
pela legislagdo especifica do Programa de Monitoria da UFS.

Paragrafo unico. Serd facultado ao discente solicitar ao Colegiado de Curso a conversdo da carga horaria da
monitoria em atividades complementares, desde que ndo tenha sido integralizada como créditos optativos.

Art. 14. As atividades de extensdo compdem 10,22% da carga horaria total curricular, totalizando 420 (quatrocentas
e vinte) horas, sendo distribuidas na propor¢ao de 300 horas no Curriculo Padrado e 120 horas no Curriculo Complementar.

Paragrafo tinico. As Normas Especificas de extensdo do curso de Enfermagem Bacharelado compdem o Anexo
VIII desta Resolugéo.

Art. 15. O processo de avaliagdo do ensino-aprendizagem ¢ calcado em trés dimensoes: diagnostica, formativa e
somativa, de forma gradativa e cumulativa, e se d4 mediante o desenvolvimento de competéncias e habilidades avaliadas
durante todo o curso e ao final de cada componente curricular, pelos respectivos professores, que fazem uma avaliagdo final
do rendimento individual e coletivo de desempenho dos alunos.

Art. 16. A autoavaliacdo do curso se da por meio de forum e/ou seminario com a participagdo de docentes, discentes
e técnicos, no primeiro ano apo6s implantagdo do projeto pedagdgico do curso e sistematicamente a cada dois anos.

Paragrafo unico. A avaliagdo do processo deve ser realizada a luz do Projeto Pedagogico do Curso e do Programa
de Autoavaliagdo Institucional.

Art. 17. Todos os alunos matriculados no curso devem ser adaptados ao novo curriculo, devendo ser estabelecidas
regras de adaptacdo, para que os alunos ndo sejam prejudicados, em conformidade com a tabela de equivaléncia no Anexo
IX.

§ 1° A analise dos historicos escolares, para efeito de adaptacao curricular, deve ser feita pelo Colegiado do Curso,
reservando-se ao mesmo o direito de decidir sobre a suspensdo temporaria de pré-requisitos na matricula do primeiro

semestre letivo de implementagao desta Resolucao.

§ 2° Ao aluno que tiver cursado disciplinas para as quais tenham sido alterados os pré-requisitos, ficam assegurados
os créditos obtidos, ainda que ndo tenha cursado o(s) novo(s) pré-requisito(s).

§ 3° No processo de adaptacdo curricular, o aluno tem direito as novas disciplinas equivalentes, mesmo que nao
disponha do(s) pré-requisito(s) exigido(s) para tal.

§ 4° O aluno que, no processo de adaptagdo curricular, receber uma disciplina cujo(s) pré-requisito(s) ndo possua,
deve, obrigatoriamente, cursar esse(s) pré-requisito(s), caso nao tenha(m) sido recebido(s) em equivaléncia.

§ 5° Os casos especificos de adaptagdo curricular sdo decididos pelo Colegiado do Curso.

§ 6° Fica garantido o prazo de cento e vinte dias para o Colegiado do Curso realizar o estudo de equivaléncia.



§ 7° Os alunos tém sessenta dias para solicitar revisdo da equivaléncia junto ao Colegiado do Curso.

Art. 18. A coordenacdo didatico-pedagogica, bem como a avaliacdo e o acompanhamento sistematico do curso cabe
ao Colegiado do Curso.

Art. 19. Todas as matérias de ensino terdo professores coordenadores, denominados Coordenadores da matéria de
ensino, que irdo auxiliar a coordenagdo didatico pedagogica do colegiado.

§ 1° Os Coordenadores das matérias de ensino serdo designados e substituidos, pelo Colegiado do Curso, sendo a
portaria emitida pelo conselho departamental.

§ 2° O colegiado ira disciplinar a forma de designagao, de substitui¢do e o periodo de tempo da coordenago.

§ 3° Os coordenadores irdo auxiliar no planejamento, acompanhamento e coordenacdo das atividades académicas
das matérias de ensino.

Art. 20. Os casos ndo previstos neste documento sao resolvidos pelo Colegiado do Curso.

Art. 21. Esta Resolucdo entra em vigor no periodo letivo 2024.1, devendo ser publicada no Sistema Eletronico de
Informagdes — SEI, revoga as disposi¢cdes em contrario e, em especial, a Resolugdo n° 53/2015/CONEPE.

Sala das Sessdes, 22 de janeiro de 2024

REITOR Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

PRESIDENTE
eil . Documento assinado eletronicamente por VALTER JOVINIANO DE SANTANA FILHO, Presidente,
ng.uu:x L'ﬁ em 19/02/2024, as 15:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

eletrénica n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ufs.br/sei/controlador_externo.php?
I acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o coédigo verificador 0430158 e o

RESOLUCAO N° 01/2024/CONEPE
ANEXO I
CURRICULO GERAL DO CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM
I. NUCLEO DE CONTEUDOS BASICOS

Codigo Componente Curricular CR CH Total
MORFO0013 Biologia Celular* 04 60
MORFO0002 Anatomia Humana I* 10 150
MORFO0003 Anatomia Humana II* 04 60
MORFO0070 Histologia Clinica Aplicada a Enfermagem 05 75
MORFO0071 Embriologia Humana Baésica 02 30
MORFO0030 Parasitologia Humana 05 75
MORFO00026 Microbiologia geral* 04 60
MORFO0072 Imunologia Basica 03 45

FISOLO0011 Fisiologia Humana* 08 120
FISOL0001 Bioquimica 05 75
FISOL0006 Biofisica 05 75
FISOLO0018 Farmacologia 05 75



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ufs.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MEDI0005 Patologia Geral 04 60

BIOL0096 Genética Bésica 04 60

NUTRO0099 Nutri¢do Béasica 04 60

PSIC0063 Psicologia Geral 04 60

ESTATO0003 Bioestatistica 04 60
TOTAL 80 1200

Legenda: * Componentes curriculares de carater eminentemente pratico

I11.NUCLEO DE CONTEUDOS

PROFISSIONALIZANTES
Matéria de Ensino Codigo Componente Curricular CR CH Total
ENFERO161 Fundamentos Teoricos e Metodologicos do Cuidar 03 45
em Enfermagem I **
ENFER0162 Fundamentos Teoricos e Metodologicos do Cuidar 05 75
Fundamentos de em Enfermagem IT **
Enfermagem ENFERO165 H1stor1?1 da Enfermagem, FEtica e Exercicio 03 45
Profissional **
ENFERO0170 Semiologia Aplicada a Enfermagem* 05 75
ENFERO0171 Semiotécnica em Enfermagem* 08 120
ENFERO0168 Saude Coletiva I* 04 60
ENFERO0169 Saude Coletiva I1* 04 60
Processo do Cuidar em ENFERO0160 Epidemiologia : 04 60
, . ENFERO0158 Enfermagem em Saude Mental* 06 90
Saude Coletiva - -
Enfermagem em Doengas Transmissiveis de
ENFERO0152 Condigdes Cronicas e Infeccdes Sexualmente | 07 105
Transmissiveis (DCTC/IST)*
ENFERO155 En.fer’n}ag‘em ’em Saude da Mulher na Atencdo 07 105
Primaria a Saude*
Processo do Cuidar na ENFERO1s6 | Crfermagem em Safde da Mulher no Ciclo| o, 105
, Gravidico Puerperal*
Saude da Mulher e da Enf. Satde da Cri do Adol :
Crianca ENFERO153 I*n ermagem em Satde da Crianga e do Adolescente | - 105
ENFERO154 ﬁzfermagem em Saude da Criancga e do Adolescente 07 105
' ENFERO157 Enferrflage@ em ‘Sau(%e do Adulto e do Idoso na 07 105
Processo do Cuidar na Atengdo Primaria a Saude*
Satde do Adulto e do ENFERO151 Enfermagem em Cuidados Criticos na Saude do 07 105
Idoso Adulto e do Idoso*
ENFERO0159 Enfermagem Perioperatoria*® 08 120
Gestao em Enfermagem ENFERO0163 Gestdo e Gerenciamento em Unidade Hospitalar* 07 105
ENFERO0164 Gestdo em Saude Publica e Sistemas de Satude** 03 45
o ’ ENFER0166 Metodologias de Ensino e Pesquisa em 04 60
Investigacdo em Satde e Enfermagem™**
Enfermagem ENFERO0211 Trabalho de Conclusdo de Curso | - 15
ENFERO0212 Trabalho de Conclusdo de Curso 11 - 15
Estagio Supervisionado ENFER0209 Estagio Supervisionado I* - 420
ENFER0210 Estagio Supervisionado I1* - 420
TOTAL 120 2.670
Legenda: * Componentes curriculares de carater eminentemente pratico
** Componentes curriculares com possibilidade de oferta na modalidade a distancia
I .NUCLEO DE CONTEUDOS



LIVRES

- . CH
Caodigo Componente Curricular CR Total
ENFER0167 | Métodos ndo Farmacologicos para o Alivio da Dor 02| 30
ENFERO0172 | Terapias Integrativas e Complementares no Cuidado a Satde 04| 60
ENFERO0124 | Farmacologia Aplicada a Enfermagem 03| 45
ENFERO0122 | Prevencdo de Acidentes e Suporte Basico de Vida 03 45
ENFER0149 | Capacita¢do Pedagdgica em Saude 02| 30
ENFERO0189 | Toépicos Especiais em Satude Coletiva I* 02| 30
ENFERO0190 | Topicos Especiais em Saude Coletiva IT* 02| 30
ENFERO0187 | Tépicos Especiais em Historia da Enfermagem, Etica e Exercicio Profissional* | 02 | 30
ENFERO183 Topicos Especiais em Fundamentos Teoricos ¢ Metodologicos do Cuidar em 2! 30
Enfermagem I*
ENFERO184 Topicos Especiais em Fundamentos Tedricos e Metodologicos do Cuidar em w2l 30
Enfermagem IT*
ENFERO0188 | Topicos Especiais em Metodologias de Ensino e Pesquisa em Enfermagem™ 02| 30
ENFERO0182 | Topicos Especiais em Epidemiologia* 02 ] 30
ENFERO0193 | Tépicos Especiais em Semiologia Aplicada a Enfermagem* 02| 30
ENFERO0194 | Topicos Especiais em Semiotécnica em Enfermagem* 02| 30
ENFERO0173 | Toépicos Especiais em Capacitagdo Pedagdgica em Saude* 02| 30
ENFERO0180 | Topicos Especiais em Enfermagem em Saide Mental* 02| 30
ENFERO0191 | Topicos Especiais em Saude da Crianga e do Adolescente I* 02| 30
ENFERO0192 | Toépicos Especiais em Saude da Crianga e do Adolescente I1* 02| 30
ENFERO0179 T(’).pi(fo.s ]?spefziais em Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso na Atengdo 2! 30
Primaria a Saude*
ENFERO0174 |TOpicos Especiais em Enfermagem Clinica em Satde do Adulto e do Idoso* 02| 30
ENFERO175 Topicos especiais em Enfermagem em Cuidados Criticos na Saude do Adulto e 02l 30
do Idoso*
ENFERO181 | Topicos especiais em Enfermagem Perioperatoria* 02| 30
ENFERO177 TéPicos Especiais em Enfermagem em Saude da Mulher na Atengdo Primaria a o2l 30
Saude*
ENFERO178 Topicos Especiais em Enfermagem em Satde da Mulher no Ciclo Gravidico w2l 30
Puerperal *
Topicos Especiais em Enfermagem em Doencas Transmissiveis de condigdes
ENFER0176 cronicas e Infecgdes Sexualmente transmissiveis (DCTC/IST) * 021 30
ENFERO0185 | Topicos Especiais em Gestdo e Gerenciamento em Unidade Hospitalar * 02| 30
ENFERO0186 | Topicos Especiais em Gestdo em Saude Publica e Sistemas de Saude* 02| 30
ENFERO0143 | Topicos Especiais em Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva* 03 45
ENFERO0121 | Redagdo de Artigo Cientifico 02| 30
NGCRO0O014 | Religido e Satde 04| 60
SOCIA0013 | Antropologia da Saude 04| 60
LETRLO0034 | Lingua Brasileira de Sinais — Libras 04| 60
EDUO115 Principios da Educagao a Distancia 04| 60
LETR0429 | Inglés Instrumental 04| 60
LETRO0456 | Espanhol Instrumental 04| 60
PSIC0107 Introdugdo a Dinamica de Grupo 04| 60
PSIC0094 Introducgdo a Psicologia da Aprendizagem 04| 60
EDUO110 Avaliagao Educacional 04 60
ENFERO0140 | Atividade de Extensdo Integradora de Formagdo I - SEMAC - 15
ENFER0205 | Atividade de Extensdo Integradora de Formagdo Il - SEMAC - 15
ENFER0206 | Atividade de Extensdo Integradora de Formacao Il - SEMAC - 15
ENFERO0207 | Atividade de Extensdo Integradora de Formagao IV - SEMAC - 15
ENFERO0201 | Atividade de Extensdo Integradora de Formagdo — Semana de Enfermagem I - 15
ENFER0202 | Atividade de Extensdo Integradora de Formacdo — Semana de Enfermagem I1 - 15




ENFER0203 | Atividade de Extensdo Integradora de Formagdo — Semana de Enfermagem 111 - 15
ENFER0204 | Atividade de Extensdo Integradora de Formagao — Semana de Enfermagem 1V - 15
ENFERO0197 | Atividades de Extensdo - 15
ENFERO0198 | Atividades de Extensdo - 30
ENFERO0199 | Atividades de Extensdo - 45
ENFER0200 | Atividades de Extensdo - 60
ENFERO0195 | Ac¢do Complementar de Extensdo - ACEX - 30
ENFER0196 | Ac¢do Complementar de Extensdo - ACEX - 60
ENFERO0141 | UFS-Comunidade - 30
ENFER0142 | UFS-Comunidade - 60

DAA0006 Monitoria I 02| 30

DAA0007 Monitoria 11 02| 30

DAA0008 Monitoria III 02 30

DAA0009 Monitoria [V 02 ] 30
ENFER0208 | Atividades Complementares - 60
ENFERO0137 | Atividades Complementares - 60

Legenda: * Componentes curriculares de carater eminentemente pratico

RESOLUCAO N° 01/2024/CONEPE
ANEXO II

ESTRUTURA CURRICULAR PADRAO - CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM BACHARELADO
Duracio Padrao: 10 semestres
Prazo de Integralizacdo: Minimo: 10 semestres Médio: 10 semestres Maximo: 15 semestres
Carga horaria Total: 4.110h
Carga horaria em componentes obrigatérios: 3.930 h Carga horaria em Componentes optativos: 180h (120h extensdo
/ 60h optativas)
Carga Hordria por semestre: Minima: 270h Média: 405h Maxima: 465h

L. Componente . CH| CH CH Pratica , ..
Codigo curricular Tipo| CR TotalleéricaExercicio] Extensio Pré-Requisito
Primeiro Periodo

ENFER0168 Isa“de Coletiva| 1y | o4 | 60 | 30 15 15 ;
Historia da
Enfermagem,

ENFERO165 | Etica el D| 03|45 30 - 15 -
Exercicio
Profissional

FISOL0001 | Bioquimica D |05 |75 45 30 - -

MORFOQ(002 | /Anatomia D|10]|150| 60 | 90 . ;
Humana I

ESTATO0003 | Bioestatistica D | 04| 60 60 - - -

SUBTOTAL 26 | 390 | 225 135 30
Segundo Periodo

Fundamentos
Teoricos e

ENFERO0161 | Metodolégicos | D | 03 | 45 45 - - ENFERO0165 (PRR)
do Cuidar em
Enfermagem I




Metodologias
ENFERQ166 | 3¢ Ensino e 04 | 60 | 45 | 15 - ESTAT0003 (PRR)
Pesquisa em
Enfermagem
ENFERO160 | Epidemiologia 04 | 60 | 45 - 15 ESTAT0003 (PRO); ENFER0168 (PRO)
FISOL0006 | Biofisica 05| 75 | 75 - - MORF00002 (PRO)
MORFO0003 | AAnatomia 04 | 60 | 30 30 - MORF00002 (PRO)
Humana II
MORFO0013 | Blologia 04 | 60 | 30 30 - FISOL0001 (PRO)
Celular
SUBTOTAL 24 | 360 | 270 75 15
Terceiro Periodo
ENFERO0169 Islaude Coletiva 04 | 60 | 30 15 15 ENFER0160 (PRO)
FISOL001] | Fisiologia 08 | 120] 90 30 - FISOL0006 (PRO); MORFO0003 (PRO)
Humana
Histologia
MORFO0070 | €1inica , 05 | 75 | 45 30 - MORFO0013 (PRO)
Aplicada a
Enfermagem
Embriologia
MORFO0071 | Humana 02 |30 | 30 0 - MORFO00002 (PRO)
Basica
MORFO00026 g’lész“’logla 04 | 60 | 30 30 - MORF00013 (PRO)
BIOLO096 | Senetied 04 | 60 | 60 - - MORFO0013 (PRO)
Basica
SUBTOTAL 27 [405| 285 | 105 15
Quarto Periodo
Semiologia FISOL0011 (PRO); ENFERO161 (PRR);
ENFERO170 | Aplicada & 05 | 75 | 45 30 - MORFO00026 (PRR)
Enfermagem
FISOL0018 | Farmacologia 05 | 75 75 - - FISOL0011 (PRO)
MORFO0030 Parasitologia 05 | 75 45 30 ) MORFO0013 (PRO)
Humana
MORFO0072 In}upologia 03 | a5 45 ) ) MORFO0026 (PRO)
Basica
Nutri¢do -
NUTRO0099 | .. 04 | 60 | 60 - -
Basica
PSIC0063 | Psicologia 04 | 60 | 60 - - -
Geral
SUBTOTA 26 | 390 | 330 60 0
Quinto Periodo
Fundamentos
Teodricos e
ENFER0162 | Metodologicos 05 | 75 | 60 - 15 ENFER0170 (PRO)
do Cuidar em
Enfermagem II
Semiotécnica
ENFERO171 | em 08 [ 120 | 60 60 - ENFER0170 (PRO); FISOL0018 (PRO)
Enfermagem
Enfermagem ENFERO0170 (PRO); ENFER0169
ENFERO0158 | em Satide 06 | 90 | 30 30 30 (PRO);
Mental PSIC0063 (PRR); NUTR0099 (PRR)
MEDI0005 | Patologia Geral 04 | 60 | 60 - - [FISOL0011(PRO)***;MORFO0070(PRO)**
SUBTOTAL 23 [ 345 210 90 45




Sexto Periodo

ENFERO0157

Enfermagem
em Saude do
Adulto e do
Idoso na
Atengao
Primaria a
Saude

07

105

45 30

30

ENFER0162 (PRO); ENFER0169
(PRO);
ENFERO0171 (PRO); NUTR0099 (PRR)

ENFERO0150

Enfermagem
Clinica em
Satde do
Adulto e do
Idoso

07

105

45 45

15

ENFERO0162 (PRO); ENFER0171 (PRO)

ENFERO0159

Enfermagem
Perioperatoria

08

120

60 45

15

ENFERO0162 (PRO); ENFER0171 (PRO)

ENFERO0211

Trabalho de
Conclusao de
Curso I

15

15 -

ENFERO0166 (PRO)

SUBTOTAL

22

345

165 120

60

Sétimo Periodo

ENFERO155

Enfermagem
em Saude da
Mulher na
Atencao
Primaria a
Satde

07

105

45 45

15

ENFERO0162 (PRO); ENFERO171 (PRO)

ENFERO0156

Enfermagem
em Saude da
Mulher no
Ciclo
Gravidico
Puerperal

07

105

45 45

15

ENFERO0159 (PRO)

ENFERO0152

Enfermagem
em  Doencas
Transmissiveis
de Condigdes
Cronicas e
Infecgoes
Sexualmente
Transmissiveis
(DCTC/IST)

07

105

45 30

30

ENFERO0162 (PRO); ENFER0171 (PRO)

ENFERO0153

Enfermagem

em Saude da
Crianga ¢ do
Adolescente |

07

105

45 45

15

ENFERO0162 (PRO); ENFER0171 (PRO)

SUBTOTAL

28

420

180 165

75

Oitavo Periodo

ENFERO151

Enfermagem

em Cuidados
Criticos na
Saude do
Adulto e do
Idoso

07

105

45 45

15

ENFERO0150 (PRO);
ENFERO0159 (PRO)

ENFERO154

Enfermagem
em Saude da
Crianga e do
Adolescente 11

07

105

45 45

15

ENFERO0153 (PRO)




ENFERO0163 Gestao e D | 07 [105| 45 45 15 ENFERO0150 (PRO); ENFER0159 (PRO)
Gerenciamento
em Unidade
Hospitalar
S;j?eo b 1?2 ENFERO153 (PRO); ENFERO155
ENFERO164 . D | 03| 45 45 - - (PRO);
¢ Sistemas de ENFER0157 (PRO)
Saude
SUBTOTAL 24 (360 | 180 135 45
Nono Periodo
ENFERO151 (PRO); ENFERO154
Estagio (PRO);
ENFERO0209 | Supervisionado | A | - [420 - 420 - ENFERO0156 (PRO); ENFER0163
I (PRO);
ENFERO0164 (PRO)
SUBTOTAL - | 420 - 420 -
Décimo Periodo
Estagio
ENFERO0210 | supervisionado | A | - [420 - 405 15 ENFERO0209 (PRO);
11
Trabalho de
ENFERO0212 | Conclusdo de | A - 15 15 - - ENFERO0211 (PRO)
Curso II
SUBTOTAL - | 435 15 405 15
ENFER0208 Atividades ~ 0| - 60
Complementares
TOTAL 200 (3930 1860 | 1770 300

Legenda: (PRO): Pré-requisito Obrigatorio;
(PRR): Pré-requisito Recomendativo
*#*Pré-requisito especifico

RESOLUCAO N° 01/2024/CONEPE

ANEXO III

CURRICULO COMPLEMENTAR - CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM
BACHARELADO

Representativo das disciplinas optativas do Curso de Enfermagem Bacharelado

CH
Codigo Componente Curricular Tipo | CR CH . Pratica Pré-requisito
Total [Teodrica
Exer | Ext
ENFERO0167 | Métodos ndo Farmacologicos para D 02 | 30 i i FISOLO0011 (PRO)
o Alivio da Dor
Terapias Integrativas e
ENFERO172 | Complementares no Cuidado a| D 04 | 60 30 - FISOLO0011 (PRO)
Saude
Farmacologia Aplicada a
ENFERO0124 D 03 | 45 15 - FISOL0018 (PRO)
Enfermagem
ENFER0122 Pr’e\./engao d.e Acidentes e Suporte D 03 45 15 i )
Bésico de Vida
N - , ENFERO0169 (PRR);
ENFERO014 P D 2 - -
N 0149 | Capacitacdo Pedagdgica em Saude 0 30 PSIC0063 (PRR)




ENFERO0187

Topicos Especiais em Historia da
Enfermagem, Etica e Exercicio
Profissional*

02

30

30

ENFERO0189

Tépicos em Saude

Coletiva I*

Especiais

02

30

30

ENFER0190

Topicos
Coletiva II*

Especiais ¢ m Satde

02

30

30

ENFERO0183

Topicos Especiais em
Fundamentos Teoricos e
Metodolégicos do Cuidar em
Enfermagem I*

02

30

30

ENFERO0184

Topicos
Fundamentos

Especiais em

Teoricos e
Metodolégicos do Cuidar em
Enfermagem IT*

02

30

30

ENFERO0188

Topicos Especiais em
Metodologias de Ensino e Pesquisa
em Enfermagem*

02

30

30

ENFERO0182

Tépicos Especiais em
Epidemiologia*

02

30

30

ENFERO0193

Tépicos Especiais em Semiologig
Aplicada a Enfermagem*

02

30

30

ENFERO0194

Topicos Especiais em
Semiotécnica em Enfermagem™

02

30

30

ENFERO0173

Topicos Especiais em Capacitagdo
Pedagbgica em Saude*

02

30

30

ENFERO180

Topicos Especiais em Enfermagem
em Saude Mental*

02

30

30

ENFERO0191

Topicos Especiais em Saude da
Crianga e do Adolescente I*

02

30

30

ENFERO0192

Topicos Especiais em Saude da
Crianga e do Adolescente I1*

02

30

30

ENFERO0179

Topicos Especiais em Enfermagem
em Saude do Adulto e do Idoso na
Atencao Primaria a Saude*

02

30

30

ENFERO0174

Topicos Especiais em Enfermagem
Clinica em Saude do Adulto e do
Idoso*

02

30

30

ENFERO175

Topicos especiais em Enfermagem
em Cuidados Criticos na Saude do
Adulto e do Idoso*

02

30

30

ENFERO181

Topicos especiais em Enfermagem
Perioperatéria*

02

30

30

ENFERO0177

Topicos Especiais em Enfermagem
em Satde da Mulher na Atencdo
Primaria a Satde*

02

30

30

ENFERO0178

Topicos Especiais em Enfermagem
em Saude da Mulher no Ciclo
Gravidico Puerperal*

02

30

30

ENFERO0176

Topicos Especiais em Enfermagem
em Doencas Transmissiveis de
condigdes cronicas e Infeccdes
Sexualmente transmissiveis

(DCTC/IST) *

02

30

30




Topicos Especiais em Gestdo e

ENFERO185 | Gerenciamento  em  Unidade | D 02 30 30 - - -
Hospitalar *
Topicos Especiais em Gestdo em
ENFERO186 | Saude Publica e Sistemas de | D 02 30 30 - - -
Saude*
Topicos Especiais em Enfermagem ENFERO0150 (PRO);
ENFERO143 em Unidade de Terapia Intensiva* D 03 # 45 i i ENFERO0159 (PRO
~ . S ENFERO0166 ou
ENFERO121 | Redacdo de Artigo Cientifico D 02 30 30 - - CINFOO0015
NGCRO0014 | Religido e Saude D 04 | 60 60 - - -
LETRLO0034 L?ngua Brasileira de Sinais - D o4 | 60 45 15 i )
Libras
EDUO115 | Principios da Educagdo a Distancia | D 04 | 60 60 - - -
LETRO0429 | Inglés Instrumental D 04 | 60 30 30 - -
SOCIA0013 | Antropologia da Saude D 04 | 60 45 15 - -
LETRO0456 | Espanhol Instrumental D 04 | 60 30 30 - -
PSIC0107 | Introducdo a Dindmica de Grupo D 04 | 60 60 - - -
PSIC0094 Introdugﬁo a  Psicologia da D 04 | 60 60 ) i )
Aprendizagem
EDUO110 | Avaliagdo Educacional D 04 | 60 60 - - -
Grupo de Optativas de Extensdo - Carga horaria a ser integralizada: 120 horas
Atividade de Extensdo Integradora
ENFEROI40 | 4o Formagdo I - SEMAC B i i 15 i
Atividade de Extensdo Integradora
ENFER0205 | 4o Formagcdo Il - SEMAC Al 15 i ) 15 )
Atividade de Extensdo Integradora
ENFER0206 | 4o Formagio III - SEMAC Al 15 i i 15 i
Atividade de Extensdo Integradora
ENFER0207 de Formagédo IV - SEMAC A i 15 i i 15 i
Atividade de Extensdo Integradora
ENFER0201 | de Formagdo — Semana de| A - 15 - - 15 -
Enfermagem I
Atividade de Extensdo Integradora
ENFER0202 | de Formagdo — Semana de| A - 15 - - 15 -
Enfermagem II
Atividade de Extensdo Integradora
ENFER0203 | de Formacdo — Semana de| A - 15 - - 15 -
Enfermagem 111
Atividade de Extensdo Integradora
ENFER0204 | de Formagdo — Semana de| A - 15 - - 15 -
Enfermagem IV
Acdo Complementar de Extensdo -
ENFERO0195 ACEX A - 30 - - 30 -
Ac¢do Complementar de Extensdo -
ENFERO0196 ACEX A - 60 - - 60 -
ENFERO0197 | Atividade de Extensao A - 15 - - 15 -
ENFERO0198 | Atividade de Extensao A - 30 - - 30 -
ENFERO0199 | Atividade de Extensdo A - 45 - - 45 -
ENFERO0200 | Atividade de Extensdo A - 60 - - 60 -
ENFERO0141 | Ufs-Comunidade A - 30 - - 30 -
ENFERO0142 | Ufs-Comunidade A - 60 - - 60 -
Monitorias
DAAO0006 | Monitoria I D - 30 30
DAAO0007 | Monitoria II D - 30 30
DAAO008 | Monitoria III D - 30 30




DAA0009 | Monitoria IV | D [ - [30 ] 30 | | ]
Optativa de Atividade Complementar
ENFERO0137 |Atividades Complementares | A | - | 60 | 60 | - | - | -

Legenda: (PRO): Pré-requisito Obrigatorio; (PRR) Pré-requisito Recomendativo

RESOLUCAO N° 01/2024/CONEPE
ANEXO 1V
EMENTARIO DOS COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO DE ENFERMAGEM BACHARELADO
Componentes Curriculares Obrigatorios ofertados pelo Departamento de Enfermagem

ENFERO165 — Histéria da enfermagem, Etica e Exercicio Profissional

Ementa: Estudo da historia da enfermagem e seu contexto social no mundo, no Brasil e em Sergipe. Discussdo dos aspectos
éticos e bioéticos na assisténcia de enfermagem. Andlise da legislacdo reguladora do exercicio profissional e outras
regulagdes pertinentes. Conhecimento dos Registros de Enfermagem. Explicitagdo do papel das associagdes de classe.
Introducdo a seguranca do paciente. Desenvolvimento de atividades extensionistas estruturadas, integradas a historia da
enfermagem, ética e exercicio profissional, voltadas para a sociedade e comunidade em geral.

ENFERO0161 - Fundamentos Teodricos e metodolégicos do cuidar em Enfermagem I

Ementa: Caracterizagao do cuidado como objeto de trabalho da enfermagem. Descri¢do das tecnologias e dos instrumentos
basicos do cuidar. Estudo das teorias de Enfermagem para sustentar a pratica do enfermeiro. Identificagdo de Modelos
assistenciais utilizados na pratica de enfermagem a luz dos referencias tedricos. Introducdo ao processo de enfermagem
como metodologia para aplicabilidade das teorias de enfermagem. Aplicacdo da anamnese para levantamento de problemas
e situacdes de risco no individuo/familia/coletividade a luz das teorias de enfermagem. Participacdo em atividades
extensionistas aplicando modelos tedricos em enfermagem fundamentados no holismo e nos campos de energia.

ENFERO0170 - Semiologia Aplicada a Enfermagem

Ementa: Estudo teoérico-pratico da semiologia na enfermagem para o levantamento de necessidades e/ou problemas de
saude no adulto e consideracdes especificas sobre a semiologia pedidtrica e geridtrica. Utilizagdo das técnicas de
comunicacdo. Estudo dos métodos propedéuticos no processo de cuidar em enfermagem. Aplicagdo da primeira etapa do
processo de enfermagem e sua relagdo com o raciocinio clinico. Implementagio do registro de enfermagem. Abordagem da
seguranga do paciente na etapa de coleta de dados.

ENFER0162 - Fundamentos Teoricos e metodologicos do cuidar em Enfermagem II

Ementa: Estudo de teorias administrativas na gestdo dos servigos de enfermagem. Competéncias gerenciais do enfermeiro.
Diretrizes para a sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Pensamento critico e Raciocinio clinico no processo de
tomada de decisdes para o cuidado em saude. Estudo do processo de enfermagem como fundamento para a pratica do
enfermeiro. Linguagens padronizadas de enfermagem. Desenvolvimento de atividades extensionistas pautadas nos
fundamentos teodricos e metodologicos do cuidar, voltadas para a sociedade ¢ comunidade em geral.

ENFERO0171 - Semiotécnica em Enfermagem

Ementa: Aplicacdo do processo de enfermagem com énfase no desenvolvimento de conhecimentos e habilidades técnicas
para assisténcia integral do adulto, idoso, familia e coletividade com consideragdes pediatricas. Implementacdo das
tecnologias do cuidar que fundamentam as intervengdes terapéuticas, clinicas e farmacologicas da pratica de enfermagem e
tomada de decisdo. Participagdo em atendimento preventivo e de recuperacio da satde nas necessidades e/ou problemas do
paciente, com énfase em biosseguranca. Compreensao do processo de morte e morrer e preparagdo do corpo pods morte.

ENFERO0168 - Saude Coletiva I

Ementa: Conhecimento dos aspectos historicos da saude publica e o seu arcabouco legal. Estudo da satde coletiva com
énfase nos determinantes e condicionantes da satide, na promoc¢ao da saiude e na prevencdo de doencas. Estabelecimento de
relagdes entre os aspectos antropologicos € o processo satde-doenga. Territorializagdo e diagnostico situacional. Reflexdo
sobre as politicas publicas e programas voltados aos grupos populacionais socialmente diversos. Direitos humanos, éticos e



raciais. Desenvolvimento de atividades extensionistas pautadas nos determinantes e condicionantes de saude, voltadas a
educac@o ambiental e necessidades dos sujeitos, familias e comunidades, incluindo a populagdo Afro-Brasileira e Africana.

ENFER0160 - Epidemiologia

Ementa: Estudo dosfundamentos da Epidemiologia e os fatores determinantes de saude.Entendimento do instrumental
basico para o estudo dos agravos a satde das populacdes. Desenvolvimento de atividades extensionistas pautadas nos
determinantes e condicionantes de saude, voltadas a educacdo ambiental e necessidades dos sujeitos, familias e
comunidades.

ENFERO0169 - Saude Coletiva 11

Ementa: Estudo dos processos de trabalho em satide coletiva, com énfase no trabalho interprofissional. Compreensdo das
redes de atengdo a saude. Relagdo entre a vigilancia em satude e o diagndstico da situacional do territério. Desenvolvimento
de atividades extensionistas pautadas nos determinantes e condicionantes de saude, voltadas a educacdo ambiental e
necessidades dos sujeitos, familias e comunidades, incluindo a populagdo Afro-Brasileira e Aftricana.

ENFER0158 — Enfermagem em Saude Mental

Ementa: Estudo das politicas publicas na ateng@o a satide mental. Rede de atengdo psicossocial. Consulta de enfermagem
em todo ciclo vital aos sujeitos com necessidades de tratamento e cuidados especificos em saide mental, incluindo o
transtorno do espectro autista e os sujeitos com quadro de uso nocivo e dependéncia de substincias psicoativas.
Desenvolvimento de atividades extensionistas estruturadas, integradas ao conteudo da satde mental, voltadas as
necessidades do sujeito, familia e comunidade.

ENFERO0152 — Enfermagem Doencas Transmissiveis de Condicoes Cronicas e Infeccbes Sexualmente Transmissiveis
(DCTC/IST)

Ementa: Estudo da assisténcia de enfermagem nas doencas cronicas transmissiveis e infecgdes sexualmente transmissiveis,
nos diferentes niveis de complexidade nos diversos segmentos populacionais, com énfase nos agravos de importancia da
saude publica. Desenvolvimento de atividades extensionistas pautadas na promogao, prevengao e reabilitagdo em condigdes
de doencas cronicas e infecgdes transmissiveis, voltadas as necessidades dos sujeitos, familias ¢ comunidades, incluindo os
grupos socialmente diversos.

ENFERO0157 — Enfermagem em Satide do adulto e do idoso na Aten¢do Primaria a Saiide Ementa: Estudo do cuidar
ao adulto e idoso na aten¢do primdaria, com €nfase nas doengas cronicas e agravos ndo-transmissiveis bem como as
patologias e acidentes relacionados ao trabalho. Desenvolvimento de atividades extensionistas pautadas nos determinantes e
condicionantes de satide, na educacdo ambiental, promogao, prevengao e reabilitacdo voltadas as necessidades dos sujeitos,
familias e comunidades.

ENFERO0150 — Enfermagem Clinica em Saude do adulto e do idoso

Ementa: Estudodo processo de enfermagem aos pacientes adulto e idoso hospitalizado com alteragdes clinicas e
oncoldgicas, pautada na seguranca do paciente e gestdo de riscos assistenciais. Desenvolvimento de atividades
extensionistas pautadas na promoc¢do, preven¢do e reabilitacdo do adulto e idoso em situagdes clinicas, voltadas as
necessidades dos sujeitos, familias e comunidades.

ENFERO0159 - Enfermagem Perioperatoria

Ementa: Estudo do processo de enfermagem ao paciente adulto e idoso nas intervengdes cirurgicas no periodo
perioperatorio, pautado na seguranga do paciente e gestdo de riscos assistenciais. Andlise da Central de material e
esterilizacdo. Desenvolvimento de atividades extensionistas pautadas na promogao, prevencdo e reabilitacdo em situacdes
cirtrgicas, voltadas as necessidades dos sujeitos, familias e comunidades.

ENFERO0151 - Enfermagem em Cuidados Criticos na saide do Adulto e Idoso

Ementa: Estudo do processo de enfermagem ao adulto e idoso em situagdes criticas, cirurgicas e traumatoldgicas em nivel
pré e intra-hospitalar, pautado na seguranca do paciente e reintegragdo social. Desenvolvimento de atividades extensionistas
pautadas na promogdo, prevencdo e recuperagdo da saide do adulto e idoso em cuidados criticos, incluindo a familia e
comunidade.

ENFERO0155 — Enfermagem em Satuide da Mulher na Aten¢do Primaria a Saude
Ementa: Estudo da consulta de enfermagem no dmbito da atengdo primdaria para promogdo, prevengdo e recuperagio da



saude da mulher em suas diferentes fases da vida. Preven¢@o do cancer de colo de ttero e mama. Planejamento Reprodutivo.
Assisténcia Pré-Natal de Risco Habitual. Assisténcia de Enfermagem no Climatério ¢ Menopausa. Desenvolvimento de
atividades extensionistas pautadas na promogao, prevencio e recuperacdo da saide da mulher em suas diferentes fases da
vida, familias, comunidades e populagdo LGBTQIAPN+.

ENFERO0156 — Enfermagem em Satide da Mulher no Ciclo Gravidico Puerperal

Ementa: Estudo do processo de enfermagem na assisténcia humanizada ao ciclo gravidico- puerperal no ambito
ambulatorial e hospitalar. Assisténcia de enfermagem na gestagdo de alto risco. Manejo clinico do trabalho de parto, parto e
puerpério. Desenvolvimento da assisténcia @ mulher e familia em situa¢do de hospitaliza¢do e emergéncias obstétricas mais
prevalentes. Atengdo fundamentada nas politicas publicas vigentes, nos direitos das minorias e na seguranca do paciente.
Desenvolvimento de atividades extensionistas pautadas na promog¢ao, prevencao e recuperacao da saide da mulher no ciclo
gravidico puerperal, familia e comunidade.

ENFERO0153 - Enfermagem em Satide da Crianc¢a e do Adolescente I

Ementa: Estudo do processo de enfermagem aoneonato, crianca e adolescente. Assisténcia de enfermagem humanizada e
qualificada na promog¢do e acompanhamento do crescimento e desenvolvimento integral, considerando o contexto
institucional e familiar. Promog¢ao do aleitamento materno e alimentagdo complementar saudavel. Cuidado de Enfermagem
na prevencao e tratamento das doengas prevalentes na infancia, criancas com deficiéncia e/ou situagdes de vulnerabilidade.
Atencdo a crianga em situagdo de violéncia, prevencao de acidentes e promog¢do da cultura de paz. Desenvolvimento de
atividades extensionistas pautadas na promogdo, prevengdo e recuperacdo da saude do neonato, crianga e adolescente,
incluindo a familia e comunidade.

ENFERO0154 - Enfermagem em Satde da Crianca e do Adolescente 11

Ementa: Estudo do processo de enfermagem ao neonato, crianca e adolescente com alteragdes clinicas e cirtrgicas,
incluindo grupos especificos como criangas com o transtorno do espectro autista. Assisténcia de Enfermagem a essa
populacdo em situagdes de adoecimento e vulnerabilidade, internamento, servigos ambulatoriais especializados, urgéncias e
emergéncias. Implicagdes da hospitalizacdo e¢ do adoecimento para o neonato, crianga, adolescente ¢ familia. Atengdo
fundamentada na seguranca do paciente e gestdo de riscos assistenciais. Desenvolvimento de atividades extensionistas
pautadas na promocdo, prevengdo e recuperacdo da saude do neonato, crianca e adolescente, incluindo a familia e
comunidade.

ENFER0163 — Gestio e Gerenciamento em Unidade Hospitalar

Ementa: Estudo e desenvolvimento de a¢des e planejamento para o processo do cuidado em enfermagem com foco na
gestdo da seguranga do paciente, recursos fisicos, humanos, materiais e financeiros, permeados pela ética profissional e pela
qualidade nos servigos de saude. Desenvolvimento de atividades extensionistas pautadas na gestdo e gerenciamento em
unidade hospitalar, incluindo a educacdo em servigo, seguranca do paciente, familia e comunidade.

ENFER0164 - Gestao em Sauide Publica e Sistemas de Saude
Ementa: Organizacdo produtiva de servigos de saude. Modelos de analise de processos produtivos e dispositivos para
gestdo: Atencdo Basica; Atengdo Especializada; Atengdo as Urgéncias e Emergéncias e Atengdo Hospitalar.

ENFERO0166 - Metodologias de Ensino e Pesquisa em Enfermagem

Ementa: Estudo dos tipos e delineamentos de pesquisa clinica. Apresentagdo da estrutura de um trabalho cientifico.
Introducdo a Pratica Baseada em Evidéncias (PBE) e sua aplicabilidade na Enfermagem. Analise da qualidade dos estudos e
a escolha das melhores praticas na enfermagem. Constru¢do de exemplos para a pratica do cuidado em enfermagem baseado
na PBE. Desenvolvimento de atividades extensionistas, vivéncias pedagogicas para apresentagdo de trabalhos cientificos e
académicos alicer¢ados na PBE.

ENFERO0211 - Trabalho de Conclusio de Curso I
Ementa: Construgdo do projeto de pesquisa ou de agdes praticas/tedricas na area de saude eafins, seguindo as normas de
Trabalho de Conclusdo de Curso. Apresentacdo do projeto.

ENFERQ0212 - Trabalho de Conclusido de Curso II
Ementa: Execucdo e finalizagdo do projeto seguindo as normas de Trabalho de Conclusdo deCurso. Apresentacdo do
produto final.



ENFERO0209 - Estagio Supervisionado I
Ementa: Pratica do processo de enfermagem e acles assistenciais, gerenciais, educativas, de investigacdo em saude e
extensionistas, desenvolvidas em unidades hospitalares.

ENFERO0210 - Estagio Supervisionado 11

Ementa: Pratica da consulta de enfermagem e acdes assistenciais, administrativas, educativas e de investigacdo e
extensionista em satide, desenvolvidas na Aten¢do Primaria a Satde. Desenvolvimento de atividades extensionistas pautadas
nos determinantes e condicionantes de satide, na educagdo ambiental, promogdo, prevencao e recuperagdo da satide, familias
e comunidades, incluindo a grupos socialmente diversos.

ENFERO0208 — Atividades Complementares

CR: - CH: 60 CHT: - CHP: - Pré-requisito: -

Ementa: Atividades que permitem a articulacdo entre teoria e pratica e a complementacdo dos saberes e habilidades
necessdrias, a serem desenvolvidas durante o periodo de formagao do estudante.

COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS OFERTADOS POR OUTROS DEPARTAMENTOS
Componentes Curriculares Ofertados pelo Centro de Ciéncias Biologicas e da Saide

MORFOQO0013 - Biologia Celular

Ementa: Método de estudo das células. Estudo de diferentes tipos celulares, enfatizando as relagdes morfofuncionais.
Organizagdes dos seres Procariontes e Eucariontes, sob o ponto de vista celular. Composi¢ao protoplasmatica. Membranas
celulares. Organelas protoplasmaticas. Nucleo celular. Diferenciagdo celular. Interrelagdes celulares.

MORFO0002 - Anatomia Humana I
Ementa: Descrigdo e aspectos morfofuncionais dos sistemas: locomotor, digestivo, cardiorrespiratorio, geniturinario e
endocrino do homem.

MORFO0003 - Anatomia Humana II
Ementa: Estudo do desenvolvimento, filogenia, organizagdo e aspectos morfofuncionais do sistema nervoso humano.

MORFOQO0070 — Histologia Clinica Aplicada a Enfermagem

Ementa: Introducdo a histologia. Estudo das relacdes histofisioldgicas dos tecidos epitelial, conjuntivo, adiposo,
cartilaginoso, 6sseo, hemocitopoético, muscular e nervoso. Estabelecer inter-relagdes morfofuncionais e os principios gerais
de interdependéncia tecidual. Estudo descritivo dos principais sistemas do corpo humano. Dinamizar o interesse do discente
através de correlagdes clinicas vinculadas aos tecidos basicos e sistemas, bem como através de praticas de ensino proativas
incorporadas nas aulas tedricas e praticas a cada semestre.

MEDIO0005 — Patologia Geral

Ementa: Estudos dos processos patologicos gerais, enfatizando a patologia celular e os aspectos basicos dos processos
inflamatdrios, neoplasicos, degenerativos, metabolicos e da patologia circulatoria.

MORFO0071 - Embriologia Humana Basica

Ementa: Aplicacdo de métodos de ensino-aprendizagem orientados pelo Ministério da Educagdo e em consondncia com os
avancos tecnologicos para o estudo tedrico-pratico da Biologia do Desenvolvimento e Embriologia em Enfermagem. Estudo
morfofisiologico das fases do desenvolvimento embrionario humano e teratologia, nog¢des basicas do aconselhamento pré-
concepcional, assisténcia pré-natal e principios obstétricos.

FISOLO0011 - Fisiologia Humana
Ementa: Estudo detalhado das fungdes normais dos orgdos e sistemas do corpo humano e seus mecanismos de regulagao,
bem como nog¢des sobre a fisiopatologia dos principais distirbios organicos.

FISOL0006 - Biofisica

Ementa: Estudo dos processos vitais sob a Optica da fisica, buscando explicar os mecanismos moleculares, i6nicos e
atdmicos que permitem a vida, quer nos seres unicelulares, quer nos pluricelulares. Aprofundam-se o conhecimento sobre
diferentes o6rgdos dos sentidos, bem como sobre os receptores biologicos. Sdo abordados os fundamentos do exame clinico,



do diagndstico e do tratamento, buscando explicar a origem dos sinais e dos sintomas observados na clinica médica.
Também sdo estudados equipamentos de importancia para o diagnostico e tratamento de moléstias. Estudam-se, ainda, a
relagdo do homem com o meio ambiente e os efeitos biologicos das radiagdes.

MORFOQO0072 — Imunologia Basica

Ementa: Estudo dos mecanismos de defesa gerais e especificos do hospedeiro nas inter-relagdes com o parasito. Células
responsaveis pela resposta imune especifica. Fatores humorais especificos e inespecificos envolvidos na resposta imune.
Métodos imunologicos de prevencdo e controle de doencas. Processos patoldgicos decorrentes de alteragcdes nos
mecanismos normais de resposta imunoldgica.

FISOL0001 - Bioquimica

Ementa: Estudo da composi¢do da matéria viva e de seus agentes de transformag@o. O metabolismo intermediario ¢ a
produgdo de energia com seu armazenamento e aproveitamento, tanto do ponto de vista normal, como das alteracdes e
desvios em nivel molecular.

FISOL0018 - Farmacologia
Ementa: Estudo das propriedades fisico-quimicas, efeitos, toxidade, mecanismo de agfo, absor¢do, distribuicao.
Biotransformagao. Eliminagdo, uso terapéutico de drogas que atuam nos diversos sistemas do organismo humano.

BIOLO0096 - Genética Basica

Ementa: Bases da hereditariedade. Natureza do material genético, transcri¢ao e traducdo genética. Mutagdes. Segregacoes,
ligacdes, interagdes génicas e mapas genéticos. Heranga extra nuclear. Determinacdo do sexo e heranca ligada ao sexo.
Nogdes de citogenética e de genética quantitativa. Nogdes de genética de populacdes.

MORFO0030 - Parasitologia Humana
Ementa: Estudos das principais espécies de parasitas de interesse na medicina e sua interrelagdo com hospedeiro humano e
o ambiente.

MORFQO0026 - Microbiologia Geral

Ementa: Estudo das nogdes basicas de citologia, fisiologia, bioquimica e sistematica de bactéria, fungos e virus. Genética
microbiana, antibioticos, ecologia de microorganismo, principios gerais de imunologia e topicos sobre microbiologia de
agua, solos e de alimentos.

NUTRO0099 - Nutricao Basica

Ementa: Historia da nutri¢do. Conceitos basicos de alimentagdo, nutri¢do, alimentos ¢ nutrientes. Habitos alimentares.
Fungdes e necessidades dos macros e micronutrientes. Alimentos funcionais. Guias alimentares. Cuidados em terapia
nutricional.

Componente Curricular Ofertado pelo Centro de Educacgio e Ciéncias Humanas

PSIC0063 - Psicologia Geral

Ementa: A construcdo da psicologia como ciéncia: uma visdo historica. A questdo da unidade e diversidade da psicologia.
Grandes temas da psicologia: cogni¢do, aprendizagem, motivacdo e emog¢ao. Temas emergentes no debate contemporaneo
da psicologia. Psicologia e praticas interdisciplinares.

Componente Curricular Ofertado pelo Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia

ESTATO0003 — Bioestatistica
Ementa: Conhecimentos de estatistica demografica, vital, de saude e social, fundamentos para o estudo, controle e
avaliacdo da saude e da doenga.

COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS OFERTADOS PELO DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM

ENFERO0137 — Atividades Complementares
CR: - CH: 60 CHT: - CHP: - Pré-requisito: -



Ementa: Atividades que permitem a articulagdo entre teoria e pratica e a complementacdo dos saberes e habilidades
necessdrias, a serem desenvolvidas durante o periodo de formagao do estudante.

ENFER0167 - Métodos Nao Farmacoldgicos para o Alivio da Dor
Ementa: Estudo dos principios éticos, legais e fisiologicos da dor, avaliagdo, mensuragdo e reavaliacdo do fendmeno
doloroso. Investigacao sobre os métodos nao farmacologicos e Intervencdes de enfermagem para o alivio da dor

ENFERO0172 - Terapias Integrativas e Complementares no Cuidado a Saude

Ementa: Estudo de principios, métodos e técnicas naturais para o cuidado a saude do ser humano. Apresentagdo e discussao
das praticas integrativas e complementares aplicadas na assisténcia ao usuario na rede de atencado a satude.

ENFERO0124 - Farmacologia Aplicada a Enfermagem

Ementa: Estudo das acdes e efeitos das substancias farmacologicas sobre o sistema organico com enfoque na assisténcia de
Enfermagem frente a preparagdo e administragdo dos firmacos em individuos sob seus cuidados.

ENFERO0122 - Prevencio de Acidentes de Transito e Suporte Basico de Vida

Ementa: Estudo da prevengdo dos acidentes de transito ¢ manejo adequado em situagdo de urgéncia fora do ambiente
hospitalar. Analise dos acidentes de transito com énfase na cinematica e impacto do trauma no individuo, familia e
sociedade. Reflexdes sobre a Legislacdo e crimes de transito. Descrigdo da Fiscalizagdo de operagdo de transito no Estado de
Sergipe- Lei Seca. Estabelecimento de relagdes entre a diregdo defensiva e os acidentes de transito. Desenvolvimento e
aplicagdo de praticas educativas no transito. Explicitacdo do Projeto Vida no Transito. Aplicagdo simulada do Suporte
Basico de Vida em situagdes de urgéncia.

ENFERO0149 — Capacitacio Pedagogica em Saude

Ementa: Estudo da didatica no contexto da satde, educacdo e enfermagem para a formacdo e atuagdo profissional do
enfermeiro. Analise das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Enfermagem e planejamento
pedagogico de ensino. Exercicio da didatica em nivel técnico de enfermagem. Aplicacdo de ag¢des educativas em saude a
grupos populacionais socialmente diversos.

ENFERO0143 — Topicos Especiais em Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva

Ementa: Estudo do processo de enfermagem aos pacientes adultos e idosos sob cuidados intensivos, com alteragoes
clinicas, oncoldgicas, traumatoldgicas, cirurgicas e das doengas transmissiveis. Andlise da seguranca do paciente e gestdo de
riscos assistenciais.

ENFERO0121- Redacao de Artigos Cientificos

Ementa: Estudo da redagdo para elaboragdo de artigo cientifico. Abrange tipos e estrutura organizacional do artigo
cientifico, busca em base de dados e sites de revistas cientificas, selecdo dos periddicos, indices de impacto, sistema Qualis,
normas da ABNT e consenso de Vancouver, erros mais comuns, avaliacdo do artigo produzido, em relagdo as caracteristicas
do periddico selecionado, instrugao aos autores e comentarios dos revisores.

ENFERO0189 — Topicos Especiais em Satide Coletiva I
Ementa: a fixar

ENFER0190 — Tépicos Especiais em Satide Coletiva 11
Ementa: a fixar

ENFER0187 — Tépicos Especiais em Histéria da Enfermagem, Etica e Exercicio Profissional

Ementa: a fixar

ENFERO0183 — Topicos Especiais em Fundamentos Tedricos e Metodolégicos do Cuidar em Enfermagem I

Ementa: a fixar

ENFERO0184 — Topicos Especiais em Fundamentos Teéricos e Metodolégicos do Cuidar em Enfermagem I1

Ementa: a fixar

ENFERO0188 — Topicos Especiais em Metodologias de Ensino e Pesquisa em Enfermagem
Ementa: a fixar



ENFERO0182 — Tépicos Especiais em Epidemiologia
Ementa: a fixar

ENFERO0193 — Topicos Especiais em Semiologia Aplicada a Enfermagem
Ementa: a fixar

ENFERO0194 — Té6picos Especiais em Semiotécnica em Enfermagem
Ementa: a fixar

ENFERO0173 — Topicos Especiais em Capacitacio Pedagogica em Saude
Ementa: a fixar

ENFERO0180 — Toépicos Especiais em Enfermagem em Satide Mental
Ementa: a fixar

ENFERO0191 - Tépicos Especiais em Saude da Crianca e do Adolescente I
Ementa: a fixar

ENFERO0192 - Tépicos Especiais em Satude da Crianca e do Adolescente 11
Ementa: a fixar

ENFERO0179 — Tépicos Especiais em Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso na Atencao Primaria a Saide

Ementa: a fixar

ENFERO0174 — Topicos Especiais em Enfermagem Clinica em Satide do Adulto e do Idoso
Ementa: a fixar

ENFERO0175 — Tépicos Especiais em Enfermagem em Cuidados Criticos na Satide do Adulto e do Idoso
Ementa: a fixar

ENFERO0181 — Toépicos Especiais em Enfermagem Perioperatoria
Ementa: a fixar

ENFERO0177 — Topicos Especiais em Enfermagem em Saiide da Mulher na Atencio Primaria a Saude
Ementa: a fixar

ENFERO0178 — Topicos Especiais em Enfermagem em Saude da Mulher no Ciclo Gravidico Puerperal

Ementa: a fixar

ENFERO0176 — Topicos Especiais em Enfermagem em Doencas Transmissiveis de Condi¢des Cronicas e Infecgoes

Sexualmente Transmissiveis (DCTC/IST)

Ementa: a fixar

ENFERO0185 — Topicos Especiais em Gestao e Gerenciamento em Unidade Hospitalar
Ementa: a fixar

ENFERO0186 — Topicos Especiais em Gestdo em Satide Publica e Sistemas de Satide
Ementa: a fixar

COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS OFERTADOS POR OUTROS DEPARTAMENTOS

NGCRO0014 — Religidao e Saude

Ementa: Dicotomia cartesiana mente/corpo. Relagdes mente/corpo (metafisica). Historia da medicina psicossomatica.
Processo multicausal do adoecimento. Religido e satide mental. Terapias alternativas (cognitivo-comportamental, hipnose,
meditacdo, exercicios, relaxamento). Saude holistica. Medicina popular.



SOCIA0013 — Antropologia da Satide

Ementa: Considerando um homem uma tonalidade, da qual a condi¢do bioldgica e apenas um de seus componentes,
apresenta o campo da antropologia medica, a problematica da enfermidade e do fendmeno medico na histéria das tradi¢des
teorico metodologicos da antropologia, enfocando as discussdes das seguintes questdes, as teorias da enfermidade como
produto cultural. A constru¢do social da realidade clinica, as reflexdes em torno do conceito de eficacia e a antropologia da
satide no Brasil.

LETRLO0034 — Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS

Ementa: Politicas de Educagdo para surdos. Conhecimentos introdutérios sobre a LIBRAS. Aspectos diferenciais entre a
LIBRAS e a lingua oral.

EDUO0115 — Principios da Educacao a Distancia

Ementa: Fundamentos, conceitos e historico no Brasil e no mundo. Politicas publicas para a EaD. Possibilidades e limites
na pratica da EaD. Avaliacdo do processo educativo.

LETRO0429 — Inglés Instrumental
Ementa: Estratégias de leitura de textos auténticos escritos em lingua inglesa, visando os niveis de compreensdo geral, de
pontos principais e detalhados. Estudo das estruturas gramaticais basicas implicadas no processo de compreensao dos textos.

LETRO0456 — Espanhol Instrumental

Ementa: Estratégia de leitura para compreensdo global de textos auténticos escritos em espanhol. Estruturas fundamentais
da lingua espanhola, implicadas no processo de compreensao dos textos. Estudo de vocabulario.

PSIC0107 — Introducao a Dindmica de Grupo

Ementa: Estudos das origens e das propriedades estruturais dos grupos, revelando os motivos individuais e os tipos e
fungodes de lideres, tendo em vista a execucdo de tarefas e objetivos dos grupos. Pratica de técnicas em dindmica de grupo
que facilitem o relacionamento interpessoal em atividades educacionais.

PSIC0094 — Introducao a Psicologia da Aprendizagem

Ementa: Aprendizagem: conceitos basicos. Teorias da aprendizagem. Os contextos culturais da aprendizagem e a
escolarizagdo formal. A psicologia da aprendizagem e a pratica pedagogica.

EDU0110 — Avaliacao Educacional

Ementa: Pressupostos teorico — metodoldgicos da avaliagdo. Avaliagdo de Politicas de Educacdo, Programas, Projetos e
Curriculos. Avaliagdo do processo ensino — aprendizagem. Instrumentos e Técnicas de avaliacdo.

DAA0006 — Monitoria I

Ementa: Componente referente ao exercicio de monitoria durante um semestre letivo, de forma remunerada ou voluntaria,
no Programa de Monitoria da UFS. A monitoria ¢ uma atividade didatico-pedagodgica vinculada aos cursos presenciais de
Graduagdo que visa contribuir para o aperfeicoamento do processo de formacdo discente e a melhoria da qualidade do
ensino. O exercicio e integralizacdo da Monitoria sdo regulamentados pelas Normas do Sistema Académico e resolugdo
especifica para o programa.

DAA0007 — Monitoria IT

Ementa: Componente referente ao exercicio de monitoria durante um semestre letivo, de forma remunerada ou voluntaria,
no Programa de Monitoria da UFS. A monitoria é uma atividade didatico-pedagogica vinculada aos cursos presenciais de
Graduagdo que visa contribuir para o aperfeicoamento do processo de formagdo discente ¢ a melhoria da qualidade do
ensino. O exercicio e integralizacdo da Monitoria s8o regulamentados pelas Normas do Sistema Académico e resolugdo
especifica para o programa.

DAAO0008 — Monitoria I1T

Ementa: Componente referente ao exercicio de monitoria durante um semestre letivo, de forma remunerada ou voluntaria,
no Programa de Monitoria da UFS. A monitoria ¢ uma atividade didatico-pedagodgica vinculada aos cursos presenciais de
Graduagdo que visa contribuir para o aperfeicoamento do processo de formacdo discente e a melhoria da qualidade do
ensino. O exercicio e integralizacdo da Monitoria sdo regulamentados pelas Normas do Sistema Académico e resolugéo



especifica para o programa.

DAAO0009 — Monitoria IV
Ementa: Componente referente ao exercicio de monitoria durante um semestre letivo, de forma remunerada ou voluntaria,
no Programa de Monitoria da UFS. A monitoria ¢ uma atividade didatico-pedagodgica vinculada aos cursos presenciais de
Graduacdo que visa contribuir para o aperfeicoamento do processo de formagdo discente e a melhoria da qualidade do
ensino. O exercicio e integralizacdo da Monitoria sdo regulamentados pelas Normas do Sistema Académico e resolugdo
especifica para o programa.

ENFERO0195 — Acido Complementar de Extensdo-ACEX
Ementa: A definir

ENFER0196 — A¢io Complementar de Extensdo-ACEX
Ementa: A definir

ENFER0140 — Atividade de Extensio Integradora de Formacao I - SEMAC
Ementa: Programacdo especifica elaborada por cada Departamento sob coordenacdo do Conselho de Centro.

ENFERO0205 — Atividade de Extensao Integradora de Formacgéo II - SEMAC

Ementa: Programacao especifica elaborada por cada Departamento sob coordenagdo do Conselho de Centro.

ENFERO0206 — Atividade de Extensio Integradora de Formacao III - SEMAC

Ementa: Programagao especifica elaborada por cada Departamento sob coordenacdo do Conselho de Centro.

ENFERO0207 — Atividade de Extensao Integradora de Formacgao IV - SEMAC
CR: - CH: 15 CHT: 0 CHP:15 - Pré-requisito: -
Ementa: Programacao especifica elaborada por cada Departamento sob coordenagdo do Conselho de Centro.

ENFERO0201 — Atividade de Extensiao Integradora de Formaciao — Semana de Enfermagem I

CR: - CH: 15 CHT: 0 CHP: 15- Pré-requisito: -

Ementa: Programacdo elaborada pela comissdo cientifica do departamento, conforme necessidades especificas para a
formagdo do enfermeiro e integracao com os servigos de saude, aprovada pelo departamento de enfermagem.

ENFERO0202 — Atividade de Extensio Integradora de Formac¢io — Semana de Enfermagem I1

CR: - CH: 15 CHT: 0 CHP: 15 - Pré-requisito: -

Ementa: Programacdo elaborada pela comissdo cientifica do departamento, conforme necessidades especificas para a
formagdo do enfermeiro e integracdo com os servigos de saude, aprovada pelo departamento de enfermagem.

ENFERO0203 — Atividade de Extensio Integradora de Formacio — Semana de Enfermagem I11

CR: - CH: 15 CHT: 0 CHP: 15 - Pré-requisito: -

Ementa: Programacgdo elaborada pela comissdo cientifica do departamento, conforme necessidades especificas para a
formagdo do enfermeiro e integracdo com os servigos de saude, aprovada pelo departamento de enfermagem.

ENFERO0204 — Atividade de Extensio Integradora de Formac¢io — Semana de Enfermagem IV

CR: - CH: 15 CHT: 0 CHP: 15 - Pré-requisito: -

Ementa: Programacdo elaborada pela comissdo cientifica do departamento, conforme necessidades especificas para a
formagdo do enfermeiro e integracdo com os servigos de saude, aprovada pelo departamento de enfermagem.

ENFERO0197 — Atividades de Extensio
Ementa: Atividades ou a¢des de extensdo junto a comunidade relacionadas ao curso.

ENFERO0198 — Atividades de Extensao

Ementa: Atividades ou a¢des de extensdo junto a comunidade relacionadas ao curso.

ENFERO0199 — Atividades de Extensao

Ementa: Atividades ou agdes de extensdo junto a comunidade relacionadas ao curso.



ENFERO0200 — Atividades de Extensao

Ementa: Atividades ou a¢des de extensdo junto & comunidade relacionadas ao curso.

ENFER0141 — UFS Comunidade

Ementa: Atividades de extensao que permitam reconstruir metodologias de ensino de disciplinas tradicionais pela inclusdo
de um conjunto de mecanismos formativos de produgdo de conhecimento, vinculado a sociedade e as reais necessidades de
cada campus, facilitando a articulagdo, integracdo e comunicacdo inter e intracampus, tendo como foco o didlogo com a
sociedade.

ENFER0142 — UFS Comunidade

Ementa: Atividades de extensdo que permitam reconstruir metodologias de ensino de disciplinas tradicionais pela inclusdo
de um conjunto de mecanismos formativos de produgdo de conhecimento, vinculado a sociedade e as reais necessidades de
cada campus, facilitando a articulagdo, integracdo e comunicacdo inter e intracampus, tendo como foco o didlogo com a
sociedade.

RESOLUCAO N° 01/2024/CONEPE
ANEXO V
NORMAS DO ESTAGIO DO CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM BACHARELADO

Art. 1° De acordo com a legislag@o especifica vigente na Universidade Federal de Sergipe (UFS), estagio ¢ o ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de
educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituigdes de educagdo superior.

§ 1° O estagio pode ser caracterizado como estagio curricular obrigatorio e estagio ndo obrigatorio, o qual constitui
atividade complementar a formagao académico-profissional do aluno, acrescida a carga horaria regular e optativa, realizada
por livre escolha do discente.

§ 2° Por se tratar de curso de bacharelado, a forma de estagio realizada é o técnico, o qual é desenvolvido com
orientacdo do professor/supervisor pedagdgico e do coordenador de estagio do curso e um supervisor técnico/preceptor de
estagio nomeado pela instituigdo concedente para acompanhar o estagiario.

§3° Entende-se como estagio supervisionado o periodo de estagio no qual o aluno desempenha atividades em
unidades que tenham condigdes de proporcionar experiéncia pratica na linha de formagdo, visando a complementagdo do
ensino e da aprendizagem, constituindo-se em instrumento de integragdo em termos de treinamento pratico e de
aperfeicoamento humano, respeitando-se os limites previstos nas Diretrizes Curriculares de cada curso.

DA NATUREZA E DA FINALIDADE DO ESTAGIO

Art. 2° O estagio supervisionado do Curso de Graduagdo em Enfermagem Bacharelado da UFS estd dividido em
Estagio Supervisionado I (Area hospitalar de média e alta complexidade) e Estagio Supervisionado II (Area de Saude
Publica), distribuido em 420 (quatrocentos e vinte) horas em cada area, perfazendo um conjunto de 840 (oitocentos e
quarenta) horas, destinadas a execucdo de atividades de aprendizagem profissional a partir dos contetidos das matérias de
ensino do curso, conforme as especificidades dos campos de estagio.

Art. 3° O Estagio Supervisionado I e o Estagio Supervisionado II estdo previstos no curriculo padrdo e sdo
desenvolvidos nos dois ultimos periodos do curso, sendo caracterizados como estagios curriculares obrigatorios. O niamero
de vagas ¢ de 40 (quarenta) de acordo com a entrada semestral de alunos no curso.

Art. 4° Sdo finalidades precipuas dos estagios:
I. desenvolver atitudes, habilidades e competéncias indispensaveis a pratica profissional para a formagao técnico-
cientifica e ético-politica do aluno para o exercicio da pratica na Enfermagem;



I1. demonstrar conhecimentos teodricos e habilidades técnicas para exercer a gestdo e o gerenciamento da
assisténcia de Enfermagem nas unidades basicas de saude e hospitalares;

III. fomentar atividades de pesquisa com elaboracdo de textos cientificos;

I'V. produzir conhecimentos para responder as necessidades de transformacdo da satde da coletividade, em
especial, da satide publica;

V. aprimorar a capacidade do aluno para o processo de cuidar da familia e do individuo em todos os ciclos da vida,
no contexto de vivéncias nas areas de saude;

VI. contribuir para a forma¢ao de uma consciéncia critica em relacdo a sua aprendizagem, e,

VII. contribuir para a integragao do trindmio universidade, comunidade e instituigoes de saude.

Art. 5° Os estagios abrangem atividades praticas nos servigos de Atengdo a Saude na Atengdo Primaria (Unidades
Basicas de Satde e Unidades de Saude da Familia), e na Atencdo Secundaria e Tercidria (hospitais e institui¢des de média e
alta complexidade), correspondentes aos programas das disciplinas do Estagio Supervisionado I e Estagio Supervisionado II.

Paragrafo inico. Funcionam diuturnamente, conforme a real necessidade das atividades a serem desenvolvidas no
setor de enfermagem a carga horaria semanal serd de 30 horas semanais e em casos em que o discente ndo estiver
matriculado em outros componentes curriculares poderd alcancar no méaximo 40 (quarenta) horas semanais. Casos
excepcionais deverdo ser resolvidos pelo colegiado com aprovacdo da Central de Estagio da Universidade Federal de
Sergipe.

DA REALIZACAO E DA DURACAO DOS ESTAGIOS

Art. 6° Os alunos que irdo cursar os Estagios Supervisionados I e I devem realizar a matricula institucional via
SIGAA, conforme calendario académico da UFS. A matricula sera realizada de forma online e os alunos devem se
matricular nas turmas abertas pelo DEN.

Art. 7° Os Estagios Supervisionados I e II, se desenvolvem no municipio de Aracaju, em instituicdes de satde
indicadas pela Comissdo de Estigio do curso, com assessoria da Comissdo de Estagio Curricular do Centro de Ciéncias
Biologicas e da Saude (CCBS) e das Pro-reitoras de Graduagdo (PROGRAD) e de Extensdo (PROEX) com a
operacionalizagdo do termo de convénio a cargo da PROEX e da COPEC.

Paragrafo inico. Em situagdes especiais poderdo ser desenvolvidos nos municipios circunvizinhos (Nossa Senhora
do Socorro, Sdo Cristovao e Barra dos Coqueiros), respeitando as normas do Estadgio Supervisionado Obrigatorio do Curso,
desde que exista convénio vigente com a UFS e haja aprovacao pela Comissdo de Estagio e Colegiado do Curso de
Enfermagem.

Art. 8° O planejamento dos Estagios Supervisionados I e II, contendo o cronograma e a programacgdo, sdo
elaborados pela Comissao de Estdgio do curso.

Paragrafo inico. O plano de atividades do académico deve ser apresentado e constar nas clausulas do Termo de
Compromisso.

Art. 9° Os Estagios Supervisionados I ¢ II sdo realizados na modalidade de supervisdo técnica/preceptoria, sendo
que os preceptores das unidades credenciadas devem ser enfermeiros voluntarios, ndo possuirem vinculo empregaticio com
a UFS, exceto os enfermeiros do Hospital Universitario, ¢ assumirem o compromisso de realizar o acompanhamento

técnico dos alunos.

Art. 10. A supervisdo pedagogica € realizada por professores do Departamento de Enfermagem (DEN)/UFS em
carater presencial, para orientar e acompanhar de forma exequivel as atividades dos alunos em processo de formagao.

Paragrafo unico. A quase totalidade das atividades, sdo desenvolvidas de forma individual pelo aluno junto ao seu
preceptor, podendo em alguns casos serem desenvolvidas atividades coletivas.

DAS COORDENACOES E COMISSOES DOS ESTAGIOS

Art. 11. Os Estagios Supervisionados I e Il sdo coordenados por um professor coordenador da matéria de ensino



indicado pelo Departamento.

Art. 12. A Comissdo de Estagio do curso ¢ constituida por: um professor coordenador da matéria de ensino; um
membro docente do Colegiado do Curso; dois supervisores pedagdgicos das respectivas areas dos estagios I e 1I; ¢ um
representante discente de cada Estagio eleito pelos alunos do periodo correspondente.

Art. 13. As decisdes tomadas pela Comissdo de Estagio devem ser levadas para julgamento, apreciacdo e aprovagio
do Colegiado do Curso.

Art. 14. Compete a Comissdo de Estagio do curso:

L. definir critérios avaliativos dos campos de estagios a serem aprovados pelo Colegiado do Curso;

II. elaborar o plano de estagio;

III. acompanhar as atividades do aluno na pratica;

IV. elaborar instrumentos de avaliacao do aluno;

V. analisar os campos de estagio;

VI. coordenar reunides bimestrais com os professores supervisores académicos;

VII. realizar a avaliagdo final de cada aluno;

VIII. solucionar problemas administrativos e pedagdgicos referentes ao desempenho do aluno no campo de
estagio;

IX. coordenar reunides avaliativas;

X. registrar as ocorréncias advindas de reunides, supervisdes pedagogicas e outros;

XI. enviar a secretaria do departamento informac¢des quanto a demanda por vagas e quanto a disponibilidade de
professores para encaminhamento junto a Central de Estagio e Pro-reitoria de Graduagao

(PROGRAD);

XII. divulgar a relacdo de supervisores pedagogicos, suas areas de atuagdo e as opcdes de campo de estagio, e,

XIII. sugerir nomes, enderecos e responsaveis por potenciais campos de estagio a Central de Estagio ¢ a
PROGRAD.

DAS SUPERVISOES DOS ESTAGIOS

Art. 15. As supervisdes dos estdgios sdo realizadas pelos supervisores pedagogicos, que sdo os professores
orientadores do DEN e supervisores técnicos/preceptores, profissionais habilitados do campo de estagio.

Art. 16. A supervisdo pedagogica do estagio é considerada atividade de ensino, devendo constar no plano de oferta
departamental e compor carga horaria dos professores, baseando-se na legislagdo vigente.

§ 1° Cada professor pode supervisionar/orientar até vinte alunos por semestre, que contabilizara até (01) hora aula
semanal por estagiario, conforme oferta aprovada pelo departamento.

§ 2° No curso de Graduacdo em Enfermagem Bacharelado, o estidgio ¢ uma atividade académica especifica de
orientagdo coletiva.

§3° As supervisdes/orientagdes ocorrem regularmente em campo e em contato com os discentes individualmente em
parceria com o supervisor técnico. Entretanto, poderdo ocorrer orientacdes coletivas, para integrar as atividades entre os
diferentes cenarios de pratica.

Art. 17. Compete aos professores supervisores pedagogicos dos Estagios Supervisionados I e II:

I. assessorar a Comissao de Estadgio do curso no planejamento, na programagao e na avaliacdo do estagio;

II. exercer acompanhamento, orientacdo e supervisio, de acordo com a programacéo de cada area;

III. avaliar os alunos em atividades praticas, registrar as avaliagdes nos impressos proprios e encaminhar as
avaliagdes para arquivamento no Colegiado do Curso;

IV. contribuir para o desenvolvimento de uma postura ética em relagdo a pratica profissional do aluno;

V. resolver os problemas gerados pela falta de assiduidade, participagdo e responsabilidades dos alunos no
exercicio da pratica de enfermagem, e,



V1. constatar a existéncia de vagas, antes de encaminhar o aluno para um estagio académico.

Paragrafo unico. Cada professor orientador, durante o horario que lhe compete, deve permanecer a disposi¢do dos
alunos na unidade definida, conforme programagao.

Art. 18. Compete aos supervisores técnicos/preceptores dos estagios:

L. assinar o Termo de Compromisso com a UFS e a unidade concedente;

II. acompanhar individualmente o aluno durante suas atividades académicas;

III. emitir opinides a respeito do processo formativo do aluno;

IV. responsabilizar-se legalmente pelas atividades praticas realizadas pelos alunos;

V. participar de reunides com a comissdo de estagio quando necessario;

VL. participar da elaborag@o dos instrumentos avaliativos conjuntamente com os alunos, professores, preceptores e
coordenadores;

VII. realizar avaliagdes dos alunos por meio de instrumentos especificos construidos conjuntamente pelos
professores, preceptores e coordenadores, e,

VIII. encaminhar ao professor supervisor pedagogico a frequéncia do estagiario.

Paragrafo uinico. A preceptoria ¢ exercida privativamente pelo enfermeiro.

DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS ALUNOS

Art. 19. Durante o periodo de estagio o aluno deve, obrigatoriamente, realizar tarefas compativeis com sua
formagdo académica, tendo como base o disposto na Lei n°® 7.498/86, do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), que
dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da enfermagem e da outras providéncias.

Art. 20. Sao deveres dos alunos:

L. assinar o Termo de Compromisso com a UFS e a unidade concedente;

II. desenvolver as atividades do programa dos estagios;

III. comparecer e permanecer no local de estagio nas datas e horarios previstos, conforme cronograma;

IV. elaborar, com a orientagdo do professor supervisor pedagogico e do supervisor técnico/preceptor, o plano de
estagio supervisionado;

V. cumprir as normas disciplinares dos campos de estagio;

V1. participar, quando solicitado, de reunides promovidas pela supervisdo pedagogica e/ou pela comissdo de
estagio;

VII. submeter-se aos processos avaliativos;

VIII. agir dentro dos preceitos morais e éticos, no que cabe aos profissionais da satde, e,

IX. apresentar relatorio de estagio, seguindo os prazos pré-estabelecidos pela comissdo de estagio.

Art. 21. O uso de traje profissional ¢ obrigatorio, durante a realizagdo do estagio, sendo observado o seguinte
padrao:
I. em ambiente hospitalar: traje completo conforme normas da institui¢do e de biosseguranga, sem aderecos, uso de
sapato fechado e jaleco identificado com o emblema da UFS e cracha, e,
II. em ambiente de Unidade Bésica de Saude ou Unidade de Satide da Familia: blusa na cor branca, calca jeans, uso
de sapato fechado, jaleco identificado com o emblema da UFS e cracha.

DAS AVALIACOES

Art. 22. Para fins de resultados avaliativos, o professor supervisor pedagogico e o supervisor técnico/preceptor
devem considerar a avaliagdo como processo continuo e cumulativo do desempenho do aluno no exercicio da pratica de
enfermagem, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, ao longo do periodo do estdgio, conforme
respectivos planos de ensino aprovados pelo Colegiado do Curso.

DAS DISPOSICOES GERAIS



Art. 23. As normas estabelecidas no estagio se fazem cumprir por alunos, professores supervisores pedagogicos e
supervisores técnicos/preceptores, mediante aprovacao do Colegiado de Curso.

Art. 24. Cabe a Comissdo Estagio do curso executarem e fazerem cumprir as normas presentes nesta Resolucao.

Art. 25. Durante o periodo de estagio o aluno deve ficar coberto, obrigatoriamente, por apolice de seguro contra
riscos de acidentes pessoais pela UFS.

Art. 26. O estagio curricular ndo obrigatorio pode ser realizado por alunos regularmente matriculados no curso,
desde que ndo prejudique a integralizagdo de seu curriculo pleno dentro dos prazos legais, e de acordo com a legislagdo
especifica vigente no ambito da UFS.

Paragrafo unico. O estagio curricular ndo obrigatdrio ndo substitui o obrigatorio.

Art. 27.Os casos omissos devem ser decididos pelo Colegiado do Curso de graduagdo em Enfermagem
Bacharelado da UFS.

RESOLUCAO N° 01/2024/CONEPE

ANEXO VI
NORMAS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES ENFERMAGEM BACHARELADO

Art. 1° As atividades complementares sdo exigidas para integralizacdo da carga horéria do curso, oferecendo aos
discentes a oportunidade de formagao intelectual, por meio da flexibilizago curricular, e correspondem 60 (sessenta) horas.

Art. 2° S3o consideradas atividades complementares a¢des de ensino, pesquisa e extensao descritas no Quadro 1.

Art. 3° Somente ¢ considerada a participagdo do aluno nas atividades complementares realizadas a partir de sua
matricula no Curso de Graduagdo em Enfermagem.

§ 1° A solicitagdo das atividades complementares dar-se-a por meio de abertura de edital semestral pelo colegiado do
curso com inscri¢do dos alunos, desde que o discente esteja matriculado no 7° (sétimo) ou periodos subsequentes e tenha
integralizado o total de 60 (sessenta) horas de atividades complementares.

§ 2° A solicitacdo sera realizada pelo discente, por meio de processo eletronico aberto no Setor de movimentagao de
Processos (SEMOP), com preenchimento do formulario conforme edital. A abertura do processo deverd ocorrer durante o
periodo do edital.

§ 3° O discente devera incluir no processo copia do historico académico e copias dos certificados ou declaragoes,
que devem conter a carga horaria correspondente.

§ 4° Apos a tramitagdo do processo do Setor de Movimentacao de Processos (SEMOP) para o Departamento de
Enfermagem, o aluno devera enviar para o e-mail do DEN (colegiadodenufs@gmail.com) em arquivo PDF, copias dos
certificados e/ou declaracdes para conferéncia.

§ 5° Apos a integralizacdo das atividades complementares obrigatdrias, serd permitido o aproveitamento de até 60
(sessenta) horas em atividades complementares optativas, por meio de atividades ndo computadas nas atividades de
extensao.

Art. 4° O presidente do Colegiado do Curso designara, dentre os professores efetivos que compdem o colegiado do
Departamento de Enfermagem (DEN), um relator para cada processo de atividades complementares, quando necessario.

Art. 5° Compete ao relator:
L. analisar as atividades complementares;



II. emitir parecer das atividades complementares, e,

III. enviar parecer para homologa¢do em reunido de colegiado.

Art. 6° Cabera ao discente realizar as atividades complementares visando a complementagdo de sua formacao,
requerendo por escrito a integralizacdo da carga horaria em seu historico escolar e anexando os devidos documentos
(Conforme edital de atividades complementares).

Paragrafo nico. Devera constar no parecer do processo e na ata do Colegiado, a autorizacdo para que seja
computada no histdrico escolar, a carga horaria como atividade complementar com sua respectiva nota de avalia¢do e
frequéncia.

Art. 7° Nao sdo computadas como atividades complementares as horas das seguintes atividades:
I. elaboracdao de monografias;
II. modalidades do Estagio Supervisionado I e do Estagio Supervisionado II integrantes da estrutura curricular do
curso, ou, outras que, apos apresentagdo e avaliagdo do certificado, sejam indeferidas em
parecer fundamentado pela comissdo das atividades complementares, e,
III. Monitoria, desde que ndo seja computada como carga horaria optativa, conforme previsto na norma académica.

Art. 8° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso, que expede os atos complementares
necessarios, ouvido o Conselho Departamental.

Art. 9° As atividades que podem ser realizadas e a carga horaria maxima referente as atividades complementares
para os discentes estdo disponibilizados em conformidade com o Quadro 01:

Quadro 01 - Descricao das Atividades Complementares com o quantitativo maximo de carga horaria a ser computada.

- CH
ITEM | FORMACAO ATIVIDADE .
Membro de Programas ou Projetos de extensdo ndo computados na
carga horaria extensionista. Programa de Educacdo para Saitde no
Trabalho (PET), alunos vinculados ao PRODAP, ligas, grupos de
pesquisa.
Atividade de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) e tecnoldgica (PIBIT)
1 Académica Programa de Educacdo Tutorial (PET Enfermagem). 60h

Monitoria, desde que ndo seja computada como carga horaria optativa,
conforme norma académica.

Apresentacdo de trabalho cientifico (15 horas por trabalho);
Publicagdo de trabalho cientifico nacional e internacional (30 horas
por trabalho);

Elaboragdo de material didatico (15 horas por material).

Eventos cientificos (Cursos, minicursos, Congressos, treinamento,
simposio, encontro, mesa redonda, forum, roda de conversa, oficinas,
coloquio, Semana, Workshop, Jornada, ciclo de palestras e afins).

2 Técnica Estagio ndo obrigatorio relevante para a formagao académica. 60h
SEMAC e Semana de enfermagem que ndo forem computadas como
atividades integradoras da formag¢do no grupo de optativas da

extensao.
Integrante de comissdo organizadora de evento, representante de 6rgéo
Outras estudantil, membro de centro acadé€mico; participagdo em midias na
3 atividades area de ciéncias da saade, participagdo em ONGS, trabalhos 60h
relevantes voluntarios e outras atividades que ndo se enquadrem nos anteriores.

Monitor em eventos cientificos na area de formagao.




RESOLUCAO N° 01/2024/CONEPE
ANEXO VII

NORMAS DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO — (TCC) DO CURSO DE GRADUACAO EM
ENFERMAGEM BACHARELADO

Secao I
Da Defini¢ao e do Objetivo

Art. 1° O Trabalho de Conclusdo de Curso, doravante denominado TCC, é uma atividade académico-pedagogic a,
com carater obrigatério.

Art. 2° O objetivo do TCC ¢ propiciar ao aluno o exercicio da pesquisa cientifica em nivel de graduagio, bem como
para favorecer a tomada de decisdo clinica fundamentada na evidéncia cientifica.

§ 1° O TCC deve ser desenvolvido, preferencialmente, a partir das linhas de pesquisa dos docentes do Departamento
de Enfermagem (DEN), podendo ser gerado a partir das experiéncias académicas, de extensdo ou de projetos de iniciagdao
cientifica e da Pos-Graduagdo Stricto Sensu (integragdo graduagdo e Pds-Graduagao).

§ 2° O TCC deve ser desenvolvido por orientagdo, preferencialmente, individual ou, no maximo, em dupla, podendo
ser apresentado no formato de artigo, relatério ou monografia. A partir das possibilidades listadas a seguir:

L. trabalho monografico;

II. trabalhos originais, de revisao de literatura, de caso clinico e demais produgdes tecnoldgicas;
II1. patentes e registros de propriedade intelectual e de softwares;

IV. desenvolvimento de aplicativos, materiais didaticos e instrucionais, cartilhas de processos e técnicas;
V. produgdo de programas de midia;

VL. relatorios conclusivos de pesquisa aplicada;

VII. protocolo experimental ou de aplicacdo ou adequagao tecnologica;

VIIIL. protétipos para desenvolvimento de equipamentos e produtos especificos;

IX. projetos de inovagdo tecnologica;

X. implementacdo de protocolo de enfermagem assistencial, e,

XI. relatorios de projetos extensionistas .

Art. 3° O TCC deve ser elaborado com base nas instrugdes ¢ formatagdes das normas da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) em vigor, e quando na forma de artigo, de acordo com as normas da revista alvo, a qual deve ser
regida pelo Sistema Qualis da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior do Ministério da Educagao
(CAPES).

Art. 4° O TCC ¢ operacionalizado por meio dos componentes curriculares Trabalho de Conclusdo de Curso I e I1.

§ 1° O projeto do TCC I devera conter os seguintes elementos, conforme normas ABNT, a seguir:
I. Introducéo;
II. Justificativa da tematica;
III. Problematica ou contextualizagao;
IV. Objetivo geral e especifico;
V. Estado da arte;
VI. Metodologia;
VII. Resultados esperados;
VIII. Cronograma;
IX. Or¢amento;
X. Referéncias;
XI. Apéndices, e,



XII. Anexos.

§ 2° Para o componente TCC 11, a versdo final consistira no relatorio final da pesquisa que inclui, além dos itens
anteriores, os resultados alcangados e a exclusdo dos itens resultados esperados, cronograma e orgamento.

Secao 11
Da Orientacio

Art. 5° O TCC deve ser orientado por professores do Departamento de Enfermagem e/ou professores de outros
departamentos da Universidade Federal de Sergipe (UFS), desde que possuam no curriculo /attes atuagdo na area de
interesse do aluno e tenham, no minimo, a titulagdo de especialista.

§ 1° A escolha do orientador deve obedecer a relacdo entre a area de atuacdo e o tema da pesquisa.
§ 2° A matricula na atividade TCC, sera efetuada mediante anuéncia escrita do orientador.

Secao 111
Do Orientador

Art. 6° Sdo atribui¢des do orientador:

I. acompanhar todas as fases da pesquisa ou produto;

II. orientar a execug¢@o do trabalho cientifico;

I1I. encaminhar o projeto para apreciagdo e aprovagdo pelo Comité de Etica e Pesquisa da UFS, quando se tratar de
pesquisa com seres humanos;

IV. avaliar a redagao final do TCC, e,

V. recomendar a publicagdo e a remessa aos arquivos da Biblioteca Setorial Campus da Saude da UFS dos
trabalhos aprovados.

Secao IV
Do Aluno

Art. 7° Sdo atribui¢des do aluno:
I. desenvolver o projeto, de acordo com o cronograma apresentado;
11. participar das orientagdes, construindo processualmente o trabalho monografico ou o artigo cientifico;
III. produzir a redagdo final do TCC, a ser entregue ao seu professor orientador, ao final da disciplina, e,
IV. entregar ao Departamento uma copia da versao final do trabalho em formato digital gravados em PDF.

Paragrafo tinico. Nao ¢ considerada produ¢do de TCC, o produto apresentado pelo aluno ao professor ao final do
semestre letivo, sem ter passado pelo processo permanente e continuado de orientagao.

Secio V
Da Banca Examinadora

Art. 8° O TCC deve ser avaliado por uma banca examinadora composta por trés avaliadores com expertise na area,
sendo presidida pelo orientador da pesquisa.

Paragrafo tnico. E atribui¢do dos membros da banca examinadora emitir parecer técnico e pontuagdo por escrito,
de acordo com instrumento proprio aprovado pelo Colegiado do Curso, com as devidas sugestdes.

Secao VI
Da Apresentagio Oral

Art. 9° O trabalho é defendido publicamente, exceto no caso de patentes, conforme calendario estabelecido pelo
colegiado.

§ 1° Para apreciacdo das monografias ou do artigo cientifico pela banca examinadora, os alunos devem enviar para



os membros da banca (versdo online ou escrita), dez dias antes da apresentagdo publica.

§ 2° O orientador deve solicitar, junto a secretaria do curso, instrumentos de avaliagdo e 0 0s recursos necessarios
para a apresentagao.

§ 3° Cada aluno tera 20 (vinte) minutos para a apresentacdo oral de seu trabalho, podendo utilizar 05 (cinco)
minutos para mais ou para menos.

Art. 10. Apds a apresentagdo, a banca terd 10 (dez) minutos para arguir o aluno e ao término atribuir a nota
avaliativa, variando entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez).

§ 1° No caso do documento ser aprovado com modificagdes, estas devem ser providenciadas e a versdo final
entregue no prazo previsto no calendario académico.

§ 2° Cabe ao orientador a responsabilidade pela verificacdo do cumprimento destas exigéncias.
§3° E considerado aprovado o estudante que obtiver nota igual ou superior a 5,0 (cinco).

Secio VII
Da Divulgacio Do Trabalho

Art. 11. Quanto ao trabalho, ndo podem existir restri¢des de propriedade, segredo ou qualquer impedimento ao seu
amplo uso e divulgacdo, exceto no caso de patentes.

Paragrafo unico. Todas as divulgacdes (publicagdes) devem explicitar o nome da UFS, o curso e o (s) orientador

(es).

Secao VIII
Das Disposicdes Gerais

Art. 12. Estdo sujeitos a essas normas todos os alunos com matricula ativa no curso de enfermagem.

Art. 13. Os casos ndo previstos neste documento serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso.

RESOLUCAO N° 01/2024/CONEPE
ANEXO VIII
NORMAS PARA INTEGRACAO DA CARGA HORARIA EM COMPONENTES OPTATIVOS DE EXTENSAO

Art. 1° A extensdo universitaria € o processo politico educacional, cultural, cientifico, interdisciplinar,
interprofissional e tecnoldgico que articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a relagdo transformadora
entre universidade e sociedade.

Art. 2° Para auxiliar na integracdo das atividades extensionistas sera indicado pelo colegiado uma comissdo de
extensdo, composta por trés docentes titulares, um docente suplente e dois discentes, sendo um titular e outro suplente.

Paragrafo unico. Preferencialmente os docentes devem ser de diferentes matérias de ensino.

Art. 3° Para os fins de consecuc@o do objetivo proposto por esta atividade de extensdo devem estar caracterizadas
nos Projetos Pedagogicos do Curso (PPC) nas seguintes modalidades:

I. Programas;
II. Projetos:
III. Cursos e Oficinas;



1V. Eventos, e,
V. Prestacdo de servigos.

Paragrafo Unico. As modalidades de atividades de extensdo acimas citadas e previstas neste artigo poderao incluir,
além das acdes institucionais gerenciadas pela UFS, outras de natureza governamental e ndo governamental, que atentam as
politicas publicas municipais, estaduais e nacionais.

Art. 4° Para efeito de cumprimento da legislacdo federal, o Projeto Pedagdgico do curso de graduacdo em
Enfermagem computou para atividades de extensdo 10,22% da carga horéria curricular, totalizando 420 (quatrocentos e
vinte) horas da carga horaria total, sendo distribuidas na propor¢do de 300 (trezentas) horas no Curriculo Padrdo e 120
(cento e vinte) horas no Curriculo Complementar.

Paragrafo unico. A carga horaria do curriculo complementar em atividades de extensdo pode ser integralizada por
meio de atividades nomeadas como:

I. UFS - Comunidade;

II. SEMAC;

III. Atividades de extensdo, €,

IV. Agdo complementar de Extensao.

Art. 5° Caberd ao discente realizar as atividades de extensdo visando a complementacdo de sua formacao,
requerendo por escrito a integralizagdo da carga horaria dos componentes do tipo “Atividades de extensdo” em seu histdrico
escolar, para tanto devera anexar os documentos comprovatorios necessarios que atestem sua participagdo ativa nas
atividades.

§1° A participacdo em atividades de extensdo apenas como ouvinte em oficinas, cursos ¢ palestras ndo se configura
carga horaria extensionista.

§ 2° A solicitagcdo dos componentes optativos extensionistas do tipo Atividades de extensdo, dar-se-4 por meio de
abertura de edital semestral pelo colegiado do curso com inscri¢do dos discentes.

§ 3° A solicitagdo sera realizada, pelo discente, por meio de processo eletronico aberto no Setor de movimentagdo de
Processos (SEMOP), com preenchimento do formulario conforme edital. A abertura do processo devera ocorrer durante o
periodo do edital.

§ 4° O discente devera incluir no processo copia do historico académico e copias dos certificados ou declaragdes,
que devem conter a carga horaria correspondente das atividades de extensdo.

§ 5° Apoés a tramitagdo do processo do Setor de Movimentagdo de Processos (SEMOP) para o Departamento de
Enfermagem, o aluno devera enviar para o e-mail do DEN (colegiadodenufs@gmail.com) em arquivo PDF, cdpias dos
certificados e/ou declara¢des para conferéncia.

§ 6° Apos a integralizacdo das atividades optativas extensionistas, sera permitido o aproveitamento das certificagdes
em atividades de extensdo, por meio de atividades ndo computadas, nas atividades complementares.

Art. 6° O presidente do Colegiado do Curso designara, dentre os professores efetivos que compdem o colegiado do
Departamento de Enfermagem (DEN), um relator para cada processo de integralizagdo das atividades extensionistas
optativas, quando necessario.

Art. 7° Compete ao relator:
I. analisar os certificados de extensao;
II. emitir parecer para integralizacdo dos componentes optativos extensionistas, e,
III. enviar parecer para homologagdo em reunido de colegiado.

Art. 8° A carga hordria referente as atividades de extensdo para os discentes deve estar em conformidade com os
componentes indicados no Anexo III dessa resolugdo.



Art. 9° A comprovagdo de participag@o nos eventos realizados nas dependéncias da UFS ou promovidos pelo DEN é
realizada por meio do SIGAA, lista de presenca ou outras modalidades para controle da frequéncia.

Art. 10. Apds aprovacao do colegiado do curso o processo do interessado deve ser encaminhado ao Departamento
de Administragdo Académico (DAA), para o devido registro da carga horaria total dos componentes listados no grupo de
optativas de extensdo disposto no Anexo III.

Art.11. Além dos componentes curriculares do tipo Atividades de extensdo, o DEN deve regularmente ofertar
atividades académicas do tipo Agdes complementares de extensdo — ACEX e Atividades Integradoras de Extensdo sob a
responsabilidade de um ou mais professores do Departamento ou de areas afins que atuardo como orientadores.

Paragrafo inico. Esses componentes curriculares permitem a matricula online dos discentes que os integralizam no
historico apos a consolidagao do componente curricular.

Art. 12. Para contemplar o periodo da transi¢cdo curricular seré realizada a dispensa de carga horaria do grupo de
optativas de extensdo, conforme quadro 2.

Quadro 2 - Quadro com o percentual de integralizacdo de carga horaria optativa, do discente do curriculo atual para o
curriculo proposto.

Percentual de Integralizacdo de Carga
Horaria do Discente no Curriculo Atual

ENFERO0198 |Atividades de Extensao (30h) De 10% a 25%
ENFER0200 |Atividades de Extensdo (60h) De 25% a 50%
ENFERO0197 |Atividades de Extensdo (15h)
ENFER0200 |Atividades de Extensdo (60h)
ENFER0199 [Atividades de Extensdo (45h)

ENFERO0200 |Atividades de Extensdo (60h)

Curriculo Proposto

De 50% a 70%

A partir de 70%

RESOLUCAO N° 01/2024/CONEPE
ANEXO IX

TABELA DE EQUIVALENCIA DOS COMPONENTES CURRICULARES UTILIZADA PARA ADAPTACAO
CURRICULAR DO CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM*

CODIGO | CURRICULO ATUAL | CH | CODIGO CURRICULO PROPOSTO | CH
ENFERO0101 Bases Historicas, Eticas e Legais 60 ENFERO0165 HlStOI"Ia. da Enfe@agem, Eticae 45
da Enfermagem Exercicio Profissional
Fundamentos Tebricos de Fundamentos Tedricos e 45
ENFERO0095 60 | ENFERO161 | Metodolédgicos do Cuidar em
Enfermagem
Enfermagem I
ENFERO0100 (Gerenciamento em Enfermagem | 45 Fundamentos Teoricos e
ENFERO119 Sistematizag@o da Assisténcia 30 ENFERO0162 | Metodologicos do Cuidar em 75
de Enfermagem Enfermagem I1
ENFER0096 | Epidemiologia 45 ENFERO0160 | Epidemiologia 60
ENFER0098 Metodologia da Pesquisa em 60 ENFERO166 Metodologias de Ensino e Pesquisa 60
Enfermagem em Enfermagem
Semiologia Aplicada a
ENFERO0102 | Enfermagem 45 ENFERO170 | Semiologia Aplicada a Enfermagem 75




ENFERO0097 | Saude Coletiva 45 ENFERO0168 | Saude Coletiva I 60
ENFERO0123 | Pratica de Educagdo em Saude 30 ENFER0169 | Saude Coletiva II 60
ENFERO0103 | Semiotécnica em Enfermagem 105 ENFERO171 | Semiotécnica em Enfermagem 120
Enfermagem em Satide do ENFERO0158 | Enfermagem em Satde Mental 90
ENFERO0104 Adulto e do Idoso I 240 ENFERO150 Enfermagem Clinica em Satde do 105
Adulto e do Idoso
Enfermagem em Satide do ENFERO0159 | Enfermagem Perioperatoria 120
ENFERO0107 Adulto e do Idoso 11 240 ENFEROIS1 En’fermagem em Cuidados Criticos na 105
Satude do Adulto e do Idoso
ENFER0105 Enfermagem em Saude da 90 ENFERO155 Enferrzmgerp em S‘aude’ da Mulher na 105
Mulher I Atengdo Primaria a Saude
Enfermagem em Saude da Enfermagem em Saude da Mulher no
ENFERO112 1 ENFERO1 1
N 0 Mulher II 05 N 0156 Ciclo Gravidico Puerperal 05
ENFER0106 Enfermagem em Saude da Crianga ¢ 90 ENFERO153 Enfermagem em Saude da Crianca e 105
do Adolescente [ do Adolescente |
ENFER0108 Enfermagem em Saude da Crianca 90 ENFERO154 Enfermagem em Satde da Crianga e 105
e do Adolescente I do Adolescente 11
Enfermagem em Doencas
ENFERO152 Trzins.m1ss1vels deNCondlgoes 105
Enfermagem na Atencio Cronicas e Infecgdes Sexualmente
ENFERO113 Priméﬂai St ¢ 105 Transmissiveis (DCTC/IST)
Enfermagem em Satude do Adulto e
ENFERO0157 | do Idoso na Atengdo Primaria a 105
Saude
ENFERO111 Gestacz e Gf:reflc.:lafnenfo em 45 ENFERO164 Gesta? em Saude Publica e Sistemas 45
Atengdo Primaria a Saude de Saude
ENFERO110 Gestao e Gerepmamento em 105 ENFERO163 Gesta.o e Gerenciamento em Unidade 105
Unidade Hospitalar Hospitalar
ENFER0125 Trabalho de Conclusio de 15 ENFERO0211 | Trabalho de Concluszjo de Curso | 15
Curso ENFERO0212 | Trabalho de Conclusdo de Curso 11 15
ENFERO0127 | Atividades Complementares 120 ENFERO137 | Atividades Complementares 60
ENFERO115 | Estagio Supervisionado I 315 ENFERO0210 | Estdgio Supervisionado II 420
ENFERO0116 | Estagio Supervisionado 11 315 | ENFERO0109 | Estagio Supervisionado | 420
MEDIO0001 | Processos Patologicos Gerais 90 MEDI0005 Patologia Geral 60
MORFO002 | Embriologia e 45 | MORFO0071 | Embriologia Humana Bésica 30
Desenvolvimento
MORFO0020 | Imunologia 60 | MORFO0072 | Imunologia Basica 45
MORFO00014 | Histologia 90 | MORFO0070 | Histologia Clinica Aplicada a 75
Enfermagem
MEDI0006 P?t.OlOgla Aphcada a 90 MEDI0005 Patologia Geral 60
Fisioterapia
Sala das Sessoes, 22 de janeiro de 2024
Referéncia: Processo n° 23113.033664/2023-88 SEIn® 0430158




	Resolução 01/2024/CONEPE (0430158)

