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Aviso n° 63/2023-PROPLAN/UFS

Sao Cristovao, 20 de novembro de 2023.

AVISO -
RECESSO
NATALINO

(TERCEIRIZADOQOS)

Em sintonia com a Portaria SRT/MGI n°® 5.503/2023 e conforme divulgac@o prévia realizada por meio da
noticia presente no link https://www.ufs.br/conteudo/73120, a PROPLAN informa que, tendo em vista a grande
pluralidade de servigos prestados mediante terceirizagdo de servigos no ambito da Universidade Federal de Sergipe, ha
dificuldades operacionais na Institui¢do de regramento uniforme que discipline a possibilidade de recesso para os
trabalhadores terceirizados, considerando que algumas areas lidam com servigos indispensaveis, a exemplo de seguranca
e limpeza. Dessa forma, a fim de orientar os procedimentos aos responsaveis pelos setores, fica definido o seguinte:

1. Os trabalhadores terceirizados que prestam servigos relativos a APOIO ADMINISTRATIVO, nos
diversos contratos dessa classe, deverdo seguir a rotina estabelecida por cada drea, durante o periodo de 26 a 29 de
dezembro de 2023 e de 02 a 05 de janeiro de 2024, ficando a critério de cada chefia a adocdo de cronograma que
melhor atenda as necessidades de cada setor. O recesso ndo se trata de direito liquido, mas pode ser estabelecido sem
prejuizos, desde que ndo prejudique a prestacdo do servigo.

2. Os trabalhadores terceirizados que prestam servigos relativos as DEMAIS AREAS deverdo seguir
as orientagoes encaminhadas pela Superintendéncia de Infraestrutura (INFRAUFS), responsavel pelo seu
gerenciamento e conhecedora das necessidades e possibilidades para cada tipo de servigo.

3. Durante o periodo de 26 a 29 de dezembro de 2023 e de 02 a 05 de janeiro de 2024, estard
excepcionalmente dispensado o registro de ponto eletronico para aqueles trabalhadores que porventura tenham a
liberacdo autorizada pela chefia, devendo registrar a presenca nos dias em que houver o trabalho de forma
presencial.

4. A fim de evitar o grande volume de Oficios SEI, informamos que NAO hd necessidade de envio de
comunicagdo a CEFISCON indicando o dia que porventura haja liberagdo dos trabalhadores. No periodo
supracitado, a CEFISCON considerara como dia trabalhado integralmente para fins de mensuragdo de valores as
empresas contratadas.

5. Situacoes de falta, atestado ou qualquer outro tipo de auséncia que ndo se encaixem no recesso de
fim de ano, deverdo, SIM, ser encaminhadas a CEFISCON, que realizara a interagdo com as empresas contratadas.
Portanto, a logica a ser utilizada é avisar somente as excegoes, diminuindo, assim, o fluxo de avisos.

6. Em conjunto com a PROGEP, durante o exercicio de 2024 sera verificada a possibilidade de
definicdo de cursos para os colaboradores terceirizados, visando capacita-los e possibilitando a compensag¢do de
horas ndo trabalhadas durante o recesso.

Qualquer davida pode ser encaminhada para esclarecimentos adicionais.

Saudagoes.


https://www.ufs.br/conteudo/73120

Atenciosamente,
assinado eletronicamente)
Sérgio Savio Ferreira da Conceicao
Pré-Reitor de Planejamento da UFS
SIAPE 1839074

PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento

ei'l Documento assinado eletronicamente por SERGIO SAVIO FERREIRA DA CONCEICAO, Pro-Reitor(a), em
.;sjtina:ul-.l Lﬂ 21/11/2023, as 11:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
eletronica de outubro de 2015.

2 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ufs.br/sei/controlador_externo.php?
3 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0344820 ¢ o codigo CRC
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