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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA

INSTRUCAO NORMATIVA N° 03/2023/PPGQ

Revoga a IN 02/2017/PPGQ e estabelece
normas que priorizam a concessdo de
bolsas de estudo a alunos de Mestrado e
Doutorado doPrograma de Pds-graduacéo
em Quimica - PPGQ.

A COMISSAO DE BOLSAS do Programa de Pés-Graduagio em Quimica daUniversidade
Federal de Sergipe, no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO o teor da Portaria N° 76, de 14 de abril de 2010, da CAPES;
CONSIDERANDO a RN-018/2007/CNPq sobre bolsas por Quota no Pais;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta n°® 01/2010 CAPES/CNPq, e

CONSIDERANDO a RESOLUCAO 04/2021/CONEPE que estabelece normas académicas da
poOs-graduacao strictu sensu na UFS.

CONSIDERANDO a Resolucao N° 11/2023/CONEPE que aprova as altera¢es no Regimento
Interno do Programa de P6s-Graduacao em Quimica/UFS.

RESOLVE:

Art. 1° - A Comissdo de Bolsas do PPGQ sera a responsavel por realizar a distribuicdo de
quotas institucionais (CAPES, CNPq, FAPITEC/SE) de bolsas de estudos destinadas ao Programa de
Pds-Graduacdo em Quimica, disponiveis no ato da matricula institucional dos alunos.

Art. 2° - A Comissdo de Bolsas se reunira sempre que necessario para decidir sobre
distribuicdo de bolsas atribuidas ao PPGQ.

Art. 3° - As bolsas de Mestrado e Doutorado serdo distribuidas aos alunos ingressantes, de
acordo com a ordem de classificacdo no Processo de Sele¢do do PPGQ, segundo as normas vigentes,
até o periodo maximo de doze (12) meses, podendo ser renovada anualmente até atingir o limite de
24 (vinte e quatro) meses para 0 Mestrado e 48 (quarentae oito) meses para 0 Doutorado.

§ 1° Os alunos que declararem NAO terem vinculo empregaticio no ato da matricula, terdo
prioridade nadistribuicéo das bolsas.

I — Os alunos regularmente matriculados que por insuficiéncia de quota de bolsas ndo tenham
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sido contemplados em processos seletivos anteriores, ficardo em uma lista de espera até 0 més que
antecede a préxima matricula institucional.

Il — Os alunos que estiverem regularmente matriculados, sem o beneficio da bolsa, poderdo
prestar uma nova selecdo a titulo de classificacao, para concorrer a uma cota de bolsa.

§ 2° Os alunos que no ato da matricula declararem vinculo empregaticio, ou venham a adquirir
posteriormente a concessdo, somente terdo direito a bolsa, quando as necessidades prioritarias de
alunos ingressantes ja tiverem sido atendidas, e que sua atividade esteja diretamente relacionada a
formag&o na qual o aluno esté vinculado, obrigatoriamente com a anuéncia por escrito do orientador.

I —a Comissdo de Bolsas tera autonomia para decidir sobre o enquadramento da atividade em
relacdo a formacdo na qual o aluno esta vinculado.

Il — o aluno que possuir vinculo empregaticio e no ato da distribuicdo de bolsas comprovar
liberacdo das atividades profissionais sem percepcao de vencimentos, serd enquadrado dentro do § 1°.

8§ 3° O aluno que venha a adquirir vinculo empregaticio durante a vigéncia de sua bolsa, devera
comunicar imediatamente a Comissdo de Bolsas, para que seja solicitado o cancelamento da mesma,
salvo 0 enquadramento do aluno § 2°.

8§ 4° A Comissao de Bolsas se resguarda no direito de atribuir bolsas que por ventura sejam
disponibilizadas fora dos periodos regulares de matricula institucional a alunos regulamente
matriculados, respeitando-se as exigéncias previstas nos § 1° e § 2°.

Art. 4° - O beneficio da bolsa seréa rescindido a qualquer momento, caso:

I — 0 aluno ndo atenda aos prazos estabelecidos pelo regimento vigente em relacdo ao Exame
de Qualificacdo;

a) o aluno que apresentar a Comissdo de Bolsas do PPGQ, mediante pedido aprovado pelo
Colegiado do PPGQ referente a prorrogacao de seu Exame de Qualificacdo, podera permanecer com
0 beneficio da bolsa.

I1 — o aluno apresente reprovacdo em disciplina no periodo corrente;
111 — o aluno seja desligado do Programa.
Art. 5 °. O Coeficiente de Rendimento sera utilizado como pardmetro para retirada de bolsa de

estudo, quando o discente apresentar CR inferior a 2,5.

81°. A retirada das bolsas seguird a pontuacdo do CR. Dentre os alunos com CR inferiora 2,5 a
retirada acontecera do menor para o0 maior CR.

§2°. Caso ndo haja discentes para receber a bolsa o discente podera manter a bolsa.
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Art. 6° - O Coeficiente de Rendimento (CR), que é calculado através da média geométrica do
Desempenho Didatico (DD) e do Desempenho Cientifico (DC), busca quantificar o aproveitamento
global do discente regularmente matriculado no PPGQ.

81°. O Desempenho Didéatico (DD) sera calculado a partir dos conceitos obtidos nas diversas
disciplinas tomando-se como peso para cada disciplina a pontuagéo atribuida abaixo segundo o conceito
obtido em cada disciplina:

I. conceito A: aprendizagem excelente (peso 4);
Il. conceito B: aprendizagem boa (peso 3);
I11.  conceito C: aprendizagem suficiente (peso 2);
IV. conceito D: aprendizagem insuficiente (peso 1), e,
V. conceito E: frequéncia insuficiente (peso 0).

§2°. O Desempenho Cientifico (DC) sera calculado a partir dos conceitos obtidos nos critérios
apresentados abaixo tomando-se como peso a pontuac¢do atribuida ao lado de cada critério:

I. porcentagem de cumprimento das atividades atribuidas no semestre (peso 1);
Il. participagdo em trabalhos de colaboragéo: internos ou externos ao grupo (peso 1);
1. quantidade de horas de trabalho em laboratério (peso 1);
IVV. quantidade de artigos lidos por semana - revisdo da literatura (peso 1);

V. participacdo na publicacdo de artigos cientificos publicados ou aceitos para publicacdo

(peso 2);
VI. participacdo em eventos cientificos (peso 0,5);
VII. participacdo na equipe de organizacdo de eventos cientificos ou de projetos de extensao
(peso 0,5);
VIII. participacdo na publicacdo de livros ou capitulos (peso 1);

IX. participacdo no deposito ou concessédo de patentes (peso 1).

83°. O Coeficiente de Rendimento (CR) serd computado pelo orientador seguindo o formulario
disponibilizado pelo PPGQ, com base nos critérios dos paragrafos 1° e 2° deste artigo. Os orientadores
deverdo encaminhar os formularios preenchidos de cada orientando a Comisséo de Superviséo Discente.
Os discentes que néo tiverem CR enviados pelo orientador receberdo pontuacdo zero (CR = 0).

84°. O Coeficiente de Rendimento (CR) sera calculado a partir do ingresso do discente no curso
e incluird também os créditos e 0s conceitos das disciplinas aproveitadas cursadas anteriormente ao seu
ingresso. O CR sera calculado semestralmente até a data da defesa de mestrado ou doutorado. Sera
computado apenas as pontuacdes do intersticio. Nos intersticios em que o discente ndo cursou disciplinas
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o DD sera calculado considerando todas as disciplinas contidas no historico do discente.

Art. 7° - No caso de comprovado descumprimento as condicBes estabelecidas na presente

normativa, o 6rgdo de fomento sera notificado para que sejam tomadas as medidas cabiveis previstas
na legislacdo vigente.

Art. 8° - Casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Bolsas e pelo Colegiado do PPGQ.

Art. 9° - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor nesta data.

Cidade Universitéria “Prof. José Aloisio de Campos”, 30 de junho de 2023.
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