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1 INTRODUCAO

O Brasil enfrentou, no inicio do século XX, seérios problemas com relacdo a

saude publica. Muitas “doencas de massa” como malaria, variola, febre amarela,
comprometiam a saude da populacdo pondo em riscos muitas vidas, 0 que caracterizava
um sério problema de satde publica no pais. Como forma de controle e prevencéo
dessas endemias, tornou-se necessario reorganizar os setores de salde com aumento da
demanda dos profissionais dessa area, em especial o servico de enfermagem
(SCANDIAN et al., 1998).
Em 1959 a cidade de Aracaju contava com um nimero muito pequeno de enfermeiros.
Naquela ocasido, o diretor da Fundacdo Beneficente Hospital Cirurgia juntamente com
as enfermeiras Osa Maria Machado e Maria Silva D’Oliveira Costa implantaram o
Ndcleo de Enfermeiras diplomadas, para capacitar profissionais de enfermagem para
assumir chefias do servigo de enfermagem daquele hospital.

O cenario de Sergipe ndo era tdo diferente dos demais estados brasileiros, a

mortalidade infantil era muito grande, assim essas enfermeiras juntaram-se com outras
enfermeiras e nas assembléias da Associacdo Brasileira de Enfermagem (ABEN)
discutiram amplamente a criagdo de um Curso de Enfermagem em Sergipe.
Em 1972 o Ministério da Educacdo e Cultura (MEC), preocupado com o quadro
nosologico do pais e com a desproporcdo de enfermeiros versus populacdo, resolveu
incluir em sua programacao para 0s anos seguintes a criacao de cursos de enfermagem
nos estados brasileiros. Das vinte e duas novas escolas de enfermagem criadas entre o
periodo de 1975 a 1977, encontrava-se o Curso de Enfermagem da Universidade
Federal de Sergipe (UFS), o qual foi criado pela Resolucdo n° 18/75 de 23/10/1975 do
Conselho Universitario, sendo que a sua implanta¢do ocorreu no primeiro semestre de
1976.

Inicialmente o curso era vinculado ao Departamento de Higiene e Medicina
Preventiva e Social da Faculdade de Ciéncias Médicas da UFS, com Cédigo ENF-280.
No mesmo ano, conforme Resolucdo n°® 15/76 de 13/07/1979, do Conselho de Ensino e
Pesquisa, 0 Curso de Enfermagem foi desvinculado daquele departamento e passou a
ser denominado Departamento de Enfermagem (DEN) da UFS.

O Curriculo minimo do Curso de Enfermagem foi implantado segundo as
diretrizes do Parecer 163/72, do Conselho Federal de Educacdo e regulamentado pela

Resolugdo n° 04/72 que fixa o minimo de conteudos e duragdo do curso de
4



Enfermagem. Feitosa et al. (1998) afirmam que este curriculo se baseava na teoria de
Maslow, a qual tem como base as Necessidades Humanas Basicas, manifestadas de
forma diferente para cada individuo. Sendo assim, essa teoria norteia as acdes
desenvolvidas no curso de Enfermagem, por meio da sistematizacdo dos conhecimentos
cientificos das Ciéncias Fisicas, Bioldgicas e Sociais.

Com o proposito de acompanhar as mudancas decorrentes das politicas do

sistema de salde, empreender acdes no sentido de melhorar continuamente a qualidade
da formacéo profissional e ajustar-se as Leis de Diretrizes e Bases do Conselho Federal
de Educacdo, este curso nos seus 32 anos de existéncia implantou quatro curriculos. O
primeiro perdurou de 1975 a 1979; o segundo de 1980 a 1990; o terceiro de 1991 a 1993
e 0 quarto de 1994 até os dias atuais.
A duracdo minima do Curso de Enfermagem, no periodo de 1975-1979 era de trés anos,
passando a ser de quatro anos e meio para bacharelado e cinco para a licenciatura em
Enfermagem, enquanto que a duracdo méxima passou de cinco para oito anos tanto no
bacharelado quanto na licenciatura.

Quanto ao processo de formacdo dos profissionais de saude, discutem-se as
evoluces relativas a educagdo e a salde com a clareza da necessidade de mudancas
substanciais no processo de formacao, sobretudo no que se refere ao perfil profissional
desejado e ao modelo pedagdgico adotado. Desta forma, o curso tem apresentado um
avanco aquém do desejado no que diz respeito ao que se preconiza: maior integracdo
entre 0 mundo do ensino e o do trabalho com énfase na formacéo generalista, trabalho
multiprofissional, diversificacdo de traducdo dessas demandas em conteldos e
atividades curriculares.

No curso de Enfermagem da UFS desde o principio existiu a preocupa¢do com a
formacdo do enfermeiro com perfil generalista. Esse sera capaz de atender aos varios
niveis de complexidade de atencdo a salde, no processo administrativo de assisténcia
nos servicos de salde, no desenvolvimento de pesquisas e nos diversos aspectos
politicos e administrativos, a partir de uma consciéncia critica e participativa de acordo
com a realidade social, politica e cultural. As experiéncias docente-assistenciais tém
apontado para esta dire¢do, contudo, a sua incorporagdo em nosso curriculo confronta-
se com a rigidez dos modelos curriculares tradicionais.

Nas Ultimas décadas, a educagdo dos profissionais da saude tem sido
profundamente repensada. 1sso se deve, em geral, ao processo resultante das mudangas

estruturais no mundo contemporaneo nos mais diversos aspectos destacando-se: o
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politico, 0 econdmico, o cultural, o social e o tecnolégico. Tais mudancas tém implicado
em redimensionamento das politicas de educacgdo e de saude, que por sua vez resgatam
elementos para repensar a educacao dos profissionais da saude.

Apesar das dificuldades inerentes ao curso que conta com um corpo docente
reduzido, no cenério politico de Sergipe, diversos egressos do Curso de Enfermagem da
UFS tém ocupado cargos de destaque entre eles: Secretarias de Estado e municipios da
Saude, Diretorias de Saude, Consultoria no Ministério da Saude, entre outros. Vale
destacar que fatos isolados ndo devem ser generalizados e nem retratar a realidade de
um curso sendo salutar e promissor perceber a instituicdo sempre inacabada, em
permanente crescimento, formada por seres humanos também inacabados, que
necessitam buscar continuamente aperfeicoamento para acompanhar a evolucéo
acelerada do crescimento da ciéncia.

Nota-se que, em fase do discurso recorrente da mudanca, das respostas politicas
e pedagbgicas que se tém procurado ao longo da segunda metade do século XX
direcionam-se sempre no sentido de modernizar ou alterar conteudos curriculares, ou
introduzir medidas regulares do trabalho docente, ou de racionalizar e democratizar a
gestdo da instituicdo, mas tem mantido de forma persistente e intocada a estrutura basica
organizacional da escola, evidente nos aspectos estruturais como a turma como unidade
organizativa dos alunos e da escola, a sequéncia hierarquica da aprendizagem por anos
letivos, a organizacdo segmentaria e individual da producdo do trabalho docente e a
estrutura curricular/disciplinas (ALARCAO, 2001).

Reconhece-se a importancia da construgdo de um projeto pedagdgico centrado
no aluno como sujeito da aprendizagem e apoiado no professor como facilitador do
processo de ensino aprendizagem. Um aprendizado baseado em problemas e orientado
para a comunidade, e 0 modelo pedagdgico voltado para o de aprender-fazendo o qual
propde a mudanca da sequéncia cléassica tedrica/pratica para o processo de producdo do

conhecimento, que ocorre de forma dindmica por meio da acao-reflex&o-acao.
2 JUSTIFICATIVA

Entre as justificativas para reformulacdo do Curso de Enfermagem da UFS,
considera-se importante destacar:
e Acompanhar as mudancas das politicas decorrentes do Sistema Unico de Salde;

e Ajustar-se as leis de Diretrizes e Bases do Conselho Nacional de Educagéo;



e Atender a Resolucdo CNE/CES N° 4, de 06 de abril de 2009, que dispde sobre
carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizacéo e duracdo dos cursos de
graduacdo em Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Educacdo Fisica, Enfermagem,
Farmécia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia Ocupacional, bacharelados,

na modalidade presencial.

3 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
3.1 Contexto educacional

A formacdo dos profissionais de enfermagem na Universidade Federal de

Sergipe, Campus Aracaju, estd fundamentada nas Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduagdo em Enfermagem, Resolugdo CNE/ CES n° 3, de 7 de novembro de
2001. Esta busca atender as necessidades econdmicas, social e ambiental, tanto
estaduais quanto nacionais, imprescindiveis a formagdo do enfermeiro com perfil
generalista, que seja capaz de atender aos varios niveis de complexidade de atencéo a
satde. A formacdo destes profissionais envolve, ainda, o processo administrativo de
assisténcia nos servicos de salde, a pesquisas e 0 conhecimento dos diversos aspectos
politicos e administrativos. Também contribui para o desenvolvimento de uma
consciéncia critica e participativa de acordo com a realidade politica e cultural.
Este curso também tem uma importancia impar no contexto da educacdo superior em
enfermagem no Estado de Sergipe, sendo um dos dois unicos cursos de Enfermagem em
instituicdo publica de ensino. Ressaltamos que os dois cursos existentes pertencem a
mesma IFES.

Apesar de existirem, no Estado de Sergipe, diversas Instituicbes Privadas de
Ensino Superior que ofertam cursos de Enfermagem Bacharelado, é importante destacar
que o Curso de Enfermagem da UFS tem como diferencial alguns aspectos, a saber:
90% do corpo docente possuem titulacdo de Doutor; atende o sistema de cotas do
governo federal no que tange a inclusdo social por meio da oferta de 50% das vagas
destinadas para este fim; dispGe de campo de estagio préprio (Hospital Universitario)
além de outros em parceria com as secretarias Municipal e Estadual de saude do estado.
A Grande Aracaju, instituida pela Lei Complementar n. 25/1995, é constituida hoje por
4 cidades: Aracaju, Nossa Senhora do Socorro, S&o Cristovao e Barra dos Coqueiros.
Essa regido abrange aproximadamente 1 milhdo de habitantes e é considerada uma area

em expansdo, ndo sé na periferia da capital, mas também nos demais municipios.



Devido a esse aglomerado urbano, percebe-se a necessidade de ampliacdo e
fortalecimento das a¢des de atencdo primaria, em especial com o0 aumento do nimero de
equipes de Saude da Familia, que somam hoje 211 equipes, aproximadamente 4800
habitantes por equipe. Esta proporcao esta aquem das recomendacgdes do Ministério da
Saude.

Nesse sentido, a insercdo de académicos de enfermagem nas acdes de saude da
regido metropolitana tem possibilitado um ganho mdtuo, visto que os aprendizes tém
oportunidade de consolidar as praticas com o atendimento de uma demanda crescente,
enquanto as unidades de saude tendem a aprimorar suas metodologias, rever conceitos e
ampliar sua capacidade produtiva com a entrada de alunos.

Os académicos de enfermagem sdo inseridos ndo apenas nas consultas de enfermagem,
mas também na educacdo em salde, no planejamento de saude, no matriciamento e no
mapeamento de riscos.

Entende-se que essa via de mao dupla é totalmente benéfica aos usuarios do SUS, pois
estes podem contar com um atendimento qualificado, com menor tempo de espera e
direcionado as suas necessidades, contemplando as diretrizes da universalidade,
integralidade e equidade.

Apesar de dificuldades inerentes ao curso como um corpo docente reduzido, no
cenario politico de Sergipe, diversos egressos do Curso de Enfermagem da UFS tém
ocupado cargos de destaque entre eles: Secretarias de Estado e municipios da Saude,

Diretorias de Saude, Consultoria no Ministério da Saude, dentre outros.

3.2 Politicas institucionais no ambito do curso

O curso de enfermagem da UFS entende que a formacgéo dos profissionais da
area da salde precisa, dentre outros aspectos, contemplar os mais diversos ambitos da
educacdo, como o politico, o econémico, o cultural, o social e o tecnoldgico. Diante
desse panorama, a UFS disponibiliza politicas institucionais relativas ao Ensino, a
Extensdo, a Pesquisa e Iniciacdo Cientifica, aproximando o corpo discente e docente a
sociedade, bem como estimulando a producao de novos conhecimentos.

A exemplo, temos a participacdo dos discentes em cursos, congressos,
Atividades de Iniciacdo Cientifica, Programa de Educagdo Tutorial-PET Enfermagem,
PET Emergéncia, Ligas académicas (DST/Aids; Atencdo Basica, Ostomias, Trauma),

estagios ndo obrigatorios em SAMU, Secretaria Municipal de Saude, dentre outros.



4 OBJETIVOS DO CURSO
4.1 GERAIS

Dotar o aluno dos conhecimentos requeridos para:

a) compreender a saude e condi¢Oes dignas de vida como direito e atuar de forma a
garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo
das acdes e dos servigos de saude, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em

todos os niveis de complexidade do sistema;

b) avaliar os cuidados de Enfermagem na promocdo da salde e na qualidade da

vida humana;

c) diagnosticar e solucionar problemas de saide de modo a comunicar-se, tomar
decisdes, intervir no processo de trabalho, trabalhar em equipe, produzir conhecimento
na perspectiva de enfrentar situacdes em constante mudancga, assumir posicdo de

lideranca ou de gestéo;

d) Sistematizar a assisténcia de enfermagem visando o cuidado do individuo sadio

ou doente, familia e comunidade em todas as fases do ciclo vital;

e) ter uma visdo empreendedora em suas atividades laborais com solugdes

humanizadas, criativas e inovadoras perante os desafios e oportunidades da profisséo;

f) desenvolver a autonomia, visao critica, iniciativa, exercicio da cidadania e a

busca do desenvolvimento pessoal;
g) buscar a aprendizagem continua, em termos de formacao e também de pratica;
h) gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios da ética e da

bioética, com resolubilidade tanto em nivel individual quanto coletivo em todos os

ambitos da atuacéo profissional,



i) desenvolver atitudes de autocuidado da saude fisica e mental na busca de seu
bem-estar e qualidade de vida como cidad&o e enfermeiro.

4.2 ESPECIFICOS
4.2.1 Para a modalidade bacharelado

Dotar o aluno dos conhecimentos requeridos para:

a) incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo
profissional;

b) prestar cuidados de Enfermagem compativeis com as diferentes necessidades
apresentadas pelo individuo, familia e comunidade;

c) atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional;

d) utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de Enfermagem e
da assisténcia a saude;

e) coordenar o processo de cuidar em Enfermagem;

f) reconhecer as relagdes de trabalho e sua influéncia sobre a salde;

g) integrar as acdes de Enfermagem as acGes multiprofissionais;

h) participar em programas de formacdo e qualificacdo continua dos trabalhadores
de Enfermagem e da Saude;

i) participar em programas de educacdo na promocao a saude;

j) desenvolver sua consciéncia critica dentro dos principios éticos, legais e
humanisticos da profissao;

k) desenvolver pesquisas e outras formas de conhecimento que sustentem e
aprimorem a pratica profissional do enfermeiro;

) atuar como sujeito no processo de formagao de recursos humanos, em particular,
na area de Saude;

m) propor alternativas para a vida saudavel, atuando como agente de transformacao
social;

n) participar da composicao das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de
salde;

0) assessorar 6rgdos, empresas e instituicdes em projetos de salde;

p) atuar em atividades de politica e planejamento em saude.
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4.2.2 Para a modalidade licenciatura

Dotar o aluno dos conhecimentos requeridos para:

a) ensinar disciplinas relativas & Enfermagem e a Salde;

b) conhecer os elementos que compdem um projeto pedagdgico do ensino
profissionalizante de Enfermagem;

c) desenvolver projetos de conteudos curriculares;

d) elaborar plano de curso, plano de aula e novas formas de avaliacgao;

e) ministrar disciplinas de ensino profissionalizante em Enfermagem na Educacéo
Basica;

f) realizar acOes educativas no ensino profissionalizante em Enfermagem e de
Educacdo em Saude;

g) utilizar tecnologias educacionais com vistas ao seu aprimoramento;

h) produzir conhecimento na area de ensino profissionalizante em Enfermagem;

i) trabalhar em equipe de forma colaborativa;

j) acolher a diversidade.

5 PERFIL DO CURSO

O Curso de Graduacdo em Enfermagem Bacharelado esta concebido para formar
um enfermeiro com perfil generalista, com atitudes critica, reflexiva e criativa, cuja
formacdo inclui cinco areas de conhecimento, a saber: Ciéncias Biol6gicas e da Saude,
Ciéncias Sociais, Ciéncias Humanas, Ciéncias Exatas e Ciéncias da Enfermagem.

O perfil do curso tem como tragcos determinantes formar o profissional com
competéncias técnico-cientifica, ético-humanista, competéncia interpessoal e de auto-
formacdo. Essas competéncias deverdo ser construidas ao longo do curso, mediante
situacdes de aprendizagens propicias ao desenvolvimento de habilidades em acbes que
requeiram cuidados para a prevencdo, promogéo, protecdo e recuperacao da saude, tanto
em nivel individual, quanto familiar e coletivo; em agdes que envolvam a tomada de
decisbes, comunicacdo, lideranca, administracdo, gerenciamento e educacdo
permanente.

Outro traco determinante do perfil do curso € a existéncia de atividades que

propiciardo a insercdo do enfermeiro nas principais areas em que o mercado de trabalho
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da enfermagem se apresenta. O curso ainda tem no seu perfil atividades que propéem o
desenvolvimento de autocuidado, com vistas ao bem-estar e promocdo de saude do
aluno.

Tendo conhecimento de que, para a elaboracéo de um projeto pedagogico tem-se
necessidade de referencial tedrico de enfermagem, quatro teorias foram priorizadas.
Foram elas: Teoria das Necessidades Humanas Basicas de Wanda de Aguiar Horta, para
alicercar o atendimento as necessidades do paciente como parametro basico, bem como
nos aspectos do auto-cuidado e humanizacédo; Teoria do relacionamento Interpessoal de
Hildegard E. Peplau, para fundamentar os aspectos de relacionamento interpessoal,
Teoria Transcultural de Madeleine M. Leininger, para fundamentar a necessidade de
considerar os aspectos culturais e a Teoria da Adaptacéo e Conservacdo de Myra Estrin
Levine, para dar énfase ao cuidado integralizado ao paciente. Além destas, outros
marcos tedricos poderdo ser inseridos ao longo da implementacdo e avaliacdo do
referido projeto de curso a saber, a Teoria do Cuidado Humano de Jean Watson.

6 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O Bacharel em Enfermagem deve ser um profissional com:

a) formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva;

b) capacidade de desenvolver uma assisténcia de enfermagem em todos os niveis,
norteado pelos paradigmas da competéncia, dentro das politicas publicas de saltde, dos
padrdes técnico-cientificos, da ética e da bioética;

c) habilidade para intervir no processo salde/doenca, responsabilizando-se pela
qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a
salde, com acbes de promocgdo, prevencdo, protecdo e reabilitacdo a saude, na
perspectiva da integralidade da assisténcia;

d) competéncia para gerenciar esta assisténcia junto a sua equipe e, de forma
interdisciplinar, nas unidades de satide com acdes de extensdo, educacdo em servico e;

e) pesquisa, unindo o saber ao fazer e atuando como agente transformador da

sociedade.

7 COMPETENCIAS E HABILIDADES
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As competéncias e habilidades a serem adquiridas pelos bacharéis ao longo do
desenvolvimento das atividades curriculares e complementares dos cursos séo, dentre

outras:

a) analisar criticamente os problemas da sociedade, visando & proposi¢do de
solugdes para 0s mesmos;

b) tomar decisdes a respeito das melhores condutas a serem adotadas nas diversas
situacOes de trabalho, com base em evidéncias cientificas;

¢) comunicar-se de forma verbal e ndo verbal no ambiente de trabalho;

d) atuar nos diferentes cenarios da formacdo e pratica profissional em salde,
considerando os pressupostos dos modelos clinico e epidemiologico;

e) prestar cuidados de Enfermagem compativeis com as diferentes necessidades
apresentadas pelo individuo, familia e diferentes grupos da comunidade;

f) assistir o cliente nas unidades de salde, dentro dos niveis de promogéo,
prevencéo, protecdo e reabilitacéo;

g) utilizar adequadamente novas tecnologias da informacéo e da comunicacgao para
o trato na Enfermagem;

h) intervir no processo salde/doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de Enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a saude, na
perspectiva da continuidade e da integralidade da assisténcia;

i) gerenciar a assisténcia de Enfermagem nas unidades de saude com aplicacdo de
conhecimentos e habilidades técnicas dentro dos principios da Etica e Bioética;

j) gerenciar os programas de educacdo em servico nas unidades de salde;

K) educar-se permanentemente, em termos formativos bem como préticos;

I) participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo de politicas, planos e programas
de salde;

m) desenvolver acdes de consultoria e auditoria no campo de atuacéo.

As competéncias e habilidades a serem adquiridas pelos licenciados ao longo do
desenvolvimento das atividades curriculares e complementares dos cursos séo, dentre

outras:

a) comprometer-se com os valores inspiradores da sociedade;

b) compreender o papel social da escola;

¢) dominar os contetidos a serem socializados, compreendendo-os em diferentes
contextos e em sua articulacéo interdisciplinar;

d) compreender as praticas educativas na educacao profissional em Enfermagem;

e) ser capaz de articular ensino e pesquisa na produgdo do conhecimento e da
pratica pedagogica;

f) articular a atividade educacional nas diferentes formas de gestdo educacional;

g) elaborar projetos pedagogicos;
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h) realizar atividades de planejamento, organizacdo, coordenagdo e avaliagdo no
ensino profissionalizante em Enfermagem;
i) gerenciar o proprio desenvolvimento profissional.

8 METODOLOGIA

Considera-se necessario privilegiar estratégias de metodologias ativas para que possam
estimular o aprendiz a responsabilizar-se por seu aprendizado na perspectiva de sua
autonomia, mediante participacéo ativa em atividades pertinentes ao estudo da realidade
imediata em saude. Nessas estratégias, o aprendiz devera ser colocado em situacdes em
que sejam mobilizadas suas potencialidades para que as expresse, por meio de acgoes
cognitivas, psicomotoras e afetivas, pautadas na reflexdo critica e humanistica.

Para tanto, serdo utilizadas estratégias de abordagens que estimulem o aluno a busca da
informacdo para que possa identificar respostas as questdes ou problemas identificados
nos campos de préticas, a citar: elaboracdo de resenhas, relatorios, portfolios,
seminarios, discutir estudos de caso, participar de debates, discussdo em grupos,

dramatizacdo de problemas reais, entre outros.

9 PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DOS PROCESSOS ENSINO-
APRENDIZAGEM

A avaliacdo no contexto do Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem
Bacharelado da UFS extrapolard os limites da avaliacdo centrada unicamente no
discente. No projeto em pauta, a avaliacdo serd considerada como um processo
interativo no qual docentes e discentes investirdo em conhecimentos para a
compreensdo das necessidades de acbes a saude no contexto da realidade local. O
processo de avaliacdo abrangera trés eixos: institucional, discente e docente.

A autoavaliacdo do curso dar-se-a por meio de férum e/ou seminario com a participacao
de docentes, discentes e servidores no primeiro ano ap6s implantagdo do Projeto

Pedagogico e sistematicamente a cada dois anos.

9.1 Avaliagao institucional
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Abrangera o conhecimento do discente sobre avaliagdo externa do curso
realizada pelo Ministério da Educacdo, por meio do Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes (ENADE), e por outras instancias; conhecimento do projeto pedagogico
do curso; opinido sobre qualidade do funcionamento da gestdo do colegiado e
departamento do curso; os planos de ensino contendo os itens: ementas, objetivos,
conteido, procedimentos de ensino, critérios de avaliagdo e bibliografia; acervo
bibliografico disponivel para o atendimento das disciplinas; disponibilidade e qualidade
dos laboratérios de ensino do curso; nivel de satisfacdo do alunado quanto aos campos
de aulas praticas; disponibilidade de recursos audiovisuais; opinido discente sobre as

relagBes interpessoais entre os docentes, discentes e funcionarios do curso.

9.2 Avaliacao discente

Reconhece-se a centralidade da avaliagdo no processo de mudanga. Se
considerados os valores de proposta — solidariedade, cidadania, democracia,
participacdo respeito a diversidade, dentre outros — a atividade de avaliacdo ndo pode
ser reduzida a uma visdo de produto, descontextualizada do processo de construcdo da
competéncia.

O critério adotado para avaliagdo do aluno serd pelo método coletivo e
individual, durante o processo de desenvolvimento das competéncias e habilidades,
sendo que estas competéncias serdo avaliadas durante todo o curso e ao final de cada
maodulo por um conselho constituido por todos os professores daquele médulo, que
fardo uma avaliacdo final do rendimento individual e coletivo do desempenho
apresentado pelo aluno, na implementacdo de sua préatica pedagdgica. Se durante esse
processo o aluno ndo apresentar habilidades ou competéncias necessarias a sua atuacao
tera que reiniciar o processo de construcdo daquelas competéncias.

As estratégias serdo desenvolvidas de acordo com as particularidades de ritmos de cada
grupo: docente, discente, corpo técnico e administrativo, considerando suas

necessidades individuais e coletivas, por meio de:

¢ Reuni@es individuais, com o objetivo de sanar as deficiéncias evidenciadas pelo
educando ao longo do processo ensino-aprendizagem;

e Reunides grupais de acordo com a especificidade de cada situagéo;
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e Debates e/ou seminarios, com vistas a ampliacdo das perspectivas do aluno em
relacdo ao mercado de trabalho;

¢ Realizagdo de feiras cientificas com estimulo ao desenvolvimento cientifico do
aluno e sua capacidade de produzir conhecimento;

e Promocdo de atividades afins, cujo objetivo primordial esteja em articulacao
com desenvolvimento da cidadania; comemoracGes e confraternizagbes sécio-
pedagogicas;

e Acompanhamento continuo das atividades académicas, por meio de orientacéo
ao professor bem como, ao aluno;

e Promocédo de encontros educativos com vistas ao aperfeicoamento do trabalho
docente, bem-estar social e bom relacionamento interpessoal;

e Programacéo de aulas com mais de um docente, a fim de interagir os assuntos
estudados;

e Realizagcdo de atividades extraclasse em conjunto com os docentes, a fim de
colocar o aluno frente a outras realidades;

e Estimular a criagdo de projetos comunitarios apds a vivéncia de aulas

extraclasse.

A partir do momento em que se opta pelo modelo curricular baseado em
competéncias evidencia-se a importancia dada pela avaliacdo para uma aprendizagem
significativa do aluno. Neste sentido, a avaliacdo deixa de ter um fim em si mesmo e
passa a ser encarada como um processo, sem énfase no boletim de notas, imposicéo de
conceitos, autoritarismo dos professores, entre outros.

Busca-se, assim, um processo avaliativo que assume um carater transformador
unificando o processo de ensino aprendizagem e a interacdo do professor-aluno. Para
tanto, o desenvolvimento de competéncia precisa passar por uma avaliacdo que utilize
uma diversidade de conhecimento e técnicas avaliativas.

A avaliacgdo da aprendizagem estara calcada em trés dimensdes: diagnostica, formativa e
somativa. Desta forma, permite detectar os conhecimentos “a priori”, 0 nivel de
conhecimentos alcancéaveis pelos alunos, além de fazer com que o aluno tome
consciéncia das competéncias adquiridas e a partir dai esteja preparado para novos

enfrentamentos.
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A avaliacdo do aluno devera ser realizada de forma gradativa e cumulativa
efetuada com observacdo sistematica dos alunos, por meio de instrumentos e ficha de
observacao, da pesquisa como principio educativo, da critica com exercicio formativo
dentre outros; e de atividades especificas de avaliacdo. Adotar-se-a, também,
modalidade de autoavaliacao.

Oferecer-se-4 ao aluno com dificuldade de aprendizagem a op¢do de aulas de reforco
continua ou paralelo, por meio de atividades, recursos e metodologias diferenciadas

para uma orientacao individualizada.

9.2.1 Autoavaliacéo

No bindmio ensino aprendizagem, a autoavaliacdo pode ser entendida como um
processo que se inicia com o reconhecimento de uma lacuna e pode finalizar com a
mobilizacdo pessoal em busca da realizacdo de uma meta esperada. (CARVALHO;
MARTINEZ, 2005). Tem como funcéo a critica do desempenho do aluno mediante a
sua propria reflexdo.

De acordo com o que preconiza as diretrizes curriculares, o resultado da
autoavaliacdo no contexto da formagéo do enfermeiro deve contribuir para a aquisicao e
construcdo de conhecimento ndo somente académico como também voltado a formagéo
de um ser humano ético, critico e reflexivo.

Assim, € desejavel que a autoavaliacdo seja um processo continuo e diario e
utilize técnicas e instrumentos que contemplem tanto os conteddos ministrados na
disciplina, quanto as questdes subjetivas relacionadas ao autoconhecimento. Além disso,
deve ocorrer num clima humano para que os discentes exercam sua liberdade e
autonomia com expressdo de suas dificuldades e “sentimentos”.

O instrumento de autoavaliagdo deve adotar como um dos elementos
norteadores, 0s objetivos da disciplina, as habilidades e as competéncias esperados para
a atividade desempenhada. Essa estratégia de avaliagdo deve ser realizada
concomitantemente com o professor, uma vez que esse pode complementar o desejo de
busca por conhecimento.

Acredita-se que a autoavaliacdo possa desencadear mudancas nos sujeitos,
configurando-se a formagdo de um profissional critico, reflexivo, ciente do seu papel

social, vindo a expressar-se como um individuo ativo na sua trajetéria de vida e de
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trabalho. Isso porque, a autoavaliacdo envolve processo de autoconhecimento que é
imprescindivel.

Dentre os recursos didaticos com potencial significativo ao ser considerado no
contexto de aprendizagem e de acompanhamento do desempenho do aluno de
enfermagem, que possibilitem os resultados esperados com a auto avaliagdo discente
tem-se o portfolio reflexivo (diario de campo, escalas analdgicas, estudo de caso,
relatorios), e personal tape. As quatro fun¢des da modalidade do uso do video como
recurso de ensino (video como: feeedback, espelho, auto-modelacéo e video modelagéo)
podem ser utilizadas em treinos de habilidades de préticas em diversas disciplinas. O
proprio aluno pode fazer video de suas praticas e revé-los tantas vezes quanto necessite
e deseje.

Essas modalidades de estratégias e recursos didaticos que apoiardo os contetdos
das disciplinas poderdo favorecer a assimilagdo e acomodacdo do conhecimento, no
desenvolvimento da competéncia nas relagcdes interpessoal, além de contribuir na
formacédo da consciéncia critica e reflexiva.

O aluno sera considerado aprovado ap0s a obtencdo da média 5,0 (cinco) nas
referidas disciplinas. De acordo com a Resolugdo N° 40/2007/CONEPE em seus Art.4°,
“serd declarado aprovado em disciplina de graduacdo o aluno que, mesmo nao
alcancando 75 % de frequéncia, obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete), exceto no
caso de disciplina que, pelo seu carater eminentemente pratico, torne inadmissivel a
dispensa de frequéncia regular as aulas” (Art. 14). E, ainda, “sera permitido que o aluno
com frequéncia minima de 75% em disciplina de graduagdo, mas reprovado por média,
possa, no semestre seguinte, submeter-se apenas as avaliacdes regulares aplicadas aos
alunos de uma das turmas ofertadas da mesma disciplina (Art. 15).

De acordo com as Normas dos Estagios Supervisionados | e Il, o aluno devera

cumprir a frequéncia integralmente (100%).

10 INTEGRACAO DO CURSO COM O SISTEMA LOCAL E REGIONAL DE
SAUDE/SUS - RELACAO ALUNOS/DOCENTE

O curso de Enfermagem disponibiliza acesso aos estudantes dos equipamentos
de salde publica por intermédio de convénio formalmente estabelecido entre a rede

publica de saude e a Universidade Federal de Sergipe com o objetivo de proporcionar
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experiéncia através de uma imersdo no mundo do trabalho/SUS desde o inicio do curso
e a posteriori através de estagios supervisionados, aulas praticas e visitas técnicas.

Ha uma pactuacdo de respeito aos valores culturais e pessoais dos alunos,
referendado por nosso projeto pedagogico A relacdo aluno/docente esta ancorada em
uma sistematica de trabalho onde a variacdo numérica pré-estabelecida com os servicos,
sempre com a premissa do que é viavel para a gestdo do sistema e melhor para os
alunos, cuja formacao é a razdo da existéncia do curso, nao ultrapassam oito alunos por
docente/turma, sendo que no estagio supervisionado a relagdo € de um preceptor por

aluno.

11 INTEGRACAO DO CURSO COM O SISTEMA LOCAL E REGIONAL DE
SAUDE/SUS - RELACAO ALUNOS/USUARIO

A atuacdo intersetorial é uma das diretrizes de trabalho utilizadas em muitas
situacbes, reconhecendo que a producdo da saude tem relacdo direta com outras
politicas como: educacdo, seguranca, cultura, esportes, etc. E se faz necessaria para o
desenvolvimento de a¢Ges com foco na promocgéo, na busca da integralidade da atengéo
a0 usuario.

A proximidade que os alunos, desde o inicio do curso tém com o modo como a
vida se organiza nos territdrios, oportuniza a identificacdo de uma série de problemas
que interferem no processo satde-doenca-cuidado. Em qualquer cenério, fomentamos a
construcdo de vinculo com o usuario, ndo restringindo aos atendimentos individuais,

levando-os a um aprofundamento do perfil sanitario e assistencial do municipio.

12 CURRICULO PROPOSTO

Tomando por parametros as Diretrizes estabelecidas pelo Parecer CNE/CES
1.133, de 7 de agosto de 2001, por meio da Resolucdo CNE/CES N° 3, de 7 de
novembro de 2001, fixa-se o curriculo minimo de Enfermagem. Logo, busca-se o
entendimento do curriculo ndo como uma simples agregacéo e listagem de disciplinas,
mas como um conjunto articulado de atividades que possibilitem a transmissdo do
conhecimento, por meio de procedimentos pedagdgico-académicos adequados a seus

conteddos.
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Estruturar o curriculo fundamentado no SUS ressaltando os principios
doutrinarios e organizacionais, os quais respaldam o modelo assistencial de salde
integrado e pautado na vigilancia em saude. O curriculo busca estimular uma
fundamentacdo critica, moral e social da Enfermagem, integrada ao tripé ensino,
pesquisa e extens&o.

Propde-se uma carga horéria de 4005 (quatro mil e cinco) horas, que equivalem
a 267 (duzentos e sessenta e sete) creditos, dos quais 247 (duzentos e quarenta e sete)
sdo obrigatorios, 12 (doze) sdo optativos e 08 (oito) correspondem a atividades
complementares. Deve ser integralizado no minimo em 10 (dez) e no méximo em 16
(dezesseis) periodos semestrais. O aluno pode cursar 0 nimero maximo de 36 (trinta e
seis), 0 numero médio de 29 (vinte e nove) e 0 minimo de 21 (vinte e um) créditos por
periodo letivo.

Os quadros de 01 a 04 apresentam as disciplinas obrigatorias do curso de
Enfermagem ofertadas pelo Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, Centro de
Ciéncias Sociais Humanas, Centro de Educacdo e Ciéncias Humanas e Centro de

Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas.

Quadro 01 — Representativo das disciplinas obrigatorias do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude.

N° de Carga
Disciplina Departamento Créditos Horaria
Biologia Celular DMO 04 60
Anatomia Humana | DMO 10 150
Anatomia Humana Il DMO 04 60
Histologia DMO 06 90
Microbiologia Geral DMO 04 60
Parasitologia Humana DMO 05 75
Embriologia e Desenvolvimento DMO 03 45
Imunologia DMO 04 60
Fisiologia Humana DFS 08 120
Bioquimica DFS 05 75
Biofisica DFS 05 75
Farmacologia DFS 05 75
Processos Patoldgicos Gerais DME 06 90
Genetica Basica DBI 04 60
Nutricdo Basica DNUT 04 60
TOTAL 77 1155
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Quadro 02 — Representativo das disciplinas obrigatorias do Centro de Educacéo e

Ciéncias Humanas.

. N° de Carga
Disciplina Departamento Créditos | Horaria
Antropologia | DCS 04 60
Psicologia Geral DPS 04 60
Sociologia | DCS 04 60
TOTAL 12 180

Quadro 03 — Representativo das disciplinas do Centro de Educacdo e Ciéncias
Humanas obrigatorias para a graduacao em Enfermagem Licenciatura.

. N° de Carga
Disciplina Departamento Créditos | Horaria
Lingua Brasileira de Sinais DED 04 60
Estrutur~a e F,u_ncmnamento da DED 04 60
Educacdo Basica
Introducdo a Psicologia da DPS 60

> 04
Aprendizagem
Didatica DED 05 75
Avaliacdo Educacional DED 04 60
Préaticas de Ensino de Enfermagem | DED 06 90
Préaticas de Ensino de Enfermagem |1 DED 03 45
TOTAL 30 450

Quadro 04 — Representativo de disciplina obrigatéria do Centro de Ciéncias

Exatas e Tecnoldgicas.

Disciplina N° de Carga
Departamento Créditos | Horaria

Bioestatistica DCAT 04 60

TOTAL 04 60

As disciplinas do curso ofertadas pelo DEN estdo organizadas e agrupadas em

08 (oito) Matérias de Ensino (ME): Fundamentos de Enfermagem; Assisténcia de

Enfermagem I; Assisténcia de Enfermagem II; Assisténcia de Enfermagem na Salde

da Mulher, da Crianga e do Adolescente; Assisténcia de Enfermagem na Saude

Publica; Gestdo e Gerenciamento em Saude; Metodologia da Pesquisa; e Estagio

Supervisionado.
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As disciplinas Salde Coletiva e Gerenciamento em Enfermagem sdo
ministradas na modalidade semipresencial.
Nos Quadros de 05 a 09 séo apresentadas as disciplinas obrigatdrias e optativas

do Departamento de Enfermagem por Matéria de Ensino.

Quadro 05 — Representativo das disciplinas obrigatérias do Departamento de
Enfermagem por Matéria de Ensino, para a graduacdo em Enfermagem
Bacharelado.

Disciplina Matéria de N° de Carga
P Ensino Créditos | Horéria
Fundamentos Tedricos de Enfermagem 04 60
Capacitacdo Pedagogica em Sadde* 04 60
Bases Historicas, Eticas e Legais da Fundamentos de
04 60
Enfermagem Enfermagem
Semiologia Aplicada a Enfermagem* 03 45
Préatica de Educacdo em Saude* 02 30
Semiotécnica em Enfermagem* A 07 105
Enfermagem em Saude do Adulto e do Assisténcia de
1doso [* Enfermagem | 16 240
Enfermagem em Saude do Adulto e do | Assisténcia de
16 240
Idoso 11* Enfermagem 11
Saude Coletiva** o 03 45
—— : Assisténcia de
Epidemiologia 03 45
P Enfermagem na
Enfermagem na Atengdo Primaria a Satde Pablica 07
Saude* 105
Enfermagem em Salde da Mulher I* . 06 90
Assisténcia de
Enfermagem em Sadde da Mulher 11* | Enfermagem na 07 105
Saude da
Enfermagem em Sadde da Crianga e do | Mulher, da 06 %
Adolescente I* ggapga € ‘:0
e olescente
Enfermagem em Saude da Crianga e do 06 90
Adolescente 11*
Gerenciamento em Enfermagem™** 03 45
Se_sta}o_e Qgre,r:jmimento na Atencao Gesto e 04 5
fimaria a saude Gerenciamento
Gerenciamento em Unidade em Saude 06
Hospitalar* 90
Metodologia da Pesquisa em 04
Enfermagem Metodologia da 60
Trabalho de Concluséo de Curso Pesquisa 01 15
Estagio Supervisionado 1* Estagio 21 315
Estagio Supervisionado I1* Supervisionado 21 315
TOTAL 154 2310
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*Disciplinas  profissionalizantes
Departamento de Enfermagem
** Disciplinas ministradas na modalidade semipresencial.

de

carater eminentemente

pratico do

Quadro 06 — Representativo das disciplinas obrigatérias do Departamento de
Enfermagem por Matéria de Ensino, para a graduacdo em Enfermagem

Licenciatura.

Disciplina Materia de )P I
Ensino Créditos Horaria
Fundamentos Tedricos de Enfermagem 04 60
Bases Historicas, Eticas e Legais da 04 60
Enfermagem Fundamentos de
Semiologia Aplicada & Enfermagem* | Enfermagem 03 45
Préatica de Educacdo em Saude* 02 30
Semiotécnica em Enfermagem* Assisténcia de 07 105
Enfermagem |
Saude Coletiva** oA 03 45
—— . Assisténcia de
Epidemiologia E 03 45
s nfermagem na
Enfermagem na Atengdo Primaria a Satde Pablica 07
Saude* 105
Enfermagem em Saude da Mulher I* | Assisténcia de 06 90
Enfermagem na
Saude da
. Mulher, da
Enfermagem em Saude da Mulher I1* Crianca e do 07 105
Adolescente
Gestéo e
Gerenciamento em Enfermagem™** Gerenciamento 03 45
em Salde
Estagio Supervisionado I* Estagio 21 315
Estagio Supervisionado 11* Supervisionado 21 315
TOTAL 91 1365
*Disciplinas  profissionalizantes de carater eminentemente pratico do

Departamento de Enfermagem

** Disciplinas ministradas na modalidade semipresencial.
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Quadro 07 — Representativo das disciplinas optativas para a graduacdo em

Enfermagem Bacharelado.

DISCIPLINA CR CH
Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem 02 30
Redacdo de Artigos Cientificos 02 30
O cuidado na promog¢édo da amamentacao em rede de apoio 02 30
Farmacologia Aplicada a Enfermagem 03 45
Prevencdo de Acidentes e Suporte Bésico de Vida 03 45
Microcomputadores 04 60
Saude e Sociedade 04 60
Inglés Instrumental 04 60
Espanhol Instrumental 04 60
Introducdo a Dinamica de Grupo 04 60
Lingua Brasileira de Sinais 04 60
Estrutura e Funcionamento da Educacdo Béasica 04 60
Introducdo a Psicologia da Aprendizagem 04 60
Didatica 05 75
Avaliagio Educacional 04 60
Praticas de Ensino de Enfermagem | 06 90
Praticas de Ensino de Enfermagem I 03 45
Microbiologia Médica 06 90
Cultura Brasileira 04 60
Politica | 04 60
Politica Il 04 60
Psicologia Escolar e Probl. de Aprend. 04 60
Introducdo a Psicologia Social 04 60
Psicologia Aplicada a Administracao 04 60
Introducdo a Filosofia 04 60
TOTAL 96 1440

Quadro 08 — Representativo das disciplinas optativas para a graduacdo em

Enfermagem Licenciatura.

DISCIPLINA CR CH
Sistematizagdo da Assisténcia em Enfermagem 02 30
Redacdo de Artigos Cientificos 02 30
O cuidado na promogédo da amamentacao em rede de apoio 02 30
Farmacologia Aplicada a Enfermagem 03 45
Prevencgdo de Acidentes e Suporte Bésico de Vida 03 45
Microcomputadores 04 60
Saude e Sociedade 04 60
Inglés Instrumental 04 60
Espanhol Instrumental 04 60
Introducdo & Dinamica de Grupo 04 60
Microbiologia Médica 06 90
Cultura Brasileira 04 60
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Politica | 04 60
Politica Il 04 60
Psicologia Escolar e Probl. de Aprend. 04 60
Introducdo a Psicologia Social 04 60
Psicologia Aplicada a Administracdo 04 60
Introducdo a Filosofia 04 60
TOTAL 66 990

Quadro 09 — Representativo de disciplina optativa especifica da graduacao
em Enfermagem Licenciatura.

. N° de Carga
Disciplina Créditos | Horaria
Trabalho e Educacao 04 60
TOTAL 04 60

Nos quadros de 10 e 11 sdo apresentadas, respectivamente, as disciplinas
obrigatdrias excluidas e criadas pelo curso de Enfermagem, além das disciplinas

optativas criadas, apresentadas no quadro 12.

Quadro 10 — Representativo das Disciplinas EXCLUIDAS do Departamento de

Enfermagem
N° de Carga
Cadigo Disciplina Créditos |Horéria
(horas)
ENFR00002 | Fundamentos de Enfermagem 05 75
ENER0015 |Introducdo a Satde Publica 04 60
ENFR00007 |Didatica Aplicada a Enfermagem 04 60
ENFER0003 |Introducéo a Enfermagem 08 120
ENFEROL01 | Bases Histdricas, Eticas e Legais da 04 60
Enfermagem
ENFER0019 |Administracdo Aplicada a Enfermagem 04 60
ENFERQ008 | Enfermagem Médica 14 210
ENFER0009 |Enfermagem Cirurgica 10 150
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ENFER0010 |Enfermagem Psiquiatrica 07 105
ENFER0011 Enfermagem em Centro Cirurgico e 08 120
Recuperacgéo
ENFER0012 |Enfermagem em Pronto Socorro e Emergéncia 08 120
ENFER0013 |Enfermagem em Doencgas Transmissiveis 06 )
ENFER0014 |Enfermagem em Saude Publica 10 150
ENFER0016 |Enfermagem em Obstetricia e Ginecologia 09 135
ENFER0017 |Enfermagem em Neonatologia 06 90
ENFER0018 |Enfermagem Pediétrica 08 120
ENFER0020 |Administracdo em Enfermagem Hospitalar 06 90
ENFER0021 |Administragdo em Unidade de Satde Publica 04 60
ENFER0022 |Estagio Supervisionado 32 480

Quadro 11 — Representativo das Disciplinas OBRIGATORIAS CRIADAS pelo

Departamento de Enfermagem.

N° de Carga

Cadigo Disciplina Créditos | Horaria

(horas)
ENEER0095 Fundamentos teoricos de enfermagem 04 60
ENFER0099 Capacitacdo Pedagogica em Saude 04 60
ENFER0097 | Salde Coletiva 03 45
ENFER0096 | Epidemiologia 03 45
ENFER0100 Gerenciamento em Enfermagem 03 45
ENFER0102 Semiologia aplicada a Enfermagem 03 45
ENFER0103 Semiotécnica em Enfermagem 07 105

Bases Historicas, Eticas e Legais da

ENFERO0101 04 60

Enfermagem
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ENFER0104 |Enfermagem em Satde do Adulto e Idoso | 16 240

ENFER0105 | Enfermagem em Saude da Mulher | 06 90

ENEERO0106 Enfermagem em Salde da Crianca e 06 90
Adolescente |

ENFERO0107 | Enfermagem em Saude do Adulto e Idoso |1 16 240

ENFERO112 |Enfermagem em Saude da Mulher 11 07 105

ENFER0108 Enfermagem em Saude da Crianga e 06 90
Adolescente 11

ENFERO111 Gestag e Gerenciamento na Aten¢do Primaria 03 45
de Saude

ENFERO110 | Gerenciamento em Unidade Hospitalar 07 105

ENFER0113 | Enfermagem na Atencgdo Primaria de Salde 07 105

ENFERO115 |Estagio Supervisionado | 21 315

ENFERO116 | Estagio Supervisionado Il 21 315

ENFERO0125 | Trabalho de Concluséo de Curso 01 15
TOTAL 148 2220

Departamento de Enfermagem

Quadro 12 - Representativo das Disciplinas OPTATIVAS CRIADAS do

apoio Salde Publica

Cddigo Disciplina Matéria de N° de Carga
Ensino Créditos |Horaria
Sistematizacdo da
ENFERO0119 | Assisténcia em 02 30
Fundamentos de
Enfermagem
Enfermagem
Farmacologia Aplicada a
ENFERO0124 03 45
Enfermagem
ENFEROL22 Prevencdo de Acidentes e Assisténcia de 0 45
Suporte Basico de Vida Enfermagem |
O cuidado na promogédo da | Assisténcia de
02 30
ENFER0126 |amamentacdo em rede de Enfermagem na
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Redacdo de Artigos Metodologia da
ENFERO12L | o J 0100 02 30
Cientificos Pesquisa

TOTAL - - 12 180

12.1 Numero de vagas e condic¢des de ingresso

Serdo ofertadas oitenta (80) vagas para 0 curso, com entrada em dois semestres,
que serdo preenchidas por alunos do ensino médio completo e classificados no Processo
Seletivo da Universidade Federal de Sergipe.

O ingresso dos classificados dar-se-4 no semestre letivo correspondente ao processo
seletivo, o que facilitara a sequéncia da integralizacdo curricular proposta e possibilitara

ao aluno dar continuidade aos seus estudos sem interrupgoes.

12.2 Integralizacdo do curso

Este curriculo define 10 (dez) semestres letivos como duragdo ideal, cursando,
em média, 29 (vinte e nove) créditos por semestre letivo, para a integralizacdo
curricular, sendo no minimo 21(vinte e um) e no maximo 36 (trinta e seis) créditos. Para
graduar-se em Enfermagem o aluno devera cursar, com aprovacao, todas as disciplinas
do curriculo perfazendo um total de 247 (duzentos e quarenta e sete) créditos
obrigatorios, 12 (doze) créditos optativos e 08 (oito) créditos de atividades
complementares integralizando um total de 267 (duzentos e sessenta e sete) créditos,
correspondendo a carga horaria de 4.005 (quatro mil e cinco) horas/atividades.

O aluno podera obter além do titulo Bacharel em Enfermagem, o de Licenciado
em Enfermagem, desde que curse as disciplinas EDUO001 Estrutura e Funcionamento
do Ensino; EDUQ0156 Didatica; EDU0110 Avaliacdo Educacional, EDU0105 Lingua
Brasileira de Sinais, EDU00067 Préatica de Ensino de Enfermagem | e EDU0068 Préatica
de Ensino de Enfermagem Il. O curso destas disciplinas pode ser iniciado no
Bacharelado, sendo necessaria a solicitagdo de continuidade de estudos apo0s a
conclusédo do mesmo.

O Curso, na modalidade Licenciatura, € ministrado com a carga horaria de 2841
(duas mil oitocentas e quarenta e uma) horas, que equivalem a 189 (cento e oitenta e

nove) créditos, dos quais 165 (cento e sessenta e cinco) séo obrigatdrios, 16 (dezesseis)
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optativos e 14 (quatorze) de atividades complementares. Esse curso deve ser
integralizado, no minimo, em trés e, no maximo, em cinco anos. O aluno pode cursar 0
nimero maximo de 35 (trinta e cinco), 0 nimero médio de 25 (vinte e cinco) e um
minimo de 11 (onze) créditos por periodo letivo.

O curso de graduacdo em enfermagem na modalidade licenciatura sera
gradativamente extinto a partir do semestre em que esta Resolugéo entrar em vigor, e 0
processo de extin¢do deverd dar-se no prazo maximo de dois anos letivos contados do
inicio da vigéncia desta Resolucao.

Para os alunos que estejam matriculados na Licenciatura, ou seja, que tenham
sido efetivados na continuidade de estudos, sera permitida a conclusdo da mesma.
Desde gue seja respeitado o limite de tempo para a sua extingéo, conforme o caput deste
Artigo.

Caberé a UFS viabilizar junto aos Departamentos competentes a disponibilidade
de vagas nas disciplinas especificas da Licenciatura, para que os alunos concluam seu
curso dentro do tempo estipulado, em conformidade com o caput deste Artigo.

O Colegiado do Curso de Enfermagem deve comunicar aos alunos regularmente
matriculados no curso a respeito da extingdo da Modalidade Licenciatura, bem como

das demais disposicOes deste Artigo.

12.3 Estagio supervisionado

De acordo com a legislacdo especifica vigente na Universidade Federal de
Sergipe (UFS), o estagio pode ser caracterizado como: estagio curricular obrigatorio,
constante no curriculo padrdo, e estagio ndo obrigatdrio, realizado voluntariamente pelo
estudante para enriquecer a sua formacdo académica e profissional, podendo ou néo
gerar créditos para a integralizacdo do curriculo pleno.

Entende-se por estagio supervisionado o periodo de estdgio no qual o aluno
desempenha atividades em unidades que tenham condigfes de proporcionar experiéncia
préatica na linha de formacdo, visando a complementacdo do ensino e da aprendizagem,
constituindo-se em instrumento de integracdo em termos de treinamento pratico e de
aperfeicoamento humano, respeitando-se os limites previstos nas Diretrizes Curriculares
de cada curso.

O estagio supervisionado do Curso de Graduagdo em Enfermagem da UFS esta
dividido em Estagio Supervisionado | e Estagio Supervisionado Il, distribuido em 315
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(trezentas e quinze) horas na area de Saude Publica e 315 (trezentas e quinze) horas para
a area Hospitalar, perfazendo um conjunto de 630 (seiscentas e trinta) horas, destinadas
a execucdo de atividades de aprendizagem profissional distribuidas nas matérias de
ensino: Assisténcia de Enfermagem I, Assisténcia de Enfermagem IlI, Assisténcia de
Enfermagem na Saude Publica e Gestdo e Gerenciamento em Saude.

O Estagio Supervisionado | e o Estagio Supervisionado Il estdo previstos no
curriculo minimo e sdo desenvolvidos nos dois Gltimos periodos do curso, sendo
caracterizados como estagios curriculares obrigatorios, e ttm o nimero de vagas de
acordo com a entrada semestral de alunos no curso. As disciplinas que integram o
elenco das matérias de ensino sdo desenvolvidas com enfoque na promocao da saude,
prevencdo, diagnostico, tratamento e reabilitacéo.

Sdo finalidades precipuas dos estagios:

| - desenvolver atitudes, habilidades e competéncias indispensaveis a pratica
profissional;

Il - contribuir para a formacdo técnico-cientifica e ético-politica do aluno para o
exercicio da pratica na Enfermagem;

I11 - demonstrar conhecimentos teoricos e habilidades técnicas para exercer a gestdo
e 0 gerenciamento da assisténcia de Enfermagem nas unidades bésicas de salde e
hospitalares;

IV - fomentar atividades de pesquisa com elaboracédo de textos cientificos;

V - produzir conhecimentos para responder as necessidades de transformacéo da
salde da coletividade, em especial, da satde publica;

VI - aprimorar a capacidade do aluno para o processo de cuidar do individuo e da
familia, no contexto de vivéncias nas areas de saude;

VII - contribuir para a formagdo de uma consciéncia critica em relacdo a sua
aprendizagem;

VIII - contribuir para a integracdo universidade/comunidade.

Os estagios abrangem atividades praticas na rede primaria e hospitalar,
correspondentes aos programas das disciplinas Estagio Supervisionado | e Estagio
Supervisionado 1, nas areas de Saude Publica e Hospitalar. Funcionam diuturnamente,
conforme as reais necessidades das atividades a serem desenvolvidas no setor de

Enfermagem, ndo podendo ultrapassar a 06 (seis) horas diarias.
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Os alunos candidatos a Estagio Supervisionado | e a Estagio Supervisionado I
devem realizar a pré-matricula, no Colegiado de Curso, em data divulgada previamente,
e a matricula institucional, conforme calendario académico da UFS. A pré-matricula é

condicdo indispensavel para a efetivacdo da matricula nos estagios.

Os estégios se desenvolvem no municipio de Aracaju, em instituices de saude
aprovadas pela Comissdo de Coordenagdo e Supervisdo de Estagio, considerando os
termos de compromisso com a UFS. Os planos de supervisao de Estagio Supervisionado
| e de Estagio Supervisionado Il, contendo o cronograma e a programacdo, Sao
elaborados pelos coordenadores e supervisores pedagogicos dos estagios, podendo ter a
participacdo de professores das respectivas matérias de ensino e areas afins e 02 (dois)

alunos pré-concludentes.

Os referidos planos devem ser encaminhados no periodo da oferta do semestre

letivo para homologacdo e aprovacdo pelo Colegiado e pelo Conselho Departamental.

O Estégio Supervisionado | e o Estagio Supervisionado Il séo realizados na
modalidade de preceptoria, sendo que os preceptores das unidades credenciadas devem
ser enfermeiros voluntarios, ndo possuirem vinculo empregaticio com a UFS, exceto 0s
enfermeiros do Hospital Universitario, e assumirem o compromisso de realizar o

acompanhamento técnico dos alunos.

A orientacdo é realizada por professores do Departamento de Enfermagem
(DEN) /UFS em carater presencial, para acompanhar de forma exequivel as atividades

dos alunos em processo de formacao.

O Estagio Supervisionado | e o Estagio Supervisionado Il sdo coordenados por
02 (dois) professores indicados pelo Departamento. A comissdo de cada estagio é
constituida por: um membro docente do Colegiado do Curso; professores orientadores,
até o maximo de cinco, eleitos pelo Conselho Departamental; e um representante
discente eleito pelo Centro Académico. As decisGes tomadas pelas comissdes devem ser
levadas para julgamento, apreciacéo e aprovacao do Colegiado de Curso e homologacéo

pelo Conselho Departamental.
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As competéncias, disciplinas de coordenacdo e comissdo de estagio, direitos e
deveres dos alunos, formas de avaliagOes e demais disposi¢des estdo descritas no anexo

VI deste projeto.

12.4 Trabalho de conclusao de curso

O Trabalho de Concluséao de Curso (TCC) é um processo académico-pedagogico
de iniciacdo cientifica, com carater obrigatorio. O objetivo do TCC é propiciar ao aluno
0 exercicio da pesquisa cientifica em nivel de graduag&o.

O TCC deve ser desenvolvido, preferencialmente, a partir das linhas de pesquisa dos
docentes do Departamento de Enfermagem (DEN), podendo ser gerado a partir das
experiéncias académicas, de extensdo ou de projetos de iniciacdo cientifica, e deve ser
desenvolvido preferencialmente em grupos de, no maximo, dois alunos, podendo ser

apresentado na forma de artigo cientifico ou monografia.

O TCC ¢é operacionalizado por meio da disciplina Trabalho de Conclusdo de
Curso ofertada no 9° (nono) periodo, para os alunos regularmente matriculados,
conforme o calendério letivo do semestre académico.
Os demais principios sobre orientacdo, elaboracdo, apresentacdo e divulgacdo dos

trabalhos estdo descritos no anexo IX deste projeto.

12.5 Estratégias de articulacao da graduacdo com a p6s-graduacao

Considerando o tripé ensino, pesquisa, extensdo, estratégias sao utilizadas para
fortalecer a integracdo entre a pos-graduacdo e a graduacdo como indicador de
qualidade para o ensino de enfermagem, a seguir descritas:

« integracdo entre os grupos de pesquisa existentes;

« incorporacgdo de meios de divulgacdo do que séo essas atividades de integracao,
afim de despertar o interesse em se engajar em atividades que véo além da sala de aula;

« insercdo no plano disciplinar da pds-graduacdo de um conteddo programatico
dentro do programa de estagio docente, que objetive a participagdo dos discentes da

pos-graduacdo no planejamento das disciplinas da graduacao e;
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* seminarios com especialistas e docentes sobre a integracdo e sua importancia para
qualidade do ensino de enfermagem na construgdo e reconstru¢cdo do conhecimento e
fortalecimento da formacao.

Essas estratégias contribuem para elevar a qualidade da formacdo académica dos
alunos de graduacdo e vem sendo desenvolvidas através de diversas modalidades de
integracdo, a seguir: 0s grupos de pesquisa, a iniciagdo cientifica, o programa de estagio
docente, orientacdo e tutoria dos Trabalhos de Conclusdo de Curso, participacdo de
seminario e demais eventos elaborados pela Pos-graduacdo. Vale destacar, que a
constituicdo e a consolidacdo de grupos de pesquisa tém sido evidenciadas como
condicdo indispensavel para o fortalecimento da formacao/capacitacdo de profissionais,
que deve refletir na producdo de conhecimentos (cientificos, tecnoldgicos e inovadores)
em periodicos de impacto e em maior nimero de recursos humanos qualificados. E,
portanto, desejavel que o planejamento da pesquisa e da pos-graduacdo seja pensado

conjuntamente com a graduacao.

13 ESTRUTURA DO CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

13.1 Estrutura curricular padréo do curso de enfermagem bacharelado

INTEGRALIZACAO

Duracao minima: 5 anos Duragdo maxima: 8 anos
Créditos Obrigatorios: 247 Optativos: 12  Atividades Complementares: 08
CH: 4005 horas

Créditos por semestre: Minimo: 21 Medio: 29 Maximo: 36
. PRE-
CODIGO DISCIPLINA CR CH PEL REQ
PRIMEIRO PERIODO
SOCIA0003 | Antropologia | 04 60 4.00.2 -
FISOL0001 |Bioquimica 05 75 3.02.2 -
MORFOO0002 | Anatomia Humana | 10 150 4.06.8 -
ESTATO0003 | Bioestatistica 04 60 4.00.0 -
ENEEROL01 Baseg Historicas, Eticas e 04 60 3.0L.0 i
Legais da Enfermagem
SOCIA0025 |Sociologia | 04 60 3.01.0 -
TOTAL DE CREDITOS 31 465
SEGUNDO PERIODO
MORFOQ0013 | Biologia Celular 04 60 2.02.2 FIS(C))lLO
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MORFOO0003 | Anatomia Humana Il 04 60 2.02.4 M(()%F(Q);O
PSIC0063 | Psicologia Geral 04 60 4.00.2 -
ESTATO
ENFERO0096 |Epidemiologia 03 45 2.01.0 003
(PRR)
FISOL0006 | Biofisica 05 75 | 3.02.2 | MORFO
0002
Bases
Histori-
cas,
ENEER0095 Fundamentos Tedricos de 04 60 3010 Etlcas:e
Enfermagem Legais
da
Enferma
gem
Optativa 1 04 60 -
TOTAL DE CREDITOS 28 420
TERCEIRO PERIODO
Fundame
ntos
Teoricos
de
ENEER0005 Metodologia da Pesquisa em 04 60 2020 Enferma
Enfermagem gem
(PRO) e
Epidemi
ologia
(PRR)
MORFO
MORFOO0014 | Histologia 06 90 3.03.5 | 0013
MORFO0012 | Embriologia e Desenvolvimento| 03 45 2.01.1 %SEFO
ENFERO
FISOL0011 |Fisiologia Humana 08 120 | 6024 (902 €
T |MORFO
0003
BIOL0096 Genética Basica 04 60 2002 MORFO
0013
MORFO0026 | Microbiologia Geral 04 60 | 2.02.2 ('\)’(')?EFO
Préatica de Educacdo em Saude 02 30 1.01.0 |-
TOTAL DE CREDITOS 31 465
QUARTO PERIODO
FISOL0018 | Farmacologia 05 75 | 3.022 F'gﬁm
) ) MORF
MORFOO0030 | Parasitologia Humana 05 75 3.02.2 00013
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MORFO0020

Imunologia

04

60

2.02.2

MORF
00026

ENFER0099

Capacitacao Pedagdgica em
Saude

04

60

2.02.0

PSIC00
63 e
SOCIAO
003

ENFERO0102

Semiologia Aplicada a
Enfermagem

03

45

2.01.0

FISOLO
O0lle
Fundam
entos
Tedricos
de
Enferma
gem

NUTRO0099

Nutricdo Basica

04

60

4.00.0

Optativa 2

04

60

TOTAL DE CREDITOS

29

435

QUINTO PERIODO

MORFOO0030

Processos Patoldgicos Gerais

06

90

3.03.3

FISOLO
00le
FISOLO
Olle
MORF
00014

ENFERO0097

Saude Coletiva

03

45

2.01.0

Epide-
miolo-
gia
(PRO)
ESTAT

0003
(PRR)

ENFERO0102

Gerenciamento em Enfermagem

03

45

2.01.0

Funda-
mentos
Tedricos
de
Enferma
gem

ENFERO0103

Semiotécnica em Enfermagem

07

105

3.03.1

Semiolo
gia
Aplica-
daa
Enferma
gem,
MORF
00026 e
FISOLO
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018

Optativa 3

04

60

TOTAL DE CREDITOS

23

345

SEXTO PERIODO

ENFER0104

Enfermagem em Saude do
Adulto e do ldoso |

16

240

6.10.0

Semioté
cnica
em
Enferma
gem

(PRO)
Capacita
cdo
Pedagog
ica em
Saude
(PRR)

ENFERO0105

Enfermagem em Saude da
Mulher |

06

90

2.04.0

Semioté
cnica
em
Enferma
gem

ENFERO0106

Enfermagem em Salde da
Crianga e do Adolescente |

06

90

2.04.0

Semioté
c-nica
em
Enferma
gem

TOTAL DE CREDITOS

28

420

SETIMO PERI

ODO

ENFERO0107

Enfermagem em Saude do
Adulto e do ldoso Il

16

240

6.10.0

Enferma
-gem em
Saude
do
Adulto e
do Idoso
|

ENFERO0108

Enfermagem em Salde da
Crianca e do Adolescente Il

06

90

2.04.0

Enferma
-gem em
Saude
da
Crianca
e do
Adolesc
ente |

TOTAL DE CREDITOS

22

330
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OITAVO PERIODO

ENFERO111

Gestdo e Gerenciamento na
Atencdo Primaria a Saude

04

60

2.02.0

Saude
Coletiva,
Gerencia
mento em
Enferma-

gem
(PRO) e
Epidemio

logia

(PRR)

ENFERO0110

Gerenciamento em Unidade

Hospitalar

06

90

2.04.0

Gerencia
mento em
Enferma-
geme
Enferma-
gem em
Saude do
Adulto e
do Idoso
]

ENFERO0112

Enfermagem em Salde da

Mulher 11

07

105

3.04.0

Enferma-
gem em
Saude da
Mulher |

ENFERO0113

Enfermagem na
Primaria & Salude

Atencéo

07

105

3.04.0

Saude
Coletiva

TOTAL DE C

REDITOS

24

360

NONO PERIODO

ENFERO0115

Estagio Supervisionado |

21

315

0.21.0

Enfermag
em na
Atencdo
Primaria a
Salde,
Enfermag
em em
Saude da
Mulher 11
e Gestao
e
Gerencia
mento na
Atencéo
Primaria
de Saude

ENFERO0125

Trabalho de Conclusdo de

Curso

01

15

1.00.0

Gestdo e
Gerencia
mento na
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Atencao
Primaria
de Saude
e
Gerencia
mento em
Unidade
Hospita-
lar
TOTAL DE CREDITOS 22 330
DECIMO PERIODO
Estagio
- . Supervi-
ENFERO0116 |Estagio Supervisionado Il 21 315 0.21.0 | sionado |
TOTAL DE CREDITOS 21 315
TOTAL OBRIGATORIO 247 705
TOTAL OPTATIVO 12 180
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 08 120
TOTAL 267 4005

*Sdo as disciplinas profissionalizantes de carater eminentemente pratico do

Departamento

de Enfermagem.

13.2 Estrutura curricular padréo do curso de enfermagem licenciatura

INTEGRALIZACAO

Duracdo minima: 3 anos
Créditos Obrigatdrios: 165 Optativos: 16 Atividades

CH: 2841 horas

Duracdo maxima: 5 anos

Complementares: 14

Créditos por semestre: Minimo: 11 Médio: 25 Maximo: 35
cODIGO DISCIPLINA CR |CH PEL PRE-
REQ.
PRIMEIRO PERIODO
PSIC0094 | Introducdo a Psicologia da | 04 60 3.01.2 -
Aprendizagem
MORFOO0002 | Anatomia Humana | 10 150 4.06.8 -
Optativa 1 04 60
TOTAL DE CREDITOS 18 | 270
SEGUNDO PERIODO
Bases Historicas, FEticas e | 04 60 -
; 3.01.0
Legais da Enfermagem
FISIOL0006 | Biofisica 05 | 75 | 3.022 M&%go
MORFOO0003 | Anatomia Humana Il 04 60 2.02.2 | MORFO

38



0002

SOCIA0003 | Antropologia | 04 60 4.00.2 -
Optativa 2 04 60
TOTAL DE CREDITOS 21 315
TERCEIRO PERIODO
Bases
Histori-
_cas,
Fundamentos  Tedricos  de 04 60 3.01.0 Etlcas_ e
Enfermagem Legais
da
Enferma
gem
FISOLOO0
.. . 06 e
FISOL0110 | Fisiologia Humana 08 120 6.02.4 MOREO
0003
MORFO0013 | Biologia Celular 04 | 60 |2022 F|s(§>1|_oo
Optativa 3 04 60
TOTAL DE CREDITOS 20 300
QUARTO PERIODO
Estrutura e Funcionamento da
EDUO0108 Educacio Bésica 04 60 3.01.0 |-
Semiologia Aplicada a 2.01.0 | FISOLO1
Enfermagem 03 45 11le
Fundame
ntos
tedricos
da
Enferma
gem
MORFO00026 | Microbiologia Geral 04 60 2.02.2 | MORFO
0013
(PRO)
FISOL0018 | Farmacologia 05 75 3.02.2 | FISOLO1
11
TOTAL DE CREDITOS 16 240
QUINTO PERIODO
EDUO0105 | Lingua Brasileira de Sinais 04 60 3.010 |-
Epidemiologia 03 45 2.01.0 | ESTATO
003
(PRR)
Semiolo
Semiotécnica em Enfermagem | 07 105 gia
Aplicada
3.03.1 a
Enferma
gem,
MORFO
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0026 e
FISOL
0018
Optativa 4 04 60
TOTAL DE CREDITOS 18 270
SEXTO PERIODO
90 2.04.0 | Semiotéc
Enfermagem em Salde da 06 nica em
Mulher I Enferma
gem
Saude Coletiva 03 45 2.01.0 | Epide-
miologia
(PRO)
ESTATO
003
(PRR)
Prética de Educacdo em Saude | 02 30 1.010 |-
EDUO0035 Avaliacdo Educacional 04 60 3.01.0 |-
TOTAL DE CREDITOS 15 225
SETIMO PERIODO
EDU0026 Didatica 05 75 3.02.0 | PSIC009
4
Funda-
03 45 mentos
Gerenciamento em Enfermagem 2.01.0 Te(zjrécos
Enferma
gem
Enfermagem na  Atencdo | 07 105 Salde
RPN 3.04.0 .
Primaria a Saude Coletiva
105 3.04.0 | Enferma
. gem em
II\EAnJIer:(rarrle:gI;em em Salde da 07 Satde da
Mulher |
(PRO)
TOTAL DE CREDITOS 22 330
OITAVO PERIODO
Enfermage
m na
Atencéo
Primaria a
Estagio Supervisionado | 21 Salde,
Enfermage
315 0.21. m em
0 Saude da
Mulher 11
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e Gestao e
Gerenciam
ento na
Atencéo
Primaria
de Saude
EDU0067 | Pratica de Ensino de | 06 90 2.04. | EDU0026
Enfermagem | 0
TOTAL DE CREDITOS 27 405
NONO PERIODO
EDU0068 | Pratica de Ensino de | 03 45 0.03. | EDU0067
Enfermagem 11 0
Estagio Supervisionado 11 21 315 0.21. Estégio
0 Supervisio
nado |
TOTAL DE CREDITOS 24 360
TOTAL 165 2475
OBRIGATORIO
TOTAL OPTATIVO 16 240
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 14 210
TOTAL 195 | 2925

13.3 Estrutura curricular complementar

Conforme legislacdo vigente na Universidade Federal de Sergipe (UFS), os

curriculos complementares correspondem ao conjunto de disciplinas optativas

necessarias a integralizacdo dos créditos dos cursos, respeitando-se o limite de 8% de

eletivas definido. Para integralizar o Curso de Graduacdo em Enfermagem Bacharelado,

0 aluno deve cursar 12 (doze) créditos optativos.

Representativo das disciplinas optativas profissionalizantes do Departamento de

Enfermagem
Cadigo Disciplina CR| CH | PEL |PRE-REQ.
Semiologia
Sistematizacdo da Assisténcia em 02 |30 1010 Aplicada a
Enfermagem Enfermage
m (PRR)
@) CUIdad~0 ha  promogao da 02 | 30 |1010 i
amamentacdo em rede de apoio
Redacdo de Artigos Cientificos Metodologi
ada
02 | 30 |2.00.0| Pesquisa
em
Enfermage
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m (PRR)
Farmacologia Aplicada al| 03 | 45 FISOL
Enfermagem 2.01.0 0018
(PRR)
Prevencdo de Acidentes e Suporte| 03 | 45 2010 -
Basico de Vida T
COMPO349 | Microcomputadores 04 | 60 |2.020 -
MEDI0031 |Satde e Sociedade 1 %0 lao02| MOREO
LETRO0429 |Inglés Instrumental 04 | 60 |2.02.0 -
LETRO0456 |Espanhol Instrumental 04 | 60 |2.020 -
PSIC0107 |Introducdo a Dindmica de Grupo 04 | 60 |1.03.2 -
EDUO0105 |Lingua Brasileira de Sinais 04 | 60 |3.01.0 -
MORFOO002 | Microbiologia Meédica 06 | 90 MORFO
3.03.3
1 0026
SOCIA0010 Cultura Brasileira 04 | 60 4.002 S(%%IgA
SOCIAQ016 | Politica | 04 | 60 |4.00.2 -
SOCIA0017 Politica Il 04 | 60 4002 SOCIA
0016
Psicologia Escolar e Problemas de| 04 | 60 PSIC0094
PSIC0096 Aprend. 3.01.2 (PRR)
PSIC0102 |Introducéo a Psicologia Social 04 | 60 |3.01.2 -
EDUO0027 |Psicologia Aplicada a Administracdo | 04 | 60 |3.01.2 | PSIC0063
FILO0018 |Introducéo a Filosofia 04 | 60 |4.00.0 -
EDU0108 EstruturNa e Funcionamento da| 04 | 60 3010 -
Educacdo Basica
EDU0026 |Didéatica 05| 75 |3.02.0| PSIC0094
EDU0110 |Avaliacdo Educacional 04 | 60 |3.01.0 -
PSIC0094 Introdugao a  Psicologia da| 04 | 60 3012 -
Aprendizagem
EDUO0067 |Pratica de Ensino de Enfermagem | 06 | 90 |2.04.0| EDU0026
EDUO0068 | Pratica de Ensino de Enfermagem Il | 03 | 45 |0.03.0 | EDU0067

13.4 Equivaléncia de estudo

O historico escolar do aluno que solicitar equivaléncia de estudo, sera
encaminhado ao Colegiado e submetido a apreciacdo baseada nas Normas Gerais de
Equivaléncia da UFS, sendo indicado as disciplinas a serem aproveitadas ou

dispensadas, conforme o Quadro de Equivaléncia de Disciplinas a seguir.
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O aluno que, no processo de adaptacdo curricular, receber uma disciplina cujo(s) pré-

requisito(s) ndo possua, deve, obrigatoriamente, cursar esse(s) pré-requisito(s), caso ndo

tenha(m) sido recebido(s) em equivaléncia. Os casos especificos de adaptacdo curricular

sdo decididos pelo Colegiado do Curso, em conformidade com a tabela de equivaléncia.

Fica garantido aos alunos o prazo de 120 (cento e vinte) dias para o Colegiado do Curso

realizar o estudo de equivaléncia. Os alunos tém 60 (sessenta) dias para solicitar revisao

da equivaléncia junto ao Colegiado do Curso.

Quadro de Equivaléncia de Disciplinas

CODIGO CURRICULO |CR |CH |CODIGO |CURRICULO |CR |CH
ATUAL PROPOSTO
Bases
ENEER0004 Exercicio da 04 | 60 Ijli_stéricas, 1 oal 60
Enfermagem Eticas e Legais
da Enfermagem
Fundamentos
Fundamentos 05 | 75 Teoricos de| 04
ENFER0002 de Enfermagem Enfermagem 04 120
Antropologia |
Semiotécnica
08 | 120 em
ENFER0003 Introducdo a Enfe_rmag_em 07 | 150
Enfermagem Semiologia 03
Aplicada a
Enfermagem
Saude Coletiva
Introducdo a 04 | 60 Prética de| 03 | 75
ENFER0015 Salde Publica Educacdo em| 02
Saude
Didatica 04 | 60 Capacitacao
ENFERO0007 |Aplicada a Pedagdgica em| 04 | 60
Enfermagem Salde
Administracdo Gerenciamento
Aplicada a 04 | 60 em 03
ENFER0019 Enfermagem Enfermagem 04 105
Epidemiologia
Enfermagem 14 | 210 Enfermagem 16 | 240
Médica 10 | 150 em Saude do
ENFERO008 |Enfermagem 07 | 105 Adulto e do
ENFERO0009 |Cirurgica Idoso |
ENFERO0010 |Enfermagem
Psiquiatrica
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Enfermagem

em Centro 08 | 120 Enfermagem
Cirdrgico e 08 | 120 em Salde do| 16 | 240
ENFEROO11 |Recuperagao Adulto e do
ENFER0012 |Enfermagem Idoso Il
em Pronto
Socorro e
Emergéncia
Enfermagem
ENFER00L7 Enfermagem 06 | 90 em Saude da 06 | 90
em Crianca e do
Neonatologia Adolescente |
Enfermagem Enfermagem 06
em Obstetricia | 09 | 135 em Salde da
ENFERO0016 |e Ginecologia 10 | 150 Mulher |
Enfermagem 06 | 90 Enfermagem 07
ENFERO0014 |em Saude em Saude da 300
ENFERO0013 |Publica Mulher 11 07
Enfermagem Enfermagem na
em Doengas Atencéo
Transmissiveis Primaria a
Saude
Administracdo | 04 | 60 Gestdo e 04 | 60
de Enfermagem Gerenciamento
ENFER0021 |em Unidade de na Atencao
Saude Publica Primaria a
Saude
Administracdo | 06 | 90 Gerenciamento | 06 | 90
ENFERO0020 |de Enfermagem em Unidade
Hospitalar Hospitalar
Enfermagem
ENFER001S Enf«_a,rm_agem 08 | 120 em Salde da 06 | 90
Pediatrica Crianca e do
Adolescente |1
Estagio
Supervisionado | 21
Estagio 32 | 480 I
ENFERO115 Supervisionado Estégio_ _ 21 | 645
Supervisionado
I 01
Trabalho de
Concluséo de
Curso
Estrutura e Estrutura e 04 | 60
EDU000L Funcionamento | 04 | 60 |401363 |Funcionamento
do Ensino da Educagéo
Basica
Psicologia da Introducéo a 04 | 60
PSIC0013 Educagio 04 | 60 |406256 |Psicologiada

Aprendizagem
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Psicologia da 04 | 60 |401365 Avaliacdo 04 | 60

PSIC0021 Educaco I Educacional

* Quadro de equivaléncia destinado exclusivamente para a mudanga curricular dos
alunos de Enfermagem da UFS.

14 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Com base nas Resolugdes CNE/CES N° 3, de 07 de novembro de 2001, que
estabelece as Diretrizes Curriculares para o Curso de Graduacdo em Enfermagem e a
Resolugdo CNE/CES n°04, de 06 de abril de 2009 que dispde sobre carga horéria
minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacgdo
em Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmécia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdio e Terapia Ocupacional, Bacharelados, na
modalidade presencial, os cursos deverdo criar mecanismos de aproveitamento de
conhecimentos, adquiridos pelo estudante, por meio de estudos e préaticas
independentes, presenciais e/ou a distancia, que deverdo possibilitar o desenvolvimento
de habilidades, conhecimentos, competéncias e atitudes do aluno, inclusive as
adquiridas fora do ambiente académico, que serdo reconhecidas mediante processo
avaliativo pelo Colegiado do Curso.

Segundo a legislacdo vigente da Universidade Federal de Sergipe, atividades
complementares sdo todas aquelas desenvolvidas em ambito extracurricular, incluindo
programas de estudo, cursos, seminarios, projetos de extensdo, atividades de iniciacdo
cientifica, mddulos tematicos, congressos ou atividades afins desenvolvidas na
Universidade ou fora dela que possam ser comprovadas, apresentadas ao Colegiado do
Curso em forma de relatério acompanhado do parecer e do conceito de um docente do
curso.

As atividades complementares séo exigidas para integralizagdo da carga horéria
do curso, oferecendo aos discentes a oportunidade de formacdo intelectual, por meio da
flexibilizacdo curricular, e correspondem a 08 (oito) créditos ou 120 (cento e vinte)
horas para o Bacharelado, e 14 (quatorze) créditos ou 210 (duzentos e dez) horas, para a
Licenciatura.

S&o consideradas atividades complementares: participagdo em programas de
estudo; bolsista ou voluntario do Programa de Educacdo Tutorial-PET Enfermagem;

PET; projeto de extensdo; integrante de comisséo organizadora de evento; participagdo
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em cursos de capacitagdo presenciais ou a distancia e eventos cientificos; aluno de
iniciacdo cientifica; estdgio ndo obrigatdrio; representante de 6rgdo estudantil;
participacdo em midias na area de ciéncias da saude. Somente é considerada a
participacdo do aluno nas atividades complementares realizadas a partir de sua
matricula no Curso de Graduacdo em Enfermagem. Somente é considerada a
participacdo do aluno nas atividades complementares realizadas a partir de sua

matricula no Curso de Graduacdo em Enfermagem.

N&o sdo computadas como complementares as horas das seguintes atividades: I-
elaboracdo de monografias; 11- modalidades do Estagio Supervisionado | e do Estagio
Supervisionado Il integrantes da estrutura curricular do curso; Ill- outras que, apés
apresentacdo e avaliagdo do certificado, sejam indeferidas em parecer fundamentado
pelo relator do processo referente a validacao de atividade complementar.

O ndmero de créditos e a carga horaria maxima referente as atividades

complementares estdo disponibilizados em conformidade com a tabela que se segue:

ATIVIDADE CREDITOS | CARGA
HORARIA

Cursos 03 45

Congressos, treinamento, simpdsio, encontro. 03 45

Projeto de extensdo, PET. 04 60

Atividade de Iniciacdo Cientifica, Programa de 04 60

Educacdo Tutorial-PET Enfermagem, alunos
vinculados ao PRODAP

Estagio ndo obrigatdrio relevante para a formacao 03 45
académica
Outras Atividades relevantes para a formacao 03 45
académica.

As atividades de monitoria estdo regulamentadas pela legislacdo especifica em
vigor.
Os demais principios orientadores das Atividades Complementares estdo

descritos no anexo VIII deste PPC.

14.1 Estagio supervisionado ndo obrigatorio
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O estagio curricular ndo-obrigatério esta previsto pela Lei 11.788, (BRASIL,
2008). Disp0e sobre o Estdgio de Estudantes, baseado na Resolucdo 05\2010\CONEPE,
0 mesmo podera sera realizado voluntariamente pelo estudante para enriquecer a sua
formacéo académica e profissional, podendo ou nédo gerar créditos para a integralizacao

do curriculo pleno.

14.2 Atividades de iniciacao cientifica

A iniciacdo cientifica do aluno de graduacdo da enfermagem dar-se-&4 pela
dedicacdo voluntéaria daqueles que desejam descobrir novos conhecimentos, ou por
meio da insercdo em programas de iniciacdo cientifica oferecidos pela UFS e érgdos de
fomento de pesquisa do governo Estadual e Federal que incentivam o aluno com bolsas.
O PIBIC ¢é um programa fomentado pelos  seguintes  Orgdos:
CNPg/CAPES/FAPITEC/UFS e outros. Este programa visa despertar a producdo do
conhecimento cientifico e incentivar novos talentos potenciais entre alunos de
graduacdo, por meio da participacdo de projetos de pesquisa sob a orientacdo de
professores, seja na condicdo de bolsista ou voluntario, na possibilidade de preparéa-lo
para o ingresso na pos-graduacao.

A UFS realiza selecdo, concessdao e acompanhamento de bolsas de Iniciacdo

Cientifica e tem regulamentacdo definida pela Instrucdo Normativa N°
02/2000/COMPIBIC, da Comissdo de Programa de Bolsas de Iniciagdo Cientifica —
COMPIBIC.
O Programa Especial de Inclusdo em Iniciacdo Cientifica (PI1C) foi criado pela Portaria
n°1499 15 de julho de 2011, por meio da Pro-Reitoria de P6s-Graduagdo e Pesquisa
(POSGRAP) e a Pré -Reitoria de Assuntos Estudantis (PROEST) da Universidade
Federal de Sergipe com o objetivo de contribuir para a inclusdo e formacao de recursos
humanos graduados com experiéncia de método cientifico e dessa forma permitir que
estudantes de todos os cursos de graduacdo da UFS tenham acesso a experiéncia de
iniciacdo cientifica.

E, portanto, um instrumento de apoio tedrico e metodoldgico para a realizagio
de um projeto de pesquisa que propiciard a sua imersdo no mundo da ciéncia. Os
conhecimentos tedricos e praticos adquiridos poderdo contribuir de forma significativa

no desenvolvimento do Trabalho de Conclusao de Curso.
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14.3 Atividades de extensao

A atividade de extensdo no Curso de Graduacdo em Enfermagem faz-se por
meio de um processo educativo, cultural e cientifico, articulado de forma indissociavel
ao ensino e a pesquisa e que viabiliza uma relacao transformadora entre a universidade e

a sociedade.

As acles extensionistas ttm como objetivo reafirmar a extensdo universitaria
como processo académico e efetiva-lo em funcdo das exigéncias da realidade,
indispensavel na formacdo do aluno, na qualificacdo do professor e no intercambio com

a sociedade:

a) assegurar a relagdo entre a universidade e a sociedade, de tal modo que os
problemas sociais urgentes recebam atencéo produtiva por parte da universidade;

b) dar prioridade as praticas voltadas para o atendimento de necessidades sociais
emergentes como as relacionadas com as areas de educacdo e salde que favorega o

pensamento critico e discursivo do discente;

c) estimular atividades cujo desenvolvimento implique em relacdes multi, inter e/ou

transdisciplinares e interprofissionais de setores da universidade e da sociedade;

A insercdo de alunos nas acbes extensionistas ocorre por interesse voluntario
destes a projetos elaborados por docentes do curso de enfermagem ou por meio da
integracdo da UFS/Departamento de Enfermagem nos programas dos Ministérios da

Salde e da Educacdo e Secretarias de Satude municipais e estaduais.

Entre esses destacam-se o Programa de Educacdo Tutorial (PET Enfermagem)
que desenvolve acBes conjuntas de extensdo, ensino e pesquisa e € vinculado a Pro
Reitoria de Gradua¢do-PROGRAD/UFS e Ministério da Educacdo. O Programa de
Educacdo pelo Trabalho para Satde (PET SAUDE, PET VIGILANCIA EM SAUDE e
PET SAUDE MENTAL/CRACK) projetos vinculados a Secretaria de Sadde do
municipio de Aracaju e Ministério da Saude.

Esses projetos requerem processo seletivo dos bolsistas ou voluntarios. Os
discentes receberdo orientacdo e acompanhamento de professores do curso (Tutores) e
profissionais da rede de salde (preceptores) para o desenvolvimento das acOes

planejadas de ensino, pesquisa e extenséo.
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Além dos programas anteriormente mencionados, o Departamento de enfermagem em
2015, ofertou sete vagas para alunos e bolsistas e 12 vagas para alunos voluntarios para
0 Programa Viva mais: conhecimentos, prevencdo e acdes, aprovado pelo edital
PROEXT 2015/MES/SESU, por meio de processo seletivo. Este programa de extenso
tem como linha temética a promogdo da salde e vem sendo desenvolvido no
ambulatério do Hospital Universitario da Universidade Federal de Sergipe, na
Maternidade Nossa Senhora de Lourdes, em Unidades Bésicas de Satde, comunidades e
escolas da rede publica de ensino, em parceria com diversos 6rgaos publicos do Estado

de Sergipe e Instituicbes de Ensino Superior deste e de outros Estados.

O referido programa tem como objetivo geral: desenvolver a¢bes que visam a
promocdo da saude e a prevencdo de fatores determinantes e/ou condicionantes de
doencas e agravos a saude e objetivos especificos: realizar acdes assistenciais para a
promocdo da salde e prevencdo de doencas e agravos; desenvolver acbes de educacao
em saude que visem a promocdo da saude, a prevencdo de doencas e agravos € 0
desenvolvimento do autocuidado; reabilitar fisica e psiquicamente a vitima de trauma,
mulheres com diagnostico de cancer de mama e suas familias; realizar atividades de
educacdo permanente voltadas a promogdo da saude e a prevencdo de doengas e agravos
para capacitar profissionais de saude, e aperfeicoar os alunos na préatica clinica e no

Ensino, Pesquisa e Extensao.

O desenvolvimento do programa vem possibilitando realizar agdes de ensino,
pesquisa e extensdo de forma articulada, interdisciplinar e a intersetorialmente com
envolvimento de professores, profissionais, alunos de graduacdo e de pOs-
graduacdo. Todas as atividades contam com a participacdo dos alunos de graduacdo

sempre coma supervisdo e orientacdo de docentes e alunos de pds-graduacao.

15 EMENTARIO DAS DISCIPLINAS DO CURSO DE GRADUAGCAO EM
ENFERMAGEM BACHARELADO

15.1 Das disciplinas obrigatorias do departamento de enfermagem

Fundamentos Tedricos de Enfermagem

CR: 04 ~ CH:60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito:
Bases Histdricas, Eticas e Legais da Enfermagem
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Ementa: Estudo da Enfermagem como profissdo: conceitos; principais teorias de
enfermagem; campos de atuacéo; valores profissionais. A assisténcia de Enfermagem:
seus métodos; Processo de Enfermagem; e instrumentos bésicos para o cuidar na

enfermagem.

Saude Coletiva

CR: 03 CH: 45 PEL: 2.01.0 Pré-requisito:
Pré-requisito comendativo: ESTATO0003

Ementa: Estudo da realidade social: politica e econdmica pautada nas politicas publicas

de salde.

Epidemiologia

CR: 03 CH: 45 PEL: 2.01.0 Pré-requisito
comendativo: ESTATO0003

Ementa: Estudo dos fundamentos da Epidemiologia: conceitos; métodos e usos; a
quantificacdo de problemas de salde; analise dos elementos da Epidemiologia

Descritiva e Analitica e os métodos de estudos de agravos a saude na populacéo.

Préatica de Educacdo em Saude

CR: 02 CH: 30 PEL:1.01.0 Pré-requisito:
Ementa: Estudo do desenvolvimento de praticas educativas de salde que visem a
promoc¢ao, prevencdo ou reabilitacdo da salude do individuo, familia ou

comunidade.

Metodologia da Pesquisa em Enfermagem

CR: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-
requisito:

Fundamentos Tedricos de Enfermagem

Pré-requisito comendativo: Epidemiologia

Ementa: Estudo acerca da pesquisa em Enfermagem: método cientifico; o processo de

pesquisa; trabalho cientifico; Questdes de ética na pesquisa.
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Capacitacao Pedagdgica em Saude

CR: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-
requisito:

PSIC0063 e SOCIA0003

Ementa: Estudo da didatica no contexto da saude, educacéo e enfermagem com énfase
nos conhecimentos didaticos para a formacdo e atuacdo profissional do enfermeiro
como agente de conhecimentos na area da saude; abordagem da Lei das Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Enfermagem e das estratégias
pedagogicas de ensino-aprendizagem que podem ser utilizadas pelo enfermeiro no
exercicio de sua préatica profissional e educativa; planejamento de curso e de aula e
projeto pedagdgico do curso.

Gerenciamento em Enfermagem

CR: 03 CH: 45 PEL: 2.01.0 Pré-
requisito:

Fundamentos Tedricos de Enfermagem

Ementa: Estudo da Administracdo e sua importancia: teoria geral da Administracao;
cultura e mudanca organizacional; motivacao; relagdes interpessoais; lideranga e coesédo

de grupo.

Bases Historicas, Eticas e Legais da Enfermagem

CR: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Preé-
requisito:

Ementa: Historia da Enfermagem e o contexto social: Estudo dos aspectos ético-legais
que norteiam a profissdo da enfermagem, por meio do cddigo de ética dos profissionais
de enfermagem; Resolucdes do COFEN e outras legislacbes pertinentes; questdes
bioéticas e dilemas que permeiam o exercicio da equipe de enfermagem nas diversas
fases do ciclo vital; educacéo étnico-racial em direitos humanos e associacgdes de classe

na enfermagem.

Semiologia Aplicada a Enfermagem
CR: 03 CH: 45 PEL: 2.01.0 Pré-requisito:

Fundamentos Teoricos de Enfermagem eFISOL0011
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Ementa: Estudo tedrico-pratico da Semiologia aplicada a Enfermagem em situacdes
que envolvam o processo saude/doencga, utilizando a comunicacdo como instrumento
terapéutico, fundamentado nos principios cientificos, compreendendo os conceitos e
técnicas necessarios para avaliacéo do individuo.

Semiotécnica em Enfermagem

CR: 07 CH: 105 PEL: 3.03.1 Pré-requisito:
Semiologia Aplicada a Enfermagem e MORFO0026 e SOCIA0025

Ementa: Estudo dos procedimentos tedrico-praticos com desenvolvimento de
conhecimentos e habilidades que visem ao diagndstico, a implementagdo e a avaliacdo
do cuidado de Enfermagem, por meio da instrumentalizacdo em acbes de promocao,
prevencdo e recuperacdo na salde do adulto, abrangendo o acolhimento ao individuo, a
familia e a sociedade; aproximagdo do aluno a préatica profissional, permitindo o

desenvolvimento de conhecimentos e habilidades técnicas e relacionais.

Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso |

CR: 16 CH: 240 PEL: 6.10.0 Pré-requisito:
Semiotécnica em Enfermagem

Pré-requisito comendativo: Capacitacdo Pedagogica em Saude

Ementa: Estudo dos cuidados de Enfermagem em alteragdes clinicas, cirurgicas,
oncologicas, geriatricas, psiquiatricas e doencas transmissiveis, com foco no adulto e no
idoso, considerando o contexto institucional e familiar em acbes de promocdo,

prevencao e recuperacdo da salde, visando a reintegracao social.

Enfermagem em Saude da Mulher |

CR: 06 CH: 90 PEL: 2.04.0 Pré-
requisito: Semiotécnica em Enfermagem

Ementa: Estudo da assisténcia de Enfermagem na prevencdo, promogao e recuperacao
da saude da mulher, nos diferentes ciclos da vida, abrangendo a fisiologia da mulher, o
ciclo menstrual e alteracdes ginecologicas, considerando as relacdes de género e 0s

fatores de agravo biopsiquico-social, pautada na atual politica de saude.

Enfermagem em Saude da Crianga e do Adolescente |
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CR: 06 CH: 90 PEL: 2.04.0 Pré-
requisito: Semiotécnica em Enfermagem

Ementa: Estudo da assisténcia ao neonato, a crianca e ao adolescente sadio, nos
processos de crescimento e desenvolvimento, considerando o contexto institucional e

familiar em a¢Bes de promocao, prevencdo e tratamento a salde.

Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso Il

CR: 16 CH: 240 PEL: 6.10.0 Pré-requisito:
Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso |

Ementa: Estudo da assisténcia de Enfermagem em individuos com condigdes criticas
de saude nas alteracbes clinicas, cirdrgicas, oncoldgicas e geriatricas, com foco no
adulto e no idoso, considerando o contexto institucional e familiar, visando a

recuperacdo, a reabilitacdo da saude e a reintroducdo no convivio social.

Enfermagem em Saude da Crianca e do Adolescente 11

CR: 06 CH: 90 PEL: 2.04.0 Pré-requisito:
Enfermagem em Saude da Crianca e do Adolescente |

Ementa: Estudo da assisténcia de Enfermagem ao neonato, a crianga e ao adolescente,
nos servigos de média e alta complexidade e nas necessidades especiais, no processo de
hospitalizacao e reabilitacao.

Gerenciamento em Unidade Hospitalar

CR: 06 CH: 90 PEL: 2.04.0 Pré-requisito:
Gerenciamento em Enfermagem e Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso I
Ementa: Estudo e desenvolvimento de acbes e planejamento para o processo do
cuidado em Enfermagem com foco na gestdo de riscos, recursos humanos, fisicos,
ambientais, materiais e financeiros, permeados pela Etica Profissional e pela qualidade

nos servicos de saude.

Gestéo e Gerenciamento na Atencdo Primaria a Saude
CR: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0
Pré-requisito: Gerenciamento em Enfermagem e Saude Coletiva

Pré-requisito comendativo: Epidemiologia
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Ementa: Estudo da gestdo e do gerenciamento desenvolvidos na atencdo primaria a
salude, fundamentada pelos conceitos de planejamento, organizacdo, controle,
supervisdo e avaliacdo, tendo como referencial tedrico a atual politica publica de saude
— SUS.

Enfermagem em Saude da Mulher 11

CR: 07 CH: 105 PEL: 3.04.0 Pré-requisito:
Enfermagem em Saude da Mulher |

Ementa: Estudo da assisténcia integral de Enfermagem a mulher, abrangendo a
fisiologia reprodutiva e alteracBes clinico-obstétricas do ciclo gravidico-puerperal,

considerando as politicas de salde publica vigentes.

Enfermagem na Atencdo Priméria a Saude

CR: 07 CH: 105 PEL: 3.04.0 Pré-
requisito: Saude Coletiva

Ementa: Estudo da assisténcia de Enfermagem na Atencdo Primaria a Salde,
fundamentada nas acfes voltadas a assisténcia dos diversos grupos populacionais,

abrangendo o individuo, familia e comunidade.

Estagio Supervisionado |

CR: 21 CH: 315 PEL: 0.21.0 Pré-requisito:
Enfermagem na Atencéo Primaria a Saude, Enfermagem em Saude da Mulher Il e
Gestdo e Gerenciamento na Aten¢do Primaria a Saude

Ementa: AcOes assistenciais, administrativas, educativas e de investigagdo em

Enfermagem, desenvolvidas na atencdo primaria de salde.

Estagio Supervisionado 11

CR: 21 CH: 315 PEL: 0.21.0 Pré-
requisito: Estagio Supervisionado |

Ementa: AcOes assistenciais, administrativas, educativas e de investigagdo em

Enfermagem, desenvolvidas em unidades de média e alta complexidade.

Trabalho de Concluséo de Curso
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CR: 01 CH: 15 PEL: 1.00.0 Pré-
requisito: Gestdo e Gerenciamento na Atencéo Primaria a Saude e Gerenciamento
em Unidade Hospitalar

Ementa: Execucdo pratica de pesquisa, com estudo da analise e discussdo dos dados
quantitativos e/ou qualitativos, e redacdo do relatério de pesquisa, sob a forma de artigo

ou monografia.

13.2 Das disciplinas optativas do departamento de enfermagem

Sistematizacao da Assisténcia em Enfermagem

CR: 02 CH: 30 PEL: 1.01.0 Pré-requisito comendativo:
Semiologia Aplicada a Enfermagem

Ementa: Estudo do Processo de Enfermagem como fundamento para a pratica do
enfermeiro. Anélise das etapas da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, com

énfase nas ClassificacGes de Diagndstico, Intervencdo e Resultados em Enfermagem.

O cuidado na promoc¢éo da amamentacao em rede de apoio

CR: 02 CH: 30 PEL: 1.01.0 Pré-requisito:

Ementa: Estudo dos fundamentos tedrico-praticos voltados para o cuidado da mée
lactante e seu filho, incluindo o pai como participe. Compreensdo da importancia da
rede de apoio como estratégia fundamental para que a amamentacdo aconteca de forma
prazerosa e segura, possibilitando a otimizacdo da assisténcia. Politicas publicas e

legislacéo especifica para a amamentacao.

Redacao de Artigos Cientificos

CR: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito
comendativo: Metodologia da Pesquisa em Enfermagem

Ementa: Estudo da redagdo para elaboragdo de artigo cientifico. Abrange tipos e
estrutura organizacional do artigo cientifico, busca em base de dados e sites de revistas
cientificas, selecdo dos periodicos, indices de impacto, sistema Qualis, normas da
ABNT e consenso de VVancouver, erros mais comuns, avaliagdo do artigo produzido, em
relacdo as caracteristicas do periddico selecionado, instru¢do aos autores e comentarios

dos revisores.
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Farmacologia Aplicada & Enfermagem.

CR: 03 CH: 45 PEL: 2.01.0 Pré-requisito comendativo:
205041

Ementa: Estudo das acOes e efeitos das substancias farmacoldgicas sobre o sistema
organico com enfoque na assisténcia de Enfermagem frente a preparacdo e

administracdo dos farmacos em individuos sob seus cuidados.

Prevencdo de Acidentes e Suporte Basico de Vida

CR: 03 CH: 45 PEL: 2.01.0 Pré-requisito :

Ementa: Estudo da prevencdo de acidentes de transito e assisténcia em situacdo de
urgéncia fora do ambiente hospitalar com o objetivo de manter a vida e evitar o
agravamento das lesdes. Desenvolvida por meio de simulages teorico-praticas das

situacOes de urgéncia que ocorrem com maior incidéncia em nosso meio.

15.2 Das disciplinas de outros departamentos

Das disciplinas Obrigatérias do Centro de Ciéncias BiolOgicas e da Salde

MORFOO0013 - Biologia Celular

CR: 04 CH: 60 PEL 2.02.2 Pré-requisito:
FISOL0001

Ementa: Método de estudo das células: estudo de diferentes tipos celulares, enfatizando
as relacbes morfofuncionais; organizacdes dos seres Procariontes e Eucariontes sob 0
ponto de vista celular; composicdo protoplasmatica; membranas celulares; organelas

protoplasmaticas; ndcleo celular; diferenciacdo celular; inter-relagdes celulares.

MORFOO0002 - Anatomia Humana |
CR: 10 CH: 150 PEL: 4.06.8 Pré-requisito:
Ementa: Descrigdo e aspectos morfofuncionais dos sistemas: locomotor, digestivo,

cardiorrespiratorio, geniturinario e endécrino do homem.

MORFOO0003 - Anatomia Humana 11
CR: 04 CH: 60 PEL 2.02.4 Pré-requisito: MORFO0002
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Ementa: Estudo do desenvolvimento, filogenia, organizacdo e aspectos

morfofuncionais do sistema nervoso humano.

MORFOO0014 - Histologia

CR: 06 CH: 90 PEL: 3.03.5 Pré-requisito:
MORFOO0013

Ementa: Estudo morfofuncional dos tecidos fundamentais e da anatomia microscépica

dos drgdos e sistemas do corpo humano.

MEDI0001 - Processos Patologicos Gerais

CR: 06 CH: 90 PEL: 3.03.3 Pré-Requisito: FISOL0001 E FISOLO0111 E
MORFO0014

Ementa: Estudos dos processos patoldgicos gerais, enfatizando a patologia celular e os
aspectos basicos dos processos inflamatorios, neoplasicos, degenerativos, metabolicos e
da patologia circulatoria.

MORFOO0012 - Embriologia e Desenvolvimento
CR: 03 CH: 45 PEL: 2.01.1 Pré-requisito: MORFO0002
Ementa: Estudo do desenvolvimento do ovo e do embrido humanos: placentacdo e

anexos embrionarios; organogénese; desenvolvimento pés-natal.

FISOLO0011 - Fisiologia Humana

CR: 08 CH: 120 PEL: 6.02.4 Pré-requisito: FISOL0006 E
MORFO0003

Ementa: Estudo detalhado das fun¢des dos érgdos e sistemas do corpo humano e seus
mecanismos de regulacdo, bem como noc¢des sobre fisiopatologia dos principais

distdrbios organicos.

FISOLO0006 - Biofisica
CR: 05 CH: 75 PEL: 3.02.2 Pré-requisito: MORFO0002
Ementa: Estudo dos processos vitais sob a Otica da fisica, buscando explicar os

mecanismos moleculares, i0nicos e atbmicos que permitem a vida, quer nos seres
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unicelulares, quer nos pluricelulares. Aprofunda-se o conhecimento sobre diferentes
6rgdos dos sentidos, bem como sobre os receptores biologicos. Sdo abordados os
fundamentos do exame clinico, do diagndstico e do tratamento, buscando explicar a
origem dos sinais e dos sintomas observados na clinica médica. Também sdo estudados
equipamentos de importancia para o diagnostico e tratamento de moléstias. Estudam-se,

ainda, a relacdo do homem com o meio ambiente e os efeitos bioldgicos das radiagdes.

MORFO0020 - Imunologia

CR: 04 CH: 60 PEL: 2.02.2 Pré-requisito: BIOL0010
Ementa: Estudo da Fisiologia do sistema imune e mecanismos que o integram.
Aspectos béasicos das hipersensibilidades, da autoimunidade, das imunodeficiéncias.

Fundamentos da hemoterapia, imunoprofilaxia e transplantacéo.

FISOLO0001 - Bioquimica

CR: 05 CH: 75 PEL 3.02.2 Pré-requisito:
Ementa: Estudo da composi¢cdo da matéria viva e de seus agentes de transformacdo. O
metabolismo intermedidrio e a producdo de energia com Seu armazenamento e
aproveitamento, tanto do ponto de vista normal como das alteragdes e desvios a nivel

molecular.

FISOLO0018 - Farmacologia

CR: 05 CH:75 PEL 3.02.2 Pré-requisito: FISOL0111
Ementa: Estudo das propriedades fisico-quimicas: efeitos; toxidade; mecanismo de
acdo; absorcdo; distribuicdo; biotransformacéo; eliminacdo; uso terapéutico de drogas

que atuam nos diversos sistemas do organismo humano.

BIOL0010 - Genética Bésica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFOQ0013

Ementa: Bases da hereditariedade: natureza do material genético; transcricdo e
traducdo genética; mutagdes, segregacdes, ligacGes, interacbes génicas e mapas
geneéticos; heranca extra nuclear; determinagdo do sexo; heranca ligada ao sexo; nogdes

de citogenética e de genética quantitativa; no¢des de genética de populacdes.
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MORFOQ0030 - Parasitologia Humana

CR: 05 CH: 75 PEL: 3.02.2 Pré-requisito:
MORFOO0013

Ementa: Estudos das principais espécies de parasitas de interesse na medicina e sua

inter-relagdo com hospedeiro humano e o ambiente.

MORFO0026 - Microbiologia Geral

CR: 04 CH: 60 PEL 2.02.2 Pré-requisito:
MORFOO0013

Ementa: Estudo das nocdes béasicas de citologia, fisiologia, bioquimica e sistematica de
bactéria, fungos e virus: genética microbiana; antibidticos; ecologia de micro-
organismo; principios gerais de imunologia e topicos sobre microbiologia de agua; solos

e de alimentos.

Das Disciplinas Obrigatérias do Centro de Ciéncias Humanas, Sociais e Econdmicas

SOCIA0003 - Antropologia |

CR: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito:
Ementa: Visdo panoramica da Antropologia em termos de fundamentos; o processo de
formag&o e os principais conceitos, sobretudo o conceito de cultura; a importancia do

trabalho de campo na defini¢do dos rumos da Antropologia.

SOCIA0086 - Sociologia I

CR: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0
EMENTA: Génese da sociologia: contextos historico, social e intelectual de surgimento

da sociologia; a sociologia pré-cientifica; introdu¢do sumaria aos “classicos”; panorama
evolutivo da Sociologia e diversificagdo do campo de estudos; questdes sociais e
problematicas sociolOgicas: submeter a andlise socioldgica os problemas sociais

contemporaneos.

PSIC0063 - Psicologia Geral
CR: 04 CH: 60 PEL 4.00.2 Pré-requisito:
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Ementa: A construcdo da Psicologia como ciéncia: uma visdo historica; a questéo da
unidade e diversidade da Psicologia; grandes temas da Psicologia: cognicéo,
aprendizagem, motivacdo e emocdo; temas emergentes no debate contemporaneo da

Psicologia; Psicologia e praticas interdisciplinares.

ESTATO0003 — Bioestatistica

CR: 04 CH: 60 PEL 4.00.0 Pre-
requisito:

Ementa: Variaveis bioldgicas: no¢des de probabilidade; principais modelos discretos e
continuos; ajustamento de modelos probabilisticos; no¢des de amostragem e estimacéo;
nocOes de testes de hipdteses; analise de variancia: classificacdo simples; correlacdo e

regressao linear; nocdes sobre experimentos e levantamentos.

Das Disciplinas Obrigatorias do Nucleo da Ciéncia da Alimentacdo e Nutricdo

ENFERO0001 - Nutricdo Basica
CR: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito:

Ementa: Historia da Nutricdo: conceitos basicos de alimentacdo, nutricdo, alimentos e
nutrientes; habitos alimentares; funcdes e necessidades dos macro e micronutrientes;

alimentos funcionais; guias alimentares; cuidados em terapia nutricional.

Das Disciplinas obrigatérias para a Licenciatura e optativas para o Bacharelado

PSIC0094 — Introducdo a Psicologia da Aprendizagem

CR: 04 CH:60 PEL:3.01.2 Pré-requisito:
Aprendizagem: conceitos basicos. Teorias da aprendizagem. Os contextos culturais da
aprendizagem e a escolarizacdo formal. A Psicologia da Aprendizagem e a pratica

pedagdgica.

EDUO0105 - Lingua Brasileira de Sinais

CR: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito:
Ementa: Politicas de educacdo para surdos: conhecimentos introdutérios sobre a
LIBRAS; aspectos diferenciais entre a LIBRAS e a linguagem oral - de LIBRAS.
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EDUO0108 — Estrutura e Funcionamento da Educacao Bésica

CR: 04 CH: 60 PEL 3.01.0 Pré-Requisito:
Ementa: A politica educacional brasileira: principais reformas educacionais do século
XX; organizacdo e funcionamento da Educacdo Basica; a Lei de Diretrizes e Bases —
Lei n°9.394/96; Plano Nacional de Educacdo; Educagdo Béasica em Sergipe.

EDUO0110 - Avaliacdo Educacional

CR: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito:
Ementa: Pressupostos tedrico-metodoldgicos da avaliacdo: avaliagdo de politicas de
Educacdo, programas, projetos e curriculos; avaliagio do processo ensino-

aprendizagem; instrumentos e técnicas de avaliacao.

EDUO0156 - Didatica
CR: 05 CH: 75 PEL: 3.02.0 Pré-requisito: PSIC0094

Ementa: A didatica como pratica fundamentada da acdo do educador:
multidimensionalidade do processo transmissao/assimilagdo/producéo do conhecimento
em funcdo da Educacéo Infantil, do ensino das séries iniciais do 1° grau e do ensino do

2° grau.

EDUO0067 - Prética de Ensino de Enfermagem |

CR: 06 CH: 90 PEL: 2.04.0 Pré-requisito: EDU0026
Ementa: Objetivos comportamentais no ensino de Enfermagem: elaboragdo de
objetivos; planejamento de aulas; estratégias; microaulas seguidas de debates; o material
didatico no ensino de Enfermagem; elaboracao de testes e outras formas de verificacdo

da aprendizagem.

EDUO0068 - Pratica de Ensino de Enfermagem 11

CR: 03 CH: 45 PEL: 0.03.0 Pré-requisito: EDU0067
Ementa: Observacdo e selecdo de campo de estagio: planejamento das atividades e
preparacdo do material didatico necessario as aulas; regéncia de classe em escolas
selecionadas e participagdo nas atividades extraclasse desenvolvidas pela escola;

avaliagéo e relatorio de trabalho realizado em regéncia de classe.
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De Disciplina optativa para a Licenciatura

EDUO0085 - Trabalho e Educacéo

CR: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito:
Ementa: Conceito, historicidade e centralidade do trabalho: fundamentos da relacdo
trabalho e educacdo; transformacdes no mundo do trabalho e suas implicagdes na
Educacdo Basica e na Educacédo Profissional; a escola atual e desafios para a formacao
do trabalhador: polivaléncia, especializacdo, politécnica, qualificacdo e

empregabilidade.

Das Disciplinas Optativas Complementares Livres

COMP0349 — Microcomputadores

CR: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pre-requisito:
Ementa: Introducdo ao microcomputador: sistema operacional: caracteristicas,
comandos basicos, comandos complementares; editor de textos: conceitos gerais, tipos
de textos, edicdo de textos; planilha eletronica: conceitos basicos, identificacdo das

células, movimentacdo, delecdo e insercao de células.

MEDI0031 - Saude e Sociedade

CR: 04 CH: 60 PEL 4.00.2 Pré-requisito:
MORFO0026

Ementa: Estudo das relagdes entre os fatores sociais e culturais com o processo salde-
doenca: Estado e politicas sociais; doenca como um fendbmeno social; Medicina
Popular.

LETRO0429 - Inglés Instrumental

CR: 04 CH:60 PEL:2.020 Pré-requisito:
Ementa: Estratégias de leitura de textos auténticos escritos em lingua inglesa, visando
0s niveis de compreensdo geral de pontos principais e detalhados e o estudo de

estruturas basicas da lingua-alvo.
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LETRO0456 - Espanhol Instrumental

CR: 04 CH:60 PEL 2.02.0 Pré-requisito:
Ementa: Estratégias de leitura para compreensao global de textos auténticos escritos em
espanhol: estruturas fundamentais da lingua espanhola implicadas no processo de

compreensdo dos textos; estudo de vocabulério.

PSIC0107- Introducéo a Dinamica de Grupo

CR: 04 CH:60 PEL 1.03.2 Pré-requisito:
Ementa: Estudo das origens e das propriedades estruturais dos grupos, revelando os
motivos individuais e os tipos de funcbes de lideres, tendo em vista a execucdo de
tarefas e objetivos dos grupos: praticas e técnicas em dindmicas de grupo que facilitem

o0 relacionamento interpessoal em atividades educacionais.

PSI1C0096 - Psicologia Escolar e Problemas de Aprendizagem

CR: 04 CH:60 PEL3.01.2 Pré-requisito
comendativo: PSIC0094

Ementa: Aspectos Historicos da Escola no Brasil: a prontiddo para a aprendizagem e a
adaptacdo escolar: diferentes abordagens; conceituacdo de problemas de aprendizagem
e causas especificas; diagnéstico dos problemas de aprendizagem e intervencdo

institucional; a producdo do fracasso escolar e a relagdo da familia/escola.

PSI1C0102- Introducéo a Psicologia Social

CR: 04 CH: 60 PEL 3.01.2 Pré-requisito:
Ementa: Breve histérico e principais conceitos da Psicologia Social: métodos da
Psicologia Social; aplicacOes tradicionais da Psicologia Social e novos campos de

atuacdo: a questdo da interdisciplinaridade; temas em Psicologia Social.

FILOO0018 - Introducéo a Filosofia
CR: 04 CH: 60 PEL 4.00.0 Pré-requisito:

Ementa: O modo de pensar e suas origens.

MORFO0021 - Microbiologia Medica

63




CR: 06 CH: 90 PEL: 3.03.3 Pré-requisito:
MORFO0026
Ementa: Estudo dos principais agentes microbianos de interesse a Medicina Humana
causadores de doencas infectocontagiosas como virus, bactérias e fungos, destacando os
aspectos patogénicos, epidemioldgico e diagndstico laboratorial; técnicas de isolamento
e identificacéo.

SOCIAO0010 - Cultura Brasileira

CR: 04 CH: 60 PEL:4.00.2 Pré-requisito: SOCIA0003
Ementa: Abordagem conceitual: andlise e caracteristicas da cultura brasileira; as
manifestacdes da cultura brasileira; a cultura artistica; as criagdes populares e a politica

nacional de cultura.

SOCIA0016 - Politica |

CR: 04 CH: 60 PEL 4.00.2 Pré-requisito:
Ementa: A andlise politica: categorias; conceitos; problemas basicos da Ciéncia
Politica contemporanea; diferentes perspectivas tedrico-metodoldgicas; a construcdo da

Ciéncia Politica.

SOCIAQ017 - Politica Il
CR: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré- requisito: SOCIA0016
Ementa: Teobricos do Estado Absolutista: Maquiavel, Hobbes; as revolucdes burguesas

e 0 pensamento politico; Locke, Rousseau, Montesquieu, Burque e Toqueville.

16 APOIO AO DISCENTE

A Proé-reitoria de Assuntos Estudantis (Proest), através da Coordenacdo de
Assisténcia e Integracdo do Estudante (Codae), coordena a oferta de auxilios e bolsas de
assisténcia para estudantes da Universidade Federal de Sergipe nas seguintes
modalidades: viagem, alimentacéo, moradia, Apoio pedagdgico, orientacdo psicossocial,

creche, esporte, inclusdo, manutengdo académica e Transporte.
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o Viagem: Criado em 2006, através da Resolucdo de N° 04/2006/CONSU, o
programa de Auxilio Viagem tem como objetivo oferecer um auxilio financeiro aos

estudantes que participam de eventos cientificos, fora do estado de Sergipe.

o Alimentacdo: Consiste num programa destinado a subsidiar despesas com
alimentacdo de estudantes dos cursos de graduacdo que comprovadamente necessitem
do auxilio. Tem como objetivo contribuir para a permanéncia dos estudantes e a
concluséo de seus cursos de graduacgdo. Existe nas modalidades de Auxilio Alimentacao

Individual e Auxilio Alimentacdo Coletivo (Residéncia).

o Moradia: O estudante selecionado receberd mensalmente o valor de R$ 200
como auxilio para custear suas despesas com moradia, durante seu periodo de

graduacao.

o Apoio Pedagdgico: Trata-se de atividade sisteméatica de acompanhamento

pedagogico dos alunos inscritos nos Programas da Codae com o objetivo de apoia-los e
orienta-los quanto as suas dificuldades académicas. O acompanhamento académico
consiste na oferta de servico que contribui para a permanéncia dos alunos nos
Programas até a conclusdo da graduacdo, mas também é um estimulo ao fortalecimento

de suas responsabilidades para com a universidade.

o Orientacdo Psicossocial: Este servico tem como objetivo principal prestar

orientagdo e acompanhamento psicossocial aos estudantes atendidos pelos programas de
assisténcia estudantil da Proest, além de prestar informacdes e esclarecimentos sobre

temas especificos de interesse da comunidade universitaria.

o Creche: Auxilio destinado a estudante mée ou pai com filho(s) com idade entre
trés meses e seis anos incompletos e que detenham sua guarda. Valor: R$ 200

o Cultura e esporte: Para receber o auxilio cultura (R$ 400), o estudante deve ter

aptidao necessaria para participar de grupos musicais, teatrais ou de danca, tendo sua
habilidade avaliada por uma Comissdo formada especialmente com essa finalidade,
segundo a especificidade de sua escolha e participar de ensaios e atuacdo em

apresentacdes locais, regionais e nacionais.
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o Inclusdo: para receber o auxilio inclusdo (R$ 400), o aluno deve prestar apoio
académico aos estudantes com deficiéncia e/ou com necessidades educativas especiais

matriculados na UFS.

o Manutencdo Académica: Através do auxilio manutencdo académica (R$ 50), o

estudante selecionado recebera auxilio mensal para aquisicao de seu material de estudo

o Transporte: Para receber o auxilio transporte (R$ 50), o estudante deve ter
necessidade de deslocamento em transporte coletivo de sua residéncia até a

universidade e ndo possuir, até parente em primeiro grau, transporte proprio.

O curso de enfermagem conta com o Centro académico de Enfermagem (CAENF) e
atualmente existem as ligas de Atencdo primaria, Estomaterapia, Trauma e Doencas

sexualmente transmissiveis.

17 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO - TICS - NO
PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

O ensino nas escolas de enfermagem vem enfrentando desafios para modificar
suas praticas pedagdgicas e estrutura curricular. Nesse sentido, as tecnologias de
informacdo e comunicagéo (TICs) sdo ferramentas em crescente difusdo, impactando os
ambientes de ensino-aprendizagem, particularmente as formas de comunicagdo entre

seus principais atores (docentes e discentes).

Desta forma, o departamento de enfermagem da Universidade Federal de
Sergipe (UFS) tem visualizado estas tecnologias e incorporado como ferramentas
metodologias que facilitam a construcdo do conhecimento, e que vem favorecendo o
processo de ensino-aprendizagem na formacdo dos alunos de graduagdo em

enfermagem.

Dentro dos planos de ensino do departamento de enfermagem da UFS tem se
implementado as TICs nos novos modelos pedagdgicos, a partir do acesso facilitado a
conteudos de ensino em formatos variados (textos, apresentacdes, videos, animacoes,
chat, foruns de discussdo, entre os principais), contexto que favorece a autonomia dos
alunos, bem como possibilita a criagdo de novos canais de comunicacdo entre

professores e alunos; entre os alunos entre si e com a comunidade cientifica
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Desta forma, observa-se que as TICs tém produzido transformacgdes nas formas
de praticar e de ensinar em Enfermagem, para dar conta de necessidades especificas na

graduacdo, na pds-graduacdo e na educacdo permanente e em servico.

Atualmente a UFS no sentido de facilitar a disseminacdo do uso de TICs nas
praticas pedagdgicas vem sendo disponibilizados diversos ambientes virtuais, estes tem
sido utilizados em algumas disciplinas do curso de enfermagem, por citar Metodologia

da Pesquisa em enfermagem e gerenciamento de enfermagem.

Ainda, professores do departamento tem criado sites on line para algumas
disciplinas, por meio das quais facilitam o acesso dos discentes a diversos conteddos
complementares aos fornecidos em sala de aula. Com isso, entende-se que 0S
professores facilitam a continua constru¢cdo de conhecimento favorecendo assim a

formagé&o do futuro profissional.

Por meio destas experiéncias inicias temos percebido que a utilizacdo das TIC
vem crescendo entre os discentes e docentes, considerando que hoje a acessibilidade aos
ambientes virtuais e facilitada através do uso de Ipod, Ipad, entre outras tecnologias de
posse de discentes e docentes.

Como mencionado a UFS tem somado esforcos para a promocao e consequente
acessibilidade digital. Nesse sentido conta-se nos diversos campus com salas de
informatica, localizadas nas bibliotecas, as quais possibilitam o acesso do discente e
docente ao contetdo digital. Por outro lado conta-se com salas de videoconferéncias por
meio das quais e possivel participar de diversos eventos locais nacionais e
internacionais, bem como o acesso a rede RUTE, a qual possui uma programacao
semanal para a area da saude.

Entende-se que no departamento de enfermagem as TICs, como qualquer
ferramenta metodoldgica, vem sendo utilizadas para fins educacionais, promovendo a
acessibilidade digital aos diversos contetdos necessarios a formacdo do futuro
profissional. Ainda, estas tecnologias tem sido vista como componentes relevantes para

uma melhor qualidade do ensino oferecido.
18 INFRA-ESTRUTURA E RECURSOS MATERIAIS

As atividades de ensino sdo desenvolvidas, no caso do ciclo basico, nas salas de

aula e laboratérios do campus Sao Cristovdo, e as aulas das disciplinas do
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profissionalizante sdo ministradas nas salas e laboratorio das didaticas do Campus da
Saude (Aracaju).

As aulas praticas sdo ministradas nos laboratérios de Morfologia, Biologia,
Fisiologia e Laboratorio de Técnica de Enfermagem e nos campos de prética que sdo as
instituicbes de saude, Unidades hospitalares e outras instituicbes assistenciais

conveniadas.

Os alunos tem acesso as bibliotecas Central (Sdo Cristovao) e do campus da
Saude (Aracaju). Em ambas 0s mesmos possuem computadores conectados a internet e

com acesso ao portal de periddicos da CAPES.

18.1 Lista de laboratérios
Laboratorios de ensino para a area da saude

Para o desenvolvimento das atividades do curso contamos com:

o Consultério de enfermagem inserido no ambulatério do Hospital Universitario.
o Laboratorio de Bacteriologia

o Nucleo de pesquisa em sinalizacéo intracelular

o Laboratério de biologia celular e molecular de leishmania

o Laboratério de entomologia e parasitologia tropical

o Laboratério de dissecacdo e manuseio de material biolégico
o Laboratorio de microbiologia aplicada

o Laboratdrios de Anatomia.

o Laboratorio de Parasitologia.

o Laboratério de Microbiologia aplicada.

J Laboratério de imunologia

o Laboratorio de biologia celular e estrutural

o Laboratorio de bioinformatica e microbiologia

o Laboratorio de analise morfofisioldgicas e moleculares

o Insetario

o Laboratorio de cultivo celular

o Laboratorio de neurociéncia molecular
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Ossaério
Laboratdrio de pesquisa morfofuncionais
Laboratdrio de microbiologia
Laboratorio de virologia comparada
Laboratorio de aula pratica de biologia celular
Laboratorio de Analise de Alimentos (Bromatologia)
Laboratorio de Genética Molecular e Biotecnologia
Laboratoério de Bioquimica Nutricional
Laboratério de Microbiologia de Alimento
Laboratério de Avaliacdo Nutricional
Laboratdrio de Técnica Dietética
Clinica de Nutricédo
Laboratdrio de Ecossistema Costeiro
Laboratorio de Bentos Costeiros
Laboratorio de Cordados: Ictiologia e Herpetologia
Laboratorio de Taxidermia
Laboratorio de Entomologia — Labento
Laboratorio de Estudos de Ecotoxicologia
Laboratorio de Cacinologia
Laboratdrio de Ecologia da Conservacgdo
Laboratério de Paleontologia
Laboratdrio de Ecologia Vegetal
Laboratorio de Ecologia, Sustentabilidade e Educacdo Ambiental
Laboratorio de Botanica: Anatomia Vegetal e Dendroecologia
Laboratorio de Fisiologia Vegetal Vegetal
Laboratdrio de Fitoplancton
Laboratorio de Botéanica
Laboratorio de Botanica Aplicada
Laboratorio de Sistema Vegetal
Laboratorio de Montagem Herbario
Laboratdrio de Genética Conservagdo de Recursos Naturais

Laboratdrio de Biologia Molecular
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o Laboratorio de Ensino de Ciéncias e Biologia

o Laboratorio de Alimentos e Bebidas

. Laboratorio de Quimica Farmacéutica

o Laboratdrio de Farmacodinamica/Etnofarmacologia

. Laboratorio de Bioquimica Clinica

o Laboratdrios de Ensaios Farmacéuticos e Toxidade

o Laboratorio de Ensino Pesquisa em Farmacia Social

o Laboratdrio de Hematologia e Toxicologia

o Laboratdrio de Pesquisa em Produtos Naturais e Fitoterapicos
o Laboratorio de Desenvolvimento Farmacotécnico

. Laboratorio de Nutricdo

18.2 Laboratdrios de habilidades
o Laboratorio de praticas de enfermagem.

o Consultério de enfermagem.

18.3 Unidades hospitalares e outras instituicdes assistenciais conveniadas.

A Universidade Federal de Sergipe possui convénios com as Secretarias
Municipais e Estaduais de Saude o que possibilita a realizacdo de aulas préaticas e
Estagios nas Instituicdes de salde publicas do Estado. Também existem parcerias com
as Secretarias Municipais de Saude dos Municipios de Barra dos Coqueiros e de Nossa
Senhora do Socorro.

Assim sendo, as atividades préaticas do curso sdo desenvolvidas em Unidades
Basicas de Saude (UBS) dos Municipios de Aracaju, Barra dos Coqueiros e Nossa
Senhora do Socorro; Unidades de Pronto atendimento (UPAS) dos Municipios de
Aracaju, Barra dos Coqueiros e Nossa Senhora do Socorro; Hospital Universitério;
Hospital de Urgéncia de Sergipe; Maternidade Nossa Senhora de Lourdes; Maternidade

Santa Isabel; Hospital de Urgéncia Nestor Piva.

19 NECESSIDADES BASICAS PARA FUNCIONAMENTO DO CURSO

19.1 Corpo docente
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Atualmente, o curso conta com um corpo docente formado por 59 professores,
sendo 19 efetivos do Departamento de Enfermagem e os demais docentes séo de outros
departamentos. Estes docentes possuem a seguinte titulacdo: professores com doutorado
39, Professores com Mestrado 11, Professores com especializacdo 8 e professores com
graduacdo 1. Devido a que alguns destes professores séo substitutos esta titulacdo varia.
Dos 19 professores efetivos do Departamento de Enfermagem, 17 tem Doutorado e 02
Mestrado.

Deverdo ser contratados, progressivamente, docentes com qualificacdo em nivel
de doutor e mestre, para adequar o quadro a realidade do curso e 0 aumento do nimero
de vagas ofertadas pelo vestibular. Estima-se um quantitativo de mais 30 docentes para
0 Departamento de Enfermagem com carga horaria de 40 horas, para as atividades

tedricas, praticas, supervisdo de estagio, como também pesquisa e extensao.

19.2 Corpo técnico administrativo

Para 0 apoio ao Departamento contamos com 0s seguintes técnicos administrativos.

Atividade Quantidade
Técnicos em Enfermagem para o Laboratério de Técnicas 02
Técnicos em Enfermagem para o Consultério de Enfermagem 01

Enfermeiro para Laboratério de Técnicas e Consultério de | 01

Enfermagem
Secretario de Departamento 01
Secretario de Colegiado e Coordenacdo de Estagio 01

Para a melhoria do curso, tem-se a necessidade dos seguintes técnicos administrativosé

Atividade Quantidade
Técnicos em Enfermagem para o Laboratdrio de Técnicas 02
Técnicos em Enfermagem para o Consultorio de Enfermagem 02
Secretario de Departamento 01
Técnico-administrativo para secretaria de Departamento 01
Secretario de Colegiado e Coordenacéo de Estagio 01
Técnico-administrativo para Colegiado e Coordenacédo de Estagio | 01
Bolsista/estagiario para a Secretaria do Departamento 02
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Bolsista/estagiario para Estagio Supervisionado

01

Bolsista/estagiario para o Colegiado do Curso

01

19.3 Infra-estrutura fisica e recursos materiais

As aulas tedricas das disciplinas do basico sdo ministradas nas salas das

didaticas do Campus | e as aulas das disciplinas do profissionalizante sdo ministradas

nas salas das didaticas do Campus da Salde. As aulas praticas sdo ministradas nos

laboratérios de Morfologia, Biologia, Fisiologia e Laboratério de Técnica de

Enfermagem e campos praticos em instituicGes de salde conveniadas com a UFS.
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MARX, K. O Dezoito Brumario de Luis Bonaparte. RJ : Paz e Terra, 1982.

MARX, K.; ENGELS, F. Manifesto do Partido Comunista. SP : Global, 1984.
MARX, K.; ENGELS, F. A ideologia alema. SP : Atica, 1983.

NISBET, R. Os filosofos sociais. Brasilia : UnB, 1982.

QUINTANEIRO, T. Um toque de classicos. Belo Horizonte: UFMG, 1995.
RODRIGUES, J.A. DURKHEIM. SP : Atica, Grandes cientistas sociais, 1999.
WEBER, M. Conceitos basicos de sociologia. SP : Moraes, 1987.

WEBER, M. Etica protestante e espirito do capitalismo. SP : Pioneira, 1985.
WEBER, M. Economia e sociedade. Brasilia : UnB, 1991.

REVISTAS DISPONIVEIS NO SITE WWW.SCIELO.BR
Cadernos Pagu - Cadernos de Pesquisa - Dados - Estudos Afro-Asiaticos - Estudos
Feministas - Horizontes Antropolégicos - Mana - Novos Estudos CEBRAP - Revista

Brasileira de Ciéncias Sociais - Revista Brasileira de Historia - Revista de
Antropologia - Revista de Sociologia e Politica — Sociologias - Tempo social.

FUNDAMENTOS TEORICOS DE ENFERMAGEM

2° Periodo
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REFERENCIA BASICA:
BRAGA, C.G.; SILVA, J.V. Teorias de Enfermagem. Sdo Paulo: latria, 2011, 256p.

CIANCIARULLO, T. I. Instrumentos basicos para o cuidar: um desafio para a
qualidade de assistencia. S&o Paulo: Atheneu, 1996. 154 p.

GEOVANINI, T. et al. Historia da enfermagem: versdes e interpretagdes. 3. ed.
Rio de Janeiro, RJ: Revinter, 2010. 404 p.

NANDA INTERNACIONAL. Diagnosticos de Enfermagem da NANDA
internacional: defini¢Oes e classificagbes 2012-2014, Porto Alegre, Artmed, 2013

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, M.C.P.de; ROCHA, J.S.Y. O Saber de Enfermagem e sua dimenséo
pratica. Sdo Paulo: Cortez, 1986.

ANDRADE, A.C. A enfermagem ndo é mais uma profissao submissa. Rev Bras de
Enferm, Brasilia, v.60, n.16, p. 96-8, jan-fev. 2007.

BALDUINO, A.F.A.; MANTOVANI, M.F.; LACERDA, M. O processo de cuidar
de enfermagem ao portador de doenca crbnica cardiaca. Esc Anna Nery Rev
Enferm, v.13, n. 2, p. 342-51, abr-jun. 2009.

COELHO, E. de A. C. Pensando o cuidado na relacdo dialética entre sujeitos sociais.
Rev Bras de Enferm, Brasilia, v.58, n.2, p. 214-17, mar-abr. 2005.

COLLIERE, M. F. Promover a vida: da prética das mulheres de virtude aos cuidados
de enfermagem. Lisboa (PT): Sindicato dos Enfermeiros Portugueses, 1989.

HORTA, Wanda de Aguiar. Processo de enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2011. 102 p. ISBN 9788527719841.

KOERICH, M.S., et al. Tecnologias de cuidado em saude e enfermagem e suas
Perspectivas filosoficas. Texto Contexto Enferm, v.15, n. Esp, p.178-85,
Floriandpolis, 2006.

MATOS, M.C.T.; CAMPOS, M.P.A. Associacdo Brasileira de Enfermagem
(ABEN-SE):52 anos de vontade, coracdo e garra.Aracaju:Texto Pronto, 2006.
122p.

MOREIRA, M.; OGUISSO, T. Profissionalizacdo da Enfermagem Brasileira. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

OGUISSO, T. Trajetdria historica e legal da enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2005
(Série Enfermagem).

OGUISSO, T. et al. Ano 2030 — a aurora da profissdo do milénio: Enfermagem —
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uma visao prospectiva de estudantes de graduacdo em Enfermagem. Rev. Esc. Enf.
USP, S. Paulo, v.33, n.4, p. 384-90, dez. 1999

OLIVEIRA, S. de F.D.; Sistematizar é perder tempo? In: SILVA, M.J.P. Qual o
tempo do cuidado? humanizando os cuidados de enfermagem. S&o Paulo: Centro
Universitario Sdo Camilo, Loyola, 2004, p.77-87.

OLIVEIRA, M. L. de; PAULA, T. R. de; FERITAS, J. B. Evolugdo Historica da
Assisténcia de Enfermagem. Conscientiae Saude, Sao Paulo, v. 6, n. 1, p. 127-136,
2007.

SOUZA, M. F. As teorias de Enfermagem e sua influéncia nos processos cuidativos.
In: CIANCIARULLO, D.l.; GUALDA, D.M.R.; MELLEIRO, M.M.; ANABUKI,
M.H. Sistema de Assisténcia de Enfermagem: evolucdo e tendéncias. Sdo Paulo:
icone, 2001, p.29-39

VIEIRA, M. J.; CARDOSO, N. C. dos S. Imagem cultural da profissdo entre alunos
de enfermagem. Rev. Rene Revista da Rede de Enfermagem do Nordeste,
Fortaleza, CE, v.6, n.2, p. 39-46, maio/ago. 2005.

VIEIRA, M. J. Imagem cultural e motivacdo na escolha da Enfermagem. Aracaju:
Editora da UFS / Fundacdo Oviedo Teixeira, 2002, 175p.

TANNURE, M.C; PINHEIRO, A.M. SAE Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem: guia prético, 2 ed, Guanabara Koogan, 2010.

EPIDEMIOLOGIA
29 Periodo
REFERENCIA BASICA:

ALEXANDRE, L. B. S. P (Org.). Epidemiologia: aplicada nos servigos de
salde. Sdo Paulo, SP: Martinari, 2012. 310 p. ISBN 9788589788991

BONITA, R; BEAGLEHOLE, R; KJELLSTRON, T. Epidemiologia bésica. 2. ed.
S&o Paulo: Santos, 2010. 213 p. ISBN 9788572888394

GREENBERG, R. S. Epidemiologia clinica. 3. ed. Porto Alegre, RS: ArtMed (Artes
medicas Sul), 2005. 272 p. ISBN 8536301597

BELLUSCI, S. M. Epidemiologia. 8. ed. S& Paulo: SENAC, 2010. 94 p.
(Apontamentos (Ed. SENAC Sao Paulo) ISBN 9788573599510

JEKEL, J. F.; KATZ, D. L.; ELMORE, J. G. Epidemiologia, bioestatistica e
medicina preventiva. 2. ed. Porto Alegre, RS: Artmed, 2001. 432 p. ISBN
8536302968

REFERENCIA COMPLEMENTAR:
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ALMEIDA FILHO, N. de; BARRETO, M. L.Epidemiologia &
saude: fundamentos, métodos, aplicac@es. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.
699 p. ISBN 9788527716192

ARREAZA A. L. V. Epidemiologia critica: por uma praxis tedrica do saber agir.
Ciénc. saude coletiva. Rio de Janeiro, v. 17, n. 4, p.1001-1013, abr. 2012,

BOULTON, M. Letal Assessment of epidemiology capacity in state health
departments, 2004-2009. Public Health Rep., v. 126, n.1, p.84-93, 2011.

CANALLI, R.T.C.; MORIYA, T. M., HAYASHIDA, M. Acidentes com material
biologico entre estudantes de enfermagem. Rev. Enf. UERJ, v.18, n.2, p.259-64,
2010.

DOMINGOS, J. B. C.; JORA, N. P.; CARVALHO, A. M. P.; PILLON, S.C.
Consumo de alcool, sobrepeso e obesidade entre caminhoneiros. Rev Enf. UERJ.
v.18, n.3, p.377-382, 2010.

ESCH, K. J.; PETERSEN, C. A. Transmission and epidemiology of zoonotic
protozoal diseases of companion animals. Clin. Microbiol. rev., v.26, n.1, p.58-85,
2013.

GORDIS, L. Epidemiologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2010. 372 p. ISBN
9788537202760

MEDRONHO, R. A. (Ed.). Epidemiologia. 2. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2009. 685 p.
ISBN 9788573799996

MIELCZARSKI, R. G.; COSTA, J. S. D.; OLINTO, M. T. A. Epidemiologia e
organizacdo de servicos de salde: diabetes mellitus numa comunidade de Porto
Alegre. Ciénc . saude coletiva, Rio de Janeiro, v .17 ,n.1, p.71-78, 2012.

OESER, C.; LAMAGNI, T.; HEATH, P. T.; SHARLAND, M.; LADHANI, S. The
epidemiology of neonatal and pediatric candidemia in England and Wales, 2000—
2009. Pediatr Infect Dis J., v. 32, n.1, p.23-26. 2013.

OGINO, S.; KING, E. E.; BECK, A.H.; MARK, E.; SHERMAN, M. E.; DANNY
A.; MILNER, D. A.; GIOVANNUCCI, E. Interdisciplinary education to integrate
pathology and epidemiology: towards molecular and population-level health
science. Am J Epidemiol., v. 176, n.8, p. 659-667, 2012.

PAGLIARANI, G.; BOTTI, C. Prevention ,communication and equity in
environmental epidemiology: ethical issues. Annlst Super Sanita, v.47, n .3, p.
266-272, 2011.

PIERI, F. M.; LAURENTI, R. HIV/AIDS: Perfil Epidemiologico de adultos
internado sem Hospital Universitario. Ciénc. cuid. Saude, n.11, p.144-152, 2011.

ROSSOW, I.; NORSTROM, T. The use of epidemiology in alcohol research.
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Addiction ,v. 108, n .1, p .20 25, 2013.

ROUQUAYROL, M. Z.; SILVA, M. G. C. da (Org.). Epidemiologia & saude. 7.
ed. Rio de Janeiro: MedBook, 2013. 709 p. ISBN 9788599977842

SOSA-ORTIZ, A. L.; ACOSTA-CASTILLO, I.; PRINCE, M. J. Epidemiology of
dementias and Alzheimer’s disease. Arch. Med. Res., v.43, n.8, p. 600-608, 2012.
THACKER, S. B; STROUPD. F; SENCER, D. J. Epidemic assistance by the Centers
for Disease Control and Prevention: role of the Epidemic Intelligence Service, 1946-
2005.Am J Epidemiol., v.174, n.11, p.4-15, 2011.

PSICOLOGIA GERAL

2° Periodo

REFERENCIA BASICA:

DAVIDOFF, L.L. Introducdo a psicologia. 3% ed. S&o Paulo: Editora McGrawHill,
2001.

FIGUEIREDO, L.C. Matrizes do Pensamento Psicoldgico. Petrdpolis: Vozes,
1993.

FIGUEIREDO, L.C. Psicologia, uma nova introdu¢do: uma visdo historica da
psicologia como ciéncia. Sdo Paulo: Educ, 2002.

JACO-VILELA, A. M.; FERREIRA, A. A. L.; PORTUGAL, F. T. Historia da
Psicologia: rumos e percursos. Rio de Janeiro: Nau, 2006.

WEITEN, WAYNE. Introducéo a psicologia: temas e variacfes. Edicdo concisa. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2010.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

AGUIAR, M.A.F. Psicologia aplicada a administracdo: uma abordagem
interdisciplinar. Séo Paulo: Saraiva, 2006.

BAPTISTA, L.A. A cidade dos sabios. Sdo Paulo: Summus, 1999.

BOCK, A. M. B.; FURTADO, O.; TEIXEIRA, M.L.T. Psicologias: uma introducao
ao estudo da psicologia. -conforme a nova ortografia. Sdo Paulo: Editora Saraiva,
2013.

CABRAL, A.; NICK, E.M.C. Dicionério técnico de psicologia. Sdo Paulo: Cultrix,
1997.

MYERS, D. G. Introdug&o a psicologia geral. Tradugdo A. B. Pinheiro de Lemos. 5.
ed. Rio de Janeiro: TCL-Livros Técnicos e Cientificos, 1999.
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BARROS, C.S.G. Pontos de psicologia geral. 82 edicdo. Sdo Paulo: Editora Atica,
1991.

BRAGHIROLLLI, E.M. et al. Psicologia geral. Petropolis: Editora VVozes, 1997.
MORRIS, C.; MAISTO, A. A. Introducdo a psicologia. 6% edicdo. S&o Paulo:
Prentice Hall, 2004.

ANATOMIA HUMANA 11

2° Periodo
REFERENCIA BASICA:
MACHADO, A. Neuroanatomia funcional. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2005. 363 p.

NETTER, F.H; VISSOKY, J. Atlas de anatomia humana. 3. ed. Porto Alegre, RS:
Artmed, 2006. 542 p.

GARDNER, E.D.; GRAY, D.J.; ORAHILLY, R. Anatomia: estudo regional do
corpo humano. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988. 815 p.

DEGROOT, J.; CHUSID, J. G. Neuroanatomia. 21. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1994,

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

SCHUNKE, M. et. al. Prometheus Atlas de Anatomia — Cabeca e Neuroanatomia.
1 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2007.

KIERNAN, J.A. Neuroanatomia Humana de Barr. 7 ed. Sdo Paulo: Manoel. 2003.
Lent, R. Cem Bilhdes de Neurdnios — Conceitos Fundamentais de Neurociéncia. 2
ed. Séao Paulo: Atheneu. 2005.
WILLIAMS, P.L. et al. Gray Anatomia. 37 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan.1995.

Snell. Neuroanatomia para estudantes. 5 ed. S&o Paulo, 2003.

HISCH, M.C.; KRAMER, T. Neuroanatomy 3D- Stereoscopic Atlas of the
Human Brain. Springer, Germany, 1999.

KOLB, B.; WHISHAW, 1.Q. Neurocoéncia do Comportamento, 1.ed. Manole
2002.

DUANE, E.H. Neuroanatomia, Atlas e Estruturas, Seccles e Sistemas, Ed. Rogo,
2004.

BIOFISICA

2° Periodo
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REFERENCIA BASICA:

BRAY, D. et al. Biologia molecular da célula. 3. ed. Porto Alegre, RS: Artes Médicas,
1997. 1294 p.

GARCIA, E.A. C. Biofisica. S&o Paulo, SP: Sarvier, 1998. 387 p.
HENEINE, I.F. Biofisica basica. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2010. 391 p.

RODAS DURAN, J.E. Biofisica: conceitos e aplicaces. 2. ed. S&o Paulo: Pearson,
2011. 390 p.

RODAS DURAN, J.E.Biofisica: fundamentos e aplica¢bes. Sdo Paulo: Pearson, 2006.
318 p.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

MENEZES, P.L.; CALDAS NETO, S.; MOTTA, M.A. Biofisica da audicdo. S&o
Paulo, SP: Lovise, 2005.

YEARGERS, E.K. Basic biophysics for biology. Boca Raton, Flérida: CRC Press,
1992. 202 p.

BIOLOGIA CELULAR
29 Periodo
REFERENCIA BASICA:

ALBERTS, B. et al. Molecular Biology of the Cell (com CD-Room). New York,
Garland Science, 5% ed, 2010.

CARVALHO, H.F.; Recco-Pimentel, S.M. A Célula. Manole, Campinas, 2013.

DARNELL, J. et al. Biologia Celular e Molecular (com CD-Room). Rio de Janeiro,
Revinter Ltda., 2008.

JUNQUEIRA, B.C.V.; CARNEIRO, J. Biologia Celular e Molecular. Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan, 2007.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

CASSIMERIS, L.; LINGAPPA, W.R.; PLOPPER, G. Cells, (com CD-Room), 22 ed,
Copyright by Jones and Bartlett Publishers, LLC, 2011.

DE ROBERTIS, E.D.P.; DE ROBERTIS, E.M.F. Bases da Biologia Celular e
Molecular. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 2007.

METODOLOGIA DA PESQUISA EM ENFERMAGEM
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3° periodo
REFERENCIA BASICA:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR10520: informagao e
documentacao/apresentagéo de citacbes em documentos. Rio de Janeiro.2002.

BOAVENTURA, E. M. Metodologia da pesquisa: monografia, dissertagéo, tese. Sdo
Paulo, SP: Atlas 2004. 160 p. ISBN 9788522436972

COSTA, M. A. F. da; COSTA, M. de F. B. da. Metodologia da pesquisa: conceitos e
técnicas. 2. ed. rev. e ampl. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2009. viii, 203 p. ISBN
9788571932098

GAYA, Adroaldo et al. Ciéncias do movimento humano: introducdo a metodologia da
pesquisa. Porto Alegre, RS: Artmed, 2008. 304 p. ISBN 9788536314389.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e
pratica da pesquisa. 32. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2013. 181 p. ISBN 9788532618047.

PEREIRA, José Matias. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 3. ed. rev. e
atual. S&o Paulo, SP: Atlas, 2012. 196 p. ISBN 9788522469758.

TURATO, Egberto Ribeiro. Tratado da metodologia da pesquisa clinico-

qualitativa: construcdo tedrico-epistemoldgica, discussdao comparada e aplicacdo nas
areas da saude e humanas. 2. ed. Petropolis: Vozes, 2003. 685 p.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:
LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Metodologia do Trabalho Cientifico:
Procedimentos Basicos; Pesquisa Bibliografica, projeto e relatério; PublicacBes e

Trabalhos Cientificos. 6 a ed. 7 Rev. amp. Sdo Paulo: Atlas. 2009.

MATQOS, H. C. J. Aprenda a estudar: Orientacdes Metodoldgicas para o estudo.
Petropolis: Vozes, 2000.

MEDEIROS, J. B. Redacdo Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas.
Séo Paulo: Atlas, 2007.

MEZZAROBA, Orides; MONTEIRO, Claudia Servilha. Manual de metodologia da
pesquisa no direito. 5. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2009. 344 p.

PRESTES, M. L. M . A pesquisa e a a constru¢gdo do conhecimento: do
planejamento aos textos, da escola a academia. 42, ed. S&o Paulo: Respel, 2012.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. S&o Paulo: Cortez,
2007.
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TURATO, E. R. Tratado da metodologia da pesquisa clinico-qualitativa: construcéo
tedrico-epistemologica, discussdo comparada e aplicacdo nas areas da salde e humanas.
2. ed. Petropolis, Vozes.2003.

THIOLLENT, M. Metodologia da pesquisa: acdo. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
GENETICA BASICA

3° Periodo

REFERENCIA BASICA:

BROWN, T.A. Genética: um enfoque molecular. 3.ed., Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1999.

GRIFFITHS, AJ.F et al. Introducdo a genética. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2008. 712 p.

PIERCE, B.A. Genética: um enfoque conceitual. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2011. xxvi, 774 p.

BORGES-OSORIO, M.R.; ROBINSON, W.M. Genética humana. 2. ed. Porto Alegre,
RS: Artmed, 2001. 459 p.

SNUSTAD, D.P.; SIMMONS, M.J. Fundamentos de genética. 4. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008. 903 p.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

STEARNS, S.C.; HOEKSTRA, R.F. Evolugéo: uma introducdo. S&o Paulo: Atheneu,
2003.

VALLE, F.C. Praticas de citologia e genética. Rio de Janeiro: Medsi, 2001.
FISOLOGIA HUMANA

Periodo 3°

REFERENCIA BASICA:

BERNE, R.M.; LEVY, M.N. Fisiologia, 4. ed., Guanabara Koogan, 2000.
BERNE, R.M. et al. Fisiologia. 6a ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

GUYTON, A.C.; HALL, J.E. Tratado de Fisiologia Médica. 112 ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2006.

GUYTON, A.C.; HALL, J.E. Fisiologia Humana e Mecanismos das Doencas, 6.ed.,
Guanabara, 1998.
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SILVERTHORN, D.U. Fisiologia Humana, 2.ed., Manole, 2003.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

KAWAMOTO, E.E. Anatomia e fisiologia humana. 2. ed. rev. e ampl. S&o Paulo, SP:
EPU, 2003. 189 p.

MARIEB, E.N.; HOEHN, K. Anatomia e fisiologia. 3. ed. Porto Alegre, RS: Artmed,
2009. 1046 p.

EMBRIOLOGIA E DESENVOLVIMENTO
Periodo: 3°
REFERENCIA BASICA:

MOORE, K.L; PERSAUD, T.V.N. Embriologia Béasica — Ed.Guanabara Koogan; 7%d,
2008.

MOORE, K.L; PERSAUD, T.V.N. Embiologia Clinica — Ed. Elsevier, 9%d, 2008.

MOORE, K.L; PERSAUD, T.V.N.; SHIOTA, K. Atlas Colorido de Embriologia
Clinica — Ed. Guanabara Koogan; 2%d, 20009.

SADLER, T.W. Langman Embriologia Médica — Ed. Guanabara Koogan; 9%d, 2004.

O’RAHILLY, R.; MULLER, F. Embriologia e teratologia humanas. 3. ed., Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

WOLPERT, L. Principios de Biologia do Desenvolvimento — Ed. Artmed, 32%d, 2000.
REFERENCIA COMPLEMENTAR:

BOGART, B.l.; ORT, V.H. Anatomia e embriologia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
438 p.

HILDEBRAND, M. Andalise da estrutura dos vertebrados. Sdo Paulo: Atheneu, 1995.
700 p.

LOPEZ, F.A.; GIRIBELA, F.; KOHSTANTYNER, T. Terapéutica em Pediatria — Ed.
Manole, 1%ed, 2010.

TAMEZ, R.N.; SILVA, M.J.P. Enfermagem na UTI neonatal — Ed.Guanabara Koogan;
4%d, 2009.

Acessos: on-line:
Site: NCBI - National Center for Biotechnology Information — Pubmed - Acesso a
informacdes cientificas atualizadas das areas de bioldgicas, saude e também genémica.
Dentro do site, acesso a livros = BOOKS Search: Developmental Biology — Scott F.
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Gilbert - 6a edicéo.
No link - http://9e.devbio.com/ - 9a edi¢do de Gilbert, Scott F.

HISTOLOGIA
Periodo: 3°
REFERENCIA BASICA:

BERMAN, I. Atlas colorido de histologia bésica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2000.

DI FIORI, J.H. Histologia: texto e atlas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

FINN, G. Histologia — com bases moleculares. 3 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2003.

GARTNER, L.P.; HIATT, J.L. Atlas colorido de histologia. 4 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006.

GARTNER, L. P.; HIATT, J.L. Tratado de histologia. 3. ed.,Rio de Janeiro: Elsevier,
2007.

JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, J. Histologia Basica. 11. ed., Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008.

JUNQUEIRA, L. C. Biologia Estrutural dos tecidos — Histologia. 1. ed., Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:

YOUNG, B. et al. Wheater — Histologia Funcional. 1. ed., Elsevier, 2004.
MICROBIOLOGIA GERAL

Periodo 3°

REFERENCIA BASICA:

BROOKS, G.F et al. Microbiologia médica de Jawetz, Melnick e Adelberg. 25. ed.
Porto Alegre: AMGH, 2012. 813 p.

MURRAY, P.R.; ROSENTHAL, K.S.; PFALLER, M.A. Microbiologia médica. Rio
de Janeiro Elsevier 2010. 948 p.

MADIGAN, M.T. et al. Microbiologia de Brock. 12. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.
1128 p.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:
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BARBOZA JUNIOR, C.B. Avaliacédo da incidencia do Helicobacter pylori e suas
peculiaridades em nosso meio. Aracaju 1997. 45 p.

BLACK, J.G. Microbiologia - Fundamentos e Perspectivas. 4% Ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

NISENGARD, R.J.; NEWMAN, M.G. Microbiologia oral e imunologia. 2. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1997. 395 p.

PELCZAR, M.; REID, R.; CHAN, E.C.S. - Microbiologia (vols. I e Il), McGraw-Hill
do Brasil, 1997.

ROMEIRO, R.S. Bactérias fitopatogénicas. 2. ed. atual e ampl. Vigosa, MG: UFV,
2005. 417 p.

SILVER, S. Anaerobic bacteriology for the clinical laboratory. St. Louis: C. V.
Mosby, 1980. 118 p.

TORTORA, G.J.; FUNKE, B.R.; CASE, C.L. Microbiologia. 10. ed. Porto Alegre:
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NUTRICAO BASICA
Periodo 4°
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GIBNEY, M.J.; VORSTER, H.H ; KOK, F. (Ed.). Introdugéo & nutricdo humana. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 317 p.
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editora Roca, 2005.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:
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IMUNOLOGIA
Periodo: 4°

REFERENCIA BASICA:

KINDT, T.J.; GOLDSBY, R.A; OSBORNE, B.A. Imunologia de Kuby. 6. ed. Porto
Alegre, RS: Artmed, 2008. 704 p.
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REFERENCIA COMPLEMENTAR:
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Periodo: 4°
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2010. 391 p.

REFERENCIA COMPLEMENTAR:
MARCONDES, C.B. Entomologia Médica e Veterinaria. Sdo Paulo: Atheneu, 2001.

Sites Informag&o/Pesquisas:
http://www.bvsdip.cict.fiocruz.br/html/pt/collection.html (Biblioteca Virtual em Saude)
http://www.saude.gov.br/svs (Secretaria de Vigilancia em Sadde/Ministério da Saude)
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http://www.dpd.cdc.gov/dpdx/Default.htm

www.who.int/en/ (Organizacdo Mundial de Salde)
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CAPACITACAO PEDAGOGICA EM SAUDE

4° Periodo
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SEMIOLOGIA APLICADA A ENFERMAGEM
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Periodo: 4°
REFERENCIA BASICA:
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FARMACOLOGIA

Periodo: 4°
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SAUDE COLETIVA

Periodo: 5°
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ARCHANJO, Daniela Resende; ARCHANJO, Léa Resende; SILVA, Lincoln Luciano
da (Org.). Saude da familia na atencdo primaria. Curitiba: IBPEX, 2007. 391 p.
ISBN 9788599583050

CAMPOS, Gastdo Wagner de Sousa (Org.). Tratado de saude coletiva. 2. ed. rev. e
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Brasilia: CONASS, Colecdo Progestores, v.1, 2011.
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Atencdo Bésica. Programa de Salde da Familia. Rev Saude Publica 2000; 34 (3): 316-
319.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
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113-125.

BRASIL. Ministério da Saide Normas Operacionais basicas do SUS (01/91, 01/92,
01/93, 01/96) e Normas Operacionais Assistenciais a Saude (01/2001 e 01/2002).
Sistema Unico de Saude.

BRASIL. Ministério da Salde. Pacto pela Saude. Portaria n° 399/GM de 22 de
fevereiro de 2006 e 325/GM de 21 de fevereiro de 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia
Epidemiologica. 6 edi¢do. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.
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CARVALHO, G. I.; SANTOS, L. Comentarios a lei organica da saude (leis 8.080/90
e 8.142/90): Sistema Unico de Saude. 2. ed. S&o Paulo: Hucitec, 1995. 394 p. (Saude
em debate; 51)

FIGUEIREDO, N. M. A. Ensinando a Cuidar em Saude Publica. Sdo Caetano do
SUL: Yendis Editora, 2005.

TEIXEIRA, C. F.; SOLLA, J. P. Modelo de atencdo a saude: promogdo, vigilancia e
salde da familia. Salvador: Edufba, 2006.

PROCESSOS PATOLOGICOS GERAIS
Periodo: 5°
REFERENCIA BASICA:

BRASILEIRO FILHO, G.; BOGLIOLO, L. Bogliolo patologia. 8. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011. 1501 p.

ROBBINS, S. L; COTRAN, R.S.; KUMAR, V. Robbins patologia estrutural e
funcional. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1996. 1277 p.

RUBIN, E. (Ed. chefe); Gorstein, F. (Ed. associado) et al. Rubin patologia: bases
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REFERENCIA COMPLEMENTAR:
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ed., 687p

ROSALI, J. Rosai & Ackerman’s Surgical Pathology. Editora Mosby. 92 ed., 2004, Vol
2

NEVILLE, B. W; DAMM, D. D; WHITE, D. H. Atlas colorido de patologia oral
clinica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001. 486 p.

REGEZI, J. A; SCIUBBA, J. J; POGREL, M. A. Atlas de patologia oral e
maxilofacial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002. 168 p.

GERENCIAMENTO EM ENFERMAGEM

5° Periodo

REFERENCIA BASICA:

CHIAVENATO, I. Teoria geral da administragdo. 5. ed. Rio de Janeiro: Makron
Books, 1998. 2 v. ISBN 8534607427
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REFERENCIA COMPLEMENTAR:
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Saude, Departamento de Enfermagem e Nutricéo, 2007.

PAULA, I. C. M. de. Avaliacdo da qualidade da assisténcia de enfermagem no
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SEMIOTECNICA EM ENFERMAGEM
59 Periodo
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FAKIH, F.T. Manual de Dilui¢cdo e Administracdo de Medicamentos Injetaveis. Rio
de Janeiro: Reichmann & Affonso Ed., 2000.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 53/2015/CONEPE

Aprova alteracdes no Projeto Pedagogico do Curso de Graduacdo em Enfermagem.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da
Universidade Federal de Sergipe, no uso de suas atribuictes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES n° 03, de 07 de novembro de 2001, que
estabelece as Diretrizes Curriculares para o Curso de Graduagéo em Enfermagem;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 01, de 18 de fevereiro de 2002, que
institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacéo de professores da Educacgéo
Bésica, em nivel superior, curso de Licenciatura, de graduacao plena;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 02, de 19 de fevereiro de 2002, que
institui a duracdo e a carga horéria dos cursos de Licenciatura, de graduagdo plena e
formacéo de professores da Educacdo Basica em nivel superior;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, que institui
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo das Rela¢fes Etnico-Raciais e para
0 Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012, que
estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacéo em Direitos Humanos;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 02, de 15 de junho de 2012, que
estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CES n° 04, de 6 de abril de 2009, que dispde
sobre carga horéaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos
cursos de graduacdo em Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Educacdo Fisica,
Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutri¢do e Terapia Ocupacional,
bacharelados, na modalidade presencial,

CONSIDERANDO a Resolugéo n® 37/CONEPE, de 29 de agosto de 2014, que aprova
a oferta de disciplinas na modalidade semipresencial para os cursos de graduagéo
presenciais da Universidade Federal de Sergipe, entre outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 14/CONEPE, de 24 de abril de 2015, que altera as
Normas do Sistema Académico de Graduacdo da Universidade Federal de Sergipe;
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CONSIDERANDO que o Departamento de Enfermagem ¢é responsavel pela formacéo
especifica do Curso de Enfermagem nas modalidades Bacharelado e Licenciatura;

CONSIDERANDO o curriculo como um processo em constru¢do, com a finalidade
de propiciar experiéncias que possibilitem a compreensdo das mudangas sociais e dos
problemas delas decorrentes;

CONSIDERANDO a proposta de reformulacdo do curso de Enfermagem apresentada
pelo Colegiado do Curso de Enfermagem;

CONSIDERANDO o0 parecer do Relator, CONS. MARCOS RIBEIRO
BALIEIRO, ao analisar o Processo n° 12.342/10-73;

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste Conselho, em sua Reunido
Ordinaria, hoje realizada,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar alteracbes no Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em
Enfermagem da Universidade Federal de Sergipe, que apresenta cddigo 230, quando
na modalidade da qual resulta o grau de bacharel em enfermagem, e 231, quando na
modalidade da qual resulta o grau de licenciado em enfermagem, e que funciona no
turno integral.

Art. 2° A reformulacdo do Curso de Graduacdo em Enfermagem tem como
justificativas:

l. acompanhar as mudancas das politicas decorrentes do Sistema Unico de
Saude;

1. ajustar-se as leis de Diretrizes e Bases do Conselho Nacional de Educacéo, e,
I1. atender a Resolugdo CNE/CES n° 4, de 6 de abril de 2009, que dispde sobre
carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos
de graduacdo em Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Educacdo Fisica, Enfermagem,
Farmécia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdio e Terapia Ocupacional,
bacharelados, na modalidade presencial.

Art. 3° O curso tem como objetivos:

l. Gerais, dotar o aluno dos conhecimentos requeridos para:

a) compreender a salde e condicBes dignas de vida como direito e atuar de
forma a garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e
continuo das aces e dos servigos de saude, individuais e coletivos, exigidos para cada
caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

b) avaliar os cuidados de enfermagem na promocdo da salde e na qualidade
da vida humana;
c) diagnosticar e solucionar problemas de saide de modo a comunicar-se,

tomar decisOes, intervir no processo de trabalho, trabalhar em equipe, produzir
conhecimento na perspectiva de enfrentar situagfes em constante mudanca, assumir
posicao de lideranga ou de gestao;

d) sistematizar a assisténcia de enfermagem (SAE) visando ao cuidado do
individuo sadio ou doente, familia e comunidade em todas as fases do ciclo vital;
e) ter uma visdo empreendedora em suas atividades laborais com solucdes
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humanizadas, criativas e inovadoras perante os desafios e oportunidades da profissao;

f) desenvolver a autonomia, visao critica, iniciativa, exercicio da cidadania e
a busca do desenvolvimento pessoal;

0) buscar a aprendizagem continua, em termos de formacdo e também de
pratica;

h) gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios da Etica

e da Bioética, com resolutividade tanto em nivel individual quanto coletivo em todos
0s ambitos da atuacdo profissional;

i) desenvolver atitudes de autocuidado da saude fisica e mental na busca de
seu bem-estar e qualidade de vida como cidadao e enfermeiro.

1. Especificos para o Bacharelado, dotar o aluno dos conhecimentos requeridos

para:
a) incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo
profissional;

b) prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes
necessidades apresentadas pelo individuo, familia e comunidade;

c) atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional;

d) utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de
enfermagem e da assisténcia a salde;

e) coordenar o processo de cuidar em enfermagem;

f) reconhecer as relacdes de trabalho e sua influéncia sobre a saude;

Q) integrar as acOes de enfermagem as ac6es multiprofissionais;

h) participar em programas de formacdo e qualificacdo continua dos
trabalhadores de enfermagem e da salde;

i) participar em programas de educacdo na promocao a saude;

) desenvolver sua consciéncia critica dentro dos principios éticos, legais e
humanisticos da profissao;

k) desenvolver pesquisas e outras formas de conhecimento que sustentem e
aprimorem a prética profissional do enfermeiro;

) atuar como sujeito no processo de formacdo de recursos humanos, em
particular, na area de Saude;

m) propor alternativas para a vida saudavel, atuando como agente de
transformacéo social;

n) participar da composicdo das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de salde;

0) assessorar 6rgdos, empresas e instituicbes em projetos de salde, e,

p) atuar em atividades de politica e planejamento em salde.

I11.  Especificos para a Licenciatura, dotar o aluno dos conhecimentos requeridos
para:

a) ensinar disciplinas relativas a enfermagem e a saude;

b) conhecer os elementos que compdem um projeto pedagdgico do ensino
profissionalizante de enfermagem;

c) desenvolver projetos de contetdos curriculares;

d) elaborar plano de curso, plano de aula e novas formas de avaliacao;

e) ministrar disciplinas de ensino profissionalizante em enfermagem na
Educacdo Basica;

f) realizar agOes educativas no ensino profissionalizante em enfermagem e
de Educagdo em Saude;

)] utilizar tecnologias educacionais com vistas ao seu aprimoramento;

h) produzir conhecimento na area de ensino profissionalizante em
enfermagem;

i) trabalhar em equipe de forma colaborativa, e,
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) acolher a diversidade.

Art. 4° Como perfil, o bacharel deve ser um profissional com:

l. formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva;

1. capacidade de desenvolver uma assisténcia de enfermagem em todos os
niveis, norteado pelos paradigmas da competéncia, dentro das politicas publicas de
salde, dos padrdes técnico- cientificos, da ética e da bioética;

I1. habilidade para intervir no processo salde/doenca, responsabilizando-se
pela qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de
atencdo a salde, com acbes de promocdo, prevencdo, protecao e reabilitacdo a saude,
na perspectiva da integralidade da assisténcia, e,

V. competéncia para gerenciar esta assisténcia junto a sua equipe e de forma
interdisciplinar nas unidades de saude com acGes de extensdo, educacdo em Servigo e
pesquisa, unindo o saber ao fazer e atuando como agente transformador da sociedade.

Art. 5° Como perfil, o licenciado deve ser um profissional com:

l. capacidade para atuar na educacao profissionalizante em enfermagem da
educacdo basica;

Il. compreensdo das politicas educacionais e de saude e suas interfaces com o
ensino profissionalizante, e,

I1. capacidade em aprimorar a pratica profissional em educacdo no ambito do
ensino profissionalizante em enfermagem.

Art. 6° Sdo competéncias e habilidades a serem adquiridas pelo bacharel, ao longo do
desenvolvimento das atividades curriculares e complementares do curso:

l. analisar criticamente os problemas da sociedade, visando a proposicao de
solugdes para 0s mesmos;

Il. tomar decisdes a respeito das melhores condutas a serem adotadas nas
diversas situac@es de trabalho, com base em evidéncias cientificas;

I1. comunicar-se de forma verbal e ndo verbal no ambiente detrabalho;

V. atuar nos diferentes cenarios da formacao e pratica profissional em salde,
considerando os pressupostos dos modelos clinico e epidemiolégico;

V. prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes
necessidades apresentadas pelo individuo, familia e diferentes grupos dacomunidade;
VI. assistir o cliente nas unidades de salde, dentro dos niveis de promogéo,
prevencdo, protecdo e reabilitacdo;

VIL. utilizar adequadamente novas tecnologias da informacéo e da comunicagéo
para o cuidar na enfermagem;

VIIL. intervir no processo saude/doenca, responsabilizando-se pela qualidade da

assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a saude, na
perspectiva da continuidade e da integralidade da assisténcia;

IX. gerenciar a assisténcia de enfermagem nas unidades de saude com
aplicacdo de conhecimentos e habilidades técnicas dentro dos principios da Etica e da
Bioética;

X. gerenciar os programas de educagdo em servico nas unidades de saude;

XI. educar-se permanentemente, em termos formativos bem como praticos;

XIl. participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo de politicas, planos e
programas de salde, e,

XIll. desenvolver a¢des de consultoria e auditoria no campo de atuacéo.
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Art. 7° Sdo competéncias e habilidades a serem adquiridas pelos licenciados, ao longo
do desenvolvimento das atividades curriculares e complementares do curso:

l. comprometer-se com os valores inspiradores da sociedade democrética;

Il. compreender o papel social da escola;

I1. dominar os conteddos a serem socializados, compreendendo-os em
diferentes contextos e em sua articulacao interdisciplinar;

V. compreender as praticas educativas na educacdo profissional em
enfermagem;

V. ser capaz de articular ensino e pesquisa na producdo do conhecimento e da
pratica pedagogica;

VI. articular a atividade educacional nas diferentes formas de gestdo
educacional;

VIL. elaborar projetos pedagdgicos;

VIIL. realizar atividades de planejamento, organizacdo, coordenacdo e avaliacdo
no ensino profissionalizante em enfermagem, e,

IX. gerenciar o proprio desenvolvimento profissional.

Art. 8° O curso, na modalidade Bacharelado, tem ingresso por meio de processo
seletivo adotado pela Universidade Federal de Sergipe, sendo ofertadas 80 (oitenta)
vagas, 40 (quarenta) para cada semestre letivo, no periodo integral.

Art. 9° O curso, na modalidade Bacharelado, é ministrado com a carga horéria de 4005
(quatro mil e cinco) horas, que equivalem a 267 (duzentos e sessenta e sete) créditos,
dos quais 247 (duzentos e quarenta e sete) sdo obrigatorios, 12 (doze) sdo optativos e
08 (oito) correspondem a atividades complementares.

§ 1° Esse curso deve ser integralizado no minimo em 10 (dez) e no maximo em 16
(dezesseis) periodos semestrais.

§ 2° O aluno pode cursar 0 nimero maximo de 36 (trinta e seis), 0 nUmero médio de 29
(vinte e nove) e 0 minimo de 21 (vinte e um) créditos por periodo letivo.

Art. 10. O curso, na modalidade Licenciatura, € ministrado com a carga horaria de
3.000 (trés mil) horas, que equivalem a 200 (duzentos) créditos, dos quais 170 (cento e
setenta) sdo obrigatorios, 16 (dezesseis) optativos e 14 (quatorze) de atividades
complementares.

8 1° Esse curso deve ser integralizado, no minimo, em 6 (seis) e, no maximo, em 10
(dez) periodos semestrais.

§ 2° O aluno pode cursar 0 nimero maximo de 35 (trinta e cinco), 0 nimero médio de
25 (vinte e cinco) e 0 minimo de 11 (onze) créditos por periodo letivo.

Art. 11. O Curriculo Geral do curso, conforme o Anexo I, é composto por:

l. Nucleo de Conteudos Basicos, formado por componentes das Ciéncias
Biologicas e da Saude, Ciéncias Humanas e Sociais e, Ciéncias Exatas;

1. Nucleo de Conteudos Profissionalizantes, formado por componentes
especificos do curso, referentes a Ciéncia da Enfermagem, ao Estagio Supervisionado
e ao Trabalho de Concluséo de Curso, e,

. Nucleo de Conteudos Livres, que corresponde as disciplinas optativas e
atividades complementares.
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Art. 12. O Curriculo Pleno é composto de um Curriculo Padrdo para cada modalidade,
constante nos anexos Il e 11, e por um Curriculo Complementar para cada modalidade,
constante nos anexos IV e V, que inclui as disciplinas optativas.

8§ 1° Podem ser ofertadas disciplinas na modalidade semipresencial até o limite de 20%
da carga horaria do curso, dentre aquelas destacadas no Anexo I.

8 2° O Colegiado do Curso deve entregar a PROGRAD material especifico a ser
aplicado as disciplinas na modalidade semipresencial, bem como seus planos de
ensino.

8 3° A criacdo e a inclusdo de disciplinas Topicos ou Tdpicos Especiais podem ser
justificadas a partir da necessidade de novas formas de abordar determinado
conhecimento na area de formacé&o do curso.

§ 4° O ementério do curso, conforme Anexo VI, inclui a ementa das disciplinas do
Curso.

Art. 13. O aluno pode obter, além do titulo de bacharel, o de licenciado em
Enfermagem, desde que curse as seguintes disciplinas: Estrutura e Funcionamento da
Educacdo Baésica; Didatica; Introducdo a Psicologia da Aprendizagem; Avaliacdo
Educacional; Lingua Brasileira de Sinais; Pratica de Ensino de Enfermagem | e Préatica
de Ensino de Enfermagem II.

Paragrafo Unico. O curso de Enfermagem, modalidade Licenciatura pode ser iniciado
no Bacharelado, desde que seja observado o prazo para a sua extingdo, sendo
necessaria solicitacdo de continuidade de estudos, ap6s a conclusdo do mesmo.

Art. 14. O curso de Enfermagem, modalidade Licenciatura serd gradativamente extinto
a partir do semestre em que esta Resolucdo entrar em vigor, e 0 processo de extincao
deve se dar no prazo méximo de 2 (dois) anos letivos.

8 1° Para os alunos que estejam matriculados na Licenciatura, ou seja, tenham sido
efetivados na continuidade de estudos, serd permitida a conclusdo da mesma, desde
que seja respeitado o limite de tempo para a sua extin¢do, conforme o caput deste
Artigo.

§ 2° Cabera a UFS viabilizar, junto aos departamentos competentes, a disponibilidade
de vagas nas disciplinas especificas da Licenciatura, para que os alunos concluam seu
curso dentro do tempo estipulado, em conformidade com o caput deste Artigo.

8 3° O Colegiado do Curso de Enfermagem deve comunicar aos alunos regularmente
matriculados no curso a respeito da extingdo da modalidade Licenciatura, bem como
das demais disposicOes deste Artigo.

Art. 15. O estagio curricular supervisionado compreende 42 (quarenta e dois) créditos
obrigatdrios para o Bacharelado e para a Licenciatura.
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Paragrafo unico: Os estagios curriculares supervisionados sdao em numero de dois,
concebidos como conteddos curriculares obrigatorios e regidos por normas especificas,
conforme o0 Anexo VII.

Art. 16. O aluno deve cumprir, a seu critério, a carga horaria relativa as atividades
complementares, seguindo os principios expressos em seu regulamento, de acordo
com o Anexo VIII.

Art. 17. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) € operacionalizado por meio de
uma disciplina: Trabalho de Concluséo de Curso, em conformidade com o Anexo IX.
Art. 18. A atividade de monitoria é contemplada com créditos optativos pela
legislacdo vigente desta Universidade e regida por legislacdo especifica.

Art. 19. O processo de avaliagdo do ensino-aprendizagem €é calcado em trés
dimens0es: diagnostica, formativa e somatoria, de forma gradativa e cumulativa, e se
da mediante o desenvolvimento de competéncias e habilidades avaliadas durante todo
0 curso e ao final de cada componente curricular, por um conselho constituido pelos
respectivos professores, que fazem uma avaliagédo final do rendimento individual e
coletivo de desempenho dos alunos.

Art. 20. A autoavaliacdo do curso se da por meio de forum e/ou seminario com a
participacdo de docentes, discentes e servidores, no primeiro ano ap6s implantacdo do
projeto pedagogico do curso e sistematicamente a cada dois anos.

Art. 21. Todos os alunos matriculados no curso devem ser adaptados ao novo
curriculo, devendo ser estabelecidas regras de adaptacao, para que os alunos ndo sejam
prejudicados.

§ 1° A analise dos histéricos escolares, para efeito de adaptacdo curricular, deve ser
feita pelo Colegiado do Curso, reservando-se ao mesmo o direito de decidir sobre a
suspensdo temporaria de pré- requisitos na matricula do primeiro semestre letivo de
implementacdo desta Resolucao.

§ 2° Ao aluno que tiver cursado disciplinas para as quais tenham sido alterados os pré-
requisitos, ficam assegurados os créditos obtidos, ainda que ndo tenha cursado o(s)
novo(s) pré-requisito(s).

8§ 3° No processo de adaptacdo curricular, o aluno tem direito as novas disciplinas
equivalentes, mesmo que ndo disponha do(s) pré-requisito(s) exigido(s) para tal.

8 4° O aluno que, no processo de adaptacao curricular, receber uma disciplina cujo(s)
pré- requisito(s) ndo possua, deve, obrigatoriamente, cursar esse(s) pré-requisito(s),
caso nado tenha(m) sido recebido(s) em equivaléncia.

8 5° Os casos especificos de adaptacdo curricular sdo decididos pelo Colegiado do
Curso, em conformidade com a tabela de equivaléncia no Anexo X.

8 6° Fica garantido o prazo de cento e vinte dias para o Colegiado do Curso realizar o
estudo de equivaléncia.
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8 7° Os alunos tém sessenta dias para solicitar revisdo da equivaléncia junto ao
Colegiado do
Curso.

Art. 22. A coordenacdo didatico-pedagdgica, bem como a avaliagdo e o
acompanhamento sistematico do curso cabem ao Colegiado do Curso.

Paragrafo Unico. A avaliacdo do processo deve ser realizada a luz do Projeto
Pedagdgico do Curso e do Programa de Autoavaliacdo Institucional.

Art. 23. Os casos nédo previstos neste documento sdo resolvidos pelo Colegiado do
Curso.

Art. 24. Esta Resolucdo entra em vigor no segundo semestre de 2015, revoga as
disposicdes em contrario e, em especial, as Resolucdes n° 17/93/CONEP,
16/97/CONEP, 28/2007/CONEP e 72/2010/CONEPE.

Sala das Sessdes, 28 de agosto de 2015.

VICE-REITOR Prof. Dr. André Mauricio Conceicdo de Souza
PRESIDENTE em exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 53/2015/CONEPE

ANEXO |

CURRICULO GERAL DO CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

Tomando por parametros as Diretrizes estabelecidas pelo Parecer CNE/CES 1.133,
de 7 de agosto de 2001, por meio da Resolucdo CNE/CES N° 3, de 7 de novembro de
2001, fixa-se o curriculo minimo de Enfermagem. Logo, busca-se o entendimento do
curriculo ndo como simples agregacdo e listagem de disciplinas, mas como conjunto
articulado de atividades que possibilitem a transmissao do conhecimento, por meio de
procedimentos pedagdgico-académicos adequados a seus conteldos.

I. NUCLEO DE CONTEUDOS BASICOS

Quadro 01 — Representativo das disciplinas obrigatérias do Centro de Ciéncias
Biologicas e da Saude para a graduacao em Enfermagem Bacharelado

Disciplina Departamento  [N° de Créditos |CH
Histologia DMO 06 90
Parasitologia Humana DMO 05 75
Embriologia e Desenvolvimento DMO 03 45
Imunologia DMO 04 60
Processos Patoldgicos Gerais DME 06 90
Genetica Basica DBI 04 60
Nutri¢do Basica NUNUT 04 60
TOTAL 32 480

Quadro 02 — Representativo das disciplinas obrigatérias do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude para a graduacdo em Enfermagem, modalidades
Bacharelado e Licenciatura

Disciplina Departamento  [N° de Créditos CH
Biologia Celular DMO 04 60
Anatomia Humana | DMO 10 150
Anatomia Humana Il DMO 04 60
Microbiologia Geral DMO 04 60
Fisiologia Humana DFS 08 120
Bioquimica DFS 05 75
Biofisica DFS 05 75
Farmacologia DFS 05 75
TOTAL 45 675

Quadro 03 — Representativo das disciplinas obrigatdrias do Centro de Educacao
e Ciéncias Humanas para a graduagdo em Enfermagem Bacharelado
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Disciplina Departamento  [N° de Créditos CH
Psicologia Geral DPS 04 60
Sociologia | DCS 04 60
Antropologia | DCS 04 60
TOTAL 12 180

Quadro 04 — Representativo das disciplinas do Centro de Educacéo e Ciéncias
Humanas obrigatorias para a graduacédo em Enfermagem Licenciatura

Disciplina Departamento |N° de Créditos |CH
Antropologia | DCS 04 60
Lingua Brasileira de Sinais DED 04 60
Estrutura e Funcionamento da EducacdoDED 04 60
Introducdo a Psicologia da Aprendizagem  |DPS 04 60
Didatica DED 05 75
Avaliacdo Educacional DED 04 60
Préaticas de Ensino de Enfermagem | DED 06 90
Préaticas de Ensino de Enfermagem |1 DED 03 45
TOTAL 34 510

Quadro 05 — Representativo das disciplinas obrigatérias do Centro de Ciéncias

Exatas e Tecnologia para a graduacao em Enfermagem Bacharelado

Disciplina Departamento |N° de Créditos [CH
Bioestatistica DCAT 04 60
TOTAL 04 60

I. NUCLEO DE CONTEUDOS PROFISSIONALIZANTES

As disciplinas do curso ofertadas pelo DEN estdo organizadas e agrupadas em 08
(oito) Matérias de Ensino (ME): Fundamentos de Enfermagem; Assisténcia de
Enfermagem I; Assisténcia de Enfermagem I1; Assisténcia de Enfermagem na Salde
da Mulher, da Crianga e do Adolescente; Assisténcia de Enfermagem na Saude
Publica; Gestdo e Gerenciamento em Salde; Metodologia da Pesquisa; e Estagio

Supervisionado.

As disciplinas Saude Coletiva e Gerenciamento em Enfermagem s&o ministradas na
modalidade semipresencial.

Quadro 06 — Representativo das disciplinas obrigatérias do Departamento de
Enfermagem por Matéria de Ensino, para a graduacdo em Enfermagem Bacharelado

Matéria de Ensino [Disciplina NO, . deCH
Créditos
Fundamentos Tedricos de Enfermagem 04 60
Capacitacdo Pedagogica em Saude* 04 60
Fundamentos de |Bases Histdricas, Eticas e Legais da Enfermagem 04 60
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Enfermagem Semiologia Aplicada a Enfermagem* 03 45
Prética de Educagdo em Saude* 02 30
Assisténcia de  [Semiotécnica em Enfermagem* 07 105
Enfermagem | Enfermagem em Salde do Adulto e do Idoso I* 16 240
Assistencia - de Enfermagem em Salde do Adulto e do Idoso II* (16 240
Enfermagem I
Assisténcia de (oaude Coletiva** 03 45
Enfermagem na Epidemiologia 03 45
Saude Publica Enfermagem na Atencdo Primaria a Saude* 07 105
- SV N° de
'I;/Inaqti(:]rr:a de Disciplina Créditos CH
Assisténcia de [Enfermagem em Saude da Mulher I* 06 90
Enfermagem na [Enfermagem em Saude da Mulher I1* 07 105
Salde da Mulher, Enfermagem em Satde da Crianca e do Adolescente06 90
dadolcé;?:r?tae e do Enfermagem em Salde da Crianca e do Adolescentel06 90
Gestio e |Gerenciamento em Enfermagem™* 03 45
Gerenciamento em Ge,stf'?ul e Gerenciamento na Atencdo Primaria a03 45
Saude Gerenciamento em Unidade Hospitalar* 07 105
Metodologia dalMetodologia da Pesquisa em Enfermagem 04 60
Pesquisa Trabalho de Conclusdo de Curso 01 15
Estagio Estagio Supervisionado I* 21 315
Supervisionado  |[Estagio Supervisionado IT* 21 315
TOTAL 154 2310

Quadro 07 — Representativo das disciplinas obrigatérias do Departamento de
Enfermagem por Matéria de Ensino, para a graduacdo em Enfermagem

Licenciatura

Matéri A N° r
Enasti?loal & Disciplina Créditos delc—:l?)r?iarlia
Fundamentos Tedricos de Enfermagem 04 60
Fundamentos de [Bases Historicas, FEticas e Legais da04 60
Enfermagem Semiologia Aplicada a Enfermagem™ 03 45
Préatica de Educacdo em Salude* 02 30
ér??ésrtrigggm Ide Semiotécnica em Enfermagem* 07 105
Assisténcia de(Satde Coletiva** 03 45
Enfermagem Epidemiologia 03 45
n [Enfermagem na Atencdo Priméaria a Saude* |07 105
Assisténcia  de Enfermagem em Saude da Mulher I* 06 90
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Enfermagem na
Saude da Mulher, [Enfermagem em Salde da Mulher 11* 07 105
da Crianca e do

Adnlocronta

Gestao e

Gerenciamento  |(Gerenciamento em Enfermagem** 03 45
em Saude

Estagio Estagio Supervisionado 1* 21 315
Supervisionado  [Estagio Supervisionado 11* 21 315
TOTAL 01 1365

Legenda: * Disciplinas profissionalizantes de carater eminentemente pratico
do Departamento de Enfermagem

** Disciplinas com possibilidade de oferta na modalidade semipresencial
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1. NUCLEO DE CONTEUDOS LIVRES

Quadro 08 — Representativo das disciplinas optativas para a graduacdo em

Enfermagem Bacharelado

Disciplina N° de Créditos CH
Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem 02 30
O Cuidado na Promocdo da Amamentacdo em Rede de Apoio |02 30
Redacéo de Artigos Cientificos 02 30
Farmacologia Aplicada a Enfermagem 03 45
Prevencao de Acidentes de Transito e Suporte Basico de Vida |03 45
Microcomputadores 04 60
Saude e Sociedade 04 60
Inglés Instrumental 04 60
Espanhol Instrumental 04 60
Introducdo a Dinamica de Grupo 04 60
Lingua Brasileira de Sinais 04 60
Microbiologia Médica 06 90
Cultura Brasileira 04 60
Politica | 04 60
Politica Il 04 60
Psicologia Escolar e Problemas de Aprendizagem 04 60
Introducdo a Psicologia Social 04 60
Psicologia Aplicada a Administracao 04 60
Introducao a Filosofia 04 60
Estrutura e Funcionamento da Educacdo Basica 04 60
Didética 05 75
Avaliacdo Educacional 04 60
Introducdo a Psicologia da Aprendizagem 04 60
Préatica de Ensino de Enfermagem | 06 90
Pratica de Ensino de Enfermagem |1 03 45
TOTAL 96 1440

Quadro 09 — Representativo das disciplinas optativas para a graduacdo em

Enfermagem Licenciatura

Disciplina N° de Créditos CH
Metodologia da Pesquisa em Enfermagem 04 60
Capacitacdo Pedagogica em Saude 04 60
Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso | 16 240
Enfermagem em Salde da Crianga e do Adolescente | 06 90
Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso Il 16 240
Enfermagem da Crianca e do Adolescente |1 06 90
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Gestdo e Gerenciamento na Atencdo Primaria a Saude 03 45
Gerenciamento em Unidade Hospitalar 07 105
Disciplina N° de Créditos CH
Trabalho de Concluséo de Curso 01 15
Sistematizagdo da Assisténcia em Enfermagem 02 30
O Cuidado na Promogédo da Amamentacdo em Rede de Apoio |02 30
Redacéo de Artigos Cientificos 02 30
Farmacologia Aplicada a Enfermagem 03 45
Prevencédo de Acidentes de Transito e Suporte Basico de Vida (03 45
Microcomputadores 04 60
Processos Patoldgicos Gerais 06 90
Saude e Sociedade 04 60
Nutri¢do Basica 04 60
Inglés Instrumental 04 60
Espanhol Instrumental 04 60
Introducdo a Dinamica de Grupo 04 60
Embriologia e Desenvolvimento 03 45
Histologia 06 90
Imunologia 04 60
Parasitologia Humana 05 75
Genética Basica 04 60
Microbiologia Médica 06 90
Sociologia | 04 60
Cultura Brasileira 04 60
Politica | 04 60
Politica Il 04 60
Psicologia Escolar e Probl. de Aprend. 04 60
Introducédo a Psicologia Social 04 60
Psicologia Aplicada a Administracéo 04 60
Psicologia Geral 04 60
Introducdo a Filosofia 04 60
Trabalho e Educacao 04 60
Bioestatistica 04 60
TOTAL 177 2655
Quadro 10 — Tabela de Atividades Complementares
ATIVIDADES N° de Créditos CH
Cursos 03 45
Congressos, treinamento, simposio, encontro 03 45
Projeto de extensédo, PET 04 60
Ativiqlade de Iniciacdo Cientifica, _Programa de Educacéo 04 60
Tutorial-PET Enfermagem, alunos vinculados ao PRODAP
Estagio ndo obrigatdrio relevante para a formacéo académica (03 45
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Outras Atividades relevantes para a formagéo académica

03

45
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 53/2015/CONEPE

ANEXO 11

ESTRUTURA CURRICULAR PADRAO - CURSO DE ENFERMAGEM

Duracédo: 10 a

Total de créditos: 267
Créditos Obrigatorios: 247

BACHARELADO

16 semestres

Carga horaria: 4005
Atividades Complementares: 08 Optativos:

12
Créditos por semestre: Minimo: 21 Médio: 29 Maximo: 36
CODIGO  |DISCIPLINA ICR |[CH |PEL |PRE-REQ.
1° PERIODO
SOCIA0003 |Antropologia | 04 |60 14.00.2 |-
FISOL0001 |Bioquimica 05 [75 [3.02.2 |
MORFO0002 |Anatomia Humana | 10 150 (4.06.8 |-
ESTATO0003 |Bioestatistica 04 (60 }4.00.0 |-
ENFER0101 |Bases Historicas, Eticas e Legais days 60 Bovol

Enfermagem
SOCIA0087 (Sociologia | 04 160 [3.01.0 |

SUBTOTAL 31 1465
2° PERIODO
MORFO0013 |Biologia Celular 04 |60 [2.02.2 [FISOL0001 (PRO)
MORFO0003 |Anatomia Humana |1 04 60 [2.02.4 MORFO0002 (PRO)
PSIC0063 Psicologia Geral 04 |60 }4.00.2 |-
ENFERO0096 [Epidemiologia 03 |45 [2.01.0 ESTATO0003 (PRR)
FISOL0006 |[Biofisica 05 [75 [3.02.2 [MORFO0002 (PRO)
ENFER0095 [Fundamentos Tedricos de Enfermagem [04 |60 [3.01.0 ENFER0101 (PRO)
SUBTOTAL 24 1360
3° PERIODO
ENFER0098 Metodologia  da  Pesquisa  em04 60 2020 (EP'\F'QFOE)ROO%
MORFO0014 [Histologia 06 [90 [3.03.5 [MORFO0013 (PRO)
MORFO0012 Embriologia e Desenvolvimento 03 |45 [2.01.1 IMORFO0002 (PRO)
FISOL0011 [Fisiologia Humana 08 (120 [6.02.4 E/:(S)?glﬁtgggog (IS,F;:\Z)O))
BIOL0096  |Genética Basica 04 |60 [2.00.2 [MORFO0013 (PRO)
MORFO00026 |Microbiologia Geral 04 60 [2.02.2 IMORFO0013 (PRO)
ENFER0123 |Pratica de Educacdo em Saude 02 [30 [1.01.0 }
SUBTOTAL 31 1465
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4° PERIODO

FISOL0018 |Farmacologia 05 [75 [3.02.2 [FISOL0011 (PRO)
MORFO0040 |Parasitologia Humana 05 [75 [3.02.2 IMORFO0013 (PRO)
MORFOO0020 {Imunologia 04 60 [2.02.2 [MORFO0026 (PRO)
o a L . PSIC0063 (PRO)
ENFER0099 [Capacitacdo Pedagdgica em Saude 04 |60 [2.02.0 SOCIAQ003
L . . FISOL0011 (PRO)
ENFER0102 [Semiologia Aplicada a Enfermagem 03 K45 [2.01.0 ENFER0095
NUTRO0099 |Nutri¢do Basica 04 60 14.00.0 |-
SUBTOTAL 25 [375
5° PERIODO
FISOL0001 (PRO)
MEDI0001 |Processos Patoldgicos Gerais 06 (90 [3.03.3 FISOL0011 (PRO)
MORFQQ0014
ENFER0097 [Satide Coletiva 03 45 [2.01.0 (EP'\F'{FOE)ROO%
ENFER0100 |Gerenciamento em Enfermagem 03 |45 [2.01.0 ENFER0095 (PRO)
ENFER0102 (PRO)
ENFERO0103 [Semiotécnica em Enfermagem 07 105 [3.03.1 IMORFO0026
(PROY FISOI 0018
SUBTOTAL 19 (285
6° PERIODO
ENFER0104 Enfermagem em Salde do Adulto e 16 40 16.10.0 ENFERO0103
do Idoso | (PRO)
ENFERO0105 |[Enfermagem em Salde da Mulher | 06 [90 [2.04.0 ENFER0103 (PRO)
ENFER0106 [ENfermagem em Salde da Crianca e dolys oy |» 04 0 [ENFER0103 (PRO)
Adolescente |
SUBTOTAL 28 1420
7° PERIODO
ENFER0107 ggﬁgggﬂ‘im em Saude do Adultoe 5 b4g I5.10.0 [ENFER0104 (PRO)
ENFER010g [ENfermagem em Sadde da Crianca € doyyg gy | 04,0 [ENFER0106 (PRO)
Adolescente |1
SUBTOTAL 22 1330
8° PERIODO
x . ~ ENFERO0097
ENFERO0111 Sﬁfﬁ%‘?iae& cheufjeenc'ame”to na Atencaoys  Ls 000 [(PRO)
ENFER0100
ENFER0110 |Gerenciamento em Unidade Hospitalar |07 (105 (3.04.0 (EP'\FIQFOE)ROlOO
ENFERO0112 |[Enfermagem em Saude da Mulher 11 07 105 [3.04.0 ENFER0105 (PRO)
ENFERO0113 |[Enfermagem na Atencdo Priméria aj07 [105 [3.04.0 ENFER0097 (PRO)
SUBTOTAL 24 1360
9° PERIODO
ENFERO0113
ENFERO0115 [Estagio Supervisionado | 21 315 |0.21.0 ((PRO)
ENFERQ112
ENFERO0125 (Trabalho de Conclusdo de Curso 01 (15 [1.00.0 ENFER0098 (PRO)
SUBTOTAL 22 1330
10° PERIODO
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ENFER0116 [Estagio Supervisionado II 21 315 [0.21.0 [ENFER115
SUBTOTAL 21 315
ENFER0127 |Atividades Complementares 08 [120

Legenda: (PRO): Pré-requisito Obrigatério; (PRR): Pré-requisito Recomendativo
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 53/2015/CONEPE

ANEXO Il

ESTRUTURA CURRICULAR PADRAO - CURSO DE
ENFERMAGEM LICENCIATURA

Duracdo: 6 a 10 semestres

Total de créditos: 200
Créditos Obrigatorios: 170

Carga horéria: 3000
Atividades Complementares: 14 Optativos:

16
Créditos por semestre: Minimo: 11 Médio: 25 Maximo: 35

CODIGO DISCIPLINA CR |CH PEL PRE-REQ.

1° PERIODO

psicoogs  [IMtrodugao & Psicologia g, 6 3gpo |

_ _ da Aprendizagem

FISOL0001 Bioquimica 05 75 [3.02.2 |

MORFO0002 |Anatomia Humana | 10 150 14.06.8

SUBTOTAL 19 285

2° PERIODO )

ENFERO101 |Bases Histéricas, Eticas e Legais da |y, 60 1B.0L0 k-

Enfermagem

FISOL0006  |Biofisica 05 75 [3.02.2 MORFO0002 (PRO)
MORFO0003 |Anatomia Humana Il 04 60 [2.02.4 MORFO0002 (PRO)
SOCIA0003  |Antropologia | 04 60 14.00.2

SUBTOTAL 17 255

32 PERIODO

ENFER0095 |Fundamentos Tedricos de04 |60 3.01.0 ENFERO0101 (PRO)
FISOL0011  [Fisiologia Humana 08 [120 [6.02.4 | 1SOLO006 RO
MORFOO0013 Biologia Celular 04 60 2.02.2 FISOL0001 (PRO)
SUBTOTAL 16 240

4°PERIODO

EDU0108 EstruturNa e Funcionamento da04 60 3010 |

Educacéo Basica

ENFER0102 [Semiologia Aplicada a Enfermagem [03 @45 2.01.0 FISOL0011 (PRO
MORFO0026 |Microbiologia Geral 04 160 2.02.2 MORFO0013 (PRO)
FISOL0018 |Farmacologia 05 [75 3.02.2 FISOL0011 (PRO)
SUBTOTAL 16 240

5° PERIODO

EDU0105 Lingua Brasileira de Sinais 04 160 3.01.0 |

ENFER0096 |[Epidemiologia 03 45 2.01.0 ESTATO0003 (PRR)
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ENFER0102 (PRO)

ENFER0103 |Semiotécnica em Enfermagem 07 105 [3.03.1 MORFO0026
(PROY FISOIL 0018
SUBTOTAL 14 210
6° PERIODO
ENFER0105 |[Enfermagem em Saude da Mulher I 06 90 2.04.0 ENFERO0103 (PRO)
ENFER0097  [Satide Coletiva 03 [5 010 (EP'\F'{FOE)ROO%
ENFERO0123 |Prética de Educacdo em Salde 02 30 1.01.0 -
EDU0110 Avaliacdo Educacional 04 |60 3.01.0 |-
SUBTOTAL 15 225
7° PERIODO
EDU0026 Didatica 05 [75 3.02.0 PSIC0094 (PRO)
ENFER0100 |Gerenciamento em Enfermagem 03 #45 2.01.0 ENFER0095 (PRO)
ENFERO0113 gg?g&agem ha Atengao Primaria |57 o5 13 04.0 ENFER0097 (PRO)
ENFERO0112 |[Enfermagem em Saude da Mulher Il 07 |[105 [3.04.0 ENFER0105 (PRO)
SUBTOTAL 22 1330
8° PERIODO
ENFERO113
ENFERO115 [Estagio Supervisionado | 21 315 0.21.0 (PRO)
ENFER0112
EDUO0067 Pratica de Ensino de Enfermagem | 06 |90 2.04.0 EDU0026 (PRO)
SUBTOTAL 27 1405
9° PERIODO
EDUO0068 Pratica de Ensino de Enfermagem Il {03 145 0.03.0 EDU0067 (PRO)
ENFERO116 [Estagio Supervisionado Il 21 [315 0.21.0 ENFERO0115 (PRO)
SUBTOTAL 24 1360
ENFER0128 |Atividades Complementares 14 210

Legenda: (PRO): Pré-requisito Obrigatorio; (PRR): Pré-requisito Recomendativo
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUGCAO N° 53/2015/CONEPE
ANEXO IV

CURRICULO COMPLEMENTAR - CURSO DE GRADUACAO EM
ENFERMAGEM BACHARELADO

Conforme legislacdo vigente na Universidade Federal de Sergipe (UFS), os
curriculos complementares correspondem ao conjunto de disciplinas optativas
necessarias a integralizacdo dos créditos dos cursos, respeitando-se o limite de
até 8% para disciplinas eletivas que ndo constem neste elenco. Para integralizar o
Curso de Graduacdo em Enfermagem Bacharelado, o aluno deve cursar 12
(doze) créditos optativos.

Representativo das disciplinas optativas do Curso de Enfermagem
Bacharelado

CODIGO DISCIPLINA CR |CH [PEL |PRE-REQ.
ENFER0119 [Sistematizacdo da Assisténcia em (02 30 |1.01.0 [ENFERO0102(P
Enfermagem RR)

ENFERO126 (O Culdado na Promogdo da i, g5 10 |
Amamentacdo em Rede de Apoio

ENFER0121 [Redacdo de Artigos Cientificos 02 30 [2.00.0 [ENFERO098(P
RR)

ENFER0124 [Farmacologia Aplicada a Enfermagem 03 45 [2.01.0 |FISOLO018(PR
R)

ENFER0122 Prevengéo, d_e Acide_ntes de Transito e |03 45 b 01.0
Suporte Basico de Vida

COMP0349  |Microcomputadores 04 60 [2.02.0 |
MEDIO031  [Saude e Sociedade 04 60 (4.00.2 MORFO0026(
PRO)
LETR0429 Inglés Instrumental 04 60 [2.02.0 |
LETR0456 Espanhol Instrumental 04 60 [2.02.0 |
PSIC0107 Introducdo a Dindmica de Grupo 04 60 [1.03.2 |
EDU0105 Lingua Brasileira de Sinais 04 60 [3.01.0 |
MORFO0021 [Microbiologia Médica 06 90 [3.03.3 (I\/IOR;:OOOZG
PRO
SOCIA0010  [Cultura Brasileira 04 60 (4.00.2 [SOCIA0003
(PRO)
SOCIA0016  [Politica | 04 60 14.00.2 |
SOCIA0017  [Politica Il 04 60 (4.00.2 (SOCISA0016
PRO
PSIC0096 Psicologia Escolar e Problemas de (04 60 [3.01.2 [PSIC0094
Aprendizagem (PRR)
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PSIC0102 Introducdo a Psicologia Social 04 60 [3.01.2 |

FILO0086 Introducédo a Filosofia 04 60 4.00.0 |

PSIC0113 Psicologia Aplicada a Administracéo 04 60 (3.01.2 [PSIC0063
(PRO)

EDUO0108 Estrutura e  Funcionamento  da 04 60 [3.01.0 |

Educacdo Basica

EDU0026 Didatica 05 75 [3.02.0 [PSIC0094
(PRO)

EDU0110 Avaliacdo Educacional 04 60 [3.01.0 |

PSIC0094 Introducéo a Psicologia da (04 60 3.01.2 |

Aprendizagem

EDU0067 Pratica de Ensino de Enfermagem | 06 90 [2.04.0 [EDUO0026
(PRO)

EDU0068 Pratica de Ensino de Enfermagem 11 03 45 10.03.0 |[EDUO0067
(PRO)

DAA0006 Monitoria | 02 30

DAAO0007 Monitoria Il 02 30

DAA0008 Monitoria I11 02 30

DAA0009 Monitoria IV 02 30

Legenda: (PRO): Pre-requisito  Obrigatorio; (PRR)  Pré-requisito

Recomendativo
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 53/2015/CONEPE

ANEXO V

CURRICULO COMPLEMENTAR - CURSO DE

GRADUACAO EM ENFERMAGEM LICENCIATURA

Conforme legislacdo vigente na Universidade Federal de Sergipe (UFS), os
curriculos complementares correspondem ao conjunto de disciplinas optativas
necessarias a integralizacdo dos créditos dos cursos, respeitando-se o limite de 8%
de eletivas definido. Para integralizar o Curso de Gradua¢do em Enfermagem

Licenciatura, o aluno deve cursar 16 (dezesseis) créditos optativos.

Representativo das disciplinas optativas do Curso de Enfermagem

Licenciatura

CODIGO DISCIPLINA CR | CH | PEL |PRE-REQ.
ENFERO0095
: : (PRO)
ENFERO0098 | Metodologia da Pesquisa em Enfermagem | 04 | 60 |2.02.0 |ENFER0096
(PRR)
PSIC0063
- - , (PRO)
ENFER0099 Capacitacdo Pedagdgica em Saude 04 | 60 |2.02.0 |MORFOO00
3 (PRO)
ENFER0103
Enfermagem em Satde do Adulto e do Idoso (PRO)
ENFER0104 | 16 | 240 106.10.0 ENFER0099
(PRR)
Enfermagem em Sadde da Crianca e do ENFER0103
ENEER0107 Enfermagem em SaudleI do Adulto e do Idoso 16 | 240 |06.10.0 ENFPERR8)104
Enfermagem em Salde da Crianca e do -
ENFERO0108 o oleccerte 06 | 90 |2.04.0 EN(FPERRg)l%
ENFERO009
7 (PRO)
Gest#o e Gerenciamento na Atencéo ENFERO10
ENFERO111 Primaria a Salde 03 | 45 |3.00.0 | 0(PRO)
ENFER009
6 (PRR)
. . . ENFER0100
ENFERO0110| Gerenciamento em Unidade Hospitalar 07 | 105 | 3.04.0 (PRO)
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ENFERO0107

(PRO)
ENFER0125 Trabalho de Conclusdo de Curso 01 | 15 |1.00.0 EN(FPERRC‘)))O%
Sistematizagdo da Assisténcia em ENFERO0102
ENFERO0119 B oagem 02 | 30 (1010 5N 520
O Cuidado na Promog¢édo da Amamentacéo
ENFER0121 Redacio de Artigos Cientificos 02 | 30 [2.00.0 EN(FPERRF‘Q))OQS
ENFER0124 Farmacologia Aplicada a Enfermagem 03 | 45 |2.01.0 FIS(SFIQ‘%HS
Prevencdo de Acidentes de Transito e
COMP0349 Microcomputadores 04 | 60 |2.02.0 -
FISOL0001
(PRO)
FISOL0011
MEDI0001 Processos Patoldgicos Gerais 06 | 90 |3.03.3 (PRO)
MORFO001
4 (PRO)
MEDI0031 saude e Sociedade 04 | 60 |4.002 MO(F;E%(;OZG
NUTR0099 Nutricao Basica 04 | 60 [4.00.0 .
LETR0429 Inglés Instrumental 04 | 60 |2.02.0 -
LETR0456 Espanhol Instrumental 04 | 60 |2.02.0 -
PSIC0107 Introducdo a Dindmica de Grupo 04 | 60 [1.03.2 -
MORFO0012 Embriologia e Desenvolvimento 03 | 45 |2.011 MO(EE%(;OOZ
MORFO0014 Histologia 06 [90 [3.035 MO(F;E%(;OB
MORF00020 Imunologia 04 |60 |2.02.2 MO(FE,';%(;OZG
MORFO0040 Parasitologia Humana 05 |75 |3.02.2 MO{E,';%‘;"”
BIOL0096 Genética Bésica 04 |60 |2.00.2 MO{;E%‘;OB
MORFO0021 Microbiologia Médica 06 |90 |3.03.3 MO(F;E%(;OZG
SOCIA0087 Sociologia | 04 |60 |3.0L0 :
SOCIA0010 Cultura Brasileira 04 |60 [4.00.2 SO(CP'F?C()’;’OP’
SOCIA0016 Politica | 04 [60 |4.002 :
SOCIA0017 Politica Il 04 |60 [4.00.2 SO((E)IQ())?M
PSIC0096 | Psicologia Escolar e Probl. de Aprend. | 04 |60 |3.01.2 PS(L%OF%%
PSIC0102 Introducdo a Psicologia Social 04 |60 |3.01.2 -
PSICO113 |  Psicologia Aplicada a Administragio | 04 |60 |3.01.2 Ps(éc;cg)es
PSIC0063 Psicologia Geral 04 |60 |4.00.2 -
FILO0086 Introducdo a Filosofia 04 |60 |4.00.0 -
ESTATO0003 Bioestatistica 04 |60 |4.00.0 -
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EDU0085 Trabalho e Educacéo 04 |60 |3.01.0
DAA0006 Monitoria | 02 |30
DAAO0007 Monitoria Il 02 (30
DAAO0008 Monitoria Il 02 |30
DAAO0009 Monitoria IV 02 |30

Legenda: (PRO) Pre-requisito Obrigatorio; (PRR): Pré-requisito Recomendativo
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 53/2015/CONEPE

ANEXO VI

EMENTARIO DAS DISCIPLINAS DO CURSO DE
ENFERMAGEM

DAS DISCIPLINAS DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

ENFERO0095 - Fundamentos Teoricos de Enfermagem

CR: 04 CH: 60 P.E.L.:3.01.0 Pré-requisito: ENFER0101 (PRO)
Ementa: Estudo da enfermagem como profissdo; conceitos; principais teorias de
enfermagem; campos de atuacdo; valores profissionais. A assisténcia de enfermagem;
seus métodos; Processo de enfermagem e instrumentos basicos para o cuidar na
enfermagem.

ENFERO0097 - Saude Coletiva

CR: 03 CH: 45 P.E.L.: 2.01.0 Pré-requisito: ENFER0096 (PRO);
ESTATO0003 (PPR)

Ementa: Estudo da realidade social, politica e econdmica pautada nas politicas publicas
de saude.

ENFERO0096 - Epidemiologia

CR: 03 CH: 45 PEL: 2.01.0 Pré-requisito: ESTAT0003 (PPR)
Ementa: Estudo dos fundamentos da epidemiologia: conceitos; métodos e usos;
a quantificacdo de problemas de salde; analise dos elementos da epidemiologia
descritiva e analitica e os métodos de estudos de agravos a satde na populacao.

ENFERO0123 - Préatica de Educacdo em Salde

CR: 02 CH: 30 PEL: 1.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Estudo do desenvolvimento de praticas educativas de saude que visem a
promocao, prevencao ou reabilitacdo da satde do individuo, familia ou comunidade.

ENFERO0098 - Metodologia da Pesquisa em Enfermagem

CR: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito: ENFER0095  (PRO);
ENFERO0096 (PPR)

Ementa: Estudo acerca da pesquisa em enfermagem: método cientifico; o processo de
pesquisa; trabalho cientifico; questdes de ética na pesquisa.

ENFERO0099 - Capacitacdo Pedagdgica em Saude
CR: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito:  PSIC0063 (PRO) e
SOCIA0003 (PRO)
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Ementa: Estudo da didatica no contexto da salde e educacdo com énfase nos
conhecimentos didaticos para a formacéo e atuacédo interdisciplinar do profissional de
salde como agente de conhecimentos na respectiva area de atuacdo; abordagem da
educacdo em saude e educacdo em servigo; abordagem da Lei de Diretrizes
Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagcdo em Saude e das estratégias
pedagogicas de ensino-aprendizagem que podem ser utilizadas no exercicio de sua
pratica profissional e educativa; planejamento de curso e de aula e projeto pedagogico
do curso.

ENFERO0100 - Gerenciamento em Enfermagem

CR: 03 CH: 45 PEL: 2.01.0 Pré-requisito: ENFER0095 (PRO)
Ementa: Estudo da administracdo e sua importancia: teoria geral da administracéo;
cultura e mudanga organizacional; motivacdo; relagdes interpessoais; lideranca e
coesdo de grupo.

ENFERO0101 - Bases Historicas, Eticas e Legais da

Enfermagem CR: 04  CH: 60 PEL:

3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Historia da enfermagem e o contexto social: estudo dos aspectos ético-
legais que norteiam a profissdo da enfermagem, por meio do codigo de ética dos
profissionais de enfermagem; Resolu¢des do COFEN e outras legislacdes pertinentes;
questdes bioeticas e dilemas que permeiam o exercicio da equipe de enfermagem nas
diversas fases do ciclo vital; educacdo étnico-racial em direitos humanos e
associagdes de classe naenfermagem.

ENFERO0102 - Semiologia Aplicada a Enfermagem

CR: 03 CH: 45 PEL: 2.01.0 Pré-requisito:  ENFER0095  (PRO);
FISOL0011 (PRO)

Ementa: Estudo tedrico-pratico da semiologia aplicada a enfermagem em situacdes
que envolvam o processo satde/doenca, utilizando a comunicacdo como instrumento
terapéutico, fundamentado nos principios cientificos, compreendendo 0s conceitos e
técnicas necessarios para avaliacdo do individuo.

ENFERO0103 - Semiotécnica em Enfermagem

CR: 07 CH: 105 PEL:3.03.1 Pré-requisito: ENFER0102
(PRO);MORFO00026 (PRO); FISOL0018 (PRO)

Ementa: Estudo dos procedimentos tedrico-praticos com desenvolvimento de
conhecimentos e habilidades que visem ao diagndstico, a implementacdo e a avaliacédo
do cuidado de enfermagem, por meio da instrumentalizacdo em acgdes de promogéo,
prevencdo e recuperacdo na salde do adulto, abrangendo o acolhimento ao individuo, a
familia e a sociedade; aproximacdo do aluno a pratica profissional, permitindo o
desenvolvimento de conhecimentos e habilidades técnicas e relacionais.

ENFERO0104 - Enfermagem em Salde do Adulto e do Idoso |

CR: 16 CH: 240 PEL:6.10.0 Pré-requisito: ENFER0103  (PRO);
ENFERO0099 (PPR)

Ementa: Estudo dos cuidados de enfermagem em alteracGes clinicas, cirurgicas,

oncologicas, geriatricas, psiquiatricas e doencas transmissiveis, com foco no adulto e

no idoso, considerando o contexto institucional e familiar em ac¢bes de promogéo,

prevencdo e recuperacdo da saude, visando a reintegracdo social.
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ENFERO0105 - Enfermagem em Saude da Mulher |

CR: 06 CH: 90 PEL: 2.04.0 Pré-requisito: ENFER0103 (PRO)
Ementa: Estudo da assisténcia de enfermagem na prevencdo, promocao e recuperacao
da satde da mulher, nos diferentes ciclos da vida, abrangendo a fisiologia da mulher,
o ciclo menstrual e alteracdes ginecologicas, considerando as relacdes de género e 0s
fatores de agravo biopsiquico-social, pautada na atual politica de saude.

ENFERO0106 - Enfermagem em Saude da Crianga e do Adolescente |

CR: 06 CH: 90 PEL: 2.04.0 Pré-requisito: ENFER0103 (PRO)
Ementa: Estudo da assisténcia ao neonato, a crianga e ao adolescente sadios, nos
processos de crescimento e desenvolvimento, considerando o contexto institucional e
familiar em a¢des de promocdo, prevencdo e tratamento a salde.

ENFERO0107 - Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso 11

CR: 16 CH: 240 PEL: 6.10.0 Pré-requisito: ENFER0104 (PRO)
Ementa: Estudo da assisténcia de enfermagem em individuos com condicdes criticas
de saude nas alteragdes clinicas, cirdrgicas, oncoldgicas e geriatricas, com foco no
adulto e no idoso, considerando o contexto institucional e familiar, visando a
recuperacdo, a reabilitacdo da saude e a reintroducéo no convivio social.

ENFERO0108 - Enfermagem em Salde da Crianca e do Adolescente Il

CR: 06 CH: 90 PEL: 2.04.0 Pré-requisito: ENFER0106 (PRO)
Ementa: Estudo da assisténcia de enfermagem ao neonato, a crianca e ao adolescente,
nos servicos de média e alta complexidades e nas necessidades especiais, N0 processo
de hospitalizacdo e reabilitacéo.

ENFERO0110 - Gerenciamento em Unidade Hospitalar

CR: 07 CH:105 PEL:3.04.0 Pré-requisito:  ENFER0100 (PRO);
ENFERO0107 (PRO)

Ementa: Estudo e desenvolvimento de acbes e planejamento para o processo do
cuidado em enfermagem com foco na gestdo de riscos, recursos humanos, fisicos,
ambientais, materiais e financeiros, permeados pela Etica Profissional e pela qualidade
nos servicos de saude.

ENFERO0111 - Gestdo e Gerenciamento na Atencdo Priméaria a Salude

CR:03  CH:45 PEL:3.00.0 Pré-requisito: ~ENFER0100 (PRO);
ENFERO0097 (PRO); ENFERO0096 (PPR)

Ementa: Estudo da gestdo e do gerenciamento desenvolvidos na atengdo primaria a
saude, fundamentada pelos conceitos de planejamento, organizacdo, controle,
supervisdo e avaliacdo, tendo como referencial teérico a atual politica publica de saude
- SUS.

ENFERO0112 - Enfermagem em Saude da Mulher 11

CR: 07 CH: 105 PEL:3.04.0 Pré-requisito: ENFER0105 (PRO)
Ementa: Estudo da assisténcia integral de enfermagem a mulher, abrangendo a
fisiologia reprodutiva e altera¢fes clinico-obstétricas do ciclo gravidico-puerperal,
considerando as politicas de saude publica vigentes.

ENFERO0113 - Enfermagem na Atengéo Primaria a Saude
CR:07 CH:105 PEL:3.04.0 Pré-requisito: ENFER0097 (PRO)
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Ementa: Estudo da assisténcia de enfermagem na Atengdo Primaria a Saude,
fundamentada nas acfes voltadas a assisténcia dos diversos grupos populacionais,
abrangendo o individuo, familia e comunidade.

ENFERO0115 - Estagio Supervisionado |

CR: 21 CH: 315 PEL:0.21.0 Pré-requisito: ENFERO0113 (PRO);
ENFERO0112 (PRO); ENFERO0111 (PRO)

Ementa: AcOes assistenciais, administrativas, educativas e de investigagdo em
enfermagem, desenvolvidas na atencdo primaria de saude.

ENFERO0116 - Estagio Supervisionado |1

CR: 21 CH:315 PEL:0.21.0 Pré-requisito: ENFERO0115 (PRO)
Ementa: AcOes assistenciais, administrativas, educativas e de investigacdo em
enfermagem, desenvolvidas em unidades de média e alta complexidades.

ENFERO0125 - Trabalho de Concluséo de Curso

CR: 01 CH: 15 PEL: 1.00.0 Pré-requisito: ENFER0098 (PRO)
Ementa: Execucdo prética de pesquisa, com estudo da analise e discussdo dos dados
quantitativos e/ou qualitativos, e redacdo do relatério de pesquisa, sob a forma de
artigo ou monografia.

ENFERO0119 - Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem

CR:02 CH:30  PEL:1.01.0 Pré-requisito; ENFER0102 (PRR)
Ementa: Estudo do processo de enfermagem como fundamento para a pratica do
enfermeiro. Andélise das etapas da sistematizacdo da assisténcia de enfermagem, com
énfase nas classificacdes de diagndstico e resultados em enfermagem.

ENFER0126 - O Cuidado na Promocdo da Amamentacdo em

Rede de Apoio CR: 02 CH: 30 PEL: 1.01.0 Pré-

requisito: -

Ementa: Estudo dos fundamentos tedrico-praticos voltados para o cuidado da mée
lactante e seu filho, incluindo o pai como participe. Compreensdo da importancia da
rede de apoio como estratégia fundamental para que a amamentacdo aconteca de forma
prazerosa e segura, possibilitando a otimizacdo da assisténcia. Politicas publicas e
legislacdo especifica para a amamentacao.

ENFERO0121- Redacdo de Artigos Cientificos

CR: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: ENFER0098 (PPR)
Ementa: Estudo da redacdo para elaboracdo de artigo cientifico. Abrange tipos e
estrutura organizacional do artigo cientifico, busca em base de dados e sites de revistas
cientificas, selecdo dos periddicos, indices de impacto, sistema Qualis, normas da
ABNT e consenso de Vancouver, erros mais comuns, avaliagdo do artigo produzido,
em relacdo as caracteristicas do periddico selecionado, instrugdo aos autores e
comentarios dos revisores.

ENFERO0124 - Farmacologia Aplicada a Enfermagem

CR: 03 CH: 45 PEL: 2.01.0 Pré-requisito: FISOL0018 (PPR)
Ementa: Estudo das acdes e efeitos das substancias farmacologicas sobre o sistema
organico com enfoque na assisténcia de enfermagem frente a preparacdo e
administracdo dos farmacos em individuos sob seus cuidados.

159



ENFERO0122 - Prevencdo de Acidentes de Transito e Suporte

Basico de Vida CR: 03 CH: 45 PEL: 2.01.0Pré-

requisito : -

Ementa: Estudo da prevencdo de acidentes de transito e assisténcia em situacdo de
urgéncia fora do ambiente hospitalar com o objetivo de manter a vida e evitar o
agravamento das lesdes. Desenvolvida por meio de simulacdes teodrico-praticas das
situacOes de urgéncia que ocorrem com maior incidéncia em nosso meio.

DAS DISCIPLINAS DE OUTROS DEPARTAMENTOS

Das Disciplinas do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude

MORFOO0013 - Biologia Celular

CR: 04 CH: 60 PEL 2.02.2 Pré-requisito: FISOL0001 (PRO)
Ementa: Método de estudo das ceélulas: estudo de diferentes tipos celulares,
enfatizando as relagbes morfofuncionais; organizagdes dos seres procariontes e
eucariontes sob o ponto de vista celular; composic¢do protoplasmatica; membranas
celulares; organelas protoplasmaticas; nucleo celular; diferenciacdo celular; inter-
relacdes celulares.

MORFOO0002 - Anatomia Humana |

CR: 10 CH:150 PEL: 4.06.8 Pré-requisito: -

Ementa: Descricdo e aspectos morfofuncionais dos sistemas: locomotor, digestivo,
cardiorrespiratorio, geniturinario e endécrino do homem.

MORFO0003 - Anatomia Humana 11

CR: 04 CH: 60 PEL 2.02.4 Pré-requisito: MORFO0002 (PRO)
Ementa: Estudo do desenvolvimento, filogenia, organizagdo e aspectos
morfofuncionais do sistema nervoso humano.

MORFOO0014 - Histologia

CR: 06 CH: 90 PEL: 3.03.5 Pré-requisito: MORFO0013 (PRO)
Ementa: Estudo morfofuncional dos tecidos fundamentais e da anatomia
microscopica dos 6rgaos e sistemas do corpo humano.

MEDIO001 - Processos Patolégicos Gerais

CR: 06 CH:90 PEL:3.03.3 Pré-requisito: FISOL0001(PRO);
FISOL0011(PRO); MORFO0014(PRO)

Ementa: Estudos dos processos patoldgicos gerais, enfatizando a patologia celular e
0s aspectos basicos dos processos inflamatorios, neoplasicos, degenerativos,
metabdlicos e da patologia circulatéria.

MORFOQ0012 - Embriologia e Desenvolvimento

CR: 03 CH: 45 PEL:2.01.1 Pré-requisito: MORFOO0002 (PRO)
Ementa: Estudo do desenvolvimento do ovo e do embrido humanos: placentagéo e
anexos embrionarios; organogénese; desenvolvimento pés-natal.

FISOLO011 - Fisiologia Humana

CR: 08 CH: 120 PEL:6.02.4 Pré-requisito: FISOL0006 (PRO);
MORFO0003 (PRO)

Ementa: Estudo detalhado das fun¢des dos 6rgdos e sistemas do corpo humano e
seus mecanismos de regulacdo, bem como nocdes sobre fisiopatologia dos principais
distdrbios organicos.
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FISOLO0O006 - Biofisica

CR: 05 CH: 75 PEL: 3.02.2 Pré-requisito: MORFO0002 (PRO)
Ementa: Estudo dos processos vitais sob a Otica da fisica, buscando explicar os
mecanismos moleculares, i0nicos e atbmicos que permitem a vida, quer nos seres
unicelulares, quer nos pluricelulares. Aprofunda-se o conhecimento sobre diferentes
6rgdos dos sentidos, bem como sobre os receptores biologicos. Sdo abordados os
fundamentos do exame clinico, do diagnéstico e do tratamento, buscando explicar a
origem dos sinais e dos sintomas observados na clinica médica. Também séo estudados
equipamentos de importancia para o diagndstico e tratamento de moléstias. Estudam-se,
ainda, a relacdo do homem com o meio ambiente e os efeitos bioldgicos das radiacdes.

MORFO0020 - Imunologia

CR: 04 CH: 60 PEL: 2.02.2 Pré-requisito: MORFO0026 (PRO)
Ementa: Estudo da fisiologia do sistema imune e mecanismos que 0 integram.
Aspectos basicos das hipersensibilidades, da autoimunidade, das imunodeficiéncias.
Fundamentos da hemoterapia, imunoprofilaxia e transplantacao.

FISOLO0001 - Bioguimica

CR: 05 CH: 75 PEL 3.02.2 Pré-requisito: -

Ementa: Estudo da composicdo da matéria viva e de seus agentes de transformacdo. O
metabolismo intermediario e a producdo de energia com seu armazenamento e
aproveitamento, tanto do ponto de vista normal como das alteracdes e desvios a nivel
molecular.

FISOLO0018 - Farmacologia

CR:05 CH:75 PEL 3.02.2 Pré-requisito: FISOL0011 (PRO)
Ementa: Estudo das propriedades fisico-quimicas: efeitos; toxidade; mecanismo de
acao; absorcdo; distribuicéo; biotransformacéo; eliminacdo; uso terapéutico de drogas
que atuam nos diversos sistemas do organismo humano.

BIOL0096 - Genética Basica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFO0013 (PRO)
Ementa: Bases da hereditariedade: natureza do material genético; transcricdo e
traducdo genética; mutacdes, segregacOes, ligacdes, interacdes génicas e mapas
genéticos; heranca extra nuclear; determinacdo do sexo; heranca ligada ao sexo;
noc¢Oes de citogenética e de genética quantitativa; nocdes de genética de populaces.

MORFO0040 - Parasitologia Humana

CR: 05 CH: 75 PEL: 3.02.2 Pré-requisito: MORFO0013 (PRO)
Ementa: Estudos das principais espécies de parasitas de interesse na medicina e sua
inter-relacdo com hospedeiro humano e o0 ambiente.

MORFO0026 - Microbiologia Geral

CR: 04 CH: 60 PEL: 2.02.2 Pré-requisito: MORFO0013 (PRO)
Ementa: Estudo das nogdes basicas de citologia, fisiologia, bioquimica e sistematica
de bactéria, fungos e virus: genética microbiana; antibidticos; ecologia de micro-
organismo; principios gerais de imunologia e topicos sobre microbiologia de agua,
solos e de alimentos.

MORFO0021 - Microbiologia Médica

CR: 06 CH: 90 PEL: 3.03.3 Pré-requisito: MORFO0026 (PRO)
Ementa: Estudo dos principais agentes microbianos de interesse a medicina humana
causadores de doencas infectocontagiosas como virus, bactérias e fungos, destacando
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0s aspectos patogénicos, epidemioldgico e diagndstico laboratorial; técnicas de
isolamento e identificacéo.

NUTRO0099 - Nutricdo Bésica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Histdria da nutricdo: conceitos basicos de alimentagdo, nutricao, alimentos e
nutrientes; habitos alimentares; funcdes e necessidades dos macro e micronutrientes;
alimentos funcionais; guias alimentares; cuidados em terapia nutricional.

MEDI0031 - Saude e Sociedade

CR: 04 CH: 60 PEL 4.00.2 Pré-requisito: MORFO0026 (PRO)
Ementa: Estudo das relagdes entre os fatores sociais e culturais com o processo salde-
doenca: Estado e politicas sociais; doenga como um fendmeno social; Medicina
Popular.

Das Disciplinas do Centro de Educacdo e Ciéncias Humanas

SOCIA0003 - Antropologia |

CR: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: Visdo panoramica da antropologia em termos de fundamentos; o processo de
formacdo e os principais conceitos, sobretudo o conceito de cultura; a importancia do
trabalho de campo na definigdo dos rumos da antropologia.

SOCIA0087 - Sociologia |

CR: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Génese da sociologia: contextos historico, social e intelectual de surgimento
da sociologia; a sociologia pré-cientifica; introdu¢do sumaria aos “classicos”;
panorama evolutivo da sociologia e diversificagdo do campo de estudos; questdes
sociais e problematicas sociologicas: submeter a analise socioldgica os problemas
sociais contemporaneos.

PSIC0063 - Psicologia Geral

CR: 04 CH: 60 PEL 4.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: A construgdo da psicologia como ciéncia: uma visdo historica; a questdo da
unidade e diversidade da psicologia; grandes temas da psicologia: cognigéo,
aprendizagem, motivacdo e emocdo; temas emergentes no debate contemporaneo da
psicologia; psicologia e préaticas interdisciplinares.

PSIC0094 — Introdugdo a Psicologia da Aprendizagem

CR: 04 CH: 60 PEL: 3.01.2 Pré-requisito: -

Ementa: Aprendizagem: conceitos bésicos. Teorias da aprendizagem. Os contextos
culturais da aprendizagem e a escolarizacdo formal. A psicologia da aprendizagem e a
pratica pedagogica.

PSIC0107 - Introducdo a Dindmica de Grupo

CR: 04 CH: 60 PEL 1.03.2 Pré-requisito: -

Ementa: Estudo das origens e das propriedades estruturais dos grupos, revelando os
motivos individuais e os tipos de funcdes de lideres, tendo em vista a execucgdo de
tarefas e objetivos dos grupos: praticas e técnicas em dinamicas de grupo que facilitem
o relacionamento interpessoal ematividades educacionais.

PSIC0096 - Psicologia Escolar e Problemas de Aprendizagem
CR: 04 CH: 60 PEL 3.01.2 Pré-requisito: PSIC0094 (PRO)
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Ementa: Aspectos historicos da escola no Brasil: a prontiddo para a aprendizagem e a
adaptacéo escolar: diferentes abordagens; conceituacdo de problemas de aprendizagem
e causas especificas; diagndstico dos problemas de aprendizagem e intervencdo
institucional; a producdo do fracasso escolar e a relagdo da familia/escola.

PSIC0102 - Introducéo a Psicologia Social

CR: 04 CH: 60 PEL:3.01.2 Pré-requisito: -

Ementa: Breve historico e principais conceitos da psicologia social: métodos da
psicologia social; aplicagdes tradicionais da psicologia social e novos campos de
atuacdo: a questdo da interdisciplinaridade; temas em psicologia social.

PSIC0113 — Psicologia Aplicada & Administracéo

CR: 04 CH: 60 PEL: 3.01.2 Pré-requisito: PSIC0063 (PRO)

Ementa: A organizacdo como sistema social. Evolucdo da estrutura das empresas. A
relagdo do homem com seu trabalho, requisitos comportamentais, estudo em
ergonomia. Procedimentos de recrutamento, selecdo e trancamento. As relacdes
humanas das organizagdes, lideranca e fend6menos de grupos. Psicopatologia do
Trabalho. Sindicatos: evolugdo histérica. Papel e ética do psicologo na industria.
Psicologia do Consumidor.

EDUO0105 - Lingua Brasileira de Sinais

Cr:04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Politicas de educacdo para surdos: conhecimentos introdutdrios sobre a
LIBRAS; aspectos diferenciais entre a LIBRAS e a linguagem oral - de LIBRAS.

EDU0108 - Estrutura e Funcionamento da

Educacdo Béasica CR: 04CH: 60 PEL

3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: A politica educacional brasileira: principais reformas educacionais do século
XX; organizacdo e funcionamento da Educacdo Basica; a Lei de Diretrizes e Bases —
Lei n°9.394/96; Plano Nacional de Educacdo; Educacdo Béasica em Sergipe.

EDUO0110 - Avaliacao Educacional

CR: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Pressupostos tedrico-metodolédgicos da avaliacdo: avaliagdo de politicas de
educacdo, programas, projetos e curriculos; avaliacgio do processo ensino-
aprendizagem; instrumentos e técnicas de avaliacao.

EDUO0026 - Didatica

CR: 05 CH: 75 PEL: 3.02.0 Pré-requisito: PSIC0094 (PRO)

Ementa: A didatica como préatica fundamentada da acdo do educador:
multidimensionalidade  do processo  transmissdo/assimilacdo/producdo  do
conhecimento em fungédo da Educacdo Infantil, do ensino das séries iniciais do 1° grau
e do ensino do 2°grau.

EDUO0067 - Pratica de Ensino de Enfermagem |

CR: 06 CH: 90 PEL: 2.04.0 Pré-requisito: EDU0026 (PRO)

Ementa: Objetivos comportamentais no ensino de enfermagem: elaboracdo de
objetivos; planejamento de aulas; estratégias; microaulas seguidas de debates; o
material didatico no ensino de enfermagem; elaboracdo de testes e outras formas de
verificacdo daaprendizagem.
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EDUO0O068 - Pratica de Ensino de Enfermagem |1

CR: 03 CH: 45 PEL: 0.03.0 Pré-requisito: EDU0067 (PRO)

Ementa: Observacdo e selecdo de campo de estagio: planejamento das atividades e
preparacdo do material didatico necessario as aulas; regéncia de classe em escolas
selecionadas e participacdo nas atividades extraclasse desenvolvidas pela escola;
avaliacdo e relatério de trabalho realizado em regéncia de classe.

EDUO0085 - Trabalho e Educacéo

CR: 04 CH: 60 PEL: 3.01.0 Pré-requisito: -

Ementa: Conceito, historicidade e centralidade do trabalho: fundamentos da relagédo
trabalho e educacdo; transformacdes no mundo do trabalho e suas implicacGes na
Educacao Basica e na Educacdo Profissional; a escola atual e desafios para a formagéo
do trabalhador: polivaléncia, especializacdo, politécnica, qualificacdo e
empregabilidade.

LETRO0429 - Inglés Instrumental

CR: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito: -

Ementa: Estratégias de leitura de textos auténticos escritos em lingua inglesa, visando
0s niveis de compreensdo geral de pontos principais e detalhados e o estudo de
estruturas basicas da lingua-alvo.

LETRO0456 - Espanhol Instrumental

CR: 04 CH: 60 PEL 2.02.0 Pré-requisito: -

Ementa: Estratégias de leitura para compreensao global de textos auténticos escritos
em espanhol: estruturas fundamentais da lingua espanhola implicadas no processo de
compreensdo dos textos; estudo de vocabulario.

FILOO0086 - Introducao a Filosofia

CR: 04 CH:60 PEL 4.00.0
Pré-requisito: - Ementa: O modo

de pensar e suas origens.

SOCIA0010 - Cultura Brasileira

CR: 04 CH: 60 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: SOCIA0003 (PRO)
Ementa: Abordagem conceitual: andlise e caracteristicas da cultura brasileira; as
manifestaces da cultura brasileira; a cultura artistica; as criacbes populares e a
politica nacional de cultura.

SOCIA0016 - Politica |

CR: 04 CH:60 PEL 4.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: A analise politica: categorias; conceitos; problemas basicos da ciéncia
politica contemporanea; diferentes perspectivas tedrico-metodoldgicas; a construgdo
da ciéncia politica.

SOCIAQ0017 - Politica Il

CR: 04 CH:60 PEL:4.00.2 Pré- requisito: SOCIA0016 (PRO)
Ementa: Tedricos do Estado Absolutista: Maquiavel, Hobbes; as revolucGes
burguesas e o0 pensamento politico; Locke, Rousseau, Montesquieu, Burque e
Toqueville.

Das Disciplinas do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia

COMP0349 — Microcomputadores
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CR: 04 CH: 60 PEL: 2.02.0 Pré-requisito: -

Ementa: Introducdo ao microcomputador: sistema operacional: caracteristicas,
comandos basicos, comandos complementares; editor de textos: conceitos gerais, tipos
de textos, edicdo de textos; planilha eletrdnica: conceitos bésicos, identificacdo das
células, movimentacao, delecéo e insercdo de células.

ESTATO0003 — Bioestatistica

CR: 04 CH: 60 PEL 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Varidveis bioldgicas: no¢des de probabilidade; principais modelos discretos
e continuos; ajustamento de modelos probabilisticos; nocGes de amostragem e
estimacdo; nogdes de testes de hipdteses; andlise de variancia: classificacdo simples;
correlagéo e regressao linear; nogdes sobre experimentos e levantamentos.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 53/2015/CONEPE
ANEXO VII

NORMAS DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO - CURSO DE
GRADUACAO EM ENFERMAGEM

DA CONCEPCAO DE ESTAGIO

Art. 1° De acordo com a legislagcdo especifica vigente na Universidade Federal de
Sergipe (UFS), o estagio pode ser caracterizado como: estagio curricular obrigatério,
constante no curriculo padrdo, e estdgio ndo obrigatorio, realizado voluntariamente
pelo estudante para enriquecer a sua formacdo académica e profissional, podendo ou
ndo gerar créditos para a integralizacéo do curriculo pleno.

Paragrafo Unico. Entende-se por estagio supervisionado o periodo de estagio no qual
0 aluno desempenha atividades em unidades que tenham condigfes de proporcionar
experiéncia préatica na linha de formacéo, visando a complementacédo do ensino e da
aprendizagem, constituindo-se em instrumento de integragdo em termos de
treinamento pratico e de aperfeicoamento humano, respeitando-se os limites previstos
nas Diretrizes Curriculares de cada curso.

DA NATUREZA E DA FINALIDADE DO ESTAGIO

Art. 2° O estagio supervisionado do Curso de Graduacdo em Enfermagem da UFS esta
dividido em Estagio Supervisionado | e Estagio Supervisionado I, distribuido em 315
(trezentas e quinze) horas na area de Saude Publica e 315 (trezentas e quinze) horas
para a area Hospitalar, perfazendo um conjunto de 630 (seiscentas e trinta) horas,
destinadas a execucdo de atividades de aprendizagem profissional que correspondem
aos contetdos das seguintes matérias de ensino: Assisténcia de Enfermagem |,
Assisténcia de Enfermagem |1, Assisténcia de Enfermagem na Saude Publica e Gestao
e Gerenciamento em Salde.

Art. 3° O Estagio Supervisionado | e o Estagio Supervisionado Il estdo previstos no
curriculo minimo e sdo desenvolvidos nos dois ultimos periodos do curso, sendo
caracterizados como estagios curriculares obrigatorios, e ttm o nimero de vagas de
acordo com a entrada semestral de alunos no curso.

Art. 4° As disciplinas que integram o elenco das matérias de ensino sdo desenvolvidas
com enfoque na promocao da salde, prevencao, diagndstico, tratamento e reabilitacao.

Art. 5° Sdo finalidades precipuas dos estagios:
l. desenvolver atitudes, habilidades e competéncias indispensaveis a pratica
profissional;
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Il. contribuir para a formacéao técnico-cientifica e ético-politica do aluno para
0 exercicio da pratica na enfermagem;

I1. demonstrar conhecimentos tedricos e habilidades técnicas para exercer a
gestdo e o gerenciamento da assisténcia de enfermagem nas unidades basicas de saude
e hospitalares;

V. fomentar atividades de pesquisa com elaboragéo de textos cientificos;

V. produzir conhecimentos para responder as necessidades de transformacéo
da satde da coletividade, em especial, da satde publica;

VL. aprimorar a capacidade do aluno para o processo de cuidar do individuo e
da familia, no contexto de vivéncias nas areas de salde;

VIL. contribuir para a formagdo de uma consciéncia critica em relacdo a sua
aprendizagem, e,

VIILI. contribuir para a integracdo universidade/comunidade.

Art. 6° Os estagios abrangem atividades praticas nas redes primaria e hospitalar,
correspondentes aos programas das disciplinas Estagio Supervisionado | e Estagio
Supervisionado I, nas areas de Saude Pablica e Hospitalar.

Paragrafo Unico. Funcionam diuturnamente, conforme as reais necessidades das
atividades a serem desenvolvidas no setor de enfermagem, ndo podendo ultrapassar a
seis horas diérias.

DA REALIZACAO E DA DURACAO DOS ESTAGIOS

Art. 7° Os alunos candidatos a Estagio Supervisionado | e a Estagio Supervisionado 11
devem realizar a pré-matricula, no Colegiado de Curso, em data divulgada
previamente, e a matricula institucional, conforme calendario académico da UFS.

Paragrafo Unico. A pré-matricula é condicdo indispensavel para a efetivacdo da
matricula nos estagios.

Art. 8° Os estagios se desenvolvem no municipio de Aracaju, em instituicdes de satde
aprovadas pela Comissdo de Coordenacdo e Supervisdo de Estagio, considerando os
termos de compromisso com a UFS.

Art. 9° Os planos de supervisdo de Estagio Supervisionado | e de Estagio
Supervisionado Il, contendo o cronograma e a programacao, sdo elaborados pelos
coordenadores e supervisores pedagogicos dos estagios, podendo ter a participagdo de
professores das respectivas matérias de ensino e areas afins e dois alunos pré-
concludentes.

Paragrafo Unico. Os referidos planos devem ser encaminhados no periodo da oferta
do semestre letivo para homologacéo e aprovacéo pelo Colegiado de Curso.

Art. 10. O Estagio Supervisionado | e o Estagio Supervisionado Il sdo realizados na
modalidade de preceptoria, sendo que os preceptores das unidades credenciadas devem
ser enfermeiros voluntarios, ndo possuirem vinculo empregaticio com a UFS, exceto
os enfermeiros do Hospital Universitario, e assumirem o compromisso de realizar o
acompanhamento técnico dos alunos.
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Art. 11. A orientagdo pedagdgica € realizada por professores do Departamento de
Enfermagem (DEN)/UFS em carater presencial, para acompanhar de forma exequivel
as atividades dos alunos em processo de formagao.

DAS COORDENACOES E COMISSOES DOS ESTAGIOS

Art. 12. O Estagio Supervisionado | e o Estagio Supervisionado Il sdo coordenados
por dois professores indicados pelo Departamento.

Art. 13. A comissdo de cada estdgio é constituida por: um membro docente do
Colegiado do Curso; o coordenador da respectiva area; dois professores supervisores
pedagOgicos da area, eleitos pelo Conselho Departamental; e um representante
discente eleito pelo Centro Académico.

Art. 14. As decisOes tomadas pelas comissdes devem ser levadas para julgamento,
apreciacdo e aprovacdo do Colegiado de Curso e homologagdo pelo Conselho
Departamental.

Art. 15. Compete as comissdes dos estagios:
I definir critérios avaliativos dos estagios a serem aprovados pelo Colegiado

doCurso;

Il. acompanhar as atividades do aluno na prética;

I1. elaborar o plano de estégio;

V. elaborar instrumentos de avalia¢do do aluno;

V. analisar os campos de estagio;

VI. coordenar reunides bimestrais de cada comisséo de estagio;

VIL. realizar a avaliacdo final de cadaaluno;

VIIL. solucionar problemas administrativos e pedagogicos referentes ao
desempenho do aluno no campo de estagio;

IX. coordenar reunides avaliativas;

X. registrar as ocorréncias advindas de reunides, visitas de acompanhamentos e
outros;

XI. enviar a Central de Estagio e Prd-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD)
informac@es quanto a demanda por vagas e quanto a disponibilidade de professores;
XIl. divulgar a relacdo de supervisores pedagogicos, suas areas de atuacao e as
opcdes de campo de estagio, e,

XIIl. sugerir nomes, enderecos e responsaveis por potenciais campos de estagio

a Central de Estagio e a PROGRAD.
DAS SUPERVISOES DOS ESTAGIOS

Art. 16. As supervisdes dos estagios sdo realizadas pelos supervisores pedagdgicos
(professores orientadores do DEN) e supervisores técnicos (preceptores).

Art. 17. A supervisdo/orientagdo do estagio é considerada atividade de ensino,
devendo constar no plano departamental e compor carga horaria dos professores,
baseando-se na legislagdo vigente.

8 1° Cada professor pode supervisionar/orientar até cinco estagiarios por turma, a
depender da localizacdo geogréafica dos campos de estagio.

8 2° Cada turma atribuida ao professor orientador corresponde a quatro horas
semanais de carga horaria docente.
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Art. 18. Compete aos professores orientadores do Estagio Supervisionado | e do
Estagio Supervisionado II:

l. assessorar a coordenacdo de estagio no planejamento, na programacéo e na
avaliacdo do estégio;

Il. exercer acompanhamento, orientacdo e supervisdo, de acordo com a
programacéo de cada area;

I1. avaliar os alunos em atividades praticas, registrar as avaliacbes nos
impressos proprios e encaminhar as avaliagcBes para arquivamento no Colegiado do
Curso;

V. contribuir para o desenvolvimento de uma postura ética em relagdo a
pratica profissional do aluno;

V. resolver os problemas gerados pela falta de assiduidade, participacdo e
responsabilidades dos alunos no exercicio da pratica de enfermagem, e,

VI. constatar a existéncia de vagas, antes de encaminhar o aluno para um estagio
académico.

Paragrafo Unico. Cada professor orientador, durante o horario que Ihe compete, deve
permanecer a disposi¢do dos alunos na unidade definida, conforme programagéo.

Art. 19. Compete aos supervisores técnicos dos estagios (preceptores):

l. acompanhar individualmente o aluno durante suas atividades académicas;

Il. emitir opinides a respeito do processo formativo do aluno;

I1. responsabilizar-se legalmente pelas atividades préaticas realizadas pelos

alunos;

V. participar das reunides nas comissdes de estagio;

V. participar da elaboracdo dos instrumentos avaliativos conjuntamente com

os alunos, professores, preceptores e coordenadores;

VI. realizar avaliacbes dos alunos por meio de instrumentos especificos construidos conjur
VIL. encaminhar mensalmente ao professor orientador a frequéncia do estagiario.

Paragrafo anico. A preceptoria é exercida privativamente pelo enfermeiro.

DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS ALUNOS

Art. 20. Durante o periodo de estagio o aluno deve, obrigatoriamente, realizar tarefas
compativeis com sua formacdo académica, tendo como base o disposto na Lei n°
7.498/86, do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), que dispbe sobre a
regulamentacdo do exercicio da enfermagem e da outras providéncias.

Art. 21. Séo deveres dos alunos:

l. assinar o Termo de Compromisso com a UFS e a unidade concedente;

1. desenvolver as atividades do programa dos estagios;

I1. comparecer e permanecer no local de estagio nas datas e horarios previstos,
conforme cronograma;

V. elaborar, com a orientacdo do professor orientador e do supervisor técnico,
o0 plano de estagio supervisionado;

V. participar do planejamento referente aos estagios;

VI. cumprir as normas disciplinares dos campos de estagio;

VII. participar, quando solicitado, das reunifes promovidas pela superviséo
pedagdgica e/ou pelas comissdes de estagio;

VIIL. submeter-se aos processos avaliativos;

IX. agir dentro dos preceitos morais e éticos, no que cabe aos profissionais da
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salde, e,
X- apresentar relatorio de estagio, seguindo os prazos pré-estabelecidos pela comissdo
de estagio.

Art. 22. O uso de traje profissional € obrigatorio, durante a realizacdo do estagio,
sendo observado o seguinte padr&o:

l. em ambiente hospitalar: traje na cor branca, completo, sem aderegos,
sapato fechado na cor branca e jaleco identificado com o emblema da UFS;

Il. em ambiente de unidade de salude publica: blusa na cor branca, calca jeans,
sapato fechado e jaleco identificado com o0 emblema da UFS.

DAS AVALIACOES

Art. 23. Para fins de resultados avaliativos, o professor orientador e o supervisor
técnico devem considerar a avaliagdo como processo continuo cumulativo do
desempenho do aluno, no exercicio da pratica de enfermagem, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos, ao longo do periodo do estagio,
considerando os seguintes requisitos e pesos:
I Para o Estagio Supervisionado I:

a) roteiro de supervisdo, com valor total de 10 (dez) pontos;

b) ficha de avaliacdo do supervisor técnico, valor total de 3 (trés) pontos;

c) ficha de avaliacdo do professor orientador, com valor total de 3 (trés)
pontos;

d) cartografia e plano de intervencdo na rede bésica de servico de salde, com
valor total de 4 (quatro) pontos, e,

e) frequéncia do aluno, em conformidade com a legislacdo especifica em

vigor no ambito da UFS.
Il. Para o Estagio Supervisionado II:

a) roteiro de supervisdo, com valor total de 10 (dez) pontos;

b) ficha de avaliacdo do supervisor técnico, com valor total de 3 (trés) pontos;
c) ficha de avaliacdo do professor orientador, com valor total de 3 (trés)
pontos;

d) relatério final do Estagio Supervisionado I, com valor total de 4 (quatro)
pontos, e,

e) frequéncia do aluno, em conformidade com a legislacdo especifica

vigente no &mbito da UFS.

Paréagrafo Unico. Para a finalizagdo das notas relativas ao Estagio Supervisionado | e
ao Estagio Supervisionado Il, é considerada a seguinte distribui¢do: o item “a”
corresponde a primeira nota e o somatério dos itens “b”, “c” e “d” corresponde a
segunda nota.
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. As normas estabelecidas no estagio se fazem cumprir por alunos, professores
orientadores e supervisores técnicos, mediante aprovacdo do Colegiado de Curso e
homologacéo pelo Conselho do Departamento de Enfermagem.

Art. 25. Cabe as comissfes dos estagios executarem e fazerem cumprir as normas
presentes nesta Resolugéo.

Art. 26. Durante o periodo de estagio, o aluno deve ficar segurado pela UFS,
obrigatoriamente, por apdlice de seguro contra riscos de acidentes pessoais.

Art. 27. O estdgio curricular ndo obrigatoério pode ser realizado por alunos
regularmente matriculados no curso, mediante aceite de um docente indicado pelo
Conselho Departamental que assuma a supervisdo do estdgio e desde que néo
prejudique a integralizacdo de seu curriculo pleno dentro dos prazos legais, e de acordo
com a legislacdo especifica vigente no ambito da UFS.

8 1° O estagio curricular ndo obrigatdrio ndo substitui o obrigatorio.

§ 2° O estagio curricular ndo obrigatério pode ser convertido em créditos, desde que
estabelecido pelo projeto pedagogico, para ser convertido como atividade
complementar.

Art. 28. Os casos omissos devem ser decididos pelo Colegiado do Curso de
Enfermagem da UFS.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 53/2015/CONEPE
ANEXO VIII

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES - CURSO DE
GRADUACAO EM ENFERMAGEM

Art. 1° As atividades complementares sdo exigidas para integralizacdo da carga
horéaria do curso, oferecendo aos discentes a oportunidade de formacéo intelectual, por
meio da flexibilizagdo curricular, e correspondem a 08 (oito) créditos ou 120 (cento e
vinte) horas do total do curso, para o Bacharelado, e 14 (quatorze) créditos ou 210
(duzentos e dez) horas, para a Licenciatura.

Art. 2° S&o consideradas atividades complementares: participacdo em programas de
estudo; bolsista ou voluntario do Programa de Educacdo Tutorial-PET Enfermagem;
PET; projeto de extensdo; integrante de comissdo organizadora de evento; participagao
em cursos de capacitacdo presenciais ou a distancia e eventos cientificos; aluno de
iniciacdo cientifica; estdgio ndo obrigatorio; representante de O6rgdo estudantil;
participacdo em midias na area de ciéncias da salde.

Art. 3° Somente é considerada a participacdo do aluno nas atividades complementares
realizadas a partir de sua matricula no Curso de Graduag&o em Enfermagem.

§ 1° A solicitacdo das atividades complementares dar-se-a por meio de abertura de
edital semestral pelo colegiado do curso com inscri¢cdo dos alunos.

8 2° N&o sera permitido o aproveitamento de créditos optativos, por meio de atividades
complementares.

Art. 4° O presidente do Colegiado do Curso deve designar, dentre os professores
efetivos que compdem o quadro docente do Departamento de Enfermagem (DEN), um
coordenador para cada uma das atividades complementares, quando necessario.

Art. 5° Compete ao coordenador:

l. orientar e supervisionar os alunos participantes da atividade complementar
sob sua responsabilidade;

1. encaminhar ao Colegiado de Curso o0s projetos de atividades
complementares relacionados a sua area de atuacao;

. instruir, manifestar-se em expedientes administrativos e assinar certiddes e
declaragdes, pertinentes a atividade complementar de suaresponsabilidade;

V. autorizar o computo de horas de atividades complementares, referentes aos
alunos sob sua responsabilidade, e;
V. promover a ampla divulgacdo dos cursos e atividades oferecidos pela

instituicdo, assim como dos cursos e atividades externas dos quais tenha expresso
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conhecimento.

Art. 6° Cabera ao discente realizar as atividades complementares visando a
complementacdo de sua formacdo, requerendo por escrito a integralizacdo da carga
horaria em seu historico escolar e anexando os devidos documentos.

8 1° Os certificados e o relatorio, acompanhados de copia simples, devem ser
entregues no Colegiado do Curso mediante abertura do edital.

8 2° O relatério do aluno deve conter: introdugdo (apresentagdo, justificativa e
objetivos), com valor de 3,0 (trés) pontos; desenvolvimento (descri¢do das atividades
realizadas, experiéncias vividas, conteldo abordado, orientacdo recebida, carga
horéria), com valor de 4,0 (quatro) pontos; conclusdo (consideracdes finais e
autoavaliacdo), com valor de 2,0 (dois) pontos; e referéncias, com valor de 1,0 (um)
ponto.

8 3° O Colegiado do Curso deve encaminhar a documentacdo ao relator, membro do
Colegiado, designado para analise e deliberacéo.

§ 4° O relator do processo, apo6s avaliacdo, deve autorizar que seja computada no
historico escolar, a carga horaria como atividade complementar.

Art. 7° A comprovagdo da participagdo nos eventos realizados nas dependéncias da
Universidade Federal de Sergipe (UFS) ou promovidos pelo DEN é feita por meio do
SIGAA, lista de presenca ou qualquer outra forma de controle de frequéncia.

Art. 8° Ndo sdo computadas como atividades complementares as horas das seguintes
atividades:

l. elaboracao de monografias;

Il. modalidades do Estagio Supervisionado | e do Estagio Supervisionado Il
integrantes da estrutura curricular do curso, ou,

I1. outras que, ap6s apresentacao e avaliacdo do certificado, sejam indeferidas
em parecer fundamentado pelo relator do processo referente a validacdo de atividade
complementar.

Art. 9° Apo6s analisadas e validadas, pelo Colegiado do Curso, as atividades
complementares de que tenha participado o aluno, deve o processo ser encaminhado ao
Departamento de Administracdo Académica (DAA), para o devido registro da carga
horéria total.

Art. 10. Os casos omissos séo resolvidos pelo Colegiado do Curso, que expede 0s atos
complementares necessarios, ouvido o Conselho Departamental.

Art. 11. O numero de créditos e a carga horaria maxima referente as atividades

complementares para os discentes estdo disponibilizados em conformidade com a
tabela que se segue:

Tabela de Atividades Complementares

- CARGA
ATIVIDADE CREDITOS HORARIA
Cursos 03 45
Congressos, treinamento, simposio, encontro 03 45
Projeto de extensdo, PET 04 60
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Atividade de Iniciacdo Cientifica, Programa de Educacdo 04 60
Tutorial-PET Enfermaagem. alunos vinculados ao PRODAP

Estagio ndo obrigatorio relevante para a formacdo académica (03 45
Outras atividades relevantes para a formagdo académica 03 45

174




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 53/2015/CONEPE

ANEXO IX

NORMAS ESPECIFICAS DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DO
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM BACHARELADO

Secéo |
Da Definicdo e do Objetivo

Art. 1° O Trabalho de Concluséo de Curso, doravante denominado TCC, é um processo
académico-pedagogico de iniciacdo cientifica, com caréater obrigatorio.

Art. 2° O objetivo do TCC € propiciar ao aluno o exercicio da pesquisa cientifica em
nivel de graduacéo.

8 1° O TCC deve ser desenvolvido, preferencialmente, a partir das linhas de pesquisa
dos docentes do Departamento de Enfermagem (DEN), podendo ser gerado a partir das
experiéncias académicas, de extensdo ou de projetos de iniciacédo cientifica.

8 2° O TCC deve ser desenvolvido individualmente ou, de preferéncia, em dupla,
podendo ser apresentado na forma de artigo cientifico ou monografia.

Art. 3° O TCC deve ser elaborado com base nas instrucdes e formatacfes das normas da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) em vigor, e quando na forma de
artigo, de acordo com as normas de revistas classificadas pelo Sistema Qualis da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior do Ministério da
Educacao (CAPES).

Art. 4° O TCC ¢ operacionalizado por meio do componente curricular Trabalho de
Conclusdo de Curso ofertada no 9° (nono) periodo, para os alunos regularmente
matriculados, conforme o calendério letivo do semestre académico.

Secéo Il
Da Orientacao

Art. 5° O TCC deve ser orientado por professores do DEN e/ou professores de outros
departamentos da Universidade Federal de Sergipe (UFS), desde que possuam no
curriculo lattes atuacdo na area de interesse do aluno e tenham, no minimo, a titulagdo
de especialista.

8 1° A depender da temaética, o orientador pode solicitar a presenga de um coorientador,
para Ihe auxiliar nos trabalhos de orientagé@o da area especifica.
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8 2° A escolha do orientador deve obedecer a relagdo entre a area de atuacdo e o tema da
pesquisa.

8 3° Cada turma de TCC pode ter, no minimo, 04 (quatro) alunos (duas duplas de
orientandos de TCC) e, no maximo, 06 (seis) alunos (trés duplas de orientandos de
TCC) por semestre letivo.

8 4° O trabalho pode ser coorientado por alunos de Mestrado e Doutorado da UFS, apés
avaliacdo do Colegiado do Curso, considerando a solicitagéo realizada pelo orientador.

8 5° Sendo aprovada a orientagdo externa ao DEN, o aluno deve matricular-se na turma
ofertada para um dos professores do Departamento, que desempenha a fungdo de
coorientador.

Secéo 111
Do Orientador

Art. 6° Sdo atribui¢des do orientador:

l. acompanhar e orientar a execucao do projeto;

Il. avaliar a redacéo final do TCC, e,

I1. recomendar a publicacdo e a remessa aos arquivos da Biblioteca Setorial
Campus da Satude da UFS dos trabalhos aprovados.

Art. 7° Sdo atribui¢des do coorientador:
I acompanhar e orientar o projeto, na area de sua especificidade, e,

1. acompanhar o cumprimento do cronograma;

Secéo 1V
Do Aluno

Art. 8° Sdo atribuicdes do aluno:

l. desenvolver o projeto, de acordo com o cronograma apresentado;

Il. encaminhar o projeto para apreciacio e aprovacdo pelo Comité de Etica e
Pesquisa da UFS, quando se tratar de pesquisa com seres humanos;

I1. participar das orientagbes, construindo processualmente o trabalho
monografico ou o artigo cientifico;

A produzir a redacéo final do TCC, a ser entregue ao seu professor orientador,
ao final da disciplina TCC, e,
V. entregar ao Colegiado do Curso uma copia da versdo final do trabalho em

CD-ROM, com arquivos gravados em PDF e trés copias impressas do TCC.

Paragrafo Unico. Ndo é considerada producdo de TCC o produto apresentado pelo
aluno ao professor ao final do semestre letivo, sem ter passado pelo processo
permanente e continuado de orientacao.

Secéo V
Da Banca Examinadora

Art. 9° O TCC deve ser avaliado por uma banca examinadora composta por trés
professores, sendo presidida pelo orientador da pesquisa.
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§ 1° E atribuicdo dos membros da banca examinadora emitir parecer técnico e
pontuacdo por escrito, de acordo com instrumento proprio aprovado pelo Colegiado do
Curso, com as devidas sugestoes.

8 2° A presidéncia da banca cabe ao professor coorientador, no caso de o orientador néo
pertencer ao DEN.

Secéo VI
Da Apresentacgdo Oral

Art. 10. As apresentacfes orais dos trabalhos sdo publicas, conforme calendario
estabelecido pelo Colegiado do Curso com dez dias Uteis de antecedéncia.

8 1° O calendério do qual fala o caput deste artigo deve ser programado nos limites do
calendario letivo do semestre académico, nao devendo abranger o periodo de recesso.

8 2° Para apreciacdo das monografias ou do artigo cientifico pela banca examinadora, 0s
alunos devem entregar ao Colegiado do Curso, trés exemplares, dez dias antes da
apresentacdo publica.

§ 3° O orientador deve solicitar, junto a secretaria do curso, o material necessario
(projetor multimidia, computador e outros equipamentos) para a apresentacao.

8 4° Cada aluno tem 20 (vinte) minutos para a apresentagdo oral de seu trabalho,
podendo utilizar 05 (cinco) minutos para mais ou para menos.

Art. 11. Apos a apresentacdo, cada membro da banca tem 5 (cinco) minutos para arguir
0 aluno e atribuir nota ao TCC.

8 1° No caso de o documento ser aprovado com modificacOes, estas devem ser
providenciadas e a versao final entregue no prazo previsto no calendério.

8 2° Cabe ao orientador a responsabilidade pela verificagdo do cumprimento destas
exigéncias.

§ 3° O aluno sé deve constar como aprovado na pauta de notas finais mediante a entrega
da versdo final do trabalho ao Colegiado do Curso, sendo um CD-ROM do texto
completo do estudo, em formato de PDF, para divulgacdo junto a Biblioteca Setorial da
UFS.

84° O trabalho é defendido publicamente, seguido de arguicdo pela banca examinadora,
e cada examinador atribui uma nota, variando entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez), sendo
considerada como nota final a média aritmética das notas atribuidas pelos trés
examinadores.

§5° E considerado aprovado o estudante que obtiver nota igual ou superior a 5,0 (cinco).

Secéo VII
Da Divulgagéo do Trabalho

Art. 12. Quanto ao trabalho, ndo podem existir restricdes de propriedade, segredo ou
qualquer impedimento ao seu amplo uso e divulgacéo.
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8 1° Todas as divulgagdes (publicacdes) devem explicitar o nome da UFS, o curso e 0
(s) orientador (es).

8 2° Os trabalhos devem ser passados para o formato PDF, para divulgacdo na
homepage do Departamento de Enfermagem.

Secéo VIII
Das Disposicoes Gerais

Art. 13. Estdo sujeitos a essas normas todos os alunos do curso.

Art. 14. Os casos ndo previstos neste documento sdo resolvidos pelo Colegiado do
Curso.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 53/2015/CONEPE

ANEXO X

TABELA DE EQUIVALENCIA DE ADAPTACAO CURRICULAR - CURSO DE
GRADUACAO EM ENFERMAGEM*

£ CURRICULO < CURRICULO
CODIGO ATUAL CR|CH| CODIGO PROPOSTO CR [CH
Exercicio da Bases Historicas,
ENFER0004 04 |60 [ENFERO0101 | Eticas e Legais | 04 |60
Enfermagem
da Enfermagem
Fundamentos
Fundamentos de ENFER0095 | Tedricos de 04 |60
ENFERO0002 Enfermagem 05|75 Enfermagem
SOCIA0003 | Antropologial | 04 |60
ENEEROL03 Semiotécnica em 07 10
o Enfermagem 5
ENFER0003 'E”t]["d“‘?aoa 08 (120 Semiologia
niermagem ENFER0102 | Aplicadaa | 03 |45
Enfermagem
ENFER0097 | Saude Coletiva | 03 |45
Introdugio a Satde Pratica de
ENFERO0LS Plblica 04160 |ENFER0123 | Educagioem | 02 (30
Salde
L . N Capacitacao
ENFERo0o7 | DidaticaAplicadaa |, | oo | ENFEROO99 | Pedagogicaem | 04 |60
Enfermagem ;
Saude
Administragio ENFER0100 | SUENCIamento | o3 1y
ENFERO019 | Aplicadaa |04/ 60 =Termage
Enfermagem ENFER0096 Epldemlologla 03 (45
ENFERO0008 |Enfermagem Médica |14 (210
ENFER0009 E’gﬁ[}”:&‘lgc‘;m 10 |150 Enfermagem em
= g ENFER0104 [Satde do Adulto| 16 240
ENFER0010 nfermagem 12 1105 e do Idoso |
Psiquiatrica
Enfermagem em
ENFER0011 | Centro Cirdrgicoe |08 |120 Enfermagem em
Recuperagao ENFERO0107 {Saude do Adulto| 16 {240
ENFER0012 | Enfermagemem |08 |120 e do Idoso I
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Pronto Socorro e
Emergéncia
Enfermagem em
ENFER0017 | ENfermagemem e o0 | ENEERQ106 (P2UDE da Crianga o g,
Neonatologia e do Adolescente
I
Enfermagem em Enfermagem em 10
ENFERO0016 Obstetricia e 09 [135/ENFERO0112 (Saude da Mulher| 07 5
Ginecologia I
ENFERQ014 | Chfermagemem 4 ;g4 Enfer
Saude Publica mage
mem
Saude
da
Mulhe
ri
Enfermagem em Emggsgﬂg Enfer 83 19005
ENFERO0013 Doencas 06 |90 mage
Transmissiveis m na
Ateng
do
Primar
iaa
Saude
Administragéo de Gestéo e
Enfermagem em Gerenciamento
ENFER0021 Unidade de Sadde 04 | 60 |[ENFERO111 na Atencio 03 (45
Publica Primaria & Saude
Administragéo de Gerenciamento 10
ENFER0020 Enfermagem 06 |90 [ENFER0110 | em Unidade | 07 5
Hospitalar Hospitalar
Enfermagem em
Enfermagem 12 Salde da Crianca
ENFER0018 Pediétrica 08 0 ENFERO108 e do Adolescente 06 190
I
ENFERO115 | EStgio | 5, |31
Supervisionado | 5
Estagio 31
Estagio ENFERO0116 | Supervisionado | 21 5
ENFER0022 Y 32 (480 ]
Supervisionado
Trabalho de
ENFER0125 | Conclusdode | 01 |15
Curso
Estrutura Funcionamento
EDU0126 Funcionamento do (04 |60 | EDUO0108 X 04 (60
Ensino da EQU_cagao
Basica
PSIC0013 Psicologia da 04 |60 | PSIC0094 Introducdoa | 04 |60
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Educacao Psicologia da
Aprendizagem
Psicologia da Avaliacéo
PSIC0021 Educacio II 04 |60 | EDUO0110 Educacional 04 (60

* Tabela de equivaléncia destinada exclusivamente para a mudanca curricular dos
alunos de Enfermagem da UFS.

Sala das Sessoes, 28 de agosto de

2015.
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