RESOLUGAO Ne 12/2023/CONEPE

Aprova o Regimento Interno do Programa de
Pés-Graduacdo Integrado em Zootechia
(PP12).

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da Universidade Federal
de Sergipe, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que a proposta apresentada atende a legislacdo vigente e, em especial, a
Portaria CAPES n° 214/2017, que dispde sobre formas associativas de programas de pds-graduacdo stricto
sensu, e a Resolucdo n° 50/2021/CONEPE, que estabelece parametros proprios para a normatizacdo
regimental dos Programas de P6s-Graduagdo stricto sensu ofertados na UFS em formas associativas com
outras instituicdes;

CONSIDERANDO a ata da reunido do Colegiado do Programa de Pés-Graduacédo Integrado em
Zootecnia (PP1Z2), realizada em 20/10/2022;

CONSIDERANDO a avaliacdo da Coordenacdo de Pos-Graduacdo (COPGD), favoravel a
proposta;

CONSIDERANDO o parecer do Comité de Pés-Graduacdo Ciéncias Agrarias, aprovado em
26/01/2023;

CONSIDERANDO o parecer do Relator, Cons. ADMILSON DE RIBAMAR LIMA RIBEIRO, a0
analisar o processo n° 50.106/2022-51;

CONSIDERANDO ainda a decisdo unanime deste Conselho, em sua Reunido Ordinéria, hoje
realizada,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Programa de P6s-Graduacdo Integrado em Zootecnia
(PP1Z), nos termos do Anexo que integra a presente Resolucao.

Paragrafo Unico. Entende-se que o Regimento Interno é um conjunto de normas sobre o
funcionamento e o regime didatico particulares do Programa.

Art. 2° Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos pelo Colegiado.

Art. 3° Esta Resolucédo entra em vigor nesta data, revoga as disposi¢Ges em contrario.

Sala das Sessoes, 24 de fevereiro de 2023.
REITOR Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
Presidente UFS



ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO INTEGRADO EM
ZOOTECNIA (PP1Z)

CAPITULO I - DA CARACTERIZACAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pos-Graduacdao Integrado em Zootecnia (PP1Z), mantido de forma

associativa, oferta um curso de Mestrado Académico em Zootecnia.

Art. 2° As Instituigdes Associadas que comp8em o PPIZ s&o:
. Universidade Federal de Sergipe (UFS), e,
Il.  Universidade Federal do Recéncavo da Bahia (UFRB).
Paragrafo anico. A qualquer momento, novas instituicGes poderdo requerer ao Colegiado sua

associacao ao PPIZ.

Art. 3° O PPIZ tem como objetivos:

I.  Geral: 0 PPIZ visa ao sinergismo das potencialidades locais e regionais das instituicdes na
formacdo dos seus discentes, objetivando a aquisicdo e o desenvolvimento de
competéncias, a formacdo técnica e cientifica de exceléncia, com base em experiéncias
diversificadas, para compreender, refletir e atuar na &rea de Zootecnia, de modo
interdisciplinar.

Il. Especificos:

a) Aprofundar a competéncia adquirida nos cursos de graduacdo, desenvolvendo o dominio das
técnicas de producdo animal em investigacdo no campo das Ciéncias Agrarias, Bioldgicas e areas
afins, e,

b) Agrupar as potencialidades locais, regionais e nacionais, objetivando a aquisicdo e o
desenvolvimento de competéncia, formagéo e experiéncia diversificada para compreender, refletir

e atuar em processos cientificos e técnicos na area de producdo animal de maneira interdisciplinar.

Art. 4° O PPIZ possui a seguinte area de concentracao e linhas de pesquisa:
1) Area de concentragio:
a) Zootecnia: Engloba a investigagdo em @ambito multidisciplinar, possibilitando o
desenvolvimento de estudos nas areas de nutricdo animal, forragicultura, sadde animal,

genética e melhoramento animal, buscando o aperfeicoamento da producdo animal para



consolidagdo das cadeias produtivas. A producdo animal de forma sustentavel, possibilitara o
melhor aproveitamento dos recursos naturais do nordeste brasileiro, contribuindo para o
desenvolvimento socioecondmico, objetivando a seguranca alimentar, bem-estar animal por
meio do aprimoramento das politicas publicas da regido.

I Linhas de pesquisa:

a) Produgdo e nutricdo de ruminantes e forragicultura - Busca estudar a fisiologia, mecanismos de
absorcdo e metabolismo dos nutrientes. Caracterizar os processos fermentativos em nivel de
rumen. Avaliar as exigéncias nutricionais e a inclusdo e/ou suplementacao de aditivos. Definir
estratégias de planos nutricionais para ruminantes. Estudar os fatores que interferem na
producdo e qualidade de plantas forrageiras, assim como estudos dos métodos de conservagao
e praticas de manejo das pastagens. Desenvolver sistemas de producdo no campo do manejo
animal;

b) Producdo e nutricdo de animais ndo ruminantes e aquicultura - Busca estudar a fisiologia,
mecanismos de absor¢éo e metabolismo dos nutrientes. Avaliar as exigéncias nutricionais e a
inclusdo e/ou suplementacdo de aditivos. Definir estratégias de planos nutricionais para animais
ndo ruminantes. Estudar a alimentacdo, nutricdo, producdo e processamento de animais
aquaticos. Desenvolver sistemas de producdo no campo do manejo animal.

c) Biotecnologias na producdo animal - Visa desenvolver e aplicar biotécnicas de reproducao
animal e de genética molecular a nutricdo, sanidade, e melhoramento genético animal para

garantir a producdo de animais com maximizagdo do desempenho produtivo.

CAPITULO Il - DO FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

Art. 5° O PPIZ seré operacionalizado por um Colegiado e uma Coordenacdo Geral.

Art. 6° Na forma associativa, cada Universidade devera participar como uma Unica Unidade, que
levara o nome da prépria Universidade.

81° O funcionamento de cada Unidade sera operacionalizado por coordenacdes e secretarias locais.

§2° Caberd a Unidade Coordenadora representar o PPIZ junto a CAPES, no Ministério da
Educacéo, e a Coordenagdo Geral do Programa.

§3° Cabera a Unidade Associada compartilhar as responsabilidades do programa com a Unidade
Coordenadora e a Vice-Coordenagdo do programa.

84° A Unidade Coordenadora serd alternada, a cada 2 anos, entre as instituicGes que compdem o

programa, podendo ser prorrogado mediante decisdo de colegiado.



Secéo | — Do Colegiado
Art. 7° O Colegiado é o ¢érgdo consultivo, deliberativo, normativo e supervisor das atividades
académicas do PPIZ.

Art. 8° O Colegiado serd composto pelos seguintes membros:
I) o Coordenador Geral, que exercera a presidéncia;
I1) o Vice-coordenador geral;
I11) Representagdo do corpo docente;
IV) Representagdo do corpo discente.
8§1°. A representacao do corpo docente sera composta por 10 docentes, de forma proporcional entre
as InstituicBes Associadas gque serdo eleitos entre seus pares para um mandato de 02 anos, podendo ser
reconduzido para mais um mandato.
8§2°. A representacado do corpo discente sera composta por 02 discentes, de forma proporcional entre
as Instituicbes Associadas que serdo eleitos entre seus pares para um mandato de 01 ano, podendo ser

reconduzido para mais um mandato.

Art. 9° O Colegiado se reunira mediante convocacao da coordenacdo, enviada por meio eletrénico
com antecedéncia minima de dois dias Uteis, exceto nos casos excepcionais de urgéncia.

81°. As reunides ordinarias serdo realizadas mensalmente e as extraordinarias quando houver
demanda urgente pendente de decisdo, ou mediante requerimento de 1/3 (um terco) dos membros do
colegiado.

82°, O quorum para inicio das reunides sera constituido pela presenca da maioria absoluta (51%)

dos membros e as deliberagdes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos membros presentes.

Art. 10° O Colegiado do PPIZ possui as seguintes comissdes internas:

I) Comissdo de Autoavaliacdo e Planejamento Estratégico: responsavel por elaborar a
autoavaliagdo e o planejamento estratégico do programa, bem como por acompanhar o
preenchimento da plataforma sucupira;

I1) Comisséo de Bolsas: responsavel pela distribuicdo de bolsas do programa, conforme
normas vigentes das agéncias de fomento e regimento interno do programa;

I11) Comissdo de Supervisdo Discente: responsavel por deliberar sobre os requerimentos de

aproveitamento de estudos, de trancamento de vinculo, de prorrogacdo de prazo de



conclusdo e de outros requerimentos dos discentes e por elaborar um relatério anual sobre
o0 desempenho cientifico do corpo discente;

IV) Comisséo de Avaliagdo Docente: responsavel por elaborar um relatorio anual sobre o
desempenho cientifico do corpo docente e por organizar o processo de credenciamento,
descredenciamento e recredenciamento;

V) Comissdo de Selecdo: responsavel pelo processo seletivo de ingresso de discentes no
programa;

V1) Comissdo de Reconhecimento: responsavel pela analise académica e emissao de parecer
referentes aos processos de reconhecimento de diplomas estrangeiros solicitados na UFS;

81° As comissdes relativas aos incisos | e Il deste artigo sdo de carater permanente, enquanto
aquelas dos incisos 111 a VI serdo constituidas mediante demanda do programa.

82° As comissdes relativas aos incisos | a VI deste artigo serdo compostas por 3 integrantes, dentre
os docentes permanentes do programa, escolhidos em reunido do Colegiado, para um mandato de 2 ano(s),
podendo haver sucessivas reconducdes.

§3° As reunides ordinarias das comissdes relativas aos incisos | a 11 deste artigo irdo ocorrer com
periodicidade trimestral ou em intervalo inferior, quando houver necessidade. Com relagdo as demais

comissoes, as reunides serdo realizadas sob demanda.

Art. 11° Séo atribui¢6es do Colegiado:

1) proceder as eleicdes do Coordenador Geral e Vice-Coordenador Geral, em reunido com a
presenca de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros;

I1) propor aos 6rgdos superiores das instituicdes parceiras politicas de fomento a pesquisa e ao
PPIZ;

1) proceder ao credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes do
Programa, sob a demanda da comissdo de avaliacdo docente;

IV) organizar, orientar, fiscalizar e coordenar as atividades do curso;

V) propor a reformulagdo do Projeto Pedagogico do Curso ou de sua estrutura curricular;

V1) reformular o Regimento Interno do Curso, submetendo-o & aprovagdo dos o6rgaos
competentes das institui¢des participantes do Programa;

VII) definir o processo seletivo de alunos e homologar resultados, sob a demanda da
comissdo de selecéo;

VIII) definir o nimero de vagas para cada Unidade e para o curso, encaminhando, com
justificativa, para os 6rgdos competentes das instituicdes participantes do Programa;

IX) designar e alterar os membros das comissdes internas;



X) deliberar sobre processos referentes a trancamento de matricula fora do prazo, trancamento
de matricula total (trancamento de vinculo), e convalidacdo, aproveitamento ou concessao
de créditos;

XI) constituir comissdes julgadoras de trabalhos de concluséo do Curso (Dissertacdo);

XII) elaborar plano de trabalho, do qual deverdo constar diretrizes, metas e informacdes
sobre captagao e uso de recursos;

XI1) indicar os docentes orientadores do Programa e aprovar a indicacdo de
coorientadores;

XIV) organizar instrucGes, normas, planos ou projetos relativos ao Programa e submeté-
los a apreciagdo dos 6rgdos competentes das instituicdes participantes do Programa;

XV) propor a criacdo, alteracdo ou exclusdo de componentes curriculares, submetendo
aos orgaos competentes das instituicdes participantes do Programa;

XVI) apreciar e deliberar sobre o cancelamento de vinculo de discentes do Programa,
por motivos académicos ou disciplinares;

XVII) apreciar ou propor convénios ou ajustes de cooperacao de carater académico ou
financeiro, para suporte ou desenvolvimento do Programa;

XVIII) receber, apreciar, deliberar ou encaminhar representacdes ou recursos, de discentes
e docentes, sobre qualquer assunto de natureza didatico-cientifica pertinentes ao Programa;

XIX) analisar e homologar a proposta de plano estratégico do programa elaborada pela

Comissdo de Autoavaliacdo e Planejamento Estratégico.

Secdo Il - Da Coordenacéo Geral
Art. 12° A Coordenacdo Geral é o 6rgdo deliberativo e normativo das atividades administrativas

do programa e executivo das atividades académicas deliberadas pelo Colegiado.

Art. 13° A Coordenacdo Geral serd exercida por um Coordenador Geral e um Vice-coordenador
geral, ambos eleitos pelo Colegiado entre os Coordenadores Locais para um mandato de 02 anos, podendo
ser reconduzido por mais um mandato. Coordenador Geral e Vice-coordenador geral ndo poderdo ambos

ser da mesma Instituicdo Associada.

Art. 14° Sdo atribuicbes da Coordenacéo Geral:
1) presidir as reunifes do Colegiado;

I) executar as deliberacdes do Colegiado e gerir as atividades do Curso;



I11) assinar, quando necessario, processos ou documentos submetidos ao julgamento do
Colegiado do Programa;

IV) representar o Colegiado perante os demais 6rgdos da Universidade Coordenadora e de
outras instituicdes federais, como a CAPES;

V) presidir a Comisséo de Bolsas;

V1) conhecer, originariamente, das matérias que lhe forem conferidas por este Regimento
Interno;

VII) elaborar proposta orcamentaria anual;

VIII) elaborar relatério anual das atividades do Programa, de acordo com as exigéncias
de drgdos superiores institucionais e da CAPES;

1X) convocar elei¢Bes para a renovacdo da representacdo docente e discente do Colegiado.

Secdo 111 - Das Coordenacdes Locais
Art. 15° As Coordenaces Locais sdo os Orgdos deliberativos e normativos das atividades
administrativas na Instituicdo Associada observando as determinacBes da Coordenacdo Geral, e executivo

das atividades académicas deliberadas pelo Colegiado.

Art. 16° A Coordenacdo Local sera exercida por um Coordenador Local e Vice coordenador local,
ambos docentes efetivos da respectiva Instituicdo Associada e integrantes do corpo docente permanente na
Instituicdo Associada.

Paragrafo anico. A Coordenacdo Local sera exercida pelo Coordenador Geral, na Unidade

Coordenadora, e pelo Vice-Coordenador Geral, na Unidade Associada.

Art. 17° Os Coordenadores Locais serdo eleitos pelo colegiado para um mandato de 02 anos,

podendo ser reconduzido para mais um mandato.

Art. 18° Sdo atribuicGes de cada Coordenacao Local:
I) Representar o PP1Z nos 6rgéos e setores internos de cada instituicao;
1) Executar as deliberacdes do Colegiado e gerir as atividades do Curso em conjunto com a
coordenac&o geral;

I11) Representar a coordenagdo geral em sua auséncia.

CAPITULO Il - DA RESPONSABILIDADE E DA INFRAESTRUTURA
COMPARTILHADA



Art. 19° Compete a cada Instituicdo Associada garantir as condigdes necessarias ao funcionamento
do PPIZ, através da disponibilizacdo de sua infraestrutura fisica e dos recursos disponiveis.

Art. 20° Seréa garantida aos corpos docente e discente do PPIZ a circulagdo nos espagos académicos
das Instituicbes Associadas, observando os regulamentos locais de acesso e de uso em cada instituigao,
como salas de aula, laboratérios e bibliotecas.

Paréagrafo Unico. A circulagdo mencionada no caput devera ser antecipadamente comunicada pelo
Coordenador Local de origem do docente ou discente ao Coordenador Local de destino.

CAPITULO IV - DO CORPO DE DOCENTE
Art. 21° Constituem categorias docentes do PPIZ:
I) Docentes permanentes;
I1) Docentes e pesquisadores visitantes, e,
I11) Docentes colaboradores.
Paragrafo anico. O enquadramento de docentes nas categorias previstas observara,
obrigatoriamente, as normas vigentes da CAPES sobre o assunto.

Art. 22° O credenciamento do Docente dar-se-4 mediante a solicitacdo do interessado ao Colegiado
do Programa, através de oficio constando em anexo um Plano de Trabalho e o curriculo atualizado na
Plataforma Lattes do CNPq, ou por aprovacao em edital, ou através da carta-convite

81°. A comisséo de avaliacdo docente emitira parecer acerca de cada solicitagdo de credenciamento.

82°. Os pareceres emitidos deverdo ser apreciados pelo Colegiado, que devera homologar o
resultado final do edital de credenciamento para publicacdo no site do programa.

Art. 23° Para fins de permanéncia no programa, o docente devera cumprir, as seguintes condicgdes:
1) ter produtividade cientifica compativel com o perfil de exceléncia da CAPES para a area
Zootecnia e Recursos Pesqueiros, de acordo com os indicadores minimos para o conceito
do Programa;
I1) ministrar 01 disciplina por ano;
I11) concluir com sucesso 1 orientacdo a cada 2 anos;
V) se ajustar as atividades das linhas ou eixos de pesquisa do Programa;

81°. O Colegiado estabelecerad em Instrugdo Normativa ferramentas de aferi¢do da produtividade
cientifica mencionada no inciso |.



82°. A comissdo de avaliacdo docente ird elaborar um relatério anual sobre o cumprimento dos
critérios de permanéncia definidos neste artigo.

83°. O docente que ndo atender aos critérios definidos no caput deste artigo por um periodo de dois
anos consecutivos, ficara sem direito de assumir novas orientacdes no ano seguinte, passando a ser docente
colaborador a depender da disponibilidade do Programa.

840, O docente, na situagdo indicada no paréagrafo anterior, que ndo retornar ao atendimento dos
critérios definidos no caput deste artigo nos dois anos seguintes ou até o término das orientagcbes em

andamento, serd descredenciado.

CAPITULO V - DO CORPO DISCENTE
Art. 24° O acesso ao curso de Mestrado em Zootecnia se dara por meio de aprovagao em processo
seletivo para portadores de diplomas de cursos de graduacéo (bacharelado, licenciatura ou tecnélogo) plena

na area de Zootecnia ou areas afins, reconhecidos pela CAPES quando emitido por institui¢Bes brasileiras.

Art. 25° A oferta de vagas para cada Instituicdo Associada sera definida a cada processo seletivo
pelo Colegiado, observando a capacidade do corpo docente e a demanda da regido em que se insere a

Instituicdo Associada.

Art. 26° A oferta de vagas observara as normativas em vigor de cada Instituicdo Associada no que
diz respeito ao cumprimento da politica de quotas para o acesso do ensino em nivel de pds-graduacao.

Paragrafo anico. As normas para cada processo seletivo, incluindo os requisitos para inscricao,
cronograma, horarios e locais de realizacdo de cada etapa e documentacao para matricula dos aprovados,
serdo definidos em edital especifico, elaborado por uma Comissdo de Selecdo e aprovado pelo Colegiado,
nos termos da legislagdo vigente.

Art. 27° Cada Instituicdo Associada poderd, mediante aprovacao do Colegiado, realizar processo
seletivo local para discentes especiais, que poderdo apenas cursar disciplinas ofertadas pela respectiva

Instituicdo Associada.

Art. 28° A convocagéo e a matricula dos candidatos aprovados seréo realizadas por cada Institui¢do

Associada, observando as normas e calendarios locais.

Art. 29° A critério do Colegiado do PPIZ e dentro dos prazos estabelecidos no Calendario

Académico serdo admitidas transferéncias de discentes de Cursos de Mestrado das Unidades que compdem



0 Programa ou de outras instituigfes de ensino superior para Curso equivalente ou similar oferecido, bem
como discentes em mobilidade académica.

Paréagrafo Unico. A solicitacdo de transferéncia devera ser formulada pelo interessado em processo
submetido para apreciacdo pelo Colegiado, constando justificativas e documentacdo comprobatéria das

atividades académicas cumpridas e aprovadas no Programa de origem.

CAPITULO VI - DO REGIME DIDATICO

Secédo | - Da duracéo do curso

Art. 30° O vinculo discente com o PPIZ serd de 12 meses no minimo e de 24 meses ho maximo.

Art. 31° E permitido o requerimento de prorrogacio de prazo ao discente que tiver cumprido todas
as disciplinas, atividades académicas e demais exigéncias curriculares, restando apenas concluir sua
pesquisa e realizar a bancas de defesa.

§1°. Sera permitida a prorrogacao de prazo por, no maximo, 06 meses.

§2°. O prazo para requisitar a prorrogacdo sera até o ultimo dia Gtil do penultimo més do prazo de

concluséo.

Art. 32° No requerimento de prorrogacdo, devem constar:
1) justificativa da necessidade de prorrogacdo, com aval do orientador, esclarecendo o que
motivou o0 ndo cumprimento do prazo de concluséo;
I1) quantidade de meses da prorrogacao pretendida;
I11) cronograma de trabalho referente ao periodo de prorrogacao, e,
IV) provavel data de realizacdo da banca de defesa.
Art. 33° O tempo de curso anterior deverd ser contabilizado para os discentes admitidos por

transferéncia.

Secao Il — Da orientacéo
Art. 34° Durante todo o vinculo com o programa, o discente estara vinculado a um orientador, que
devera supervisionar suas atividades académicas.
Paragrafo Unico. O docente orientador, em comum acordo com o discente, podera propor a

defini¢do de um ou mais docentes coorientadores, que podera ser um docente do programa ou externo a ele.

Art. 35° Sdo critérios para a definigdo e substituicdo de orientadores:



I) para as atividades de orientacdo € exigido do docente orientador que tenha experiéncia em
orientacdo.

I1) o orientador serd sugerido pelo discente no processo seletivo do Programa e homologado pelo
Colegiado de Curso, observando o limite de orientacdo do docente permanente, a sua producéo cientifica
no quadriénio, equilibrio entre as linhas de pesquisa e a area de interesse do discente.

I11) na auséncia ou afastamento eventual do orientador, caberd ao coorientador todas as
prerrogativas da orientacdo, e, em casos excepcionais, a orientacao cabera ao coordenador ou a um docente
do PP1Z designado pelo Colegiado.

IV) a pedido do orientador ou do seu orientando, o Colegiado podera autorizar a substitui¢do do
orientador.

§ 1° A solicitacdo, se formulada pelo discente, devera ser enviada ao Colegiado de Curso, com as
devidas justificativas e preferencialmente com o aceite do provavel novo orientador.

§ 2° A solicitacdo, se formulada pelo docente orientador, devera ser enviada ao Colegiado de Curso,
com as devidas justificativas.

§ 3° A decisdo final sobre a orientacdo do discente cabera ao Colegiado do Programa.

Art. 36° Compete aos orientadores e coorientadores, supervisionar seus respectivos discentes
orientandos nas seguintes atividades:
I) elaboracdo de um cronograma de estudos, incluindo disciplinas a cursar, eventos a
participar e etapas do projeto de pesquisa a realizar;
I) escolha da bibliografia a estudar;
I11) execucdo do projeto de pesquisa;
1V) escolha de eventos académicos a participar como ouvinte e/ou participante;
V) escrita de trabalhos académicos;

V1) elaboracdo de requerimentos diversos;

VII) realizacdo de estagio docente quando couber, e,
VIII) escrita da dissertagao.
Secéo 111 - Da Estrutura Curricular

Art. 37° A estrutura curricular do Mestrado em Zootecnia é composta por um conjunto de
disciplinas e atividades académicas obrigatérias e optativas.
Paragrafo Unico. O Colegiado definira em Instrugdo Normativa o elenco de disciplinas e

atividades, bem como suas respectivas cargas de crédito, ementas e bibliografias.



Art. 38° O periodo letivo de aulas e as datas de matricula e de trancamento das disciplinas serdo
definidos por meio do Calendario Académico.

Art. 39° Os discentes regulares podem requerer aproveitamento de estudos referente a disciplinas
realizadas em cursos de pds-graduacdo stricto sensu, nacionais ou estrangeiros.
Paréagrafo Unico. O aproveitamento de estudos se dard por meio da aceitagdo da correspondéncia
entre a disciplina cursada e a disciplina do PP1Z, observando ainda os seguintes critérios:
1) disciplinas cursadas em programas com conceito igual ou superior ao do PP1Z;
I1) disciplinas cursadas nos 05 anos anteriores a matricula do PP1Z;

I11) correspondéncia de conteddo minima de 70% entre a disciplina cursada e a requerida.

Art. 40° A solicitacdo de aproveitamento de estudos devera ser mediante requerimento justificado

e comprovado por histérico escolar e plano de ensino de cada disciplina, contendo sua ementa e bibliografia.

Art. 41° Os discentes interessados em cursar disciplinas de programas de pds-graduacao de outras
instituicBes, nacionais ou internacionais, deverdo entrar com processo de mobilidade académica junto ao

colegiado de acordo com o regulamento de cada institui¢do associada.

Art. 42° Dos créeditos totais para integralizacdo curricular, até 50% poderdo ser advindos de

aproveitamento de estudo e/ou mobilidade académica.

Secdo IV- Do trancamento e do cancelamento da matricula

Art. 43° O discente podera solicitar trancamento de vinculo por apenas uma vez durante o curso.

81°. O trancamento de vinculo se daré por periodo letivo.

§2°. No requerimento do discente deve constar uma justificativa da necessidade de trancamento de
vinculo, a indicagdo do periodo que pretende trancar e um cronograma de pesquisa reelaborado referente
ao tempo restante do prazo de conclusdo de curso.

83°. A concesséo de trancamento de vinculo ndo implica a interrupg¢éo da contagem do prazo para
conclusdo do curso, nem a prorrogacdo automatica deste prazo.

§4°. E vedado o trancamento durante o periodo de prorrogacéo de prazo de concluséo.

§5°. E vedado o trancamento de matricula total no primeiro periodo letivo do estudante no Curso.

Art. 44° O cancelamento do vinculo do discente regular se dara nas seguintes situacoes:



I) quando for reprovado duas vezes em disciplinas e/ou atividades;

I1) quando for reprovado duas vezes no exame de qualificacdo;

I11) quando for reprovado uma vez na defesa;

IV) quando encerrar o prazo de conclusdo de curso sem que se tenha cumprido todas as
exigéncias da estrutura curricular e sem que se tenha concedido prorrogacéo do prazo;

V) quando ndo cumprir prazo para entrega da versdo final da dissertacdo apds aprovacdo na
banca de defesa;

VI) quando for decidido pelo Colegiado, nos casos comprovados de descumprimento das
normas vigentes, ou,

VII) quando for solicitado pelo discente ou por seu procurador.

VIII) quando da auséncia das atividades do Programa por mais de 30 dias sem
justificativas pertinentes e sem anuéncia do orientador e conhecimento formal do
Colegiado do PPIZ;

IX) quando da pratica de improbidade e/ou postura académica, cientifica e profissional ndo

compativeis com a ética profissional e cientifica;

X) deixar de efetuar matricula em um semestre.

Paragrafo Unico. O desligamento devera ser objeto de processo interno, avaliado e aprovado pela
maioria do Colegiado do PPIZ, assegurando ao discente a ampla defesa e o contraditorio e recurso as

instancias superiores.

Secdo IV - Da concluséo de curso
Art. 45° A conclusdo do Mestrado em Zootecnia se dard com a realizacdo da Banca de Defesa de Dissertagdo
com aprovagao pela banca examinadora e homologagéo da dissertacdo aprovada pelo Colegiado, e com o cumprimento

de todas as exigéncias deste Regimento.

Art. 46° Ao requerimento de Agendamento de Defesa de Dissertacdo deverdo ser anexados:

I) Versdo em PDF da dissertagdo juntamente com a anuéncia do orientador;

I1) o Histérico Escolar do Discente, onde todas as atividades curriculares deverdo estar devidamente
registradas e aprovadas, incluindo creditacéo, carga horaria, notas e/ou conceitos;

I11) sugestdo da data e horario da defesa, bem como dos membros titulares e suplentes da Banca

Examinadora;



IV) declaracédo do orientador afirmando estar em posse de todas as informacdes, dados e resultados
(em arquivo digital) relevantes do Projeto de Dissertagéo desenvolvido pelo discente durante o curso de

Mestrado.

Art. 47° As bancas de defesa deverdo ser realizadas publicamente, exceto quando os seus contetdos

envolverem conhecimentos passiveis de serem protegidos por direitos de propriedade intelectual.

Art. 48° Sdo condigdes para que o discente se submeta a uma banca de defesa:

1) ndo estar com o prazo de conclusdo extrapolado;

I) ter cumprido todas as demais exigéncias da estrutura curricular;

I11) estar com a pesquisa e a escrita da dissertacdo finalizadas;

V) ter anuéncia do docente orientador;

V) ter os dados da banca cadastrados no sistema académico de sua respectiva Instituicdo
Associada;

V1) ter aprovacdo do Colegiado para a realizacdo da banca, e,

VII) ter aprovacdo do Comité de Etica, caso a pesquisa envolva investigacdo com
animais ou seres humanos ou utilizar técnicas de engenharia genética ou organismos

tecnicamente modificaveis.

Art. 49° A banca de defesa devera ser composta, ho minimo, por:

1) orientador, que presidira a banca;

I1) dois examinadores sendo, obrigatoririamente, pelo menos um externo ao programa.
Paragrafo Gnico. O coorientador podera presidir a banca no caso de impossibilidade de

participacdo do orientador.

Art. 50° E permitida a participacdo a distancia de examinadores por meio de teleconferéncia,

cabendo a Coordenacao Local tomar as providéncias cabiveis para sua realizacao.

Art. 51° Sobre a realizagdo da banca de defesa, deve-se observar:
1) o prazo minimo de 30 dias de antecedéncia para o cadastro de bancas;
I1) o prazo minimo de 07 dias para requerer que a banca seja gravada;
I11) o prazo de 30 minutos para a apresentacdo do discente e de 30 minutos para fala dos
examinadores;
IV) a impossibilidade de participacdo conjunta do orientador e o coorientador na banca, e,



V) aaprovacdo do discente na banca mediante maioria dos votos favoraveis a sua aprovagao.

Art. 52° Apds a conclusdo da banca examinadora, é direito do discente receber:
I) um parecer de cada examinador, contendo sua anélise e indicagdes de correcdes, e,
I1) Uma ata assinada pelos membros da banca, na qual deve ser informado o resultado final da
banca entre APROVADO ou REPROVADO.

Art. 53° Os discentes do Curso de Mestrado do PPI1Z deverdo submeter, antes e/ou ap6s a sua
defesa de Dissertacdo, pelo menos um artigo extraido do trabalho de conclusdo de curso, para publicacdo
em periddico da area de Avaliacdo de Zootecnia e Recursos Pesqueiros da CAPES, com Qualis igual ou
superior a A4, com anuéncia do orientador.

Paragrafo Unico. A comprovacdo de submissdo do(s) artigo (s) devera ser obrigatoriamente

fornecida pelo Editor do(s) Periddico(s) Cientifico(s).

Art. 54° Para conclusdo do Curso de Mestrado o discente devera obter:

1) aprovacdo em todas as disciplinas obrigatérias previstas na grade curricular do Programa;

I1) aprovacao nas disciplinas optativas em nimero suficiente para a obtencéo da creditacdo minima
exigida pelo PPIZ;

I11) aprovacéo nas atividades obrigatdrias previstas para o Mestrado;

1V) aprovacdo no Exame de Qualificacdo do Programa Integrado em Zootecnia;

V) aprovacdo no Exame de Proficiéncia de Lingua Estrangeira;

VI) aprovacdo no Exame de Defesa da Dissertacdo ou trabalho de conclusdo e ter a Dissertacdo

homologada pelo Colegiado, mediante documentacdo exigida para este fim.

Art. 55° Apés finalizadas as reformulagdes condicionadas pela Comissdo Julgadora, o discente do
Curso de Mestrado deverd enviar por email para a secretaria local do Programa a seguinte documentacao:

I) Versdo final da dissertacdo no formato PDF com ficha catalografica;

I1) Termo de Autorizacdo para Publicacdo Digital na Biblioteca Digital das Instituicdes
participantes do Programa;

I11) Declaracéo do Orientador/Discente que a Dissertacéo est4 formatada de acordo com as Normas
de Elaboracéo de Teses e Disserta¢des do PPIZ vigente;

IVV) Comprovante de submissdo de um artigo cientifico oriundo do Trabalho de Dissertagdo do

discente a uma revista com Qualis minimo de A4, na area de Zootecnia e Recursos Pesqueiros da CAPES;



V) Declaracdo do Orientador/Discente sobre a qualidade do texto em Lingua Inglesa publicado no
Abstract da Dissertacao.

Art. 56° No caso do artigo cientifico ter sido aceito para publicacdo ou publicado durante o curso
ou mesmo ser submetido ao periddico antes da defesa da Dissertacdo, uma copia do artigo e respectiva
documentacdo de tramitagdo ou aprovacdo, devera ser encaminhada ao Colegiado do PPIZ e o discente do
Curso de Mestrado ficara dispensado de apresentar os comprovantes relativos ao artigo cientifico na entrega

da verséo final da dissertacéo.

Art. 57° O discente terd o prazo de até 60 dias para entregar na Coordenacao Local a versao final
com as correcdes indicadas pelos examinadores e com uma declaragdo do docente orientador atestando a

revisao.

Art. 58° Cumpridas todas as exigéncias de aprovacdo da Dissertacdo, o Colegiado de Curso tera
até 60 (sessenta) dias, a partir da data de entrega da versao final e de toda a documentacéo pertinente, para
a homologacéo da Dissertacao.

Paragrafo Unico. Para efeito de homologacdo, o Colegiado de Curso podera aceitar a maioria

simples dos pareceres dos examinadores.

CAPITULO VII - DA EMISSAO DE DIPLOMAS
Art. 59° Quando aprovado pela banca examinadora, entregue a versao final da dissertacdo no prazo
estabelecido e cumpridas todas as exigéncias deste regimento interno e das normas académicas de sua

respectiva Instituicdo Associada, o discente tera direito a obtencdo do diploma de Mestre em Zootecnia.

Art. 60° A emissdo do diploma é de competéncia de cada Instituicdo Associada e sera realizada a
partir de requisi¢do individual do discente, observando as normas administrativas locais sobre requisicao

de diplomas.

CAPITULO IX - DOS CRITERIOS PARA INCLUSAO E EXCLUSAO DE
INSTITUICOES ASSOCIADAS
Art. 61° A inclusdo de Unidades associadas podera ocorrer mediante formalizacdo do Pedido de
Inclusdo pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo ou 6rgdo equivalente da instituicdo interessada,

seguida da aprovacéo pelo Colegiado do PPIZ, desde que atendam aos seguintes requisitos:



I) a instituicdo devera possuir pelo menos um docente permanente, de reconhecida capacidade
cientifica, credenciado a mais de um ano no PPIZ;

I1) permitir o compartilhamento da sua infraestrutura com as institui¢des do PP1Z, da mesma forma
como previsto neste Regimento Interno;

I11) compartilhar das responsabilidades inerentes ao funcionamento, consolidagao e aprimoramento
do PPIZ.

Art. 62° A exclusdo de instituicdes associadas podera ocorrer, por deliberacdo do Colegiado do
PPIZ, nas seguintes condigdes:

1) Por solicitacdo da instituicdo interessada;

I1) Por descumprimento das obrigacGes constantes neste Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Na situacdo do programa PPIZ ser formado pela associacdo de apenas duas

instituicGes, a exclusdo de uma das instituicdes devera seguir o disposto na Portaria CAPES vigente.

Art. 63° Unidades colaboradoras sdo organizagoes, publicas ou privadas, que participam da forma
associativa, por meio de parcerias ou de convénios, sem compartilhar as responsabilidades. A incluséo e
exclusdo de Unidades colaboradoras se dard seguindo os mesmos requisitos aplicados as Unidades

associadas.

CAPITULO X - DOS CRITERIOS PARA MANUTENCAO DA QUALIDADE DO
PROGRAMA

Art. 64° O Colegiado de Curso do PPIZ devera realizar um processo de autoavaliagdo permanente
do Programa, visando sempre a melhoria da qualidade e sustentabilidade académica.

§ 1° O Colegiado devera constituir uma Comisséo de Autoavaliacdo e Planejamento Estratégico
para sistematizar o processo.

8§ 2° Para elaboracéo da forma de autoavaliagdo do PP1Z, deverdo ser observados os Documentos
da Area de Avaliagio em Zootecnia e Recursos Pesqueiros da CAPES, que tratam dos quesitos de avaliagio
e qualidade dos Programas na quadrienal de avaliagéo.

§ 3° A Comisséo de Autoavaliagdo e Planejamento Estratégico devera emitir relatorio anual de
Autoavaliacdo do Programa, como base no seu processo avaliativo e da Comissdo Propria de Avaliagdo

Institucional — CPA, e indicar a¢bes de melhoria da qualidade do Programa e do processo autoavaliativo.



