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PROGRAMA DE
POS-GRADUACAO
€M CIENCIA DA
INFORMAGAO

DA UFS

A Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncia da Informacdo, no exercicio de suas atribui¢des, conforme
estabelece a Se¢do 11l - Do Processo Seletivo para Discentes da Resolugdo 04/2021/CONEPE/UFS, torna publico o presente
edital, através do endereco eletronico http://www.posgraduacao.ufs.br/ppgci, onde constam as normas do Processo
Seletivo para Admissdo no Semestre Letivo 2023/2 ao corpo discente do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncia da
Informacgdo (Curso de Mestrado Profissional em Gestdo da Informagdo e do Conhecimento):

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este edital é destinado & comunidade, isto é, ndo ha pré-requisito algum para se enquadrar como candidato deste
processo seletivo além das exigéncias aqui prescritas.
1.2. Em atendimento art. 59 da Resolucéo 04/2021/CONEPE/UFS, é vedada a acumulacdo de matriculas simultaneas nos cursos
de p6s-graduacao stricto sensu da Universidade Federal de Sergipe.
1.3. Para o Curso de Mestrado Profissional em Gestéo da Informacéo e do Conhecimento exige-se a graduacao plena.

1.4. As disposicdes estabelecidas neste edital sdo de responsabilidade do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncia da

Informacé&o.

2. DAS VAGAS

2.1. Sdo ofertadas 14 (quatorze) vagas, distribuidas da seguinte forma: 10 (dez) vagas para ampla concorréncia - AC, 3 (trés) vagas para
candidatos negros (pretos e pardos) e indigena - PPl e 01 (uma) vaga extra para pessoas com deficiéncia — PCD (Caso esta vaga hao
seja preenchida por candidato PCD ndo podera ser revertida para a ampla concorréncia e/ou PPI) paraportadores de diploma de
graduacdo na area de graduacdo plena.
2.2. Os docentes que estdo disponibilizando-se a orientar os candidatos séo:

Alessandra dos Santos Araujo

alearaujol@academico.ufs.br

digitais (bibliotecas e repositérios
digitais, websemantica,

ontologias,
folksonomias, arquitetura da
informagéo, arquivamento e
preservacdo digital de documentos,
gestdo eletrbnica de documentos,
tecnologia da informacéo

arquivistica).
Arquivos pessoais e plblicos como

Producdo, organizacdo
e comunicagio da
informagao

fonte de pesquisa.

ORIENTADOR(A) ENDERECO ELETRONICO AREA DE ATUACAO LINHA DE PESQUISA Ne¢ de vagas
Comunicacdo cientifica. Gestdo de 1
unidades de informacdo. Estudos dq ~ N
roducdo do conhecimento. Acesso € Produgdo, organizagao
Telma de Carvalho telmac@academico.ufs.br p . ~ ) e comunicagdo da
uso da informagao. Estudos . <
e g informacdo
bibliométricos
Gestdo do Conhecimento do Cliente| ~ N 1
A . g Producdo, organizacdo
. . . . . Experiéncia do Cliente e Midiag L2 .
Emerson Cleister Lima Muniz cleister@academico.ufs.br .. ~ e comunicagio da
Sociais. Inovagdo em . <
; informacgao
servicos
Biblioteca escolar, Letramento ¢ 1+1*
Niliane Cunha de Aguiar nilianeaguiar@academico.ufs.br F}omp.etenclla 1‘nformac10nal Informagao, sociedade e
infantil, Leitura e Literatura cultura
infantil, Biblioterapia
Gestdo da informagdo em ambientes 1
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Informagdo e Sociedade; Gestdo da 1
Informacdo e do Conhecimento;
Mediacdo daLeitura e Letramento;
Formagdode Leitores; Diversidade e
Incluséo nos ambientes
informacionais; Ac¢do e Animagdo Informagio, sociedade
Cultural; Gestdo de Arquivos e e cultura
Acervos
Documentais; Memoria e Sociedade;
Narrativa Sequencial
Gréfica.

Valéria Aparecida Bari bari2009@academico.ufs.br

Gestdo da informagdo. Informagéo 1
ndo-verbal. Design editorial e
interface da informac8o. Tecnologia Informagio, sociedade
social. Comunicagdo de massa. e cultura

Industria cultural.

Germana Gongalves de Araujo germana@academico.ufs.br

Estudos sobre acessibilidade,incluséo 1+1*
social e cultural nos espagos de
informacdo. Programas e agdes
culturais e educativas em museus,
bibliotecas e arquivos. Historia, Informagio, sociedade
Patrimonio, Meméria e Documento. e cultura
Mediacéo,
apropriacdo e uso da informacéo.
Estudos de pablico/usuario.

Cristina de Almeida Valenca tina_valenca@yahoo.com.br

Estudos de producéo, circulagdo e 1
transmissdo ~ do  conhecimento.
Processos de registro escrito do
conhecimento: textos
manuscritos e impressos. Acesso a
Renata Ferreira Bonifacio renatacosta@academico.ufs.br  [informagdo. Documentos de arquivo.
Arquivos pessoais.  Arquivos
literarios. Estudos em Epistolografia.
Letramento
Académico. Autoria e plagio.
Multiletramentos.
/Aspectos filosoficos, 1+1*
epistemologicos e
historiogréaficos da
Biblioteconomia, Documentagdo e
L . Ciéncia da Informac&o.Pesquisa em Produgdo, organizagio
Vinicios Sousa de Menezes viniciosmenezes@academico.ufs.br Filosofia da  Informacéo e e comunicagio da
Organizagdo do Conhecimento, sob 0 informagao
ponto de vista do perspectivismo
amerindio e outras razles
alterantes.

Informagao, sociedade
e cultura

Competéncia informacional e 1
Incluséo Digital; tecnologias
pabloboaventura@academico.ufs.br [aplicadas & educagdo; Comunicacéo Informacio, sociedade
Organizacional, com énfase em e cultura
Relacdes

Publicas e Marketing.
Comportamento  informacional de 1
ljovens, formacéo de pesquisadores,
biblioteca
Janaina Ferreira Fialho Costa janafialho@academico.ufs.br escolar, pesquisa académica,
elaboracdo de trabalhos académicos,
iniciacdo cientifica

e letramento informacional.

Pablo Boaventura Sales Paixao

Informacao, sociedade
e cultura

2.3. O preenchimento das vagas seguira os seguintes critérios:

2.3.1. O preenchimento das vagas sera de acordo com a classificagdo geral dos candidatos (GERAL, ou seja, entre todos os candidatos
participantes, por linha de pesquisa ou por orientador) em ordem decrescente da nota final, incluindo as especificidades das vagas
destinadas as Ac¢Oes Afirmativas, conforme Item 3.
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2.3.2. Classificados excedentes e vagas ndo preenchidas:

2.3.2.1. Os candidatos aprovados em excedéncia do nimero de vagas, quando da néo realizagdo de matricula pelos candidatos aprovados
classificados, poderdo ser convocados somente em periodo de matricula determinado pelo calendéario da Pés-Graduagdo para este edital,
observando a ordem de classificagdo e as especificidades das vagas destinadas as A¢oes Afirmativas previstas no item 3.

2.3.2.2. Asvagas ndo preenchidas poderéo ser migradas para o edital de vagas institucionais, exceto a vaga para pessoas com deficiéncia.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS ACOES AFIRMATIVAS

3.1. Em atendimento 8 RESOLUCAO N° 24/2021/CONEPE, 0s programas e cursos de pés-graduagao (stricto sensu e lato sensu) da UFS
devem adotar acOes afirmativas para inclusdo e permanéncia, em seu corpo discente regular, da populacdo negra (pretos e pardos),
indigena e com deficiéncia.

3.2. As acles afirmativas se dardo por meio de reserva de vagas junto ao edital do processo seletivo destinado a comunidade.

3.3. Os candidatos as vagas das Acles Afirmativas se submeterdo aos mesmos critérios, avaliagBes e prazos dos candidatos da ampla
concorréncia do processo seletivo.

3.4. Consideram-se negros (pretos e pardos) e indigenas - PPI, para os fins da RESOLUCAQ N° 24/2021/CONEPE, os candidatos que
se autodeclararem como tal, em documento preenchido no ato da inscrigdo no processo seletivo, conforme os termos dos requisitos
pertinentes & cor, raca e etnia utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3.4.1. No caso de candidatos indigenas, é preciso que o candidato apresente copia do registro administrativo de nascimento e 6bito de
indios (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca local.
3.5. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PCD aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas na Lei n® 13.146, de 06 de
julho de 2015, no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo decreto 5.296/2004, no art. 1° da Lei n® 12.764,
de 27 de dezembro de 2012, (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pela Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ) e no enunciado AGU n° 45, de 14 de setembro de 20009.

3.6. Do total de vagas disponiveis nos editais destinados a comunidade em cada processo seletivo dos cursos e programas de pos-
graduacdo da UFS, serd reservado um percentual de, no minimo, 20% das vagas para candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas
mediante decisdo do seu colegiado ou 6rgdo equivalente.

3.6.1. Nos editais destinados a comunidade, em cada processo seletivo dos programas de p6s-graduacdo da UFS, sera reservada 01(uma)
vaga extra para pessoas com deficiéncia (PCD), a qual ndo sera contabilizada para fins de cumprimento do disposto no item 3.6. Caso
esta vaga ndo seja preenchida ndo podera ser revertida para a ampla concorréncia e/ou PPI.

3.7. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 3.6. resulte em ndmero fracionario, o quantitativo das vagas reservadas seré
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragéo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o
ntmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.8. Os candidatos a reserva de vaga fardo sua opc¢ao no periodo da inscricdo conforme edital do processo seletivo, utilizando formulario
(Autodeclaracio Etnico Racial, ANEXO E__ ou declaracio para concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, ANEXO G__ )
e indicando a modalidade de reserva de vagas.

3.8.1. Os candidatos que se inscreverem para vagas destinadas a candidatos negros (pretos e pardos) aprovados e excedentes devem
obrigatoriamente passar por avaliagdo da banca de heteroidentificagdo a fim de confirmacdo das informagdes apresentadas na
Autodeclaragio Etnico Racial (ANEXO _E_ ).

3.8.1.1. A banca de heteroidentificagdo realizara a aferi¢cdo do declarado em relagéo ao perfil fenotipico caracteristico que os enquadrem
na condicdo de preto ou pardo.

3.8.1.2. O(a) candidato(a) que ndo comparecer ou recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacéo,
nos termos do § 1° do art. 12 da Resolucdo N° 23/2021/CONEPE, serd eliminado(a) do processo seletivo dos cursos de pds-graduagédo
da UFS ou tera matricula cancelada, no caso dos procedimentos extraordinarios.

3.8.2. A banca de heteroidentificacdo devera ser realizada ao final do processo seletivo em periodo anterior a matricula, sendo o
encaminhamento do candidato a banca realizado pelo programa de p6s-graduacdo. O candidato deverd acompanhar as publicacdes
relativas a banca de heteroidentificacdo bem como a convocacgdo para participacdo de etapas e resultados na pagina www.pos.ufs.br, na
aba Heteroidentificacéo.

3.8.3. Os candidatos que se submeteram a avaliacdo por banca de heteroidentificagdo, quando do acesso a graduacdo em instituicdes
publicas de ensino, estardo dispensados de nova afericdo mediante apresentacdo de documento que ateste a passagem pela banca emitido
pela Instituicdo. Tal documento deve ser apresentado ao final do processo seletivo em periodo anterior
a matricula. Caso ndo tenha documento comprobatério de submissao anterior, devera passar por nova banca de heteroidentificacéo.
3.8.4. Os candidatos que se inscreverem para vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia (PCD) aprovados e excedentes terdo a
documentacdo comprobatdria (modelo de laudo médico ANEXO __H_ ) analisada por setor responsavel e deverdo, obrigatoriamente,
passar por avaliacdo de uma junta médica para fins de comprovacéo, de acordo com a legislacdo vigente.

3.8.5. A avaliacdo pela junta médica deverd ser realizada ao final do processo seletivo em periodo anterior a matricula, sendo o
encaminhamento do candidato a banca realizado pelo programa de pds-graduacéo.

3.8.6. Os candidatos que se submeteram a avaliacdo por junta médica quando do acesso a graduacdo em instituicdes publicas de ensino,
estardo dispensados de nova avaliacdo mediante apresentacdo de documento que ateste a passagem pela junta emitido pela Instituicao.
Tal documento deve ser apresentado ao final do processo seletivo em periodo anterior a matricula. Caso ndo tenha documento
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comprobatdrio de submissdo anterior, devera passar por nova junta médica.

3.8.7. Os candidatos negros (pretos e pardos), indigenas e com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

3.8.8. Os candidatos negros (pretos e pardos), indigenas e com deficiéncia classificados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3.8.9. Em caso de desisténcia de candidatos negros (pretos e pardos), indigenas e com deficiéncia aprovados em vaga reservada, a vaga
ser& preenchida pelo candidato negro (pretos e pardos), indigenas ou com deficiéncia posteriormente classificado.

3.8.10. Na hipétese de ndo haver candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas aprovados em nimero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados
observada a ordem de classificacgéo.

3.8.11. O candidato com deficiéncia (PCD), ao participar de processo seletivo, devera assinar declaracdo informando que a sua deficiéncia
ndo impede a realizacdo das atividades de campo e laboratoriais do curso.

3.8.12. Em caso de empate entre os candidatos aprovados nas vagas destinadas a ampla concorréncia, PPl ou PCD os critérios de
desempate serdo:

I. maior idade;

I1. menor renda per capita.

3.8.13. Aplicam-se aos discentes que ingressarem pelo sistema de cotas as mesmas regras aplicadas aos demais discentes do programa
de pds-graduacdo no que se refere ao desenvolvimento de suas atividades conforme as diretrizes estabelecidas e normas vigentes na pds-
graduacdo da UFS e regulamento interno do Programa.

3.9. Os candidatos inscritos PPl e PCD que obtiverem nota igual ou superior aos candidatos das vagas AC e que forem classificados
dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo aferidos pela banca de heteroidentificacdo ou junta médica
respectivamente. Esses candidatos assumirdo as vagas para a ampla concorréncia e ndo a vaga escolhida no ato da inscri¢do. Conforme
Art. 11, 88° da Resolucdo 24/2021 CONEPE.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢oes seréo realizadas, exclusivamente via internet, no endereco eletronico
https://www.sigaa.ufs.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto no periodo de 26/04/2023 a 11/05/2023.

4.2. Caso haja mais de uma inscri¢do do mesmo candidato para este edital, serd considerada apenas a Ultima inscri¢éo.

4.3. O candidato que prestar qualquer informagéo falsa ou inexata, ao se inscrever neste processo seletivo, ou ndo satisfazer todas as
condigBes estabelecidas neste edital e demais instrumentos normativos terd cancelada sua inscricdo e anulados todos os atos dela
decorrentes.

4.4. A UFS ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, procedimento indevido do candidato, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagéo de
sua inscricao.

4.5. Em nenhuma hipdtese sera permitida a inscri¢ao condicional ou fora do prazo.

4.6. DA TAXA DE INSCRIQAO
4.6.1. O valor da taxa de inscri¢do sera de R$30,00 (trinta reais).

4.7. DO PAGAMENTO

4.7.1. A GRU Simples para o pagamento da taxa deve ser gerada no SIGAA, exclusivamente, no ato da inscrigdo deste edital. O ndo
pagamento da mesma resultara no indeferimento da inscricéo.

4.7.2. Em caso de necessidade de reimpressdo, o candidato devera gerar a GRU Simples no campo especificado na tela indicativa de
inscricdo.

4.7.3. O valor referente a taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, exceto no caso de cancelamento deste processo
seletivo.

4.7.4. A inscricdo ndo seré& confirmada caso haja pagamento com valor menor que R$ 30,00 (trinta reais).

4.7.5. A taxa de inscricdo deverd ser paga até as 23:59 dodia_12_/ 05 / 2023, sob pena de indeferimento da inscricao.

4.7.6. A inscricdo somente serd confirmada ap6s o reconhecimento do pagamento da taxa de inscricdo pelo SIGAA. O prazo para a
confirmacdo seré de 03 (trés) dias Uteis apds a data de vencimento.

4.8. DOS DOCUMENTOS
4.8.1. Os candidatos deverdo anexar a documentacao obrigatéria abaixo no periodo de inscrigdo, através de envio eletronico, em campo
disponivel no SIGAA no ato da inscri¢do, em arquivo Gnico em extensao PDF.

a) Diploma de graduagdo ou declaracdo de provavel concludente emitida pela instituicdo, desde que a conclusdo da referida
graduagdo aconteca antes do periodo de realizacdo da matricula institucional para os aprovados no curso de pos-graduagao.
b) Histdrico escolar do curso de graduagéo.
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c) Curriculo Lattes comprovado.

d) 03 (trés) fotografias 5x7 (para candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos).

OBS: Fotos recentes no formato PDF, sem edi¢do ou maquiagem, devendo ser colorida e com fundo branco, individuais, realizadas
com a cAmera na posicao retrato (na vertical). As fotos deverdo ser captadas em local com boa iluminacéo, e preferencialmente
com fundo de cor Unica e neutra, e vestindo também roupas claras/neutras, visando garantir uma boa qualidade das imagens,
coloridas sempre enquadrando da altura um pouco acima da cabeca até a cintura do candidato. A primeira imagem devera ser
fotografada o perfil esquerdo do candidato. A segunda imagem devera ser fotografada o candidato de frente. E por fim, a terceira,
fotografando o perfil direito do candidato.

e) Autodeclaracdo Etnico Racial (para candidatos a cota PPI) (ANEXO E ).

f) Termo de Autorizacdo de Filmagem (para candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos) (ANEXO F).

g) Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios (RANI) ou declaragéo de pertencimento emitida pelo grupo indigena,
reconhecido pela FUNALI, assinada por lideranca local (para candidatos a cota PPI).

h) Declaragdo para concorrer a vaga reservada a pessoa com Deficiéncia (ANEXO_G__ ) e o Laudo Médico (ANEXO_H).

i) Formulério de solicitacdo de atendimento especial (para 0s que necessitarem).

4.8.1.1. Projeto de pesquisa (anexar, no ato da inscrigdo, em campo especifico disponivel no SIGAA).

4.8.2 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a documentacdo por ele fornecida para a inscrigdo, as quais ndo poderéo ser
alteradas ou complementadas, em nenhuma hip6tese ou a qualquer titulo.

4.8.3. A documentacdo fornecida para a inscri¢do sera autenticada, em caso de aprovagdo, no momento da matricula, com a apresentacao
dos originais.

4.8.4 A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicara no indeferimento da inscricdo do candidato.

5. DOS ATENDIMENTOS

5.1. O PPGCI nos termos da legislagéo vigente, assegurara atendimento ESPECIALIZADO, ESPECIFICO e pelo NOME SOCIAL aos
candidatos que deles comprovadamente necessitarem.

5.2. O candidato que necessite de atendimento ESPECIALIZADO e/ou ESPECIFICO devera, no ato da inscrigao:

5.2.1. Informar, através do preenchimento do Formulario de Atendimento do ANEXO D a condi¢do que motiva a solicitacdo de
atendimento, de acordo com as op¢des apresentadas:

5.2.1.1. Atendimento ESPECIALIZADO: oferecido a pessoas com deficiéncia (desde que comprovada a possibilidade de realizagdo das
atividades do curso).

5.2.1.2. Atendimento ESPECIFICO: oferecido a gestantes, lactantes, idosos.

5.2.2. Solicitar, em campo do Formulario de Atendimento do ANEXO D, o auxilio ou o recurso de que necessitar, de acordo com as
opcdes apresentadas: prova com letra ampliada (fonte de tamanho 18 e com figuras ampliadas), prova com letra super ampliada (fonte
de tamanho 24 e com figuras ampliadas), tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), sala de facil acesso e mobiliario
acessivel.

5.2.3. Estar ciente de que as informacdes prestadas no formulério de inscri¢éo, sobre a condi¢do que motiva a solicitacdo de atendimento,
devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime contra a fé publica e de ser eliminado do processo seletivo.

5.2.4. Dispor de documentos comprobatérios da condicdo que motiva a solicitagdo de atendimento ESPECIALIZADO e/ou
ESPECIFICO.

5.3. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagio das provas podera solicitar atendimento ESPECIFICO
nos termos deste Edital e, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto nos dias de aplicagdo das provas, sendo responsavel pela
guarda do lactente (a crianga) durante a realizacdo das provas.

5.3.1. E vedado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

5.3.2. O acompanhante da candidata lactante deverd cumprir as obrigacfes constantes deste Edital, sob pena de eliminagdo do certame
da candidata lactante.

5.3.3. Qualquer contato, durante a realizacdo das provas, entre a candidata lactante e 0 acompanhante responsavel devera ser presenciado
por um aplicador.

5.3.4. Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apés o inicio de realizacdo das provas.

5.3.5. A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

5.3.6. Nédo serd permitida, em hipétese alguma, a permanéncia do lactente no local de realizacdo da prova sem a presenga de um
acompanhante adulto.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo sera procedido pela Comisséo de Sele¢do designada pelo Colegiado do Programa, formada por 03 (trés) membros
titulares (no minimo) e 01 (um) suplente (no minimo) (um membro suplente podera substituir um membro titular a qualquer momento
se um candidato a ser avaliado tiver anterior relacionamento conjugal/parentesco até 3° grau com 0 mesmo; ap6s avaliacdo do candidato
0 membro titular voltara a suas atividades de membro titular).

6.1.1. A Comisséo de Selecdo devera produzir, concomitantemente ao processo avaliativo de cada etapa, um parecer, por meio do qual
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constem os motivos que fundamentam a atribuicdo da nota ou do status dos candidatos.

6.1.2. Sempre que cabivel, a Comissao de Selecédo devera publicar o padrédo de resposta de cada fase do processo seletivo, apés a sua
realizag&o.

6.1.3. Disponibilize os motivos/razdes que fundamentam a atribuigdo da nota ou o status dos candidatos, em cada uma das fases do
processo seletivo, antes da abertura do prazo de recursos da etapa correspondente, por meio de:

a) Notificacdo dos candidatos pelo Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA) ou;

b) E-mail individual fornecido pelo candidato ou;

c) Publicagéo no site do programa.

6.1.4. Nos documentos que divulgarem os motivos que fundamentam a avaliacdo da banca, os candidatos serdo identificados pelos seus
ntmeros de inscricao.

6.2. Etapas do processo seletivo

1) Prova escrita de conhecimentos (eliminatéria) (peso 3)

2) Avaliacdo do projeto de pesquisa (eliminatéria) (peso 3)

3) Entrevista (eliminatéria) (peso 2)

4) Avaliacao do curriculo do sistema Lattes (classificatdria) (peso 2)

6.2.1 A prova de conhecimento, que € eliminatdria, tem peso 3__ e tera duracdo de _3_ horas, sendo vedada a consulta a qualquer material
bibliografico e a utilizacdo de aparelhos de comunicag&o.
6.2.1.1. A prova versara sobre o programa constante do Anexo_ A .
6.2.1.2. Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferiora _7,0___ nesta prova. Na avaliacdo da prova escrita sera atribuida nota de
0,0 (zero) a 10 (dez), tendo como base os seguintes itens: a) clareza e propriedade no uso da linguagem; b) dominio dos conteudos,
evidenciando a compreensao dos temas abordados nas bibliografias indicadas neste edital; ¢) dominio e precisdo no uso de conceitos e
ferramentas analiticas; d) coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa; e) pertinéncia e articulacdo das respostas
as questdes ou temas da prova.
Os pesos da avaliagdo de cada critério séo:

- clareza e propriedade no uso da linguagem (peso = 1)

- dominio dos contetdos, evidenciando a compreensdo dos temas abordados (peso = 3)

- dominio e preciséo no uso de conceitos e ferramentas analiticas (peso = 2)

- coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa (peso = 2)

- pertinéncia e articulacdo das respostas as questdes ou temas da prova (peso = 2)

6.2.2. Os candidatos ao curso de mestrado deverdo apresentar no ato da inscri¢do, projeto de pesquisa com um maximo del5
(quinze) paginas (contadas a partir da Introdugdo), enquadrado em uma das linhas de pesquisa do programa, contendo,no minimo:
titulo, linha de pesquisa e indicacdo de dois provéveis orientadores da mesma linha de pesquisa escolhida pelo candidato (1% opgéo
e 22 opcdo), introducdo com os antecedentes do problema, objetivos geral e especificos, justificativa, exposicdo de motivos que
justifiquem a intencdo de cursar o Mestrado Profissional em Gestdo da Informacdo e do Conhecimento, a escolha do orientador e
descricdo das atividades profissionais e académicas atuais e carga horaria semanalusada para atendimento dessas atividades, e do
tempo disponivel para as atividades do mestrado, revisdo bibliografica, metodologia, cronograma, referéncias. (Conforme modelo
do ANEXO J).

6.2.2.1. A eliminagdo no processo seletivo ocorrerd quando, no projeto de pesquisa: a) ndo houver a indicacdo do (s) provavel(eis)
orientador (es); b) ultrapassar o nimero maximo de paginas; c) o candidato obtiver nota inferior a 7,0 (sete).

6.2.2.2. Paraaavaliagdo dos projetos de pesquisas (com peso 3) serdo considerados os seguintes critérios (Conforme ANEXOI):
1. Pertinéncia do objeto de estudo para a area de Ciéncia da Informagcdo, linha de pesquisa a qual se vincula e as tematicas de
interesse do orientador (nota maxima 1,0).

2. Relacdo do estudo com projetos em desenvolvimento do possivel orientador (que constam no Curriculo Lattes do
Orientador) (nota maxima 1,0).

3. Tratamento do problema situando a temética de pesquisa e apresentacdo de justificativa e objetivos (nota maxima 1,0).

4. Articulacdo coerente entre a revisdo bibliografica, adequadamente situada no campo da Ciéncia da Informagdo, e os
objetivos pretendidos na investigacdo (nota maxima 2,0).

5. Plausibilidade cientifica e exequibilidade da metodologia indicadas no projeto (nota maxima 3,0).

6. Coeréncia, atualidade e qualidade de fontes e referéncias indicadas (nota méaxima 1,0).

7. Exposicdo de motivos que justifiquem a intencgéo de cursar o Mestrado Profissional em Gestao da Informacéao e do Conhecimento,
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a escolha do orientador e descricdo das atividades profissionais e académicas atuais e carga horaria semanalusada para atendimento
dessas atividades, e do tempo disponivel para as atividades do mestrado. (nota maxima 1,0)

6.2.2.3 A nota ao projeto de pesquisa sera atribuida pela comissao de sele¢do, entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez).

6.2.2.1. A Entrevista deve ser realizada considerando critérios de pontuagdo e de avaliacdo a serem publicados nos
editais de selecdo de forma a permitir a comparacdo entre os diversos candidatos. As entrevistas devem serfilmadas ou
gravadas.

6.2.2.2. Sera eliminado nesta etapa o candidato que obtiver média inferior a 7,0 (sete).

6.2.3. A avaliacdo do Curriculo Lattes tem peso 2 e é de carater classificatorio.

6.2.4. 1. Para avaliacdo do Curriculo Lattes sera adotado o Barema com os itens e pesos, conforme tabela expostaneste
Edital (ANEXO B), considerando a produgéo nos anos 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022. Somente serdo consideradas as
producdes informadas no curriculo lattes que estiverem devidamente comprovadas (ou seja, com copias dos certificados
e/ou declaracBes anexadas ao curriculo).

6.2.4.2. Os candidatos deverdo organizar os comprovantes de acordo com a sequéncia do barema, conforme ANEXO
B.

6.2.5. Sobre a proficiéncia em lingua estrangeira, os candidatos terdo um prazo de 1(um) ano a contar a partir da data da
matricula para apresentar declaracdo de proficiéncia em lingua estrangeira, sob pena de cancelamento do vinculo com
0 programa. Para cumprimento desse item, o candidato ao curso de mestrado profissional em Gestéo da Informacéo e
do Conhecimento devera apresentar comprovacao de proficiéncia em uma das seguintes linguas estrangeiras: espanhol,
francés ou inglés. A comprovacdo podera ser feita com o exame TOEFL/ITP (no minimo B1) — para o caso da lingua
inglesa, ou com o Diploma de Espanhol como Lingua Estrangeira (DELE), oucom o Diploma de Estudos de Lingua
Francesa (DELF) ou com o Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira (EPLE) — Resolugdo n.° 27/2013/CONEPE —
elaborado e aplicado pelo Departamento de Letras Estrangeiras ou,ainda, proficiéncias realizadas em outras InstituicGes
de Ensino Superior reconhecidas pela CAPES, com nota igual ou superior a 7,0. Os certificados de exames de
proficiéncia terdo validade de trés anos, salvo o EPLE da UFS, que é valido por, no méaximo, dois anos.

6.2.5.1. Caso haja aprovacdo neste processo seletivo e o candidato, apds matriculado no curso, ndao apresente a
comprovagao de aprovagdo na proficiéncia dentro de 1 ano, conforme exposto no item anterior, sera automaticamente
desligado do PPGCI.

7. RESULTADO

7.1. O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela nota final que consiste na média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
etapas, classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido 0 nimero de vagas, incluindo as especificidades das
vagas referentes as Ac¢Bes Afirmativas, conforme Item 3.

7.1.1. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 7,0 (sete).

7.1.2. O resultado sera composto por lista de classificagdo especificando todos os candidatos (AC, PPl e PCD), observando-se o disposto
no item 3.6 deste edital. Candidatos PP1 e PCD, que obtiverem nota final igual ou superior aos candidatos AC, ocupardo vaga AC e ndo
a vaga PPl ou PCD que optou no ato da inscri¢éo, obedecendo o nlimero de vagas AC ofertadas no edital.

7.2. Eventuais empates no processo seletivo:

7.2.1. Para a Selecdo do Mestrado, eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota na prova de conhecimento
especifico, na avaliacdo do Curriculo Lattes, na avaliagdo do projeto de pesquisa e na entrevista.

7.3. O processo seletivo sera encerrado com a publicagdo do resultado final no site http://www.posgraduacao.ufs.br/ppgci do
programa, conforme calendario da pos-graduagdo, com a lista de aprovados em ndmero igual ou inferior a quantidade de vagas ofertadas
no edital, e lista de excedentes, quando houver.

8. RECURSOS

8.1. Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo caberad recurso, de nulidade ou de recontagem, devidamente
fundamentado, para a Comissao de Selecdo do Programa, no prazo estabelecido no cronograma deste edital.

8.2. A interposicdo de recurso devera ser realizada com o preenchimento de formulario especifico, ANEXO _C_ | que devera ser
enviado devidamente preenchido para o e-mail ppgci@academico.ufs.br obedecendo o periodo de cada etapa conforme definido no
cronograma deste edital.

8.3. Na hipotese de o recurso ndo ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela participar sob condicao.
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9. CRONOGRAMA

Etapas do processo seletivo Periodo Horario Local
Até as
Inscrigao exclusivamente pela internet 26/04a11/05 23h59 do | Via SIGAA
dia 12/05
Homologacio das inscrigdes e divulgacdo do resultado 18/05 ?9ﬁ)lartlr das Site do Programa
Até as 18h | Via e-mail:
Prazo recursal 19/05e 22/05 do dia | ppgci@academico.
22/05 ufs.br
Resultado da homologacdo das inscri¢des ap6s recurso 23/05 ?Siartlr das Site do Programa
das 14h s Presencial. Local:
Etapa 1 - prova de conhecimentos 25/05 17h Auditério do CCSA
(Prédio CCSA 1)
Resultado da etapa 1 com pontuacdo 05/06 11\81})1art1r das Site do Programa
até as 18h Via e-mail:
Prazo recursal 06/06e07/06 do dia | ppgci@academico.
07/06 ufs.br
Resultado da etapa 1 apés recurso 12/06 goiamr das Site do Programa
Etapa 2 - Avallaqa? do projeto de pesquisa - sem a 13/06 2 14/06 A definir i
presenca dos candidatos
Resultado da etapa 2 com pontuac¢do 15/06 ‘;Oiartlr das Site do Programa
Até as 20h | Via e-mail:
Prazo recursal 19e20/06 do dia | ppgci@academico.
20/06 ufs.br
Resultado da etapa 2 apés recurso 21/06 ?SI;artlr das Site do Programa
Etapa 3 - entrevista ou defesa de projeto 22/06e23/06 Das 14 as | Laboratdrio do
DCI/UFS
18h DCI/UFS
Resultado da etapa 3 com pontuacio 26/06 ?Sp;lartlr das Site do Programa
até as 20h Via e-mail:
Prazo recursal 27/06a28/06 do dia | ppgci@academico.
28/06 ufs.br
Resultado da etapa 3 apds recurso 03/07 ?SI;artlr das Site do Programa
Etapa 4 - avaliacao de Curriculo Lattes - sem a presen¢a 04/07 2 05/07 At1V1dafie~ i
dos candidatos da comissdo
Resultado da etapa 4 com pontuagio 06/07 ?81;Iart1r das Site do Programa
até as 18h Via e-mail:
Prazo recursal 07 e 08/07 do dia | ppgci@academico.
08/07 ufs.br
Resultado da etapa 4 apds recurso 10/07 ?O%artlr das Site do Programa
Resultado envolvendo todas as etapas, com pontuagao 11/07 A partir das Site do Programa

14h
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até as 18h

Prazo recursal 12e13/07 do dia | Site do Programa
13/07

Resultado final com pontuacdo e lista excedentes 14/07 Izkop;lartlr das Site do Programa

Obs.: Ap6s a divulgacdo do resultado final, o candidato preto e pardo aprovado ou excedente no processo seletivo devera acompanhar as
publicagdes relativas a banca de heteroidentificacdo, bem como a convocacgao para participacdo de etapas e resultados, na péagina
www.pos.ufs.br, na aba Heteroideintificacéo.

10. MATRICULA INSTITUCIONAL

10.1. Os candidatos classificados no processo seletivo deste edital, conforme resultado final, deverdo comparecer a secretaria do
Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncia da Informacdo na data prevista para matricula institucional, de acordo com o calendério
académico da pos-graduacdo, munidos de cdpias e originais da seguinte documentacéo:
a) Capias e originais:
l. Diploma de graduagdo ou documento comprobatdrio de conclusdo da graduagdo.
Il. Historico escolar do curso de graduacao.
. Registro Geral (carteira de identidade) ou passaporte para estrangeiros com visto valido.
V. CPF (ndo obrigatdrio para estrangeiros).
V. Titulo de eleitor (para candidatos brasileiros).

VI. Comprovante de votagdo da Gltima elei¢do ou Declaragdo de quitacao eleitoral (para candidatosbrasileiros).
VIL. Certidao de nascimento ou casamento.
VIIL. Prova de quitagdo com o servigco militar (para candidatos do sexo masculino, entre 19 e 45 anos,conforme artigos

208 e 210 do Decreto n° 57.654/66) (para candidatos brasileiros).

Comprovante de regularizagao de permanéncia no Brasil, emitida pelo érgéo federal competente, no caso de estrangeiros
ndo residentes (No caso de estrangeiros ndo residentes que necessitem do comprovante de vinculo com a universidade
para requisitar regularizagao de permanéncia no Brasil, emitido pelo 6rgdo federal competente, o item X1 sera dispensado
no ato da matricula institucional,devendo, obrigatoriamente, apresentar o carimbo de entrada no pais e sera calculado o
prazo de aténoventa (90) dias para a entrega do documento na secretaria do programa.).

b) 01 (uma) fotografia 5x7 recente com fundo branco.

10.2. A documentacdo sera autenticada no momento da matricula, com a apresentacao dos originais.

10.3. A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicara no indeferimento da matricula do candidato.

10.4. Sob nenhuma hipotese a documentacao podera ser entregue fora dos prazos previstos.

10.5. Os candidatos aprovados excedentes, de todas as modalidades de vagas, quando convocados, deverdo comparecer a
secretaria do Programa de Pos-Graduagdo em data especifica, de acordo com o calendario académico da pos-graduagao,

observando as mesmas obrigacdes dos alunos classificados dentro do nimero de vagas.

10.5.1. A matricula no curso de pds-graduacéo de candidatos aprovados excedentes, serd feita, impreterivelmente, nos prazos
previstos ou datas posteriormente publicadas, conforme o calendario académico da pés-graduacao.

10.6. O abandono, cancelamento, desisténcia, desligamento, falecimento ou ndo-conclusdo de alunos do curso de pos-
graduacdo, por quaisquer motivos, ndo gera o direito de convocacao e abertura de vagas para excedentes apds o prazo
oficial de matricula de excedentes para este edital.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Para obter informagdes sobre inscri¢des, realizagao das provas e recursos, o interessado devera acessar o site
http://www.posgraduacao.ufs.br/ppgci.

11.2. As pessoas com deficiéncia e atendimentos especiais previstos na Lei n® 10.048/2000, caso necessitem de condi¢des especiais para
se submeterem as provas e as demais etapas de avaliacdo previstas neste Edital, deverdo solicita-las a coordenacdo do programa mediante
preenchimento do Formulario de solicitacdo de atendimento especial (ANEXO D).

11.3. As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do processo seletivo, serdo fundamentadas por cada membro da Comissao
de Selecéo.

11.4. O Programa de Pés-Graduagdo devera disponibilizar, quando solicitado pelo candidato, o acesso aos seus documentos e suas
correcBes das diversas fases do processo seletivo.

11.5. Este edital é publicado na pagina Oficial do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncia da Informagéo, no site
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11.6. A realizacéo da inscri¢do implica irrestrita submisséo do candidato ao presente edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

11.7. E vedada a divulgacio telefonica de resultado.

11.8. Serd eliminado do processo seletivo, a qualquer tempo, o candidato que:

11.8.1. Prestar, em qualquer documento ou no sistema de inscrigdo, declaracdo falsa ou inexata, sem prejuizo de demais penalidades
previstas em lei.

11.8.2. Utilizar ou tentar utilizar meio fraudulento em beneficio préprio ou de terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo, sem
prejuizo de demais penalidades previstas em lei.

11.9. A inscri¢do do candidato implica a aceitagdo das disposicOes, das diretrizes e dos procedimentos do processo seletivo contidos
neste edital.

11.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo e pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncia da
Informacéo.

11.12. A execucdo do processo seletivo obedecera aos prazos do cronograma do edital, garantindo a maxima transparéncia do certame e
a publicidade de todos os atos administrativos emanados, seja tanto em relacdo as regras de selecdo, quanto aos resultados da mesma.
11.13. O Regimento do Programa, as Normas da P6s-Graduacdo da UFS, Instrucdo Normativa bem como outras informacoes estdo a
disposicdo dos candidatos na péagina http://www.posgraduacao.ufs.br/ppgci

Sao Cristovao, 19 de abril de 2023.
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Profa. Dra. Alessandra dos Santos Araujo
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncia da Informacéao
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EDITAL PPGCI/POSGRAP/UFS N° 02/2023
ANEXO A - Programa para a Prova de Conhecimento

AMORIM, Igor Soares; SALES, Rodrigo de (Orgs.). Ensaios em organizacdo do conhecimento.
Florianopolis: UDESC, 2021. 212 p.: il. Disponivel em:
https://sistemabu.udesc.br/pergamumweb/vinculos/000084/000084d4.pdf.

ARAUJO, Carlos Alberto Avila; VALENTIM, Marta Ligia Pomim. A Ciéncia da Informag&o no Brasil: mapeamento
da pesquisa e cenario institucional. Anales de Investigacién (Cuba), v. 15, n. 2, p. 232-259,2019. Disponivel em:
http://revistas.bnjm.cu/index.php/anales/article/view/4536/4412.

BARBOSA, Ricardo Rodrigues Barbosa. Gestao da informacéo e do conhecimento: evolucao e conexdes.
Perspectivas em Ciéncia da Informacéo, Belo Horizonte, v. 25, nimero especial, p. 168-186, 2020.Disponivel
em: https://periodicos.ufmg.br/index.php/pci/issue/view/1157.

GOMES, Henriette Ferreira. Protagonismo Social e Mediagdo da Informacdo. Logeion: Filosofia da
Informacdo, Rio de Janeiro, RJ, v. 5 n. 2, p. 10-21, 2019. Disponivel em:
https://revista.ibict.br/fiinf/article/view/4644. Acesso em: 19 abr. 2023.

ORTEGA, Cristina Dotta; SALDANHA, Gustavo Silva. A no¢do de documento no espaco-tempo da Ciéncia da Informacéo:
criticas e pragmaticas de um conceito. Perspect. ciénc. inf., v. 24, n. especial, jan./abr. 2019.
Disponivel em: https://doi.org/10.1590/1981-5344/3920 Acesso em: 19 abr. 2023.

SIEBRA, S. A.; SILVA,F. M. O. E,; VEGA, R. G. LA. O planejamento na Curadoria Digital. Informacdo&Amp;
Sociedade: Estudos, v. 30, n. 4, p. 1-22, 2021. Disponivel em:
https://doi.org/10.22478/ufpb.1809-4783.2020v30n4.57263 Acesso em: 19 abr. 2023.

VALENTIM, Marta Ligia Pomim (Org.). Gestdo, mediacdo e uso da informacdo. S&o Paulo: Cultura
Académica, 2010. 394p. Disponivel em: https://books.scielo.org/id/j4gkh. Acesso em: 19 abr. 2023.
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EDITAL PPGCI /POSGRAP/UFS N° 02/2023
ANEXO B - Barema para avaliagédo do curriculo

ATITULACAO (Peso2 )

Atividades Pontuac¢io maxima 20 pontos
Aperfeicoamento ou atualizagdo (minimo de 180h 5/ curso
Graduacdo plena 10/curso
Curso de Especializagdo na drea do Programa ou em 4reas afins (minimo de 360h) 15/curso
Mestrado académico ou profissional na drea do Programa ou em areas afins 20/curso

B. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 3_)
Atividades Pontuac¢io maxima de 30 pontos
Docéncia em ensino superior (graduagdo) 5/semestre
Docéncia em p6s-graduagdo na area do Programa ou em areas afins 7/semestre
Atividade profissional na drea do Programa ou em areas afins (atividade clinica e/ou laboratorial 10/ano

publica ou privada)

Tutoria em cursos de graduacio a distancia

5/semestre letivo

Aprovagdo em concurso publico 5/aprovagao
Outras atividades (técnico em pesquisa, assistente de laboratdrio, etc.) 5/ano
Registro de patente 10/item
Consultoria especializada 10/patente
Membro de corpo editorial em periddico nacional 5/periddico
Membro de corpo editorial em peridédico internacional 7 /periddico
Revisor de periddico nacional 5/periddico
Revisor de periédico internacional 7 /periddico
Orientagdo concluida de TCC de graduagdo 5/orientagio
Orientagdo concluida de monografia de especializa¢do 6/orientacdo
Orientagio de iniciagdo cientifica 4 /orientagdo

[g]

. ATIVIDADES DE PESQUISA (Peso _1)

Atividades

Pontuag¢do maxima 10 pontos

Participagcdo em projetos de pesquisa aprovado por érgaos de fomento (maximo 3)

10/ projeto

PIBIC; PIBITI; PIIC

5 / projeto / ano

o

. PRODUCAO ACADEMICA (Peso _2 )

Trabalho produzido Pontuagio maxima 20 pontos
Publicagdo de trabalhos resumidos em anais de congressos, encontros, seminarios, coléquios 3/publicacio
nacionais, dentre outros

Publicagdo de trabalhos resumidos em anais de congressos, encontros, semindrios, coléquios 4 publicagao
internacionais, dentre outros

Publicagdo de trabalhos completos em anais de congressos, encontros, semindrios, coléquios 6/publicacdo
nacionais, dentre outros

Publicagdo de trabalhos completos em anais de congressos, encontros, seminarios, coldquios 7 /publicacio
internacionais, dentre outros

Publicagdo ou aceite de trabalhos completos em periédicos Qualis A1 10/publicagio
Publicacdo de trabalhos completos em peridédicos Qualis A2 9/publicagio
Publicacgdo de trabalhos completos em periddicos Qualis A3 8/publicagio
Publicagdo de trabalhos completos em periédicos Qualis A4 7 /publicacdo
Publicacdo de trabalhos completos em periédicos Qualis B1 6/publicagio
Publicagdo de trabalhos completos em periédicos Qualis B2 5/publicacdo
Publicagdo de trabalhos completos em periédicos Qualis B3 4 /publicagdo
Publicacdo de trabalhos completos em peri6édicos Qualis B4 3 /publicagdo
Publicagdo ou aceite de trabalhos completos em periddicos Qualis C 1/publicagio
Publicacio de capitulo de livro 5/capitulo
Publicacdo de livro 10/livro
Prémio cientifico (congresso, laurea) 5/prémio

E. ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 2 )

Trabalho produzido Pontuagio maxima 20
pontos

Participacdo em congressos, encontros, semindrios, coléquios, dentre outros eventos cientificos 0,5/atividade
Participacdo em cursos de curta duragdo (até 80h) 1/curso
Monitoria de disciplina na graduagdo 5/semestre
Curso de curta duragdo ministrado (até 80h) 5/curso
Participacdo em bancas examinadoras de trabalhos de conclusido de curso de graduagdo e especializagdo 3/banca
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Comissdo organizadora de eventos cientificos 3/evento
Coordenagdo em projeto registrado de extensdo 10/projeto
Participacdo em projeto registrado de extensao 5/semestre
Outras atividades julgadas pertinentes pela Comissao de Sele¢ao 0,5/item
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ANEXO C
FORMULARIO PARA RECURSO
EDITAL PPGCI/POSGRAP/UFS N° 02/2023

A Comissdo de Selegio.
1. IDENTIFICAQAO

NOME

N° DE INSCRICAO

TELEFONE

CPF

E-MAIL

2. SOLICITAGAO DE REVISAO

2.1. Prova escrita OO

2.2. Proficiéncia em lingua estrangeira O

2.3. Avaliagao do curriculo do sistema Lattes e/ou histérico escolar (I 2.4. Defesa do projeto O

2.5. Avaliagéo do pré-projeto O

2.7. Outros O

2.6. Entrevista O

3. ARGUMENTACAO LOGICA E CONSISTENTE DO CANDIDATO

: de de20

Assinatura do candidato
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EDITAL (SIGLA DO PROGRAMA) /POSGRAP/UFS N° 02/2023
ANEXO D

FORMULARIO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL DE CANDIDATOS

Eu , portador do RG ,
CPF , E-mail , Telefone ,
Candidato (a) ao processo seletivo regido pelo EDITAL PPGCI /POSGRAP/UFS N° 02/2023, ciente das disposi¢es no que concerne

ao ATENDIMENTO ESPECIAL, informo que necessito de atendimento especial e que a minha condicao (de pessoa com deficiéncia,

gestante, lactante, idoso, pessoa com nome social) ndo impede a realizagdo das atividades do curso e solicito providéncias necessarias

para realizacdo das provas, conforme discriminado abaixo.
TIPO DE ATENDIMENTO SOLICITADO:

OAtendimento Especializado (oferecido a pessoas com deficiéncia)

OAtendimento Especifico (oferecido a gestantes, lactantes, idosos)

OAtendimento pelo Nome Social

NECESSIDADE QUANTO AO TIPO DE PROVA QUE ESTA APTO A REALIZAR:

O Prova com letra ampliada fonte 18

O Prova com letra ampliada fonte 24

O Tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais
O Sala de facil acesso e mobiliario acessivel.

O N&o necessita de prova especial

O Outras (especificar)

Observacao: O candidato com cegueira ou baixa visdo devera providenciar por conta propria, os recursos especificos tipo:
reglete, puncéo, soroba, lupas, luminaria, etc.

Assinatura do Candidato



>

x X ' ® PR‘OGRRMF‘I DE‘
L SERVIGO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGCAO E PESQUISA
PROGRAMA DE POS-GRADUAC}AO EM CIENCIA DA INFORMA(;AO

EDITAL PPGCI/POSGRAP/UFS N° 02/2023
ANEXO E

AUTODECLARACAO ETNICORACIAL
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo para o Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncia da Informacio regido pelo Edital n°
02/2023/PPGCI/POSGRAP para a Universidade Federal de Sergipe.

Nome do Candidato:
CPF: RG:
E-mail: Telefone:
Declaro que sou (preto, pardo ou indio), para o fim especifico de atender ao Item do Edital
N.© / bem como estou ciente de que se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei

sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminacédo deste Processo Seletivo, em qualquer fase, e de anulagdo de minha matricula caso

tenha sido matriculado apds procedimento regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

, de de20 .

Assinatura do Candidato
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EDITAL PPGCI/POSGRAP/UFS N° 02/2023
ANEXO F

TERMO DE AUTORIZAGAO DE FILMAGEM DE BANCA DE HETERE)IDENTIFICA(;AO
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

Neste ato eu, , hacionalidade , estado civil

, portador da cédula de identidade n° , inscrito no CPF n° , residente a
Av/rua , no , complemento ,
municipio de , estado . AUTORIZO a filmagem, de acordo com a Resolu¢do n°®

23/2021/CONEPE, que regulamenta os procedimentos de Bancas de Heteroidentificacdo, somente para efeitos de utilizacdo deste
processo seletivo visando garantir a seriedade do mesmo. A presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo a utilizagéo
para analise de eventuais recursos interpostos. Por esta ser a expressdo da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem
que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, e assino a presente autorizagdo em 02
vias de igual teor e forma.

, de de20 .

Assinatura do Candidato
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EDITAL (SIGLA DO PROGRAMA) /POSGRAP/UFS N° 02/2023
ANEXO G

DECLARACAO PARA CONCORRER A VAGA RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

A Comissio Organizadora do Processo Seletivo para o Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncia da Informagao regido pelo Edital n°

02/2023 para a Universidade Federal de Sergipe.

Nome do Candidato:

CPF: RG:

E-mail: Telefone:

Declaro que estou ciente de todas as exigéncias para concorrer a vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia e que estou apto(a) para a
realizacdo das atividades de campo e laboratoriais do curso, bem como, estou ciente de que se for detectada incongruéncia ou insuficiéncia
da condicao descrita no laudo médico, conforme estabelecido na Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296/04 , no art. 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), concorrerei apenas as vagas referentes a ampla concorréncia, e também estarei sujeito, a qualquer tempo, as medidas

legais cabiveis.

Observacdes: O Laudo médico devera ser entregue junto com esta declaragéo e devera conter o nome do médico, especialidade, CRM,
carimbo e a assinatura, caso contrério, o laudo nédo terd validade. Este, também, devera ser legivel, sob pena de ndo ser considerado

vélido.

, de de20_ .

Assinatura do Candidato
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EDITAL PPGCI /POSGRAP/UFS N° 02/2023
ANEXOH

MODELO DE LAUDO MEDICO A SER ENTREGUE POR CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (NA INSCRIGAO)

Atesto, para os devidos fins de direito, que o(a) Sr.(a) apresenta a seguinte
deficiéncia(espécie) , sob o Cddigo Internacional de Doenca (CID 10)

, possuindo o seguinte grau/nivel de deficiéncia , apresentando
0 seguinte nivel de autonomia . Atesto, ainda, que a deficiéncia do(a)

candidato(a) acima evidenciada est4 de acordo com o Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/04 ,
ou com o art. 1°da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista).
Forneco, também, as seguintes informagdes complementares:
1 - se deficiente fisico, o(a) candidato(a) faz uso de drtese, prétese ou adaptacfes? ( ) sim () ndo
2 - se deficiente auditivo, anexar exame de audiometria recente (até seis meses);
3 - se deficiente visual, anexar exame de acuidade em ambos os olhos (AO), com especificacdo da patologia e do campo visual;
4 - se deficiente mental:
4.1) data de inicio: /.

4.2) especificar, também, as areas de limitagdo associadas e habilidades adaptativas:

5 - Se deficiente com deficiéncia multipla:

5.1) especificar a associagdo de duas ou mais deficiéncias:

6. Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo/Assinatura

OBS: O laudo precisa ter uma data de emissdo ndo superior a 180 dias.
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EDITAL PPGCI/POSGRAP/UFS N° 02/2023
ANEXO |

BAREMA PARA AVALIAQAO DO PROJETO DE PESQUISA
1.Pertinéncia do objeto de estudo para a &rea de Ciéncia da Informagcéo, linha de pesquisa a qual se vincula e as teméticas de
interesse do orientador (nota méxima 1,0)
() 0,0 - No projeto ndo se apresenta relagdo com a drea e/ou linha de pesquisa do PPGCI
() 0,5 - No projeto apresenta-se uma relacdo com a area e/ou linha de pesquisa do PPGCI, mas ndo explicita com dados
atuais ou argumentos a pertinéncia do préprio estudo
() 1,0 - No projeto se apresenta sua relacdo com a area e linha de pesquisa do PPGCI, apresentando, de forma explicita,
dados atuais ou argumentos da pertinéncia do préprio estudo
2.Relacéo do estudo com projetos em desenvolvimento do possivel orientador (que constam no Curriculo Lattes do
Orientador) (nota méxima 1,0)
() 0,0 - No projeto ndo se apresenta de que forma o estudo se articulara a tematica ou a um projeto de pesquisa do(a)
possivel orientador(a).
() 0,5 - No projeto ¢ explicitado de que forma o mesmo se articula a tematica de pesquisa do(a) possivel orientador(a).
() 1,0 - No projeto é explicitado de que forma se articula a um projeto de pesquisa em andamento do(a) possivel
orientador(a).
3. Tratamento do problema situando a tematica de pesquisa e apresentacdo de justificativa e objetivos (nota maxima 1,0)() 0,0 —
No projeto ndo se apresenta o problema cientifico nem a justificativa e objetivos.
() 0,5 - No projeto se formula o problema cientifico, de forma genérica, sem articula-lo com a(s) pergunta(s) norteadora(s)
do estudo e/ou a justificativa é confundida com a motivagao do estudo e/ou os objetivos ndo estdo corretamente elaborados.
() 1,0 - No projeto se descreve o problema cientifico, explicitando argumentos/dados que conduziram a(s) pergunta(s)
norteadora(s), com objetivos devidamente formulados e coerentes, além de justificativas que apontam para a relevancia do
estudo.
4. Articulagdo coerente entre a revisdo bibliogréfica, adequadamente situado no campo da Ciéncia da Informacdo, e os
objetivos pretendidos na investigagao (nota maxima 2,0)
() 0,0 - No projeto ndo se apresenta nenhuma referéncia a outras pesquisas (nacionais ou internacionais) com mesmo
objeto.
() 1,0 - No projeto se apresenta um Estado de Conhecimento (para Mestrado com referéncia nacional) sem articula-lo
com os objetivos do préprio estudo.
() 2,0 - No projeto se apresenta um Estado de Conhecimento (para Mestrado com referéncia nacional) de tal forma que se
torna compreensivel a escolha dos objetivos do préprio estudo.
5.Plausibilidade cientifica e exequibilidade da metodologia indicadas no projeto (nota maxima 3,0)
() 0,0 - No projeto nio se apresenta um caminho metodolégico exequivel para alcangar os objetivos do estudo no prazo
estabelecido (cronograma).
() 1,0 - No projeto se apresentam métodos de pesquisa exequiveis, de forma genérica.
() 2,0 - No projeto se esclarece teoricamente a escolha de métodos de pesquisa exequiveis no prazo estabelecido do estudo
(cronograma).
() 3,0 - No projeto se apresentam métodos de pesquisa exequiveis (conforme cronograma) para cada objetivo do estudo,
esclarecendo-os teoricamente e indicando instrumentos.
6.Coeréncia, atualidade e qualidade de fontes e referéncias indicadas (nota maxima 1,0)
() 0,0 - No projeto, apresentam-se fontes de tal forma que se impossibilita coeréncia entre fontes/documentos listados
nas referéncias e citagdes no estudo.
() 0,5 - No projeto, refere-se, conforme normas cientificas, a fontes bibliograficas ou a documentos basicos.
() 1,0 -No projeto, refere-se, conforme normas cientificas, a fontes bibliograficas ou a documentos basicos e de
publica¢cdes mais recentes.
7.Exposicéo de motivos que justifiquem a intencdo de cursar o Mestrado Profissional em Gestéo da Informacgéo e do Conhecimento,
a escolha do orientador e descricao das atividades profissionais e académicas atuais e carga horaria semanalusada para atendimento
dessas atividades, e do tempo disponivel para as atividades do mestrado. (nota maxima 1,0)
() 0,0 - Nao se apresentam justificativas para a escolha do mestrado nem do orientador, nem é apresentada disponibilidade.
() 0,5 - Apresentam-se justificativas parciais para a escolha do mestrado e do orientador e/ou ndo se observa disponbilidade.
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() 1,0 - Asjustificativas para a escolha do mestrado e do orientador sdo apresentadas e bem fundamentadas e é apresentada
disponibilidade para cursar o mestrado.
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EDITAL PPGCI /POSGRAP/UFS N°
02/2023ANEXO J —

MODELO DE PROJETO
REGRAS GERAIS PARA ELABORACAO DO PROJETO DE PESQUISA

O projeto a ser submetido para selecdo do Mestrado Profissional em Gestdo da Informacdo e do Conhecimento
(PROFIN) deve ser estruturado contemplando os seguintes elementos:

a) Capa (ver modelo de capa);

b) Sumaério

c) Introdugdo (contendo a problemaética, objetivos gerais e especificos, justificativa e Exposi¢cdo de motivos que
justifiquem a intencdo de cursar o Mestrado Profissional em Gestéo da Informacdo e do Conhecimento, a escolhado
orientador e descri¢cdo das atividades profissionais e académicas atuais e carga horaria semanal usada para atendimento
dessas atividades, e do tempo disponivel para as atividades do mestrado)

d) Revisdo bibliogréfica (contendo se¢des proprias que tratam do tema com uso de citagdes de autores conformea norma
ABNT 10520:2002)

e) Metodologia (incluindo proposta de intervencado com indicacao do local ou setor)

f) Cronograma

g) Referéncias

O projeto deve conter até 15 péginas e a formatacao béasica compreende 0s seguintes requisitos: espacamento entrelinhas
1,5; 2,0 cm para inicio de paragrafo; margens da pagina: 3 cm superior e esquerda e 2 cm inferior e direita. A numeragédo
das paginas deve aparecer no canto superior direito da pagina, iniciando a contagem a partir da Introdugé&o.

Para as citacOes e referéncias devem ser adotadas as normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT),
especificamente: NBR 10520 (Citacdo) e NBR 6023 (Referéncias), e para as demais partes do trabalho: NBR 6027
(Sumario), NBR 6024 (Numeracdo progressiva) e NBR 14724 (Trabalhos académicos).
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA DA INFORMACAO
MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO DA INFORMACAO E DO CONHECIMENTO

NOME DO (A) CANDIDATO (A)

TITULO DO PROJETO: subtitulo de houver

LINHA DE PESQUISA:
12 Indicagdo de orientador(a):

2% Indicacdo de orientador(a):

Sao Cristovao - SE
2023
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SUMARIO (Exemplo)

1 INTRODUGAO. ..ottt 1
1.1 Tema, motivacéo e problema de pesquisa.................ceuvenen. 1
1.2 Objetivogeral..........cooiiiii 2
1.3 ODbjetivos eSPeCIiTICOS. .....ovieii i 2
14 Justificativa... 3
2 REVISAO BIBLIOGRAFICA ..., 4
2.1 SECAOD SECUNTUANIA ..ot 4
2.1.1 SEGAO LEICIANIA ..vevereveiieeteieieicree ettt 6
2.1.1.1 SECAO QUALEINAIIA.......ccveiviiriereerieiesiestesiesteete e eee e steste e ste e e e eaeseeseeseesae e 9
2.2 SEGCAOD SECUNUANTA. .....ceviieeiect et 9
3 METODOLOGIA ...ttt 1
3.1 Classificagio da PesqUiSa. .......o.ouieiririiieiie e e 1
3.2 Populagdo € amOStra........c.ovviiie i 1
3.3 Local de INtErVENGAOD. .......ccccoieiieieieeeee e 1
34 Instrumentos de coleta e analise de dados...........ccoccoevriiinciiencinee, 1
35 Consideragdes ELiCaS. ........ouiiieiie e 1
4 CRONOGRAMAL ..ottt et sne s 1

REFERENCIAS.......cooiiiieiie ettt 1

APENDICE 1

ARttt b e et es
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1 INTRODUCAO

XXXXXHKXHKHXHKXKHXHKIIKIKHIKIKHIHKIKHKIKHIKIXHKXKIKKIKHXKIKHIHKIIKIKHIHKIKKXKHIHKIKHXXKIXXKXKXXKXX
XHXXXXXXXXXX
i9,0,9.0,0.0,0,0.0,0.0.0,0.0,0,9.0,0.0,0,0.0,:0.0.0,0,0,.0.0,0,0.0,0.0.0,0.0,0.0.6,0.0.0.0.6,0.0,0.0.0.0.0,0.0.0.0.0.0,0.0.0,0.0,0.0,.0.0.6,0.0.0,0.0,0.9,0,00,.0.0,6.90.0.6 6
XXXXXXXXXXX

)0,:0,:0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0000000000,0,0,0,0,0,0,0,0,0,0,0,0,0,0,0,0,0,0,.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0606000000000,000,0,6

1.1 Tema, motivacgao e problema de pesquisa

KHXEXXHXXXKHXXKHKXXXHXXXKHXXKHKIXHKHXXHKHXIKHXXKHKKXXHXXIHXXKHIKXXKHKXIHKHXXKHIIXXKHXXKHKEXXKHKXXIHXXKXXXKXXXXXX
XXXXXXXXXXX
$9.9,.0,:9.9.0.0.9.0.0.0.0.9.9.0.9.9.9.0.0,.0.9.0.0,.0.0.0.0.0.0.0.0.9.0.0.0.9.0.0.9.0.9.90.0.09000.900000000000000000000.0000.0000.00000004
XXXXXXXXXXX

),0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.000000000.0.0.0.0.0,.0,.0,0,0,:0,0,9,.9,:9,0,0,0.0.9.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00000000000.000000008

1.2 Objetivo geral

XXXKXXHXXKHXHKEKHXIXHKEXKEKHIHKEIHXXKIIHKIKHXXHKEXHXXKIXIHKIKHXXKEXKHKXKEXXHKEXKHXXKEXIKXKHXXHEXKHXXKEXXXXKKXXKXX
XXXXXXXXXXX
$.9,0,0,9,0.0,0,0.9,0,0,0,0.9,0,9,0,0.9,0,0.9,0.9,0,0,.9,0,0,0,0.0,0,0.0,0,9,0.9,0,0.0,0,0,.0,0.9,0,0.0,0,0,0,0,9,0,0,0,0,9,0,0,0,0.0,0.0.0,0.9,0,0.0,0.9,0,0.9,0,0,0,0,0,0,0.0,
XXXXXXXXXXX

),0,.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.000000000.0.0.0.0.0.0,.0,0,0,.0,0,9,.9,:9,0,0,0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0000000000000000008

1.3 Objetivos especificos

KHXXXXHXXXXKXKHXEX XXX XXKXKHKXXKKXXHKXKKXKHXKXXHXKXXHKXKHKXKKEXXKKXKHKXKKXXHEXXKHXXKKX XXX XKKXXXXX
XXXXXXXXXXX
$.0,9,0,:0.0.0.0,.0.0.9.0,0,.0.9.0.0,.0.9.0.0,:0.0.0.0,0.0.0.0,.0.0.0.0.0,.0.0.0.0,.0.0.0.0,0.0.0.0,0.00.0,0.0.0.0,0.0.90.0.0.00.0.9.90.09.9000.09000.00000000,0004
XXXXXXXXXXX

)9,9,0.9,0,0.0,0,0.0,0,0.9,0,0.9,0,0.9,0,0.9,.9,0.9,.0,0.0.0,0.0.0,0.9.0,0.9.0,0.0,0,0,0.0,0.0.0,0.0,.0,0.0,.0,0.0.0,0.0,.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0.0 &

1.4 Justificativa

KXXHXXXXKHHXXXXXHKXXXKIHX XX KKK XX XXX XX XKHHKXXKXHKXXXKHHKXXXKHHXXXXKHHKXXXXKHXXXKHHXX XX XXX XX

XHXXXXXKXXXXX
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0.0,0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0,0.0.0.0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0.0.0.0.00,0,0,0,0,0.0,.0.0.0.0.00,0,0,0,0,0,0.0,0.0.0.00,0,0,0,0,0,0,0,0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0,0,.0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0,0.4
XXXXXXXXXXX

)9, 9,:0.9,0,0.0,.0,0.0.0,:0.0.0,0.0,0,0.9,0,0.0,0,0.9,.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0,0,.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0. 0,08

2 REVISAO BIBLIOGRAFICA

XXXXKXXHXXXKXXKKKXKKXXXKKXXEXKKXXKXKXKKXKKXKXKKXHXXXKXXKKKXXKXXKKK XXX X XXX XEXKKXXKXXXXKXXXXX
XXXXXXXXXXX
XXXXXXXXKXXKXKXXXKXHXXXKXKXKKXXKXKXXXKXHXXXKXXEXKKXXKKKXXKXKXXXKX XXX XXKKKXXKXXXKKXXXXKXXXKXXX
XXXXXXXXXXX
XXXXXXHXXXHXXXHXXXKXXXKXXKXXXKXXXKXXKXXKXXK XXX XXX XK XXKXXKXXKXXKKXEXKXXXXXXXXXKXXXXKX.

21 Temal

KXXHXXXXKHHXXXXHKXXXKHHKXXXKHKXXXKHHKE XX KKK XXKHHKKXXKXHK XX KKK XXXKHHXXXXKHHXXXKKHKXXXKXKX XXX
XXXXXXXXX
),0,0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0,0,0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0,0,0.0.0.00.0,0,0,0,0,0,0,0.0.0.000.0,0,0,0,0,0.0,.0.0.0.00,0,0,0,0,0,0,.0.0.0.0.00,0,0,0,0,0,0,0.0.0.0.0.00,0,0,0,0,0,0.0.0 ¢

XXXXXXXXX
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XOOKKKKHKKKHKKHKHKHKKKKKKKKKKKKHKKKKKKKHKKKKKKKKKKKKKKKKKKHKKKKKKKKKKKKKKHKKKIKKKKKKKK.
2.2 Tema?2

PXKKXXHKHXKHKXXHKHXIHKHIKHKIXHKHXIHKIXKHIKHKXXKKIXHKHXKHKXXKHKIIHKIXKHKIXKHXIKKIXKKXXKHXXKKXXKXXXKXX
XXXXXXXXXXX
$.9,0,0,9,0.0,0,0.0,0,0.0,0.0,0,0.0,0.0,0,0,0,0.0,0,0,0,0.0,0,0.0,0,0.0,0,0,0,0.0,0.0,0.0.0,0.9,0.0.0,0,0,0,0.0,0,0,0,0.0,0,0,0,0.0,0,0.0,0.0,0,0.0,0.0,0,0.0,0,0,0,0.0.0,0 0,
XHXXXXXXXXXX

1,9,9,0.9,0,0.0,0,0.9,9,0.9,0,0,0,0,0.9,9,0.9,0,0.9,0,0,0,0,0,0,0,0.9,0,0.9,.0,0,0,0,0,0,.0,0,0,0,0.0,.0,0,0,0,0,0.0,0,0,.9,0,0,.9,0,0,9,0,0.0,0.0.0,0.0.0,0.&

3 METODOLOGIA

PXKXXKHXKHKXXHKHXXIHKHIKHKIIHKHXIHKHXKHIKHKIXKHKIXHIHIKHKXXKHKIIHKIXKHKIIKHXIKHKIXKHKIXKHXXKKXXKXXXKXX
XXXXXXKXXXXX
$.9,0,0,0,0.0,0,0.0,0,0.0,0.0,0,0.0,0.0,0,0.0,0.9,0,0.0,0.0,0,0.0,0.0.0,0,0,0,0.0,0.0,0.0.0,0.9,0,.0.0,0,0,0,0.0,0,0,0,0.9,0,0,0,0.0,0,0.0,0.0,0,0.0,0.0,0,0.0,0,0,0,0.0.0,0 0,4
XXXXXXXXXXX

)0, 9,:0.9,0,:0.0,0,0.0,0,:0.0,.0,0.0,0,0.0,.0,0.0,0,0.9.0,0.0.0,0.0.0,0.9.0,0.0.0,:0,0,0,0,0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0,0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0.0.&

3.1 Classificagdo da pesquisa

KXXKKXXKHXKHKXXKHXIHKHIKHKIIHKHXIHKHXKHIKHKXXKHKIXKHXKKXXKHKXKHKIXKHKIXXKHXIKHKIXXKHKXXKHXXKKXXKXXXKXX
XXXXXXKXXXXX
)9,0,0,0,0.0,0,0.0,0.0.0,0.0,0,0.0,0.0,0,0.0,0.0,0,0,0,0.0,0,0.0,0,0.0,0.0,0.0.0,0.0,0,0.0,0.9,0,.0.0,0,0,0,0.0,0,0.0,0.9,0,0.0,0.0,0,0.0,0.0,.0,0.0,0,0.0,0,0.0,0.0.0,0.0,0.0.¢
XXXXXXXXXXX

)9,.9,:0.9,0,:0.0,0,0.0,0,:0.9,0,0.9,0,0.9,0,0.0,0,0.0,.0,0.0,0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,:0.0,.0,0.0.0,0.0.0,0.0.0,0.0,0,0.0.0,.0.0.0,0.9,0,0.0,0,.0.0,0,09,0,000.08

3.2 Populacéo e amostra

KXXHXXXXKHHXXXXXHHXXXKXHXXXKHHXK XX XXX XX XKHHKXXIIHKXXKKHHKXXXKHHXXXXKHHKEX XX KKK XXKHHXXXXXXHXX XX
XXXXXXXXXXX
0,:0,0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0,0.0.0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0,0.0.0.0.0.0,0,0,0,0,0.0,.0.0.0.0.00,0,0,0,0,0,0,.0,0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0,0,.0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0,0,0.0.0.00,0,0,0,0,0,0,0.4
XXXXXXXXXXX

1.9,9,:0.9,0,0.0,0,0.0,0,0.9,0,0.9,0,0.9,0,0.9,0,0.9,0,0.0,0,0.9.0,0.9,0,0.9,0,0.0,0,0.0.0,0.0.0,0.0,0,0.0,0,0.9.0,0.0.0,0.9,0,0.0,0,0.0,0,0.0.0,0.0,0,0 &

3.3 Local de Intervencgéao

KXXHXXXXKHHXXXXXHHXXXKXHXKXXKHHKK XX XXX XX XKHHKXXKIHKXXXKHKXXXKHHXXXKHHXXXXXKHKX XX KX XXXKHXXXX
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XXXXXXXXXXX
1,:0,0.0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0.0.0.0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,.0.0.0.0.00.0,.0:0,0,0.0.0.0.0.000.0.0,0,0,0,0.0,.0.0.0.00,0.0,0,0,0,0,.0.0.0.0.0.0.0.0,0,0,0,0,0.0.0.0.00,0.0.0,0,0,0,0.4
XXXXXXXXXXX

),0,.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.000000000.0.90.0,.0.0,0,0,0,0,.0,0,0,.9,0,0,0,0.0.0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00060000000000000008

3.4 Instrumento de coleta e analise de dados

XXXKXXHKXKHXHKIKHXHKIKHKIKHIKIKHXKHIHKIKHXIHKEIHKIKIIHKIKHXHKIXKHKIIIXIHKEKHIHKIXHXXKHXIXKEKHXIXKEXKXXXKXXKXXX
XHXXXXXXXXXX
i9,0,0,0,0.0,0,0.0,0,0,0,0.9,0,9,0,0.9,0,0.0,0.9,0,0,9,0,0,0,0.9,0,0.0,0,9,0,0,0,0.9,0.0.0,0.9,0,0.9,0,0,0,0.9,0,0,0,0.9,0,0.0,0.9,0.0.0,0.0,0,0.0,0.9,0,0.0,0.0,0,0,0,0,0.0,
XHXXXXXXXXXX

),0,.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.000000000.0.0.0.0.0,0,0,0,0,:0,0,0,.9,0,0,0,0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00060000000000000008

3.5 Consideracdes éticas (se houver)
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XXXXXXXXHHXXIXHKHXXXKHHXXXIKHHKXXXKHHEXKKKHHXXXKHKXXXKHHKXXXKKHHXXXIKHHXXXKKHHXXXKXXHXXXXKX
XXXXXXXXXXXXXXX
),0,0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0,0.0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0,0,0.0.0.0.0.0,0.0,0,0,0,0,0.0.0.0.0.00,0,0,0,0,0,0,0,.0.0.0.0.0.0.0,0,0,0,0,0.0.0.0.0.0.0,0,0,0,0,0,0,0.0.0.0.0,0,0,0.¢
XXXXXXXXXXXXXX

) 9,0,0.9,0,0.0,0,0.0,0,0.9,0,0.9,0,0.9,0,0.0,0,0.9,0,0.0,0,0.0.0,0.0,0,0.0,0,0.0,0,0.0,0,0.0,0,0.0,0,0.0,0,0.0.0,0.0,0,0.0,0,0.0,0,0.0,0,00,0,0.0,0.0 8

4 CRONOGRAMA
Atividades 2023 (Set a Dez) 2024 (Jana Jul) | 2024 (AgoaDez) | 2025 (Jan a Ago)
12 atividade X
22 atividade X X
32 atividade X X
48 atividade X
52 atividade X

REFERENCIAS

Listar todas as referéncias correspondentes as citacdes de autores feitas no corpo do projeto,
adotando anorma ABNT NBR 6023:2018.

APENDICE A — Qualquer documento produzido pelo autor do projeto

ANEXO A - Qualquer documento ndo produzido pelo autor do projeto.



