SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 73/2014/CONEPE
Aprova alteragdo no Regimento Interno e
na estrutura curricular do Programa de
Pés-Graduacao em Enfermagem.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da Universidade
Federal de Sergipe, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que a proposta apresentada atende a legislacdo vigente, e em
especial a Resolucéo n° 25/2014/CONEPE;

CONSIDERANDO o parecer do Relator, Cons. ROBERTO RODRIGUES DE
SOUZA, ao analisar o processo n°19.400/2014-21;

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste Conselho, em sua Reunido
Extraordinaria, hoje realizada,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar alteragdo no Regimento Interno do Programa de Pos-Graduagdo em
Enfermagem nos termos do Anexo que integra a presente Resolucéo.

Art. 2° O Curso de Mestrado em Enfermagem serdo regidos segundo as normas
apresentadas nos Anexo que integram a presente Resolucao.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢fes em contrario
e, em especial, a Resolucdo n° 07/2013/CONEPE.

Sala das Sessoes, 10 de dezembro de 2014

REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUGAO N° 73/2014/CONEPE
ANEXO

CAPITULO |
DA CARATERIZAGAO DO PROGRAMA

Art. 1° Este Regimento institui e disciplina a organizagéo e funcionamento do Programa de Pos-
graduacdo em Enfermagem doravante identificado apenas como PPGEN.

Art. 2° O PPGEN oferece curso de pds-graduacao Stricto sensu, nivel mestrado académico.

Art. 3° O curso de Mestrado Académico é regido pelo Regimento do Programa de P6s-Graduagéo
em Enfermagem (PPGEN) e suas Instru¢cdes Normativas.

Art. 4° As atividades de pesquisa institucionalizadas e o ensino em nivel de pds-graduacdo da
UFS sdo planejados, promovidos e supervisionados pela Pré-Reitoria de P6s-Graduacdo e Pesquisa —
POSGRAP, observadas as orientagdes emanadas do Conselho do Ensino, da Pesquisa e da Extenséo -
CONEPE, como disposto no Regimento Geral e no Estatuto da UFS e na legislagdo aplicavel.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 5° O PPGEN tem os seguintes objetivos:

I. aprofundar a competéncia adquirida nos cursos de graduacéo, desenvolvendo o dominio das
técnicas de investigacdo no campo de Enfermagem, e;

Il. agrupar as potencialidades locais, regionais e nacionais, objetivando a aquisi¢éo e o
desenvolvimento de competéncia, formacao e experiéncia diversificada para
compreender,refletir e atuar em processos cientificos e tecnoldgicos na area da Enfermagem
de forma interdisciplinar.

Art. 6° O PPGEN tem por objetivo formar pesquisadores e professores pos-graduados na area de
Enfermagem, nas linhas de pesquisa em:Gestdo do cuidado no contexto do SUS e as politicas em salde e
enfermagem; e Modelos tedricos e as tecnologias de enfermagem para o cuidado do individuo e grupos
sociais.

CAPITULO 11
DA ORGANIZAGAO GERAL

Art. 7° O PPGEN tem como estrutura administrativa: Colegiado, Coordenacdo, Vice-
coordenacéo, e Secretaria administrativo-académica.

Paragrafo Unico: Todas as decisbes tomadas pelo Coordenador do PPGEN serdo em
concordancia com o Colegiado e todos os documentos de carater administrativo relativos ao mestrado
serdo elaborados e discutidos neste forum.

Art. 8° O PPGEN é gerido por um Colegiado, composto por um/a Coordenador/a e um/a Vice-
Coordenador/a, professores permanentes do curso, um/a representante do corpo discente como membro
titular e outro/a como suplente, escolhidos/as, por votacdo, pelos seus pares. O mandato dos
Coordenadores e Vice-coordenadores do colegiado serd de dois anos, permitida uma reconducao, através
de nova eleigdo. O/A Vice-Coordenador/a substitui o/a Coordenador/a em suas faltas e impedimentos.



8§ 1° O Coordenador e 0 Vice-coordenador serdo escolhidos pelo Colegiado, dentre 0s membros
do Colegiado através de votacgdo secreta.

8 2° A representacdo discente serd composta por um membro titular e um suplente, que assume na
falta do primeiro, ambos eleitos dentre e pelos alunos regularmente matriculados no Programa de Pds-
Graduagdo em Enfermagem para o0 mandato de um ano, permitindo uma reconducéo.

Art. 9° O Colegiado constitui 6rgdo deliberativo de politica administrativa e académica do
PPGEN, tendo como atribuigdes:
I. exercer a supervisao didatica do curso de mestrado do Programa, bem como propor medidas e
providéncias visando a melhoria da formacao oferecida pelo curso;
I. aprovar a oferta de disciplinas do curso e seus respectivos professores, para cada periodo
letivo;

I1l. apreciar e sugerir nomes de professores para orientar alunos, e para ministrar disciplinas no
curso do Programa, na forma definida pelo seu regimento;

IV. apreciar diretamente ou por meio de comissdo, planos de trabalho que visem a elaboracéo de
dissertagéo;

V. aprovar nomes de examinadores que constituam bancas de julgamento de exame de

VI. qualificacdo e de defesa;

VII. propor o desligamento de alunos, nos casos ndo previstos neste Regimento;

VIII. alterar o regimento do Programa e encaminha-lo, ap6s aprovacao interna, ao Comité de Pos-
Graduacéo do qual faga parte, para apreciagdo, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, e
posterior encaminhamento ao CONEPE, para a homologagéo final;

IX. designar professores para comisséo diversas;

X. julgar e deliberar a qualguer momento, sobre credenciamento e descredenciamento de
professores;

XI. decidir sobre a instauragéo de processos administrativos envolvendo discentes ou docentes do
Programa, a fim de coibir atos e préaticas que estejam em desacordo com regras especificas e
com a ética cientifica de forma geral;

XII. decidir sobre qualquer assunto de ordem académica que Ihe seja submetido pelo coordenador
do curso, e,
XII1. decidir sobre 0s casos omissos.

Paragrafo Unico: O Colegiado funcionara com o coordenador e 0 minimo de 50% mais um dos
membros do colegiado do curso promovido pelo PPGEN, ou 1/3 dos mesmos, caso 0 numero de
professores permanentes ultrapasse 21 (vinte e um), e deliberard por maioria dos votos de seus membros.

Art. 10.0 Colegiado reunir-se-& mediante convocagdo escrita do Coordenador, afixada no quadro
de aviso do Programa ou por meio eletrénico (e-mail), com um minimo de 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia e com presenca da maioria simples dos seus membros.

Paragrafo Unico: As deliberagdes do Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em
Enfermagem da UFS serdo tomadas pela maioria simples de votos dos membros presentes.

Art. 11. O Colegiado sera regido pelo Regimento Interno do Programa de P6s-Graduacdo em
Enfermagem em consonancia com as normas e procedimentos para funcionamento da pds-graduacao.

Art. 12. Deverdo ser observadas as seguintes condicfes basicas quanto a estrutura e
funcionamento do Colegiado do PPGEN:
I. nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Vice-coordenador assumira a Coordenagdo
um membro eleito pelo colegiado do programa;
I. no caso de vacancia do cargo de Coordenador ou Vice-coordenador, observar-se-a o seguinte:
a) se tiverem decorrido 2/3 (dois tercos) do mandato, o professor remanescente assumira a
Coordenacdo até a complementacdo do mandato;
b) se ndo tiverem decorrido 2/3 (dois tercos) do mandato, deveré ser realizada, no prazo de 60
(sessenta) dias nova eleigéo;
¢) na vacancia simultanea dos cargos de Coordenador e Vice-coordenador, assumira a
coordenacéo o docente indicado pelo colegiado do curso.



Art. 13. A Coordenacdo Geral do PPGEN ¢ vinculada imediatamente a Pré-Reitoria de Pos-
Graduacéo e Pesquisa (POSGRAP).

Art. 14.S8o atribuicdes do Coordenador Geral do PPGEN, além das demais constantes nesse
Regimento:
I. dirigir e supervisionar a Secretaria Geral do Programa;
Il. encaminhar, na época devida, os procedimentos e documentacao necessaria ao processo
seletivo, e divulgar os resultados do referido processo seletivo;
I11. elaborar e submeter & apreciacdo do Colegiado, na época devida, as documentagoes
necessarias, os relatorios e os planos previstos neste Regimento;
IV. por em execucdo as decisdes aprovadas pelo Colegiado do Programa;
V. representar o Programa junto a entidades de caréater cultural e cientifico;
VI. representar o Programa em Congressos, Coloquios e outros eventos de carater cultural e
cientifico;
VII. delegar a membros do corpo docente a representacdo do Programa;
VIII. manter informado o Colegiado sobre eventos e oportunidades favoraveis ao desenvolvimento
do PPGEN;
IX. cuidar do cumprimento das normas disciplinares e éticas no ambito do programa, ouvido o
Colegiado;
X. presidir as reunides do Colegiado;
XI. organizar o calendério de atividades do Programa e,
XII. convocar reunides ordinarias mensalmente, e extraordinarias a qualquer tempo, e exercer a sua
presidéncia, cabendo-lhe o direito de voto, inclusive de qualidade.

Art. 15.S80 atribuicBes do Vice-coordenador Geral:

I. substituir o Coordenador Geral do Programa em suas faltas ou impedimentos, e,

Il. auxiliar o Coordenador Geral do Programa nas atividades académico-administrativas do Curso
de Mestrado em Enfermagem.

Art. 16.A Secretaria Administrativa- académica do Programa de P6s-Graduacao, exercida por um
Secretario, € 0 6rgdo executor dos servigos administrativos dos Programas de Po6s-Graduagdo em
Enfermagem, competindo-lhe:

I. manter atualizados os documentos relativos aos estudantes do Programa;

Il. receber e processar os pedidos de matricula;

I1l. processar e informar todos os requerimentos de estudantes matriculados e de candidatos ao
Programa;
IV. distribuir e arquivar os documentos relativos a atividade didatica e administrativa do
Programa;
V. preparar e encaminhar os processos de solicitacdo e expedi¢do de diplomas;
VI. manter atualizada a colecao de leis, decretos, portarias, circulares e resolucfes que
regulamentam os Programas de P6s-Graduagé&o;
VII. auxiliar a Comisséo de Bolsas em todos os aspectos referentes a solicitacdo, concesséo e
renovacdo de bolsas de pds-graduacao;
VIII. operacionalizar a convocacao das reunides do Colegiado;
IX. manter os corpos docente e discente informados sobre resolu¢des do Colegiado, da Comissao
de Pds-Graduacéo e do Conselho do Ensino, da Pesquisa e da Extens&o;
X. expedir documentos e fornecer informacGes ao corpo docente e discente a respeito do
Programa, e,
XI. realizar outros servicos de secretaria pertinentes ao Programa.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 17. Constitui o corpo docente do PPGEN os profissionais com titulo de Doutor obtido ou
revalidado em instituigdes credenciadas e habilitadas pela CAPES/MEC, que atendam aos requisitos
indicados pelo Colegiado do Programa quanto & qualificacdo e producéo técnico-cientifica.



§ 1° Constituem categorias de docentes do curso:

I. Docentes Permanentes — Docentes ou pesquisadores das instituicdes associadas, vinculados
ao curso e com dedicacdo integral as atividades de ensino de graduacéo e pos-
graduacdo,pesquisa e extens&o;

Il. Docentes Visitantes — Docentes ou pesquisadores aposentados ou com vinculo funcional com
outras instituicdes, que sejam liberados das atividades correspondentes a tal
vinculo,convidados, por indicacdo do Colegiado do Programa, para participar das atividades
de ensino, orientacdo e pesquisa no curso, por um periodo continuo de tempo e em regime de
dedicacdo integral, e,

I1l. Docentes Colaboradores — Docentes ou pesquisadores, convidados, por indicacéo do
Colegiado do Programa, que ndo se enquadram nem como docentes permanentes nem como
visitantes, mas que participam de forma sistematica de atividades do Programa, independente
de terem vinculo ou ndo com a Instituicao.

§ 2° A critério do Colegiado, professores e pesquisadores doutores estrangeiros de notorio
saber,poderdo integrar o corpo docente de colaboradores do Programa.

§ 3° Os professores colaboradores e visitantes ndo tém direito a voto no Colegiado do Programa
de Pds-Graduagdo em Enfermagem.

84° Desde que se mantenha o nimero minimo regido pelo artigo 31 da Resolugdo 25/2014 do
CONEPE que estabelece o funcionamento dos cursos de pds-graduacao na UFS:

I. os docentes permanentes que comporao o Colegiado serdo eleito dentre e pelos seus pares para
um mandato de dois anos, por meio de elei¢do a ser realizada pela coordenacgao do programa
de pos-graduagéo;

Il. é facultado ao docente do Programa solicitar o seu desligamento do Colegiado do PPGEN, a
qualquer momento;

I11. caso um docente falte a reunido por 3 (trés) vezes consecutivas ou 5 (cinco) vezes alternadas,
durante o periodo de um ano, sem justificativa, 0 mesmo sera descredenciado do Programa.
Serdo consideradas justificativas: atestado médico, participacdo em bancas e congressos,
colaboragdes técnicas e viagens a trabalho, ou quando o docente estiver gozando de suas
férias.

Art. 18. Para integrar o corpo docente do Programa, o professor e/ou pesquisador precisara ser
credenciado pelo Colegiado do Programa de acordo com as recomendagdes da instrucdo normativa
especifica para esse fim aprovadas pelo respectivo colegiado.

Art. 19. Sdo atribuigdes do Corpo Docente:
I. ministrar aulas;
Il. orientar trabalhos de campo;
I1l. promover seminarios;
IV. participar de comissdes de sele¢do e examinadoras;
V. orientar trabalhos académicos;
VI. desempenhar todas as atividades, dentro dos dispositivos regulamentares, que possam
beneficiar o Curso;
VII. manter perfil académico adequado em nivel de mestrado académico, segundo as exigéncias da
CAPES, e,
VIII. manter atualizado seu Curriculum Lattes a cada quatro meses, no minimo.

Paragrafo Unico: Os membros do corpo docente permanente dever&o oferecer as disciplinas sob
sua responsabilidade, de forma condensada ou extensiva, a0 menos uma vez a cada ano; ficando, em caso
contréario, impedidos de aceitar novos orientandos, salvo justificativa aceita pelo Colegiado do Programa.

Art. 20. Os docentes que nao oferecerem disciplinas por um periodo de 4 (quatro) semestres
estardo automaticamente descredenciados do Programa.



CAPITULO V
DO CORPO DISCENTE

Art. 21.0 Corpo Discente do Programa é formado por alunos regulares, portadores de diplomas
de cursos de graduacdo em Enfermagem, de Instituicbes de Ensino Superior nacionais e estrangeiras,
reconhecidos pelo Ministério da Educacao.

CAPITULO VI_
DO INGRESSO DISCENTE E DEFINIGAO DE ORIENTADORES

Art. 22. O ingresso no curso sera realizado mediante processo de selecdo, o qual sera definido
mediante edital especifico e constara das etapas eliminatoria e classificatoria.

8 1° O edital de abertura das inscri¢fes para selecdo, homologado pelo Colegiado do Programa,
indicara o nimero de vagas, as condi¢fes exigidas dos candidatos, o valor da taxa de inscricdo, as datas,
0s horarios e o0s locais em que as provas serdo realizadas, bem como os critérios de avaliacao.

§ 2° O prazo de inscricdo é de no minimo 15 (quinze) dias, contados a partir da publica¢do do
Edital na Internet e/ou afixacdo no mural de avisos da secretaria do PPGEN.

§ 3° Serdo aceitos como candidatos os graduados em enfermagem apds aprovacédo pelo Colegiado
do Programa.

Art. 23. Os alunos classificados no processo seletivo deverdo matricular-se seguindo as normas
vigentes, em data fixada pelo calendario académico da P6s Graduagéo.

Paragrafo Unico: O aluno que, na matricula inicial, ndo obedecer ao prazo previsto perdera o
direito a vaga podendo, a critério do Colegiado do Programa, ser substituido por outro em ordem de
classificagdo.

Art. 24. As vagas serdo ofertadas anualmente de acordo com a disponibilidade do programa e do
numero de docentes credenciados, respeitando as normas vigentes da UFS.

Art. 25. No inicio do periodo letivo de cada turma serdo definidos os orientadores para cada
mestrando iniciante.

§ 1° Caso haja mais de um aluno interessado por professor, o coordenador designara o orientador
segundo ordem classificatoria.

§ 2° O orientador e orientando definirdo, até dois meses apds a realizagdo da matricula, o titulo do
projeto de pesquisa a ser desenvolvido, durante sua permanéncia no curso, e posteriormente entregue a
Coordenacéao do Programa de Pds-Graduagéo.

§ 3° Mudanca de orientacdo s6 acontecera em caso excepcional, até o segundo semestre do
curso,se 0 Colegiado do PPGEN aprovar pedido assinado e datado pelos envolvidos, o Coordenador ou
Vice-coordenador.

§ 4° O aluno podera solicitar mudanca de orientador por meio de requerimento fundamentado,
instruido com a aquiescéncia do novo orientador escolhido, dirigido ao Coordenador, o qual devera ouvir
o orientador inicial e emitir parecer, a ser encaminhado para a decisdo do Colegiado do Programa.

8§ 5° O orientador poderd dispensar a orientacdo de determinado aluno, por meio de requerimento
fundamentado, dirigido ao Coordenador, o qual devera ouvir o aluno envolvido e emitir parecer, a ser
encaminhado para a decisdo do Colegiado do Programa.

8§ 6° A mudanca de orientacao solicitada ocorrerd mediante aprovacdo do colegiado.



87° O aluno regular do Programa de PoOs-Graduagdo em Enfermagem, podera ter,
facultativamente, um segundo orientador (co-orientador).Para tornar-se co-orientador, o orientador
principal do aluno devera apresentar requerimento que sera apreciado pelo colegiado do PPGEN.

Art. 26. Os orientadores e co-orientadores deverao possuir o titulo de doutor e:

I. ter experiéncia anterior na orientacdo de alunos em trabalhos de iniciacdo cientifica ou
monografias académicas ou dissertagdes ou teses;

Il. apresentar producdo cientifica regular e na forma de publicagdes;

I1l. estar ativo na linha de pesquisa em que oferece orientagdo, e,

IV. empenhar-se para que o candidato ndo ultrapasse o tempo méaximo definido pelo Regimento
Interno do Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem e nas Normas de Funcionamento da
Pbs-Graduacdo, preservando-se os prazos de 24 (vinte e quatro) meses para mestrado e 48
(quarenta e oito) meses para doutorado.

Art. 27. Cabe ao orientador:
I. orientar o aluno na organizacdo de seu plano de estudo e assisti-lo em sua formacéo
académica;
Il. verificar o andamento do plano de estudos e propor alteraces do mesmo, quando julgar
Necessario;
I1l. dar assisténcia ao aluno na elaboracdo e na execucéo de seu trabalho académico,
acompanhando, orientando, revendo e avaliando este trabalho;
IV. solicitar a designagdo de Comissdes Examinadoras e Julgadoras;
V. presidir as Comissoes referidas no item anterior, e,
VI. cumprir 0s prazos e normas estabelecidas no presente regimento e em outras instrugdes
emitidas pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Enfermagem.

Art. 28. O nUmero maximo de orientandos por orientador sera de 3 (trés).

Paragrafo Unico: O limite de orientandos s6 podera ser ultrapassado nos casos de troca de
orientador por parte do aluno, e ndo havendo outro em condi¢des de orienté-lo, ou quando o nimero de
temas num dado periodo for inferior ao numero de alunos, desde que aprovado pelo Colegiado do
Programa de P6s-Graduacdo em Enfermagem.

CAPITULO VII
DAS MATRICULAS

Art. 29. A matricula seréa feita por disciplinas, dentre aquelas ofertadas no programa de estudo do
aluno e constantes do elenco oferecido em cada semestre.

Art. 30. A matricula de discentes regulares é efetuada mediante aprovacdo na selecdo e
apresentacdo de documentacdo especifica do/a discente e é renovada pelo mesmo, a cada semestre
subsequente até a entrega da dissertag&o.

Paragrafo Unico:O conjunto de disciplinas optativas sera escolhido de comum acordo entre
orientador e orientando, de preferéncia em funcdo do projeto de pesquisa a ser desenvolvido para
dissertacdo.

Art. 31. O aluno poderé solicitar o trancamento da matricula em disciplina antes de transcorrido
1/4 (um quarto) das atividades da mesma.

§ 1° O pedido de trancamento devera ser acompanhado de uma anuéncia do orientador e de uma
reformulacgéo do plano de atividades do discente.

§ 2° Os pedidos de trancamento estdo sujeitos a aprovacdo pelo Colegiado do Programa, que
levard em consideracdo para o seu deferimento o ndo comprometimento da conclusdo do Curso, e
somente em caso de aprovagao € que o referido trancamento se efetivara.



8§ 3° N&o sera permitido o trancamento de matricula em uma mesma disciplina duas vezes.

§ 4° O cancelamento, trancamento e/ou substitui¢do de disciplinas matriculadas s6 podera ocorrer
com a anuéncia do orientador e aprovacgdo do Coordenador do Curso.

§ 5° E vedado o trancamento de disciplinas que comprometam a integralizacdo dos créditos antes
da matricula na atividade de trabalho final do curso.

§ 6° Em caso de trancamento de disciplina, o discente bolsista se submeterd as disposi¢oes
prevista pela agéncia de fomento.

§ 7° O trancamento de disciplinas devera obedecer ao calendéario da POSGRAP/COPGD.

Art. 32.0 colegiado do curso se posicionard semestralmente sobre a oferta de vagas para alunos
especiais, caso aprovada tera como referencia as normas especificas da pos-graduacéo.

§ 1° A selecéo desses alunos é efetuada por meio de processo seletivo especifico, com Edital
publicado para tanto, previamente aprovado pelo Colegiado do PPGEN.

§ 2° Ao Aluno Especial, é permitido cursar até 06 (seis) créditos dentre as disciplinas constantes
da estrutura curricular do curso. As obriga¢es do Aluno Especial serdo as mesmas dos Alunos Regulares.

§ 3° Recebera o aluno especial, certificado por todas as atividades realizadas nessa condi¢do. Os
créditos obtidos nessas disciplinas serdo integralizados ao historico escolar do aluno, posteriormente, caso
ele venha a ser selecionado para ingresso no Programa como Aluno Regular, no prazo maximo de dois
anos, mediante solicitacdo dirigida ao colegiado do PPGEN.

Art. 33. A critério do colegiado do PPGEN poderdo ser aceitos até 03 (trés)créditos em
disciplinas obtidos em outras Institui¢des, ou 06(seis) créditos em disciplinas cursadas na condi¢do de
aluno especial no PPGEN, observando-se a paridade de carga horéria/créditos e conteudo.

Art. 34. O/A discente é desligado (a) do Programa quando:
I. néo efetuar matricula em atividade ou disciplina em um periodo qualquer;
Il. ultrapassar os prazos regimentais do Programa, sem a prévia autorizacdo do Colegiado;
I11. obtiver duas (02) reprovagdes, dois conceitos insuficientes (D ou E), em disciplinas no mesmo
periodo letivo ou em periodos letivos diferentes;
IV. quando for reprovado duas vezes no exame de qualificag&o;
V. obtiver o conceito “D” (ndo aprovado) na dissertagdo, ou,
VI. cometer atos que impliquem a infracdo de normas éticas, tais como plagio e outros que possam
ser considerados como infracGes a ética.

Paragrafo Unico: Depois de desligado/a, o/a discente s retorna ao Programa se submeter-se
anova selecdo. Aqueles/as que infringirem o disposto no inciso V deste artigo ndo podem se submeter a
nova seleg&o.

Art. 35. As condigdes para obtencéo do diploma s&o:
I. completar o nimero de creditos exigidos, de acordo com as normas curriculares do curso,antes
de realizar matricula em atividade de trabalho final de curso, e,
Il. obter um coeficiente de rendimento ndo inferior a “C”.

CAPITULO VIII
DAS BOLSAS

Art. 36. A cota de bolsa destinada ao Programa de Po6s-Graduacdo em Enfermagem sera
distribuida segundo os critérios definidos pela Instrugdo Normativa especifica.

Art. 37. Considerando-se que a consecucdo do perfil pretendido para os alunos do Programa
depende, essencialmente, de uma vivéncia diaria junto as atividades de ensino e pesquisa, terdo acesso a
bolsa os candidatos que tenham condicdes expressas de dedicarem-se integralmente ao curso.



Art. 38. O aluno bolsista que ao final de cada semestre possuir um aproveitamento inferior a 80%
sera avaliado pelo Colegiado do Programa, que definira sobre a continuidade da bolsa.

CAPITULO IX
DAS DISCIPLINAS, DO APROVEITAMENTO E DOS CREDITOS

Art. 39. O prazo de concluséo do curso pode ser prorrogado de acordo com as normasda
POSGRAP ou da CAPES, observando:

I. a prorrogacdo sera de até 6 (seis) meses, por motivo de doengado discente ou de pessoa que
requeira seus cuidados;

Il. em qualquer situacdo, o pedido deve ser feito pelo discente, na forma deprocesso
administrativo destinado ao Coordenador do PPGEN, devidamente comprovado e
acompanhado de atestadomédico, plano de concluséo do curso, incluindo a data de defesa de
dissertagdo. Todos o0s documentos deverdo ser assinados pelo/a discente e pelo
seuorientador/a;

I1l. os documentos serdo analisados pelo Colegiado do Programa, que decidira se concede, oundo,
a prorrogacdo. Caso o discente ndo apresente sua dissertacdo no prazo legal, sera desligado
doPrograma.

Art. 40. As matérias ofertadas nos cursos de pos-graduacdo sao agrupadas em disciplinas e
atividades ministradas sob a forma de aulas expositivas, seminarios, discussdes em grupo, trabalhos
praticos e outras metodologias.

Art. 41. O curso sera desenvolvido por meio de oferta de disciplinas e atividades.

§ 1° Para concluir o curso o aluno cumprira, pelo menos, vinte e quatro (24) créditos de
disciplinas, distribuidos segundo instru¢do normativa especifica.

§ 2° O aluno devera cumprir com os créditos referentes as disciplinas e as atividades obrigatérias,
e complementar com as disciplinas e as atividades optativas.

§ 3° Além dos créditos em disciplinas e atividades, o aluno também devera ser aprovado em todas
as atividades, dentre elas as atividades deExame de Qualificacdo e Defesa de Dissertacéo.

Art.42.A estrutura curricular do programa esta composta por disciplinas obrigatérias e optativas.

§ 1° Defini-se como disciplina obrigatéria um conjunto de estudos e atividadescorrespondentes a
um programa desenvolvido em um periodo letivo, com nimero de créditos prefixados que devem ser
cursados com assiduidade e aproveitamento para a conclusdo do curso. As disciplinas obrigatérias séo
comuns a todos os alunos do curso, e devem ser preferencialmente cursadas segundo a oferta do
programa.

§ 2° Define-se como disciplina optativa a disciplina de livre escolha do aluno dentre as disciplinas
oferecidas pelo PPGEN ou em outros programas que contemplarem a formacao profissional em area afins
a de concentracdo. A carga horéria serd computada no total geral da estabelecida pelo curso.

Art. 43. Cada disciplina tem uma carga horaria expressa em créditos, aprovada pelo colegiado
doPrograma.

§ 1° cada unidade de crédito correspondera a 15 (quinze) horas de atividades programadas,
compreendendo disciplinas (obrigatdrias e optativas) e atividades pedagdgicas.

§ 2° Pelo menos a metade do numero minimo de créditos exigido deve ser integralizado por meio
de disciplinas, podendo o restante ser integralizado por meio das demais atividades previstas no projeto
pedagogico.



Art. 44. O curriculo do curso é composto de um elenco de atividades e disciplinas obrigatérias e
optativas. As disciplinas sdo caracterizadas por um codigo, denominacdo, carga horaria, nimero de
créditos, ementa e bibliografia bésica.

8§ 1° As disciplinas séo agrupadas nas areas de concentracdo Enfermagem, Cuidado e Salde, de
acordo com o respectivo contetido programético e com as seguintes caracteristicas:
I. adarea de concentragdo é o campo especifico em que se situa o objeto de estudo, e,
Il. o dominio conexo é qualquer conjunto de disciplinas ndo pertencentes ao campo
especifico,mas consideradas necesséarias a formacéo do aluno.

§ 2° O elenco de disciplinas deve ser organizado de modo a conferir flexibilidade ao curriculo e
aatender os alunos nas suas linhas de pesquisa.

Art. 45. As disciplinas sdo ofertadas de acordo com as possibilidades do corpo docente,
observados 0s prazos de duracdo e demais exigéncias curriculares do regimento do Programa.

Art. 46. A criacdo, alteragdo ou desativacdo de disciplinas sdo atribuicbes do colegiado do
Programa.

§ 1° A proposta de criacdo ou de alteracdo de disciplina devera conter:
I. justificativa;
Il. ementa e bibliografia;
I1l. numero de horas de atividades;
IV. namero de créditos;
V. indicagdo das areas que poderdo ser beneficiadas, e,
VI. professor(es) responsavel(eis).

§ 2° A proposta de criagdo ou alteracdo de disciplina devera demonstrar que:
I. ndo havera duplicagdo de meios para fins idénticos;
Il. existem recursos humanos para ministrar a nova disciplina dela resultante.

Art. 47. A estrutura curricular é de competéncia do colegiado do Programa, e devera ser aprovada
por meio de Instru¢cdo Normativa, para sua implementacao.

Art. 48. O aproveitamento nas disciplinas, seminarios e outras atividades didaticas ocorrera por
meio de um processo continuo de interagdo professor-aluno e, para fins de aprovagdo, as exigéncias
minimas serdo definidas pelos docentes.

Art. 49. O cumprimento das exigéncias definidas para cada disciplina, seminario ou outras
atividades didaticas, implicard na atribuicio de um conceito, conforme define as Normas de
Funcionamento da Pds-Graduacdo da UFS:

A — Excelente, equivalente a um aproveitamento entre 90% a 100%;

B — Bom, equivalente a um aproveitamento entre 80% a 89%;

C — Regular, equivalente a um aproveitamento entre 70% a 79%;

D — Insuficiente, equivalente a um aproveitamento inferior a 70 %

E — Frequéncia Insuficiente, corresponde a uma frequéncia inferior a 75%.

§1° Sera considerado aprovado na disciplina o aluno que, necessariamente, apresentar frequéncia
igual ou superior a setenta e cinco por cento (75%) das atividades desenvolvidas e conceito igual ou
superior a “C”.

82° O/A discente que obtiver conceito inferior a “C” em uma disciplina obrigatoéria pode repeti-la
uma Unica vez, e em uma disciplina eletiva, pode substitui-la, no curriculo, por outra.

§ 3° Nas atividades que ndo possuem créditos, tais como Exame de Qualificacdo de Mestrado,
Dissertacdo, Seminario de Pesquisa, Oficina de Pesquisa e Estadgio de Docéncia o conceito sera
APROVADO ou REPROVADO.



Art50. Em casos especiais e obedecendo a critérios estabelecidos pelos colegiados
dosProgramas, durante o curso de Mestrado, sera permitida ao aluno a mudanga para o curso de
Doutorado, com aproveitamento dos créditos j& obtidos, com a prévia aprovacdo do Colegiado.

Art. 51. Dos créditos a serem obtidos, o aluno devera cumprir:

I. 13 (treze) créditos em disciplinas obrigatérias do programa;
I1. 05 (cinco) créditos em disciplinas optativas do programa, e,
I1l. 06 (seis) créditos em atividades optativas.

§ 1° Seminario de pesquisa é uma atividade optativa que subsidia o processo de elaboracdo da
dissertacdo do mestrado com participacdo de alunos e docentes no sentido de aprimorar o projeto de
pesquisa e seu desenvolvimento.

§ 2° Oficina de pesquisa é uma atividade optativa do programa que consiste na pratica de pesquisa
desenvolvida pelos alunos e coordenada pelos orientadores, por meio da constru¢cdo do projeto de
pesquisa e participacdo em grupos de pesquisa. Também vivéncia das etapas de divulgacdo do
conhecimento cientifico, por meio de artigos cientificos destinados a publicacdo e textos para
apresentacdo em eventos cientificos.

Art. 52. O Estégio de Docéncia se destina a preparar o aluno de pds-graduacéo para a docéncia de
nivel superior, assim como contribuir para a qualificagdo do ensino de graduacdo. As atividades serdo
desenvolvidas como estabelecido nos incisos abaixo:

I. 0 estagio de docéncia para alunos regulares do PPGEN tem carater obrigatorio para bolsistas e
ndo bolsistas, esta atividade seréa realizada levando-se em consideracgdo a legislacdo vigente da
CAPES para este assunto;

Il. para os alunos regulares do Programa de Pés-Graduacdo em Enfermagem o estagio de
docéncia seré realizado em ensino universitario de graduagao nos cursos do Departamento de
Enfermagem com duragéo de no minimo um semestre letivo, levando-se em consideragdo uma
carga horéria total minima de 60 (sessenta) horas integralizadas em 04 (quatro) horas
semanais;

I1l. o estagio de docéncia devera ser orientado por um professor vinculado ao PPGEN e realizado
a partir do segundo semestre letivo contado a partir da matricula como aluno regular;

IV. ainscri¢do para o estagio de docéncia deverd ocorrer com a anuéncia do orientador até antes
do final do semestre letivo anterior ao pretendido para o estagio, de acordo com cronograma e
prazos estabelecidos pelo Colegiado do PPGEN.

V. a Coordenacgdo do PPGEN se responsabilizara pela operacionaliza¢do dos estagios, de comum
acordo com o Departamento de Enfermagem;

VI. o estudante devera apresentar um relatério aprovado pelo orientador, contendo:

a) nome, codigo e ementa da disciplina e turma(s);
b) carga horaria;
c) contedo ministrado;
d) estratégias didaticas desenvolvidas;
e) auto avaliacéo
f) avaliacdo do superior.
VII. aatuagdo do discente nesta atividade poderd ser feita de duas formas:
VIII. por meio de atividade pedagdgica, na qual a atuagdo do discente limita-se apenas ao auxilio ao
professor, competindo a este a integral responsabilidade pela disciplina, ou,

IX. por meio de vinculo como professor voluntario, conforme Resolucdo da UFS especifica para
esta finalidade, sob a superviséo de um docente vinculado ao programa. Esta modalidade se
aplica apenas para alunos do Doutorado.

Art. 53. Com relacdo ao aproveitamento de créditos adquiridos em outros cursos de mestrado
reconhecido, requerido pelo aluno e devidamente justificado pelo orientador, deverd ser apreciado pelo
Colegiado do Programa, ndo podendo exceder a 25 % (vinte e cinco por cento) dos créditos em
disciplinas do curso.



8§ 1° Somente poderdo ser aceitas disciplinas que tenham sido cursadas em época nédo anterior a 2
(dois) anos a partir da matricula do candidato no curso como aluno regular.

§ 2° Para os fins do disposto neste Artigo, o candidato devera fornecer os certificados de
conclusdo com aproveitamento, acompanhado dos respectivos programas lecionados nas disciplinas
cursadas.

CAPITULO X )
DO EXAME DE QUALIFICAGAO E DISSERTAGAO

Art. 54. O exame de qualificacdo seguira a instrucdo normativa especifica e devera ser realizado
até seis meses apads ingresso do discente.

Paragrafo Unico: O foco do exame de qualificagio deve ser a melhoria do projeto por meio
dacritica do docente avaliador, das respostas do aluno e da sintese feita pelo orientador para o
atendimentodas orienta¢cfes da banca. No exame de qualificacdo deve-se:

I. debater ideias e apresentar possiveis sugestdes de redefinicdo tedrico-metodoldgica

aocandidato, tomando como referéncia sua proposta de investigacao cientifica, e,
Il. avaliar o grau de preparo do candidato para elaboracéo de sua dissertacdo de mestrado.

Art. 55. A banca examinadora sera composta pelo orientador e por dois membros e um suplente,
guepodem ser internos ou externos. O examinador interno pode ser um professor do PPGEN.

Art. 56. Respeitando-se a condicdo de que a banca tenha no minimo dois membros presenciais,
aparticipacdo do examinador externo pode ser feita por meio de parecer escrito ou por video conferéncia.

Paragrafo Unico: No caso do aluno ndo ser aprovado no Exame de Qualificacdo, o orientador
devera solicitar acoordenacdo a realizacdo de novo exame de qualificacdo, até o prazo maximo de trinta
dias a contar da data de realizagdo do exame.O descumprimento do prazo trard o desligamento do aluno
do Programa.

CAPITULO XI
DA DISSERTAGAO

Art. 57. A realizacdo da dissertacdo seguira a instrugdo normativa especifica e devera ser
realizado dentro do prazo estabelecido pelo programa.

CAPITULO XII
DO TITULO

Art. 58.0 grau conferido pelo Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem € o de Mestre em
Enfermagem, com a respectiva Area de Concentrag&o.

Art. 59. A dissertacdo de Mestrado constitui um instrumento essencial & formagéo do aluno, na
qual ele deve demonstrar dominio do tema escolhido, capacidade de sistematizacdo de ideias e de
utilizagdo dos procedimentos Metodoldgicos e Cientificos.

Art. 60. Os requisitos para a obtencéo do grau de Mestre s&o:
I. integralizacdo obrigatéria de um minimo de 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas
obrigatorias, optativas e atividades obrigatdrias e optativas;
Il. aprovacdo, com nota minima de 7,0 (sete) numa escala de 0 a 10, ou conceito equivalente, em
todas as disciplinas e atividades pedagdgicas;
I1l. obtencdo de frequéncia igual ou superior a 75%, ou conceito equivalente, em todas as
disciplinas e seminarios;
IV. aprovagdo no Exame de Qualificagdo de Mestrado;
V. realizacdo do Estagio de Docéncia e de todas as atividades obrigatorias;
V1. aprovacdo na defesa publica da dissertagao;



VIIl. permanéncia no curso pelo periodo regulamentar, e,
VIII. entrega da versdo final corrigida, na secretaria do PPGEN, no prazo méaximo de 30 dias apéds a
defesa publica.

Art. 61.0 candidato a obtencéo do grau de Mestre que tenha satisfeito todas as exigéncias deste
Regimento fara jus ao respectivo diploma, qualificado pela Area de Concentrag¢do do Curso.

Art. 62. A expedicdo do diploma ficara condicionada a elaboracao de relatério em que conste:
I. historico escolar do candidato no Curso e,
Il. ata de defesa constando o resultado da Defesa da Dissertagéo

CAPITULO XIlI
DOS PRAZOS

Art. 63. O Exame de Qualificacdo de Mestrado deve ocorrer até o final do primeiro semestre
letivo e serd avaliado por uma Banca Examinadora, segundo instrucdo normativa.

Paragrafo Unico: As normas para redagdo e os critérios para avaliagio do Exame de
Qualificagdo de Mestrado e Redagéo da Dissertacdo de Mestrado encontram-se estabelecidas na instrugao
normativa vigente.

CAPITULO XIV
DO DESLIGAMENTO DO CURSO

Art. 64. O aluno sera desligado do programa quando ndo cumprir as exigéncias do Regimento
Interno e/ou as Normas de Funcionamento da P6s-Graduagdo, bem como nas seguintes situacdes:
I. for reprovado em 2 (duas) disciplinas em que esteja matriculado;
Il. for reprovado 2 (duas) vezes em qualquer disciplina/atividade do Curso;
I1l. for reprovado na defesa da dissertacdo de mestrado;
IV. caracterizar sua desisténcia pelo ndo cumprimento da matricula semestral, nas datas definidas;
V. depois de pedido de desligamento do curso feito pelo orientador ou pelo aluno e aprovado pelo
Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Enfermagem;
VI. quando exceder os prazos de duragdo do curso em que esta matriculado, conforme definidos
no regimento interno do Programa;
VII. por decisdo do colegiado, nos casos previstos no regimento interno do Programa, ou,
VIII. quando for reprovado duas vezes no exame de qualificacao.

CAPITULO XV ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 65. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos preliminarmente pelo Colegiado do
Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem, cabendo recurso seguidamente & Coordenagdo de Pos-
Graduacdo (COPGD/POSGRAP) e ao Conselho do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo (CONEPE).

Art. 66. O presente Regimento entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario e
em especial a Res. n° 07/2013/CONEPE.

Sala das Sessoes, 10 de dezembro de 2014.




