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Ata da Reunião Ordinária do Conselho do 1 
Departamento de Medicina - DME, 2 
realizada em 25/01/2022.  3 
  4 

Ao dia vinte e cinco de janeiro de dois mil e vinte dois, às doze horas, reuniram-se, por meio 5 
da plataforma Google Meet, o Chefe do Departamento de Medicina, Prof. Mario Adriano 6 
dos Santos; os conselheiros, Prof. Alex Vianey Callado França, Prof.ª Angela Maria da 7 
Silva, Prof.ª Anna Klara Bohland, Prof. Antônio Carvalho da Paixão, Prof. Celso de Barros, 8 
Profª Daniela Siqueira Prado, Prof.ª Elenilde Gomes Santos, Prof. Fellipe Matos Melo 9 
Campos, Prof. Francisco de Assis Pereira, Prof. Hugo Leite de Farias Brito, Prof. Hyder 10 
Aragão de Melo, Prof.ª Joselina Luzia Menezes de Oliveira, Prof.ª Marília Vieira Febrônio, 11 
Prof. Pedro Dantas Oliveira, Prof. Roberto César Pereira do Prado, Prof.ª Rosa Amélia 12 
Andrade Dantas, Prof.ª Salvyana Carla P. Sarmento da Silva, Prof.ª Silvia de Magalhães 13 
Simões e Prof.ª Valéria Maria Prado Barreto; os representantes discentes, Luiz Ricardo 14 
Gois Fontes e José Abimael da Silva Santos; e a representante técnico-administrativa, 15 
Milena Menezes Schapke. O Presidente, após verificar o quorum legal, deu início à reunião. 16 
Realizou-se, então, a leitura dos seguintes itens de pauta: Item 1 – Apreciação da ata da 17 
Reunião Ordinária do dia 13.12.2021; Item 2 – Apreciação de aprovação “ad referendum” 18 
de Projetos de Extensão; Item 3 – Apreciação de solicitação de abertura de Concurso para 19 
Professor Substituto na área de Saúde da Mulher; Item 4 – Apreciação da homologação 20 
“ad referendum” dos títulos da 2ª candidata nomeada no Concurso para Professor Titular-21 
Livre do Edital nº 008/2019. Antecedendo a ordem do dia, o Prof. Mario Adriano dos Santos 22 
submeteu à apreciação dos conselheiros a inclusão de dois pontos de pauta, a saber, 23 
“Apreciação do Relatório Final do Concurso para Professor Efetivo do Edital nº 008/2021 24 
na área de Saúde da Mulher” e “Discussão a respeito da propriedade do reinício presencial 25 
das aulas teóricas”, inclusão essa aprovada, passando os pontos mencionados a serem os 26 
Itens 5 e 6, respectivamente, o Item 7, “Informes”, e, o Item 8, “O que ocorrer”. Dessa feita, 27 
discutiram-se os itens: Item 1) A ata da Reunião Ordinária do dia 13.12.2021, solicitada a 28 
dispensa de sua leitura pelo Presidente do Conselho, foi posta em discussão, durante a 29 
qual não houve manifestações, e aprovada pelos conselheiros sem ressalvas; Item 2) 30 
Foram aprovadas pelo Conselho as homologações “ad referendum” dos subsequentes 31 
Projetos de Extensão: 2.1) Renovação da "Liga Acadêmica de Psiquiatria de Sergipe". 32 
Projeto que visa estimular entre os estudantes da UFS o interesse em Psiquiatria e Saúde 33 
Mental por meio do desenvolvimento de atividades teóricas e práticas, como projetos 34 
científicos e comunitários, com o consequente combate ao estigma relacionado aos 35 
Transtornos Mentais. Coordenadora: Profa. Helena Pinho de Sá; 2.2) “MÓDULO 2 - Modelo 36 
de Reorientação da Formação Profissional em Saúde". Evento que visa discutir a formação 37 
profissional em saúde no Brasil, reorientada pelo modelo de integração ensino-serviço, em 38 
substituição aos currículos mais tradicionais nas escolas de saúde do Ensino Superior. 39 
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Coordenadora: Profa. Liliadia Da Silva Oliveira Barreto. Pelo DME: Profa. Márcia Estéla 40 
Lopes Da Silva; Item 3) Considerando a aposentadoria do Prof. José Carlos Martins e a 41 
proximidade do encerramento do contrato da Profa. Substituta Luciana Alice Santana 42 
Teixeira, até que seja efetivada a remoção da Profa. Márcia Neves de Carvalho do DMEL, 43 
o Chefe do Departamento trouxe à discussão a solicitação de abertura de Processo Seletivo 44 
Simplificado para contratação de Professor Substituto, na área de Saúde da Mulher, com 45 
vistas à recomposição do quadro de docentes da disciplina. Oportunamente, foi proposto 46 
que se repetissem os mesmos requisitos do concurso anterior, quais sejam, regime de 47 
trabalho de 20h; Matérias de Ensino de Saúde da Mulher e Internato em Ginecologia e 48 
Obstetrícia; disciplinas de Saúde da Mulher I/II e Internato em Ginecologia e Obstetrícia I/II; 49 
titulação acadêmica de Graduação em Medicina com Residência Médica credenciada pelo 50 
MEC em Ginecologia e Obstetrícia; e ponto de prova “Climatério e Menopausa". Inexistindo 51 
manifestação a respeito do assunto, posta em votação, a solicitação foi aprovada por 52 
unanimidade pelos conselheiros; Item 4) O Prof. Mario Adriano do Santos esclareceu que, 53 
consoante o Edital nº 008/2019 e a Resolução nº 6/2019/CONSU, os pré-requisitos exigidos 54 
para a assunção do cargo foram graduação em Medicina com Doutorado na grande área 55 
da Saúde e experiência mínima de 10 anos na mesma área. A Docente Nathalie Oliveira 56 
de Santana, que previamente ocupava vaga sub judice pertencente ao Departamento de 57 
Engenharia Elétrica, foi nomeada para a vaga de nº 0992628, após a aposentadoria da 58 
Profa. Amelia Maria Ribeiro de Jesus, aprovada em 1º lugar no mesmo certame. O 59 
Presidente do Conselho ainda asseverou que o “ad referendum” foi emitido para a 60 
continuidade dos processos que resultarão na posse da candidata e que os títulos objeto 61 
de avaliação já tinham sido aprovados pelo mesmo Conselho, com configuração similar à 62 
atualmente em funcionamento, quando da nomeação anterior. Aberta a discussão, o Prof. 63 
Hyder Aragão questionou sobre a liberdade de nomeação, estando o processo sub judice, 64 
ao que o Chefe do Departamento clarificou tratar-se de dois processos distintos, que não 65 
dialogam um com o outro, o primeiro a respeito da ação, na qual foi pleiteada nomeação 66 
para vaga inexistente, e o segundo atinente a um procedimento regular da Universidade 67 
para o chamamento de candidato aprovado em concurso público após o surgimento de 68 
vaga. Surgida a vaga com a aposentadoria da Profa. Amelia, o Departamento decidiu 69 
nomear a 2ª colocada no certame que, coincidentemente, era a Profa. Nathalie, ocupante 70 
de vaga sub judice. Convocada, a docente decidirá sobre a solicitação de exoneração da 71 
vaga ocupada e e a decisão de assumir a vaga regular. Não havendo mais inscritos, em 72 
votação, o ad referendum foi aprovado por unanimidade pelos conselheiros; Item 5) O 73 
Prof. Mario Adriano procedeu à leitura do Relatório Final do Concurso para Professor 74 
Efetivo do Edital nº 008/2021 na área de Saúde da Mulher. No certame, que foi realizado 75 
entre os dias 17 e 21 de janeiro de 2022 e teve sua Comissão Examinadora composta pelos 76 
Professores Thiers Déda Gonçalves (UFS), Marina de Pádua Nogueira (UFS) e Alessandra 77 
Rezende Mesquita (UFMG), a candidata Maria Carolina Andrade Maia foi desclassificada 78 
por não comparecer à Prova Escrita, o candidato Luís Eduardo Prado Correia foi 79 
desclassificado por não atingir a pontuação mínima exigida, na Prova Didática, e a 80 
candidata Thaís Serafim Leite de Barros Silva obteve nota final de 91,79 pontos, 81 
classificando-se em 1º lugar. Com a palavra, em discussão, a Profa. Valéria Barreto chamou 82 
atenção para a necessidade de uma correção na data do documento, que teve o mês 83 
trocado, a ser repassada para Comissão Examinadora. Sem mais inscritos, em votação, o 84 
Relatório foi aprovado por unanimidade pelos conselheiros com o ajuste da data apontada; 85 
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Item 6) Em relato a respeito da situação administrativa do Departamento, o Presidente do 86 
Conselho reportou o afastamento de 3 (três) funcionários, na semana anterior, por motivo 87 
de Síndrome Gripal, tendo 1 (um) deles o diagnóstico confirmado de COVID-19. 88 
Adicionalmente, o Prof. Mario Adriano confirmou o seu diagnóstico positivo para a mesma 89 
moléstia e afirmou que, em virtude do número de pessoas doentes, será solicitado a todos 90 
que façam a testagem, e as atividades presenciais serão suspensas até a próxima 91 
segunda-feira, dia 31/01/2022. Tendo em vista o cotidiano da Universidade, o Chefe do 92 
Departamento manifestou preocupação em relação ao número de indivíduos que vêm 93 
sendo testados positivos, propondo discussão sobre o adiamento das aulas teóricas 94 
presenciais, inicialmente por 15 (quinze dias) e até haver mais segurança de que a 95 
estratégia de retorno não será prejudicial aos alunos e ao funcionamento total do Curso. O 96 
Presidente do Conselho esclareceu, ainda, que será dada continuidade ao modelo de aulas 97 
práticas dentro das limitações de capacidade que as salas oferecem. Aberta a discussão, 98 
vários professores manifestaram-se favoravelmente à proposta. Em votação, os 99 
conselheiros aprovaram por unanimidade a suspensão do reinício das aulas teóricas 100 
presenciais por 15 (quinze) dias até nova determinação do Departamento de Medicina; Item 101 
7.1) O Prof. Mario Adriano afirmou que conversaria com a Vice-Chefe do Departamento a 102 
fim de decidir a respeito de seu possível afastamento em decorrência do diagnóstico de 103 
COVID-19; Item 7.2) O Presidente do Conselho comunicou a reunião do Comitê de 104 
Enfrentamento à COVID-19, a realizar-se no dia seguinte, 26/01/2022, para discutir sobre 105 
o aumento de casos da variante Ômicron, com a possibilidade de decisão de instâncias 106 
superiores;  Item 7.3) O Chefe do Departamento ressaltou que não haverá atendimento 107 
presencial, no Prédio CCBS, até o dia 31/01/2022, e que alunos, docentes e técnicos 108 
receberão comunicado a respeito; Item 7.4) Aqueles que desejarem ser testados para a 109 
COVID-19 deverão fazer solicitação online, por meio de link hospedado em 110 
“coronavirus.ufs.br”, havendo tempo de espera de até 48h para a realização do 111 
procedimento; Item 8.1) O Prof. Hugo Brito informou o Prof. Mario Adriano a respeito de 112 
projeto de extensão por ele cadastrado, tendo chegado a data limite prevista no edital, ao 113 
que o Presidente do Conselho asseverou ser possível a confecção de ad referendum com 114 
vistas à aprovação; Item 8.2) A Profa. Salvyana questionou a respeito da aprovação ad 115 
referendum da renovação da Liga Acadêmica de Medicina da Família e Comunidade, 116 
também com data limite próxima. O Chefe do Departamento, então, afirmou que seria 117 
necessária a reapresentação dos documentos (projeto e estatuto). Nada mais havendo a 118 
tratar, o Prof. Mario Adriano dos Santos encerrou a reunião, agradecendo a presença de 119 
todos, aconselhando-lhes cuidado e desejando-lhes boa tarde. Eu, Milena Menezes 120 
Schapke, Assistente em Administração, lavrei a presente ata, que, após lida e aprovada, 121 
será assinada pelos conselheiros. Aracaju, dia vinte e cinco de janeiro de dois mil e vinte 122 
dois. 123 

Mario Adriano
A ser homologada na próxima reunião ordinária.
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