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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

RESOLUCAO N° 29/2021/CONEPE

Aprova a criagdo do curso de
Residéncia Multiprofissional em
Desenvolvimento de Competéncias
e Habilidades Profissionais de
Egressos em Ciéncias Agrarias, e 0
seu Projeto Pedagodgico de Curso.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da Universidade Federal de
Sergipe, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO que a proposta apresentada atende a legislacdo vigente, e em especial a
Resolucéo n° 21/2021/CONEPE;

CONSIDERANDO a ata da reunido do Colegiado do Nucleo de Graduacao de Zootecnia do
Sertdo (NZOS), realizada em 15/07/2021,

CONSIDERANDO o parecer da COPGD favoravel a proposta, nos termos do disposto no
inciso |, Art. 10, Anexo |, Resolugéo n° 21/2021/CONEPE;

CONSIDERANDO a importancia da aprovacao do Termo de Execucéo Descentralizada (TED)
entre o MAPA e a UFS e o reflexo no futuro profissional das Ciéncias Agrarias no Estado de
Sergipe;

CONSIDERANDO a importancia da Residéncia Profissional para os futuros profissionais das
Ciéncias Agrarias em atuarem no semiarido Sergipano.

CONSIDERANDO o parecer do Relator, Cons. VERONALDO SOUZA DE OLIVEIRA, ao
analisar o processo n° 22.234/2021-72,;



CONSIDERANDO ainda, a decisao unanime deste Conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje
realizada,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar a criacdo da Residéncia Multiprofissional em Desenvolvimento de
Competéncias e Habilidades Profissionais de Egressos em Ciéncias Agrarias, vinculada ao
Nucleo de Graduacao de Zootecnia do Sertdo (NZOS), nos termos do Projeto Pedagogico de
Curso (PPC) constante no Anexo que integra a presente Resolucao.

Paragrafo unico. O PPC mencionado no caput do artigo possui carater complementar ao
disposto nas normas académicas da pos-graduacdo lato sensu, sob a forma de residéncias
profissionais e multiprofissionais da UFS.

Art. 2° Os casos omissos neste PPC serao resolvidos pelo colegiado da residéncia.
Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revoga as disposi¢cdes em contrario.
Sala das Sessodes, 30 de julho de 2021

VICE-REITOR Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
PRESIDENTE em exercicio

ROSALVO Assinado de forma Documento assinado digitalmente conforme MP n°
FERRE|RA digital por ROSALVO 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves
FERREIRA Publicas Brasileira-ICP-Brasil.O documento assinado

SANTOSZ468 ;2512?32?%%61416415 pode ser baixado através do endereco eletrénico
00646415 11:29:18 -03'00" https://sipac.ufs.br/public/jsp/boletim_servico/busca_ava

ncada.jsf, através do nimero e ano da portaria.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 29/2021/CONEPE

ANEXO

PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO DA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS E HABILIDADES PROFISSIONAIS DE
EGRESSOS EM CIENCIAS AGRARIAS

I.  Denominagéo do curso e unidade académica responsavel
Residéncia Multiprofissional em Desenvolvimento de Competéncias e Habilidades Profissionais de
Egressos em Ciéncias Agrérias, vinculada ao Nucleo de Graduagdo de Zootecnia do Sertdo (NZOS).

Il.  Justificativa com a demonstracéo da existéncia de sua demanda e objetivos

Justificativa: A Universidade Federal de Sergipe foi criada e mantida pela Unido sob a forma de
fundagdo, nos termos do Decreto - Lei n® 269 de 28 de fevereiro de 1967, sendo integrada ao Sistema
Federal de Ensino Superior Brasileiro com a incorporacdo dos cursos superiores até entdo existentes no
Estado (UFS, 2014). A sua instalacéo foi efetivada em 15 de maio de 1968. Além da sua sede central no
municipio de S8o Cristovdo, a universidade conta, atualmente, com os campi: Campus da Salde Prof.
Jodo Cardoso do Nascimento Junior (Aracaju), instalado em 1989; Campus Prof. Alberto Carvalho
(Itabaiana), instalado em 14 de agosto de 2006; Campus de Laranjeiras (Laranjeiras), instalado em 28 de
margo de 2007; Campus. Prof. Antdnio Garcia Filho (Lagarto), instalado em 14 de marco de 2011 e o
Campus do Sertdo (Nossa Senhora da Gléria), instalado em 23 de novembro de 2015. Com relag¢do ao
campus do Sertdo (UFS CAMPUSSER), implantado em 2015 no municipio de Nossa Senhora da Gléria,
houve o inicio de uma concep¢do metodoldgica diferencial, que sdo definidores de um marco histérico, o
que € representado pela instalagdo dos cursos de Agroindustria, Engenharia Agrondmica, Medicina
Veterindria e Zootecnia, todos inseridos no modelo de metodologias ativas e com atencdo e esforcos
voltados para a agricultura familiar. Com essa inser¢do no meio, a UFS CAMPUSSER tem um propdsito
maior, que esta relacionado a consolidacdo das agdes académicas da UFS, que perduram desde 1968,
dando condigBes ao crescimento do ensino, da pesquisa e extensdo no interior de Sergipe e estados
circunvizinhos, sendo destaque especial no semiarido, uma vez que na metodologia ativa ha oportunidade
para a insercdo do estudante, diante de problematicas, na realidade do local, gerando a oportunidade de
construir conhecimentos em consonancia com o desenvolvimento do local. Deste modo, com a criagdo do
programa de Residéncia Agricola e a provagdo dos projetos junto ao ministério, vé-se a oportunidade de
otimizacdo do processo, com a possibilidade de inserir nossos alunos concluintes e recém-egressos no
mercado de trabalho a partir de uma qualificacdo especializada em &reas de producdo do Sertdo
Sergipano, que tem, além de Nossa Senhora da Gloria, conhecida como a capital do Sertdo, as cidades de
Monte Alegre, Carira, Canindé do Sao Francisco, Frei Paulo, Pinhdo, que possuem significativas areas de
producdo de milho e forragens em Sergipe, regido que concentra, ainda, a maior produgdo de leite e
derivados do estado.

Objetivo geral: Qualificar jovens profissionais com as competéncias necessarias para a plena atuacao na
area de Ciéncias Agrarias, favorecendo a insercdo no mercado de trabalho e contribuindo para o
desenvolvimento da agropecuaria brasileira.

Objetivos especificos:

1) desenvolver nos residentes 0 senso de responsabilidade ética por meio do exercicio de atividades
profissionais direcionando-os para uma vida cidad e para o trabalho;

2) garantir um assessoramento técnico por parte do corpo docente das instituicdes de ensino nas
unidades produtivas;



3)
4)
5)

6)

7)

Os

buscar a unido entre teoria e préatica orientando os residentes de forma a propiciar aos agricultores
assisténcia na producdo e na comercializagdo, visando a melhoria da qualidade dos produtos, a
reducdo de custos e a maximizagdo de lucros;

promover o aprimoramento de conhecimentos e de habilidades por meio de treinamento intensivo
profissional em servico de uma ou mais areas de conhecimento com o escopo de especializar o
futuro profissional para exercer a profissdo e oferecer consultorias;

possibilitar a insercao dos jovens recém-formados no mercado de trabalho do agronegécio;
aproximar o universo académico as unidades produtivas, por meio do intercambio de conhecimento e
de tecnologias, de forma que possam contribuir mutuamente para o crescimento do agronegdcio, e,
qualificar profissionais para assistirem o pequeno, 0 médio e o grande produtor rural.

Corpo docente inicial e critérios para incorporacéo e permanéncia de docentes
professores que irdo compor o curso sdo formados em diferentes areas de atuacdo das Ciéncias

Agrérias, sendo a equipe formada por 04 (quatro) docentes, todos doutores, compondo inicialmente a
proposta devido a necessidade de atendimento das demandas das disciplinas tedricas e praticas. A
incorporagdo de novos professores podera ocorrer anualmente, por meio de demanda do curso, seja
devido a mudanca na estrutura curricular, ou por vacancia. Para ingresso, o professor devera atender a
demanda especifica disposta em edital aprovado junto ao Nucleo de Graduacdo de Zootecnia do Sertdo
(NZOS). A permanéncia do docente estd vinculada a liberacdo do seu Nucleo/Departamento, a
disponibilidade em carga horéaria para ministrar disciplina e realizar a orientagdo de alunos residentes,
caso esteja responsavel.

Tabela 01 - Lista de professores e disciplinas

X AREA DE
DOCENTE TITULACAO FORMACAO DISCIPLINAS
Marcos Eric Barbosa Brito Doutorado Engenharia Agricola/ Préaticas Agricolas I, Il e I11

Engenharia de a4gua e solo

Nailson Lima Santos Lemos Doutorado

Sistemas Produtivos a Pasto

Zootecnia/ Produgdo de e Trabalho de Conclusao da

ruminantes a pasto

Residéncia
Joseé Jairo Florentino Cordeiro Engenharja Agrlcqla/ . -
A Doutorado Construgdes Rurais e Agricultura de precisdo
Junior .
Ambiéncia
Thiago Limoeiro Ricarte Doutorado Economia Aplicada Gestao s;rfc roolzrledade
IV. Composicdo e competéncias do colegiado

Composicao: O colegiado sera formado pelo supervisor do curso, que exercera a funcdo de presidente,
todos os docentes com atuacdo permanente no curso, um representante eleito do corpo discente e um
representante eleito do corpo técnico vinculados ao curso, ambos estes Gltimos com mandatos de um ano
renovado por mais um.

Competéncias:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

promover a integracdo entre as disciplinas teoricas e praticas;

opinar sobre outros assuntos de interesse didatico-pedagdgico do curso, quando solicitado pelos
6rgdos superiores;

propor aos 6rgdos competentes, por meio da Coordenacdo do Nucleo, alteracdes neste PPC, quando
for o caso, para providencias necessarias para melhoria do ensino;

executar, em conjunto com as entidades parceiras, os trabalhos de supervisdo do desempenho escolar
do curso e, particularmente, analisar as circunstancias que limitam ou impedem o cumprimento dos
planos de ensino;

opinar sobre o processo de equivaléncia para aproveitamento de estudos, e,

realizar a autoavaliacdo do curso.




V. Perfil do publico-alvo, nUmero de vagas ofertadas e perfil do egresso
Publico-alvo: graduados nos cursos de Agroinddstria, Agronomia, Medicina Veterinaria e Zootecnia,
reconhecidos pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Vagas ofertadas: 06 vagas, conforme oferta de bolsas do Programa de Residéncia Profissional Agricola
do Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento (MAPA). O preenchimento das vagas ofertadas
nos cursos de residéncia sera alvo de processo seletivo anual, mediante edital pdblico para portadores de
diploma de graduacdo em Agroindistria, Agronomia, Medicina Veterinaria e Zootecnia, com regime de
cotas para os casos definidos em legislacéo vigente.

Perfil do egresso:

Cumprindo com os objetivos do curso, o egresso tera capacidade de gerir 0s recursos humanos do sistema
produtivo melhorando a qualidade de vida dos cidaddos; tera capacidade de identificar e solucionar
problemas ligados a capacidade de uso da terra; tera conhecimento cientifico e tecnolégico no dmbito
econdmico, zootécnico, alimentar, sanitario e reprodutivo do sistema produtivo; bem como compreenséo
da necessidade do continuo aprimoramento de suas competéncias e habilidades profissionais.

V1. Critérios para concessao de bolsas e origem dos recursos
Todos os alunos aprovados no processo seletivo, dentro das vagas ofertadas, receberdo bolsas com
recursos oriundos do MAPA.

VIIl. Carga horéria total e tempo de duragdo do curso
O curso terd uma carga horéria total de 2.400 horas e duracdo de 12 meses, divididos em trés ciclos. Os
dois primeiros ciclos terdo duragdo de trés meses cada, e o Ultimo seis meses.

VIIIl. Estrutura curricular
Tabela 02 - Estrutura curricular
CICLO DISCIPLINA CARGA HORARIA CARGA
TEORICA | PRATICA HORARIA
TOTAL
Gestdo da propriedade agricola 30 120 150
I Agricultura de preciséo 30 120 150
Préticas Agricolas | - 300 300
I Sistemas produtivos a pasto 60 240 300
Préticas Agricolas Il - 300 300
11| Préticas Agricolas Il - 1140 1140
Trabalho de Conclusdo da Residéncia 60 - 60

DISCIPLINA: Gestdo da propriedade rural

Ementa: Generalidades sobre a agricultura. Como elaborar projetos na area do agronegdcio. NUmeros-
indices. Oferta, demanda e elasticidade de produtos agricolas. Detalhamento dos Custos. Balango
Patrimonial. Fluxo de Caixa e DRE. Analise das Demonstragdes Financeiras. Analise de Investimento.
Bibliografia basica

PADOVEZE, C. L. Contabilidade Gerencial — Um enfogue em sistema de informac&o contabil. 7 ed. Séo
Paulo Atlas, 2010.

KAY, R.; EDWARDS, W.; DUFFY, P. Gestao de propriedades rurais. 7 ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.
SILVA, R. A. G. da. Administracdo Rural - Teoria e Prética. 3 ed. Curitiba: Jurud, 2019.

Bibliografia complementar

ARBAGE, A. P. Fundamentos de Economia Rural. 2 ed. Chapecé: Argos, 2012.

MARION, J. C. Contabilidade Rural — Contabilidade Agricola, Contabilidade da Pecuaria, Imposto de
Renda — Pessoa Juridica. 14 ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

DISCIPLINA: Agricultura de precisdo
Ementa: Introducdo & agricultura de precisdo: conceitos, historico e tendéncias; Sistemas de
posicionamento por satélites: tipos de sistemas, fontes de erros, receptores; Sensoriamento remoto;
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Sistemas de informacdo geogréfica — SIG: defini¢cdes, SIG para agricultura de precisdo; Variabilidade
espacial das caracteristicas do solo: métodos de amostragem; Aplicagdo localizada de insumos: tomada de
decisdo e estratégia de acdo; Manejo localizado.

Bibliografia basica

ANDRADE, RG; HOTT, MC; MAGALHAES JUNIOR, WCP; D’OLIVEIRA, OS; OLIVEIRA, JS. Uso
de veiculo aéreo ndo tripulado (VANT) como plataforma para monitoramento da producdo agropecuéria:
estudo de caso para o milho forrageiro. Juiz de Fora: Embrapa Gado de Leite, 2019. 20 p.

BASSOI, LH; INAMASU, RY; BERNARDI, ACC; VAZ, CMP; SPERANZA, EA; CRUVINEL, PE.
Agricultura de precisdo e agricultura digital. In: TECCOGS — Revista Digital de Tecnologias Cognitivas,
n.20, p.17-36, 2019.

MOLIN, JP; AMARAL, LR; COLACO, AF. Agricultura de precisdo. Piracicaba, 2015. 224p.
Bibliografia complementar

COELHO, JPC; SILVA, JRM. Agricultura de precis&o. Lisboa, 2009. 125p.

MATIAS, SSR; MATOS, AP; LANDIM, JSP; FEITOSA, SF; ALVES, MAB; SILVA, RL.
Recomendacdo de calagem com base na variabilidade espacial de atributos quimicos do solo no Cerrado
brasileiro. Revista de Ciéncias Agrérias, v.42, n.4, p.896-907, 2019.

SANTI, AL; SEBEM, E; GIOTTO, E; AMADO, TJC. Agricultura de precisdo no Rio Grande do Sul.
Santa Maria, 2016. 309p.

DISCIPLINA: Sistemas produtivos a pasto

Ementa: Anatomia, morfologia, fisiologia e principais espécies forrageiras tropicais. Formacao,
recuperacao, renovacao e reforma de pastagens. Calagem e adubacdo nas pastagens. Manejo do pastejo e
calculo de divisdo de piquetes. Controle de pragas e plantas invasoras. Conservacdo de forragens (silagem
e fenacdo). Qualidade do pasto. Planejamento forrageiro. Sistema de produgdo a pasto: bovinocultura de
leite. Sistema de producdo a pasto: bovinocultura de corte. Sistema de producdo a pasto: caprinocultura.
Sistema de producdo a pasto: ovinocultura.

Bibliografia basica

BERCHIELLI, T.T. PIRES, A.V. OLIVEIRA, S.G. Nutricdo de Ruminantes. 1 ed. Jaboticabal: FUNEP,
2006.

BERCHIELLI, T.T., PIRES, A.V., OLIVEIRA, S.G. Nutricho de Ruminantes. 22 Edicdo. Editora
FUNEP, 2011, 616p.

BROOM, D.M., FRASIER, A.F. Comportamento e bem-estar de animais domésticos. 42 edi¢do. Editora
Manole. 2010, 452p.

FONSECA, D. M. da; MARTUSCELLO, J. A. Plantas forrageiras. 1a edi¢do. Vigosa: editora UFV, v.1.
537p. 2010.

REIS, R. A.; BERNARDES, T. F.; SIQUEIRA, G. R. Forragicultura. Ciéncia, Tecnologia e Gestdo dos
recursos Forrageiros. 1a ed. Jaboticabal: Grafica e editora multipress, v.unico. 867p. 2013.

Bibliografia complementar

PEIXOTO, A. M.; MOURA, J. C.; FARIA, V. P. Planejamento da exploracdo leiteira. Piracicaba:
FEALQ, 1998.

PEIXOTO, A. M.; MOURA, J. C.; FARIA, V. P. Plantas forrageiras de pastagens. Piracicaba: FEALQ),
1995.

POLASTRE, R. Melhoramento genético animal. 1. ed. Sdo Paulo: UNESP, 1990.

TORRES, A. P. Manual de zootecnia. 2. ed. Vigosa: Ceres, 1982. 302p.

Disciplina: Praticas agricolas I, 11 e 111

Ementa: Os professores responsaveis pelas disciplinas decidiram em reunido com os orientadores e
supervisores das unidades residentes as atividades a serem realizadas pelos residentes, respeitando as
especificidades de cada unidade parceira.

IX. Critérios para elaboracéo e avaliagdo do Trabalho de Concluséo de Residéncia (TCR)

Ao final do programa, o residente devera apresentar um trabalho de conclusdo da residéncia (TCR) com
tema definido em conjunto pelo(a) residente e seu (sua) orientador(a) de acordo com a Resolucdo
CONEPE 21/2021 que disciplina as atividades de residéncia na UFS. O residente devera fazer uma
apresentacdo publica, sendo avaliado por uma banca examinadora constituida pelo(a) orientador(a), dois
integrantes e dois suplentes, que tenham, no minimo, grau de especialista na area. Esta apresentacdo
devera ocorrer ao final da disciplina Trabalho de Conclusdo da Residéncia, em caso de necessidade de
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prorrogacao da defesa do TCR, o prazo maximo permitido é de 30 dias apds o término da TCR, para tanto
0 aluno devera elaborar um termo de justificativa, informando o motivo do ndo cumprimento do TCR no
tempo correto. Este termo devera ser assinado pelo aluno e seu (sua) orientador(a), e entregue a
coordenacdo da residéncia para apreciagdo. O TCR é de caréater individual e poderd ser uma monografia,
artigo cientifico original, pesquisas, revisdo bibliografica ou relato de caso. Apés a apresentacao publica,
o residente devera corrigir o TCR de acordo com as determinagcfes da banca examinadora no prazo de até
15 dias e entregé-lo ao(d) orientador(a) corrigido. Para ser aprovado(a), o(a) residente deve alcancar a
nota igual ou superior a 7,0 (sete).

X. Sistema de avaliacdo da aprendizagem

A avaliacdo de desempenho dos residentes serd sistematica e continua devendo, ao final de cada més os
residentes entregarem uma ficha frequéncia com as atividades realizadas (totalizando 12 fichas), sendo a
mesma assinada pelo residente, o orientador e o supervisor da unidade residente. No sexto e décimo
segundo més da residéncia, os residentes deverdo ser avaliados pelo supervisor das unidades residentes,
utilizando a Tabela 3. Os itens a serem avaliados possuem diferentes pesos de acordo com suas
caracteristicas. Todos os itens devem ser pontuados e a nota final corresponde a somatéria total de cada
um deles.

Tabela 03 - Ficha de avaliagdo dos residentes

FATORES DE AVALIACAO PONTOS | OBSERVACAO

1. ASSIDUIDADE (0-0,5) E o comparecimento do
residente na unidade residente onde desempenha
suas atividades préticas.

2. PONTUALIDADE (0-0,5) E o comparecimento
do residente nos horarios pré-definidos (entrada e
saida) na unidade residente onde desempenha
suas atividades praticas.

3. INICIATIVA (0-05) E a capacidade de se
antecipar na realizacdo de atividades de rotina e
de assumir os problemas e/ou situagbes nao
previstas, propondo solucdes viaveis.

4. POSTURA ETICO-PROFISSIONAL (0-1,5) E a
maneira consciente com a qual desempenha suas
funcGes e o respeito apresentado com a equipe de
trabalho.

5. RELACIONAMENTO EM EQUIPE (0-1,0) E a
capacidade do residente relacionar-se de forma
colaboradora, ajudando espontaneamente a
clientela, superiores e profissionais da unidade
residente.

6. ESPIRITO CRITICO (0-0,5) E a capacidade de
observar, analisar e criticar construtivamente,
bem como acatar criticas e sugestdes.

7. COMUNICACAO (0-0,5) E a capacidade para
transmitir informagdes, conhecimentos e ideias,
de forma clara, objetiva, precisa e cientifica.

8. HABILIDADES E COMPETENCIAS
ESPECIFICAS (0-3,5) Dominio adequado de
habilidades especificas para o desempenho da
especialidade.

9. PARTICIPACAO NAS ATIVIDADES
PRATICAS (0-1,5) Atitude, motivacao/interesse,
agregacdo/atualizacdo de conhecimentos e
participacdo geral.




Conforme o art. 34 da Resolucéo n° 21/2021/CONEPE, as notas serdo inseridas no Sistema Académico da
Universidade (SIGAA) segundo conceitos:
I. Conceito A - Aprendizagem excelente (equivalente a notas de 9,0 a 10,0);
Il. Conceito B - Aprendizagem boa (equivalente a notas de 8,0 a 8,9);
I1l. Conceito C - Aprendizagem suficiente (equivalente a notas de 7,0 a 7,9);
IV. Conceito D - Aprendizagem insuficiente (equivalente a notas inferiores a 7,0);
V. Conceito E - Frequéncia insuficiente.

Se considera aprovado no curso, fazendo jus ao certificado de especialista, o(a) aluno(a) que tenha obtido
0 minimo de nota 7 (sete) em cada disciplina e no TCR.

XI. Possibilidades de aproveitamento de estudos
Os discentes podem realizar a solicitagdo para aproveitamento de disciplinas tedricas, realizadas em nivel
de especializacdo, de acordo com os critérios descritos abaixo:

o Entende-se por disciplina cursada aquela que o discente logrou aprovacao;

e E permitido o aproveitamento de estudos de disciplina(s) realizada(s) em curso de pos graduagéo
nesta ou em outras Instituices de Ensino Superior devidamente credenciadas pelos érgaos
competentes;

e Fard jus ao aproveitamento de estudos as solicitagdes de disciplinas tedricas cursadas em outros
programas de p6s-graduacédo lato sensu desde que o discente tenha equivaléncia minima de 75%
de contelido e carga horaria igual ou superior a disciplina que sera aproveitada;

e O aproveitamento de disciplina teéricas cursadas em outras instituicbes ndo podera exceder 20%
da carga horéria prevista no curso;

e A equivaléncia sera feita por docente(s) designado(s) pela coordenacéo do curso e aprovada pelo
Colegiado de curso;

¢ Nao sera permitido aproveitamento de estudos relacionados as atividades préaticas;

e O aproveitamento de disciplina permitira adequagdo do aluno ao calendario e estrutura curricular
vigente.

XII.  Infraestrutura necessaria ao funcionamento do curso

O curso funcionara em dois ambientes: 1. O ambiente académico, correspondente a estrutura fisica e
digital da UFS, Campus do Sertdo. No campus do Sertdo da UFS tem disponivel: Salas de aulas
climatizadas e com disponibilidade de rede movel para conexdo; Biblioteca com secdo de estudos em
grupo e individual e acervo bibliografico com pesquisa informatizada;, Blocos de laboratorios
multiusuario; Area de convivéncia com quiosque, além de restaurante universitario. 2. O ambiente
prético, correspondente a Unidade Residente, onde o aluno devera realizar as atividades praticas, sendo
esta, fazendas produtoras de leite localizadas na Microrregido Sergipana do Sertdo do Sdo Francisco
credenciadas segundo a manifestacdo de interesse do proprietario em participar do Programa de
Residéncia Profissional Agricola através da assinatura do Termo de Anuéncia. Nas unidades residentes, o
residente tera a disposicdo todos os equipamentos para a realizagdo das atividades préaticas de forma
integrada a estrutura curricular do curso; além da orientacdo técnica e supervisdo de profissionais com
qualificacdo minima de nivel superior no &mbito das Ciéncias Agrarias.

XI.  InstituicBes parceiras

- Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, por meio da Secretaria de Agricultura Familiar
e Cooperativismo — SAF/MAPA, com a identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura:
Portaria n® 775 de 25 de janeiro de 2019, publicada no Diério Oficial da Unido n° 18 secéo 2, pagina 1,
gue aprovou os programas de residéncias agricolas no campus do Sertdo e disponibilizaram recursos para
0 seu desenvolvimento.

- Ao longo da execucgéo do curso, outras instituicbes parceiras poderdo ser credenciadas como Unidades
Residentes, observando a legislagdo e a norma académica vigentes.

XIV. Cancelamento e desligamento de matricula
O discente poderéa requerer o cancelamento de sua matricula a qualquer momento durante o curso, 0 que
implicara no seu desligamento do curso o qual esta vinculado.



O discente tera sua matricula cancelada e sera desligado do curso de pds-graduacdo lato sensu nas
seguintes situagdes:

Solicitar cancelamento de matricula;
Usar de falsidade ideoldgica ou plagio na apresentacdo de documentos e informagdes;
N&o finalizar as atividades previstas no PPC dentro prazo definido;

N&o cumprir com as responsabilidades previstas no Programa de Residéncia Profissional
Agricola.

Sala das Sessoes, 30 de julho de 2021

ROSALVO Assinado de forma
digital por ROSALVO
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