SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 45/2010/CONEPE
Aprova criacdo do Programa de Pds-Graduacdo em
Direito, seu Regimento Interno e a Estrutura
Curricular do Curso de Mestrado em Direito.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da Universidade Federal
de Sergipe no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que a proposta apresentada atende a legislacaotejige em especial a
Resolucéo n° 49/2002/CONEP;

CONSIDERANDO o parecer da Comissédo de Pds-Graduacdo da UR&edprem 21.05.2010;

CONSIDERANDO o parecer da Relator@ ONS2@ LEDJANE SILVA BARRETO, ao analisar
0 processo n° 16075/09-05;

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste Conselho, em awadReOrdinéria, hoje
realizada,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar a criacdo do Nucleo de Pés-Graduacao emitbirdenominado Programa de
Pés-Graduacao em Direito (PRODIR), que ficara nes@peel pelo Curso de Mestrado em Direito.

Paragrafo Unico: O referido Programa s6 podera iniciar suas atiddaapos a aprovagio do
Curso de Mestrado em Direito pela CAPES/MEC.

Art. 2° Fica aprovado o Regimento Interno do Programa de@Paduacdo em Direito nos
termos do Anexo | que integra a presente Resolucdo

Art. 3° O Curso de Mestrado em Direito sera organizado regwa Estrutura Curricular
apresentada no Anexo Il que integra a presentelRésn

Art. 4° Esta Resolugéo entra em vigor nesta data, revodesposicdes em contrario.

Sala das Sessdes, 18 de junho de 2010

REITOR Prof. Dr. Josué Modesto dos Passos Subrinho
PRESIDENTE



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 45/2010/CONEPE
ANEXO |
REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DIREITO ( PRODIR)

TITULO |
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Regimento disciplina a organizacao e funci@mondo Nucleo e do Programa de
Pé6s-Graduacao em Direito - PRODIR, responsavelgberecer o curso de Mestrado em Direito na
Universidade Federal de Sergipe - UFS.

Paragrafo Unico: O Curso de Mestrado em Direito conferira o gralMiistre em Direito na
area de concentracao “Constitucionalizagéo do toirei

Art. 2° Sao objetivos gerais do Curso:

I. capacitar e formar profissionais para atuarem re@mma do ensino superior, na pesquisa
cientifica e tecnoldgica e no desenvolvimento deidaides inerentes a sua area de
concentracao;

Il. fomentar a critica, despertar a sensibilidade mdorcompeténcia para o gerenciamento das
guestdes e problematicas relacionadas ao Direit@mabito local e regional, integrados a
uma visao global,

lll. produzir, difundir e aplicar conhecimentos refeesnds teméticas abrangidas pela area de
concentracao, e,

IV. estabelecer intercAmbio com outras IES do Bradib &xterior no sentido de aprofundar o
fluxo de idéias e conhecimentos pertinentes ao catoireito.

Art. 3° O Curso sera iniciado com uma Gnica Area de Coragin, “Constitucionalizacdo do

Direito”, e 04 (quatro) linhas de estudos de pesxui

|. Direito Publico Contemporaneo;

II. Concretizacao dos Direitos Fundamentais e seusXsfihas Rela¢des Sociais;
Ill. Eficacia dos Direitos Fundamentais, e,
IV. Estudos sobre Violéncia e Criminalidade na Conteanmidade.

Art. 4° A sede administrativa e pedagogica do Programa @eGPaduacdo em Direito -
PRODIR serd neampus da Universidade Federal de Sergipe em Séo Crist@rle estara abrigada a
sua Coordenacéo, seu Colegiado e as salas de apoio.

_TiTULO I
DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° Integram a organizacdo didatico-administrativa dogRama de Pés-Graduacdo em
Direito:
I. Colegiado do PRODIR, como 6rgéo superior delibevat,
ll. Coordenacdo Geral, como o6rgdo executivo do Colegdal PRODIR, composta por um
Coordenador Geral, um Vice-Coordenador Geral eSeceetaria Didatico-Académica.
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CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO DO COLEGIADO

Art. 6° O Colegiado do PRODIR, que também € o Colegiadoutso de Mestrado em Direito, é
composto por:
I. Coordenador Geral e Vice-Coordenador Geral,
Il. Docentes Permanentes do Curso, e,
lll. um representante discente.

Art. 7° O PRODIR terd um Colegiado composto por todos osrdes permanentes do Curso e um
representante discente eleito pelo corpo discegtédarmente matriculado no Curso, de acordo camrasas
vigentes na UFS, sendo presidido pelo Coordenador.

§ 1°0O Coordenador e o Vice-Coordenador serdo escallpdm Colegiado do PRODIR, dentre
seus membros docentes permanentes.

§ 2° 0 Coordenador e o Vice-Coordenador do PRODIR saaadwém Coordenador e Vice-
Coordenador do Curso de Mestrado em Direito.

§ 3°0 representante discente sera eleito com seu tagpsaplente para um mandato de 01
(um) ano, permitida uma reconducao.

Art. 8° A Coordenacao do PRODIR ¢ vinculada diretamentsdeRRitoria de Pds-Graduacao e
Pesquisa - POSGRAP.

Art. 9° O Colegiado do PRODIR sera regido por este instnimnes pelas Normas de
Funcionamento da Pés-Graduacao da UFS.

Art. 10. Deverdo ser observadas as seguintes condicBesadbagitanto a estrutura e
funcionamento do Colegiado do PRODIR:
I. o Coordenador e o Vice-Coordenador serdo eleitos pm mandato de 02 (dois) anos,
permitida uma reconducao;

Il. o Colegiado do PRODIR reunir-se-4 mediante convd@ixap Coordenador com um minimo
de 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia;

lll. o Colegiado do PRODIR funcionara com a maioria smde seus membros e deliberara por
maioria dos votos dos presentes;

IV. o Colegiado do PRODIR reunir-se-a, ordinariamentea vez ao més durante o periodo
letivo e, extraordinariamente, quando convocado geu Coordenador ou por solicitacdo
escrita de, no minimo, um terco dos seus membros;

V. o0 Vice-Coordenador substituira o Coordenador ers faltas e impedimentos;

VI. no caso de vacéncia do cargo de Coordenador ou-Gdioedenador, observar-se-a o
seguinte:

a) se tiver decorrido 2/3 (dois tercos) do mandajarofessor remanescente assumird sozinho
a Coordenacdao até a complementacdo do mandato;

b) se néo tiver decorrido 2/3 (dois tercos) do mandigwera ser realizada, no prazo de 30
(trinta) dias, eleicdo para provimento pelo regtaltt mandato.

VII. na vacancia simultdnea do cargo de Coordenadorce-Gbordenador, a coordenagdo sera
exercida pelo docente permanente do Programa miig® &m atividade na UFS, que devera
num prazo maximo de 30 (trinta) dias, convocacgétepara os cargos.

CAPITULO Ill
DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO

Art. 11. S&o atribuigbes do Colegiado do PRODIR:

I. apreciar e propor a adequacado ou modificacdo Hadide pesquisa e area de concentracao
com base nos recursos humanos e na producaoicemtifstentes;

Il. decidir, em primeira instancia, sobre a organizagdevisdo curricular, propor disciplinas e
eventuais mudangas em suas ementas e submet@plexiacdo da Comisséo de Pds-Graduagao
- CPG e do Conselho do Ensino, da Pesquisa e dadéxt - CONEPE;
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Il
V.

V1.

VILI.

VIIL.

IX.

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.
XX.
XXI.

XXIL.

decidir sobre a oferta de disciplinas para matafcul

apreciar e sugerir providéncias para a melhoriaidel de ensino do Curso;

homologar a composicdo das Comissfes de SelecaaseBdncas Examinadoras de
Dissertacao;

apreciar e deliberar sobre os requerimentos premtes do corpo discente e docente do
Curso;

decidir sobre o aproveitamento de créditos de gligais;

indicar um substituto na falta ou impedimento deerdador de Dissertacdo e apreciar
pedidos de troca de orientador;

julgar as solicitacdes de inscricdo ao Curso;

fixar prazos para inscricdo, sele¢éo, matricutarecamento de disciplinas, de comum acordo
com a Coordenacéao de Pés-Graduacao;

propor anualmente a Coordenacédo de Po6s-GraduacB&$lao numero de vagas do Curso
para o ano seguinte;

propor e aprovar quaisquer medidas julgadas Uieéucao do Curso;

definir a politica de uso dos laboratorios de emsipesquisa e de salas de aula vinculados ao
PRODIR;

eleger Coordenador e Vice-Coordenador do PRODIRvédr de eleicdo direta entre seus
membros;

propor, discutir e deliberar sobre alteragdes @ Rsgimento e demais instrugdes normativas
do Curso, provenientes de qualquer de seus mendwodos Orgdos competentes da
Universidade;

analisar e decidir, na época devida, sobre osor@atdo Curso a serem encaminhados aos
orgdos superiores da Universidade e as agéncidisa#tizacdo, de financiamento e de
fomento a pesquisa;

analisar e decidir, previamente, sobre os planosutiizacdo de recursos financeiros
vinculados ao Curso;

acompanhar os indicadores de desempenho e prdddewilos docentes do Curso;

organizar processos regulares de avaliacao e mwiadnento dos docentes do Curso;

indicar os membros docentes da Comissao de Bolsas;

homologar a concessao, renovagao e cancelameriolskes propostos pela Comisséo de
Bolsas, e,

decidir os casos omissos.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR, VICE-COORDENADOR E SECRETARIO

Art. 12. S&o atribuicbes do Coordenador do PRODIR:

V.
V.
V1.
VILI.

VIIL.

XI.

XILI.

representar o Curso junto as suas instancias svgerientidades de financiamento, de
pesquisa e de pés-graduacao;

administrar os servicos académicos e a secret@aGuoso;

remeter a Pré-Reitoria de Pds-Graduacdo e Pesguistendario das principais atividades
escolares de cada ano;

expedir atestados, historicos e declaracdes ratadis atividades do Curso;

participar das atividades do Colegiado do PRODIR;

coordenar as atividades do Curso e fazer cumpdelitseracdes do Colegiado do PRODIR;
convocar os membros do Curso para as reunidesaoaire, se necessario, extraordinarias e
exercer a sua presidéncia, cabendo-lhe o direitmtie inclusive de qualidade;

exercer a coordenacdo das atividades de selec@&oneatlicula no ambito do Curso, em
articulagdo com a Pré-Reitoria de Pds-Graduacasquisa,

elaborar, ao final de cada ano letivo, o relatdas atividades da Coordenagdo e do
Colegiado do PRODIR e envia-lo a Pro-Reitoria de-Btaduacdo e Pesquisa,

solicitar, mediante programacéo definida na egtauturricular e entendimento com os
docentes dos cursos, a oferta de disciplinas empadodo letivo;

executar e fazer cumprir a politica de uso dosr&bdos de ensino e pesquisa do PRODIR,
e,

convocar e presidir as reunides da CPG e da ComniesBolsas.



Art. 13. O Vice-Coordenador Geral tem as seguintes atrilbgico
I. substituir o Coordenador do PRODIR em suas falidspedimentos, e,
II. auxiliar o Coordenador nas atividades académicarasitmativas do Curso.

Art. 14. A Secretaria Académico-Administrativa do PRODIR é&setlirigida por um(a)
secretario(a), que tera as seguintes atribuicdes:
I. organizar, coordenar e controlar os trabalhos d&tgia,;
Il. informar, processar, distribuir e arquivar docurosntelativos as atividades didaticas e
administrativas;
Ill. organizar e manter atualizados a legislacao e ®irtstrumentos legais pertinentes ao Curso;
IV. sistematizar informagdes, organizar prestacfesrttase elaboragdo de relatorios;
V. secretariar as reunides do Colegiado do PRODIRwemam dia o arquivo de atas;
VI. manter em dia o inventario dos equipamentos e irabpartencente ao curso;
VII. receber a inscricdo dos candidatos ao exame dgseelmnferindo a documentacao exigida;
VIIl. receber matricula dos alunos;
IX. providenciar editais e convocacdes das reunid€otkgiado do PRODIR,;
X. manter o corpo docente e discente informados selsmucdes do Colegiado, da Comissao
de Pos-Graduacéo - CPG e do Conselho de Ensifestpiisa e da Extensdo - CONEPE;
XI. expedir documentos e fornecer informagdes ao adopente e discente a respeito do Curso,
e,
XIl. executar o controle sobre o uso dos laboratériendmo e pesquisa do PRODIR.

CAPITULO V
DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 15. A distribuicdo de bolsas sera feita através de Qoraissao de Bolsas, composta por 03
(trés) professores permanentes, e um represemtisotnte, todos vinculados ao Curso de Mestrado em
Direito.

8 1°0Os professores seréo eleitos pelo Colegiado do RR@éntre o corpo docente permanente
do Curso para um mandato de 02 (dois) anos, pdemitna reconducao.

§ 2°0O Coordenador do PRODIR sempre estara entre o$r@&39 (nembros da Comissédo de
Bolsas e sera sempre o presidente desta Comisséo.

§ 3°0 representante discente devera ser escolhido pelss pares dentre os alunos regulares
ingressos ha pelo menos 01 (um) ano no Curso, yaranandato de 01 (um) ano, permitida uma
reconducéo.

§ 4° Excepcionalmente, para o primeiro integrante digcefa Comissdo de Bolsas no seu
primeiro ano de funcionamento sera ignorado o goa 0 paragrafo anterior.

Art. 16. S&o atribuicbes da Comisséo de Bolsas:
I. observar as normas de concesséao de bolsas e &elaep cumprimento;
Il. estabelecer os critérios para a concessédo de petsasonsonancia com as normas definidas
pelas agéncias avaliadoras e financiadoras;
lll. examinar e deliberar sobre as solicitacdes dosdzatiod;
IV. selecionar os candidatos as bolsas com base @riagitjue priorizem o mérito académico,
e,
V. manter um sistema de acompanhamento do desempardu®nsco dos bolsistas e
cumprimento das fases previstas no Plano de Estudos

CAPITULO VI
DA CONSTITUICAO DO CORPO DOCENTE

Art. 17. Constitui o corpo docente do Curso os profissiocai® titulo de Doutor obtido ou
revalidado em instituicdes credenciadas e habditapoela CAPES/MEC, que atendam aos requisitos
indicados pelo Colegiado do PRODIR quanto a qealifiio e producéo técnico-cientifica.



Art. 18. O corpo docente serd constituido por professoregilaenente credenciados,
representados por professores permanentes, pnafessisitantes e professores colaboradores nos
seguintes termos:

A categoria deProfessor Permanenteé definida pelo atendimento a todas as condi¢des
especificadas abaixo:
a) desenvolver regularmente atividades de ensino reirkbio;
b) participar de projeto de pesquisa do Programa;
¢) orientar regularmente alunos do Curso;
d) ter vinculo funcional, ativo ou inativo, com a UB&, em carater excepcional, ter firmado
com a Universidade termo de compromisso para dgibcategral as atividades de ensino
e pesquisa na pos-graduacao, e,
e) apresentar producdo cientifica compativel com podi® no presente regimento.
Integram a categoria derofessor Colaboradoros demais professores do Programa que nao
atendem aos requisitos para Permanentes ou Vestambas que participem de forma
sistemética de atividades do Programa, independéatderem vinculo ou ndo com a
Instituicéo;
Integram a categoria derofessor Visitante aqueles docentes ou pesquisadores com vinculo
funcional com outras instituicdes, que sejam lidesa das atividades correspondentes,
convidados, por indicacdo do Colegiado do PROD#Ra participar das atividades de ensino,
orientacdo e pesquisa no curso, por periodo tempar&ontinuo de tempo e em regime de
dedicacéo integral.

81° Os docentes que ndo ministrarem disciplinas ofastgzbr um periodo de 03 (trés) anos
estardo automaticamente descredenciados do Curso.

82° Todos os professores permanentes e colaboradoremd®r credenciados para entrada no
Programa, por um periodo inicial de 03 (trés) adesendo ser reavaliados a cada 03 (trés) anaes, par
renovacédo do credenciamento.

§3° Para solicitar o credenciamento como professor @eemteou sua renovacao, deverao ser
atendidas as seguintes condi¢cdes minimas:

titulo de doutor ou equivalente, obtido ou record@mem instituicdo recomendada pela
CAPES;

aderéncia da proposta, em termos de producaofiardiprojetos de pesquisa, as linhas de
pesquisa do Programa;

experiéncia comprovada em orientagdo incluindo @alfiacaolatu senso, trabalhos de
conclusao de curso e iniciacdo cientifica;

IV. professores permanentes que ndo atinjam a meta rdéugdo no momento do
recredenciamento podem, a critério do Colegiado, esgjuadrados como Professores
Colaboradores por um periodo de 03 (trés) anos;

V. o numero de professores colaboradores do Progré@mepode exceder a 20% (vinte por
cento) do numero de professores permanentes.

VI. producdo cientifica qualificada com média anualppdodo 2011-2013 e subsequentes no
total de 7,5 (sete virgula cinco) pontos, considiesaartigos publicados ou aceitos, com
ISSN, e livros publicados ou no prelo, desde que BN nos termos da seguinte tabela:

PRODUCAO CIENTIFICA PONTUACAO
Artigo em Periodico Qualis A 7,5
Artigo em Periédico Qualis B1 ou B2 5,0
Artigo em Periodico Qualis B3, B4 ou B5 2,5
Artigo em Periodico com ISSN (sem Qualis) 15
Publicacéo de livro (editora com conselho editprial 7,5
Organizagao ou capitulo de livro (editora com cthreseditorial) 5,0
Trabalho completo em anais de evento internacional 15
Trabalho completo em anais de evento nacional 1,0




Art. 19. O pedido individual de credenciamento, em qualgagegoria de professor, devera ser
apresentado ao Colegiado do Programa pelo progmnguoe instruird 0 processo com 0S seguintes
documentos:

I. copia doCurriculum Vitae, cadastrado na Plataforrattes;

Il. projeto de pesquisa, com aderéncia a uma das ldghpssquisa do Programa;

Ill. memorial descritivo dos interesses de pesquisailplidades de ensino e sua articulacdo

com as linhas de pesquisa do Programa;
IV. copia dos itens de producédo, selecionados pelmpenye, e,
V. requerimento proprio, devidamente preenchido, couguio e assinado.

Art. 20. Os pedidos de credenciamento e de renovacao denciathento seréo julgados pelo
Colegiado do Programa, tomando como base um riglatiér avaliacdo elaborado por uma comisséo
formada por 03 (trés) docentes permanentes e ulantepdesignada especialmente para essa finalidade
considerando a necessidade de ampliacdo ou deengfatdo niumero de professores do Programa.

81°A avaliagcdo da renovagdo ou credenciamento dosytecpermanentes e colaboradores sera
feita sempre no Gltimo més letivo anterior ao ensienal do Coleta CAPES.

§2°0 docente poderé ser desligado do PRODIR nos deguiasos:
I. mediante solicitacdo propria;
II. em funcdo do ndo-cumprimento de seu plano de tralpbposto ao Colegiado do PRODIR,

lll. por ndo atender o0s requisitos minimos de prodaied cientifica necessarios ao
funcionamento do Programa.

Art. 21. S&o atribuicbes do Professor Orientador:
I. orientar o pés-graduando na organizacgéo e exedecgeu plano de estudo e pesquisa;
Il. autorizar a realizacdo do Exame de Qualificacdaapqpr ao Colegiado do PRODIR a
composicao da Banca Examinadora;

Ill. autorizar a Defesa da Dissertacéo e propor ao 2dieglo PRODIR a composicdo da Banca
Examinadora, e,

IV. manifestar formalmente a concordancia com suasaolem lista anual de orientacdes, a ser
organizada pelo Colegiado do PRODIR.

§ 1°0 aluno de Mestrado tera um orientador, designatie es docentes do Curso.

§ 2°A critério do Colegiado do PRODIR, podera ser demilp co-orientador para 0 mesmo
aluno.

Art. 22. Dentre os docentes credenciados ao Curso, o Cdtegia PRODIR definira, a cada
ingresso de nova turma discente, os professorestadores para cada aluno.

§ 1°Competira ao orientador:
|. apoiar o aluno na elaboracéo de seu planejameati2@adico de estudo;
II. acompanhar e avaliar continuamente o desempentedudo, informando formalmente a
Coordenacao do PRODIR sobre ocorréncias relevdateste o curso;
lll. supervisionar o cumprimento dos prazos regimeptsaluno;
IV. autorizar, a cada periodo letivo, a matricula dudssmte e a inscricdo em atividades
curriculares, de acordo com o seu plano de esfudetamente elaborado;
V. propor ao Colegiado do PRODIR o desligamento dmalgue ndo cumprir o seu
planejamento académico;
VI. propor e autorizar a realizacdo de Atividades Cemphtares pelo mestrando para a
integralizacdo de créditos, e,
VII. autorizar o aluno a realizar o exame de qualificaga defender a Dissertagéo.

§ 2°Em caso de indicacao de co-orientador, compettea es
I. auxiliar no desenvolvimento da Dissertagéo;
Il. substituir o orientador, quando da auséncia destistituicdo, por periodo superior a 03
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(trés) meses, desde que o co-orientador seja @iademo Curso.

Art. 23. O orientador e o co-orientador poderdo ser sulbisy mediante requerimento
fundamentado do interessado apresentado a Cooéaeeapreciado pelo Colegiado do PRODIR.

Paragrafo Unico: A substituicdo, quando solicitada pelo aluno, padeorrer apenas uma dnica
vez.

CAPITULO VII
DO CORPO DISCENTE

Art. 24. O Corpo Discente do Curso de Pé6s-Graduacdo é farndadalunos regulares e
especiais, portadores de diploma de curso de graduam direito de Instituicdes de Ensino Superior,
nacionais e estrangeiras, reconhecidos pelo Miiostéa Educacdo, com todos os direitos e deveres
definidos pela legislacdo pertinente.

8 1°Alunos regulares séo aqueles selecionados em gmaesal de inscrigdo e matriculados no
Programa, de acordo com o nimero de vagas oferadasmente.

§ 2° Alunos especiais sdo aqueles que tiverem matrisalada autorizada em uma ou mais
disciplinas, sem o direito & obtencdo do grau dstide

§ 3°0 aluno especial fica sujeito, no que couber, asma® aplicaveis aos alunos regulares, fazendo
jus a certificado de aprovagéo em disciplina expepélo 6érgdo competente.

8 4°N&o sera permitido ao aluno especial integralizasmque 09 (nove) créditos em disciplinas
do Mestrado.

§ 5°A matricula de alunos especiais far-se-a, seme@gid de finalizado o prazo estabelecido
para a matricula dos alunos regulares, estandoiciomalda a existéncia de vagas e a aprovagdo do
docente responsavel pela disciplina.

CAPITULO VIII
DA ADMISSAO AO CURSO

Secéo |
Da Inscri¢do

Art. 25. A inscricdo para o0 processo de selecdo, que ve@nassao anual de uma turma ao
Curso de Mestrado em Direito, tera seu periodorm@iado em edital proprio pelo Colegiado do
PRODIR.

Art. 26. Poderao inscrever-se para a selecdo do Mestradadpres de Diploma de Cursos de
Nivel Superior em direito.

Paragrafo Unico: Podera efetuar a inscri¢do, o candidato que, apesa&io apresentar a titulagéo
exigida, esteja apto a obté-la antes da primeitdcuta no Curso, se aprovado.

Art. 27. O Colegiado do PRODIR fixard, fazendo constar nitaEde inscricdo, o numero de
vagas, levando em consideracéo a capacidade déagée do corpo docente.

Art. 28. Para a inscricdo dos candidatos a selecdo do Cordbplegiado do PRODIR
estabelecerd normas especificas regulamentandocumdntacdo necessaria, prazos de inscricdo e
critérios de selecao.

Secéo Il
Da Selegéo

Art. 29. A selecdo dos candidatos inscritos estard a cagddmissdes de Selecdo compostas
por 03 (trés) docentes titulares e 01 (um) docsuptente, todos permanentes do Curso, indicadas pel
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Colegiado do PRODIR e poderéo candidatar-se oagmngs de diploma de Graduacdo em Direito, desde
que expedido por Curso reconhecido pelo Ministdaidcducacéao.

Paragrafo Unico: Os casos de impedimento e de suspeicdo observandormas da UFS e a
legislacao federal aplicavel.

Art. 30. Os documentos a serem apresentados peludidatos a selecdo ao Curso de Mestrado
em Direito seréo listados no edital de selecao.

Art. 31. O exame de sele¢do para o Mestrado constara gé83 etapas, todas de caréater
eliminatério, constando de:
I. Prova escrita de conhecimento juridico, néo idieatifa, sobre tema (s) definido (s) no Edital
de Selecéo;
II. Prova de conhecimento de 01 (uma) lingua estrangescolhida pelo candidato dentre as
opcOes oferecidas no edital (inglés, alemao, figritaiano ou espanhol), e,
lll. Defesa de projeto de dissertacdo apresentado aaiidato.

Paragrafo Unico. Sera considerado aprovado o candidato que obtieeminimo, a nota 7,0
(sete), em cada uma das etapas, assegurada autagieia ordem de classificacdo, obedecido o lidite
vagas.

Art. 32. As vagas serdo distribuidas entre as diferentbsdirde pesquisa, para garantir uma
distribuicdo proporcional dos alunos entre os gsIiges orientadores do Curso.

Art. 33. Nao podera havdransferéncia automatica de um Curso de Pos-Graduam Direito
reconhecido pelo Ministério da Educacédo para o PIROD

Paragrafo Unico: Um aluno regular, que cursou disciplinas em unms@uie Pés-Graduagdo em
Direito reconhecido pelo Ministério da Educacaogréadsolicitar aproveitamento de créditos.

Secéo Il
Da Matricula, Transferéncia e Readmissao dos Estudées

Art. 34. O candidato aprovado e classificado na selecdaaedetuar sua matricula institucional
junto a Secretaria da COPGD/POSGRAP obedecendopraass fixados no calendario académico e
recebendo um nimero de matricula que o qualifazar@ aluno regular da Instituicao.

§ 1°A néo efetivacdo da matricula prévia, no prazadixaaracteriza a desisténcia do candidato
em matricular-se no Curso, perdendo todos os diredadquiridos pela aprovagdo e classificacdo no
processo de selecéo.

§ 2°No ato da matricula, o aluno devera apresentalacayienticada do diploma do curso de
graduacéo ou documento comprobatério de conclus@patiuacao.

Art. 35. Nao podera ser aceita a transferéncia automatica a@salnatriculados regularmente
em outros Cursos de Pés-Graduacao.

Secéao IV
Do Trancamento da Matricula de Disciplinas

Art. 36. Serd permitido o trancamento da matricula de umenais disciplinas, em um Unico
semestre, conforme o calendéario académico da POSGRA

§ 1° O pedido de trancamento da matricula de uma ou wuliagplinas, constard de um
requerimento feito pelo aluno e dirigido & Coordgeedo Programa.

§ 2°0 deferimento do pedido compete ao Colegiado doROrespeitadas as disposi¢cdes em
vigor.
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Art. 37. O trancamento da matricula de todas as disciplid@ssemestre em andamento
corresponde a interrupgéo de estudo e s6 podedpseedido uma Unica vez em carater excepcional e
por solicitacdo do aluno, com justificativa expeeds orientador, a critério do Colegiado do PRODIR.

§ 1° O prazo méaximo permitido de trancamento da maticdd todas as disciplinas de um
semestre em andamento do Curso de Mestrado entoDseg&s de até 06 (seis) meses, e sera computado
no tempo de integralizacdo do Curso.

§ 2°0 trancamento de disciplinas concedido serd meadmno Historico Escolar do aluno com
a mencao “T".

CAPITULO IX
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Secao |
Da Estrutura Académica

Art. 38. O Curso de Mestrado em Direito tera duracdo mirdmd8 (dezoito) e maxima de 24
(vinte e quatro) meses.

Art. 39. O aluno podera solicitar prorrogacdo de prazo, arater excepcional, por um periodo
maximo de 06 (seis) meses para as providénciasmitusdo do produto final.

§ 1°E considerada condicdo obrigatéria para a sol@itate prorrogacéo de prazo que o aluno ja
tenha integralizado todos os créditos em disciplaatividades Complementares.

§ 2°0 requerimento, firmado pelo aluno, com manifesidg&oravel do orientador, contendo a
justificativa do pedido de prorrogacéo, deve seaerinhado a Coordenacdo do PRODIR pelo menos 60
(sessenta) dias antes do vencimento do prazo margnoental.

8§ 3° Nao serd concedido trancamento de matricula depliies durante a vigéncia da
prorrogacéo de prazo.

Art. 40. O aluno podera solicitar antecipacdo do prazo patefesa de Dissertacdo, em relacéo
ao tempo minimo de durag&o do curso, por um perigdomo de 06 (seis) meses.

§ 1°Para tal solicitacdo, o aluno deverd ter anuérstdta do orientador e demonstrar que até a
data prevista para a Defesa tera obtido integrabmes créditos exigidos pelo Curso em disciplinas e
Atividades Complementares.

§ 2° O requerimento contendo a justificativa de ante@padevera ser encaminhado a
Coordenacao do PRODIR com pelo menos 60 (sesskatadntes da data prevista da defesa.

§ 3° O requerimento devera conter o cronograma de atieisl a ser cumprido no prazo
estabelecido entre a data do requerimento e guodatesta para a Defesa.

§ 4°Excepcionalmente nestes casos sera dispensadme eeaQualificacdo do candidato.

§ 5°Esta opgéao vincula a decisdo do mestrando ao gomlimente é estabelecido na Segéo IV
deste capitulo, para a defesa da Dissertacao.

Art. 41. O numero minimo exigido para integralizacdo cutdacwo Curso de Mestrado em
Direito da UFS sera de 28 (vinte e oito) créditmen a seguinte distribui¢éo:
I. 12 (doze) créditos em disciplinas obrigatérias;
II. 12 (doze) créditos em disciplinas optativas, deosequais, obrigatoriamente, 06 (seis)
créditos nas disciplinas optativas integrantesuddisha de pesquisa, e,
[ll. 04 (quatro) créditos em Atividades Complementaresforme regulamentado no Art. 44.
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Paragrafo Unico. O aluno podera cursar créditos em outras disciplidwCurso ou oferecidas
por outros Cursos de Pds-Graduacédo da UFS, audi@iColegiado.

Art. 42. Cada crédito corresponde a 15 (quinze) horas @e aul

Art. 43. Para obtencédo do titulo de Mestre em Direito, a@hlevera:
I. cumprir os créditos nos termos descritos no attigo

II. cumprir o Estagio Docéncia;

lll. obter aprovacdo no Exame de Qualificacao;

IV. obter aprovagédo na defesa da Dissertacao, e,

V. apresentar a Dissertacdo, com as corre¢gOes indicpdla Banca e certificadas pelo
orientador, no prazo maximo de 01 (um) més a pdeidefesa, para homologacdo pelo
Colegiado do PRODIR.

Secéo Il
Das Atividades Complementares

Art. 44. A correspondéncia em créeditos das Atividades Jemmgntares, autorizadas pelo
Colegiado do PRODIR, até um total de 04 (quatréjlitos, devera ocorrer nos seguintes casos:
I. participacdo em eventos cientificos com a apres@atde trabalho de sua autoria, inserido na
sua linha de pesquisa e publicado em anais oussesjl
Il. trabalho completo ou resumo publicado em periddEairculagdo nacional ou internacional,
que tenha corpo editorial reconhecido e utilizeesia referencial adequado;
lll. capitulo de livro de reconhecido mérito na area;
IV. capitulo em manual técnico reconhecido por 6rgéiomis da esfera municipal, estadual ou
federal;
V. participacdo em atividades regulares de estud@tel@bpromocdo de eventos desenvolvidos
pelas linhas de pesquisa do programa, e,
VI. participacdo em estagios de treinamento ou complexp@o relacionados a é&rea de
concentracao do aluno.

Paragrafo Unico: Serdo aceitas atividades realizadas até 02 (duis) antes do ingresso regular
do estudante no Curso de Mestrado em Direito, dgadeo Colegiado do PRODIR avalie serem estas
atividades vinculadas ao plano de pesquisa do anetstr

Secéo Il
Do Estagio Docéncia

Art. 45. S&o atividades do Estagio Docéncia a regéncialds georicas e praticas, a participacéo
de elaboracdo de textos didaticos, exercicios,ggraw avaliagdo parcial de conteldos programaticos,
tedricos e praticos e, a participacdo na aplicdedmétodos ou técnicas pedagdgicas, seminariosiosst
dirigidos e equivalentes.

Art. 46. O Estagio Docéncia € parte integrante da formagimestres, e devera ser realizado,
em carater obrigatorio, por todos os alunos queegsgrem nos cursos de Mestrado deste Programa, em
ensino universitario de graduacdo no DepartameatDickito, devendo ser realizado sem prejuizo do
tempo de titulacéo do aluno.

Art. 47. O tempo de durag&o do Estagio Docéncia sera ¢enfjlsemestre letivo com uma carga
horéria de 45 horas.

Art. 48. O Estagio Docéncia deverd ser realizado no segonderceiro semestre letivo contado
a partir da matricula como aluno regular e ser&rsigionado pelo orientador do pés-graduando, & qua
determinara suas atividades através de um plamstdgio e possibilitara o acesso de seu orientaslo a
recursos didatico-pedagdgicos necessarios ao dagignento da atividade, avaliando o seu desempenho
e atribuindo a este um conceito, de acordo comitgsios deste Programa.
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8 1°A inscrigdo para o estagio docéncia devera ocooera anuéncia do orientador até antes do
final do semestre letivo anterior ao pretendidoaderdo com cronograma e prazos estabelecidos pelo
Colegiado do Curso.

§ 2° A Coordenacdo do Programa de PoOs-Graduagdo emtoDsei responsabilizara pela
operacionalizacdo dos estagios, de comum acordo ccddepartamento de Direito da Universidade
Federal de Sergipe.

8 3°0 mestrando devera apresentar um relatério e mlantmabalho detalhado, aprovado pelo
orientador, contendo o nome e cddigo da discigitarma(s), a carga horaria, o conteudo ministrado,
técnica de ensino utilizada, a relacédo dos alunedrgqientaram a disciplina/turma e o resultaatal fi

§ 4°Para cumprimento do estagio docéncia, o professgard, entre seus orientandos, priorizar
os bolsistas sobre os ndo bolsistas e, entre esfesles com previsdo mais proxima para o término d
curso.

8§ 5° Ao final das atividades previstas no Plano de Hst&ipcéncia, serd elaborado pelo
estagiario Relatério de Estagio Docéncia, o quatkeser aprovado pelo orientador e pelo Colegido
PRODIR.

§ 6°E facultado ao pos-graduando que comprovar atieslaié docéncia de ensino superior, por
periodo equivalente ao mencionado no dispositivierem, solicitar ao colegiado, com o aval do
orientador, a atribuicéo dos créditos de EstagicéDoia.

Secéao IV
Da Verificagdo do Rendimento Escolar

Art. 49. O Curso de Mestrado em Direito € constituido deigplisas de escolha restrita e de
escolha livre.

Art. 50. O sistema de avaliagé@o discente no curso abrangeatiaces relativas as disciplinas
do curso e a avaliacédo da defesa de dissertacéo.

Art. 51. As avaliacdes ocorrem em cada disciplina, por rdei@plicacdo de provas e exames
especificos ou desenvolvimentos de trabalhos ididais abordando o conteddo das disciplinas, aiorité
do docente responsavel.

Art. 52. Os professores responsaveis pelas disciplinas &@egresentar as conclusdes sobre o
rendimento dos pds-graduandos, utilizando os stgpuaonceitos:

A. Excelente,equivalente a um aproveitamento entre 90% a 100%;

B. Bom, equivalente a um aproveitamento entre 80% a 89%;

C. Regular, equivalente a um aproveitamento entre 70% a 79%;

D. Insuficiente, correspondendo a um aproveitamento inferior a;70%

E. Frequéncia Insuficiente,correspondendo a uma frequéncia inferior a 75%.

§ 1°0 pos-graduando devera obter, em qualquer disaiptio minimo, o conceito fin& e fara
jus ao numero de créditos atribuidos a mesma.

§ 2°Serao desligados do Curso alunos que obtivererdd?) (conceito® e/ouE em disciplinas
do Curso.

§ 3° O discente que for reprovado em determinada diseipbodera solicitar revisdo de
avaliagdo, que sera submetida a analise de uma l®3 (trés) professores, requerida no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias Uteis da divulgacao ddiaéodendo ser, excepcionalmente, reavaliada pelo
respectivo docente, desde que tenha a concorddm@alegiado do PRODIR.

Secao VvV
Do Exame de Qualificacdo

Art. 53. O exame de qualificagdo devera ser realizado, gbéinoeiro dia letivo do quarto
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semestre, podendo este prazo ser prorrogado puéxiono 30 (trinta) dias.
§ 1°0 exame de Qualificagdo sera dispensado na coneltabelecida no Art. 40.

§ 2°0 nédo cumprimento do prazo estipulado aaput deste artigo implica a reprovagdo no
Exame de Qualificacéo.

§ 3° 0O aluno reprovado no exame de qualificacdo devepétiFlo no prazo maximo de 60
(sessenta) dias e se for reprovado pela segundaerézdesligado do Curso.

§ 4°0 exame de qualificacdo constara de:

|. Parte escrita: texto escrito de no maximo 30 p&gauatendo levantamento bibliogréfico e
resumo dos resultados obtidos até o momento donedsenento do trabalho.
Alternativamente, o texto podera ser substituidor pon artigo publicado, ou
comprovadamente aceito para publicacdo, em revitdgrante do Qualis da CAPES, cuja
idéia central devera estar relacionada com o tegnal gla Dissertagdo e o artigo englobe

significativamente o objeto e a metodologia propost Dissertacéo, e,
II. Apresentacdo oral de no maximo 20 minutos, abomamdema geral da Dissertacao,

relevancia do tema, e resultados ja obtidos.

§ 5°Cabera ao respectivo orientador sugerir a compmsigébanca examinadora, que devera ser
homologada pelo Colegiado do PRODIR, composta wmtador e de mais 02 (dois) professores, sendo
no minimo, um do Curso de Mestrado em Direito.

8§ 6°S0 podera se submeter ao Exame de Qualificacdmo gle tiver aprovagdo em, no minimo,
75% dos créditos do Curso até o semestre anterlexame de Qualificacéo.

Secdao VI
Da Defesa da Dissertacao

Art. 54. Atendidas as exigéncias de aprovacdo nas disdplilmacurso, o cumprimento do
Estagio Docéncia e a aprovagdo no Exame de Quaalifa; o discente estard apto a requerer a defesa de
Dissertacdo para obtencéo do titulo de Mestre ggitDj perante banca de avaliacéo.

Art. 55. Para requerer a defesa da Dissertacdo o discerdgeadarotocolar a solicitacado junto a

Coordenacéo do Curso, anexando:
l. original ou copia autenticada do histérico escatacurso;
Il. recomendacao da defesa pelo docente orientador;
lll. 05 (cinco) copias encadernadas da Dissertacao;
IV. indicacdo, pelo orientador, dos componentes parapesicdo de banca de avaliacao,
observadas as exigéncias regulamentares quantotulacdo e qualificacdo destes

componentes.

Art. 56. A banca de avaliacdo devera ser constituida:
I. pelo (s) orientador (es) do discente;
Il. por outro docente vinculado ao Curso, e,
[ll. por outro docente ou profissional externo a Ing@to, que satisfaca as exigéncias quanto a

respectiva titulacdo e qualificacéo.

Paragrafo Unico: Na composicdo das bancas devera constar um daagsiente vinculado ao
curso e um docente suplente externo a Instituicdo.

Art. 57. Os membros da banca de avaliacdo deverdo posgitinlao de doutor, obtidos em
instituicdes credenciadas e habilitadas para as@mide tais titulos, na area tematica da Dissertaca

Art. 58. Cabe ao Colegiado do PRODIR homologar ou vetadigagdo dos membros da banca
avaliadora, no prazo maximo de 10 (dez) dias dtopoto de indicacdo, consubstanciando seu parecer,
cabendo nova indicag&o, no caso de veto, no pedd ¢cinco) dias.
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Art. 59. O presidente da banca de avaliacdo sera o doaigeméador da Dissertacao.

Art. 60. A defesa da Dissertagéo pelo discente ocorreraesséis publica, da qual participaréo
0s membros da banca de avaliacédo, convidadosredatalos no tema da tese, além do publico em geral.

Art. 61. A defesa constara de uma apresentacdo oral darfaigse pelo discente de 30 (trinta)
minutos, com tolerancia de mais ou menos 10 (dém)tos, e em seguida a arguicao por parte da banca
de avaliacao.

Art. 62. Os procedimentos de avaliacdo e julgamento dasrtigfes seguirdo o que estd
previsto na Resolug¢do 49/2002/CONEPE/UFS, que@stedy em seu Art. 35 e 36.

§ 1°Para ter sua Dissertacdo aprovada, o pés-gradulevecd obter, no minimo, o conce@o

§ 2°Tera sua Dissertacdo reprovada e sera automatitawhesiigado do Curso o pos-graduando
que obtiver conceit® ouE.

§ 3°A banca de avaliacdo podera, a seu critério, candic a aprovacdo da Defesa a execucao,
pelo discente, de modificacdes no texto ou na teserida Dissertacdo, devendo estas solicitacbas est
expressas na Ata da Defesa e serem acompanhadasipetador.

§ 4°0 prazo para entrega da versao final corrigidadendo maximo 30 (trinta) dias, contados a
partir da data da Defesa.

Art. 63. O discente reprovado na defesa publica da Dissertago podera pleitear o titulo de
Mestre em Direito, podendo, todavia, solicitar stdriico escolar das disciplinas do curso conclutdas
aproveitamento.

Art. 64. Nao havera recurso contra a avaliacdo e parecdidempela banca de avaliacdo de
Dissertacao.

Art. 65. Concluida a deliberacéo, a ata sera lavrada effidaublico.

Art. 66. Apds a defesa publica, o discente devera protonal@oordenagéo do PRODIR, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a versao definitivaaddo final da Dissertacéo, em 10 (dez) vias ingagscom a
capa dura na cor vermelha e uma via digital (CD).

_ TITULO I ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 67. Para melhor operacionalizar a execugéo do planefaraeadémico do Curso, de acordo com
os termos deste Regulamento, a Coordenacao, antadalperiodo letivo a ser executado, deverarafaddar
ampla divulgacdo a um calendario escolar, conteadwazos e os periodos definidos para a matpcéNéa,
matricula em disciplinas, ajustamento de matridtdsacamento de matricula em disciplinas, inte&apge
estudos, exames de proficiéncia em linguas esirasge disciplinas e demais atividades académicas.

Art. 68. Alteracbes deste Regulamento poder&o ser prop@siaalquer momento, por qualquer
membro do PRODIR, sendo discutidas e homologada-Qutegiado do PRODIR.

Art. 69. Os casos omissos heste Regimento serdo resolviglirmiparmente pelo Colegiado do
PRODIR, cabendo recurso a Comissdo de Po4s-GradeagdoConselho do Ensino, da Pesquisa e da
Extenséo da UFS.

Art. 70. Este Regimento entra em vigor nesta data.

Sala das Sessdes, 18 de junho de 2010

14



SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 45/2010/CONEPE

ANEXO Il

ESTRUTURA CURRICULAR

Area de Concentragdo:Constitucionalizag&o do Direito.

Linhas de Pesquisa:
- Direito Publico Contemporaneo;

- Concretizag&o dos Direitos Fundamentais e seflex@s nas Relacdes Sociais;

- Eficacia dos Direitos Fundamentais;

- Estudos sobre Violéncia e Criminalidade na Coptalaneidade.

Como condicdo para a integralizacdo dos estudosssérios a obtencdo de grau de Mestre o
discente devera cumprir, no minimo, 12 (doze) twédim disciplinas obrigatorias, 12 (doze) créditms
disciplinas optativas, dentre os quais, obrigatoeiate 06 (seis) créditos em disciplinas da linha de
pesquisa selecionada pelo mestrando e 04 (quaédilas em atividades complementares, totalizai@do 2

(vinte e oito) créditos.

|. DISCIPLINAS

Disciplinas Creditos Car,g_a Natureza

Horaria

Hermenéutica Constitucional 03 45 Obrigatérja
Teoria Geral do Direito Constitucional 03 45 Obtdga
Constitucionalizacao do Direito 03 45 Obrigatéria
Metodologia de Ensino e Pesquisa em Direito 03 45 brigatoria
Estagio Docéncia -- -- Obrigatoria
Dissertacao - - Obrigatéria
Direito Administrativo, Constitucionalismo e Cidanita 03 45 Optativa
Constituicdo e Processo 03 45 Optativa
Direito, Hermenéutica e Argumentac&o 03 45 Optativp
Direitos Humanos do Trabalhador 03 45 Optativa
Constitucionaliza¢ao do Direito do Trabalho 03 45 ptadiva
Constitucionalizacdo dos Direitos Fundamentais 03 5 4 Optativa
Direito Constitucional Empresarial 03 45 Optativa|
Constitucionalizagdo do Direito Penal 03 45 Optativ
Direitos Fundamentais e Justica Penal Consensual 03 45 Optativa
Atividades Complementares 04 60 Complementar
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[I. EMENTAS

Disciplina: Hermenéutica Constitucional

Docente Prof. Dr. Carlos Augusto Ayres de Freitas Britto

Créditos: 03 Carga horaria: 45

Ementa: Hermenéutica juridica; Pré-compreensdes; O(sgrpnéte(s) da Constituicdo; Modelos
interpretativos; Vetores da hermenéutica constnali A resolucdo das colisbes normativas
constitucionais; Integracdo da Constituicdo; Preotss e problemas.

Disciplina: Teoria Geral do Direito Constitucional

Docente Prof. Dr. Lucas Gongalves da Silva

Créditos: 03 Carga horaria: 45

Ementa: Constituicdo. Conceito e espécies. Poder comgttie reforma constitucional. Movimento
constitucionalista e liberalismo. As primeiras ddngdes (Inglaterra, estados unidos, franca). As
constituicbes contemporéneas e a intervencdo docesta ordem econdmica e social. Supremacia da
Constituicdo e controle constitucional dela oriundgupremacia da Constituicdo e controle da
constitucionalidade das normas juridicdsdicial review e mutacdo constitucional. A jurisprudéncia
brasileira e norte-americana na matéria. Jurisdic@datividade normativa. Separacdo dos podeies e
sistema de freios e contra pesos. O problema dgalgio de poderes. Legalidade e legitimidade. &stad
sociedade civil e instituicdes intermediarias. Raolas de direito constitucional atual. Interpretagd
andlise da constituicdo. Casos praticos.

Disciplina: Constitucionalizac&o do Direito

Docente Prof. Dr. Ubirajara Coelho Neto

Créditos: 03 Carga horaria: 45

Ementa: Evolucéo Histdrica: Estado Moderno, Estado deeilzir Estado do Bem-Estar Social, Estado
Democrético de Direito. Pos-Positivismo e Ascendés Principios; Constitucionalizacdo do Direito;
Neoconstitucionalismo e transformac¢des do direbmstitucional contemporaneo: Marco historico;
Marco filosofico; e, Marco tedrico. A forca normati da Constituicdo. A expansdo da jurisdicdo
constitucional. A nova interpretacdo constituciorfalconstitucionalizacdo do Direito: Generalidades,
Origem e evolucdo do fenbmeno; A constitucionaiacdo Direito no Brasil. O direito
infraconstitucional na Constituicdo. A constitu@bpacdo do direito infraconstitucional.
Constitucionalizacdo do Direito e seus mecanismes atllacdo pratica. Constitucionalizacdo e
judicializacdo das relacdes sociais.

Disciplina: Metodologia do Ensino e Pesquisa em Direito

Docente Prof.2 Dr.2 Flavia Moreira Guimardes Pessoa

Créditos: 03 Carga horaria: 45

Ementa: Metodologia da Pesquisa: saber, pensar e prodiaithecimento: mitico, religioso, filosofico,
vulgar e cientifico. Métodos Cientificos. Pesgulsridico Cientifica no Brasil. Metodologia dedito
Comparado. O Projeto de Pesquisa. A Dissertagidese. Formatacdo e apresentacdo do Trabalho
Cientifico. Pressupostos e fundamentos da educag@iemporanea. Ensino do Direito no Brasil: histéri

e legislacdo. Formacdo docente. Estratégias decemsididatica. Planejamento de curso e avaliacéo.
Relac&o professor-aluno.

Disciplina: Direito Administrativo, Constitucionali smo e Cidadania

Docente Prof. Dr. Henrique Ribeiro Cardoso

Créditos: 03 Carga horaria: 45

Ementa: Constitucionalizacdo dos principios e das regdas Administracdo Publica; Estatuto
Constitucional da Administragdo e dos Servidorelsli€ds; Controles constitucionais da Administracao
Publica; Administracdo pds-moderna: a evolucéo mutacdes do Direito Administrativo; Administracéo
publica gerencial, gestao estratégica orientada pesultados, flexibilidade accountability. Legislacdo
finalistica: a legalidade reinterpretada pela @ficia. Novo referencial no Direito Administrativdo
controle da vontade ao do resultado. A legitimidads atos normativos da Administracdo Publica.
Administracdo Publica, constitucionalismo e demderaPoliticas Publicas, direitos humanos e a rdgra
proporcionalidade. A funcao regulatéria do Dirdiministrativo.
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Disciplina: Constituicdo e Processo

Docente Prof.2 Dr.2 Flavia Moreira Guimaraes Pessoa

Créditos: 03 Carga horaria: 45

Ementa Constituicdo e Direito Processual. Direitos Famdntais Processuais. Principios Processuais
Constitucionais. Garantias Constitucionais. JugdaliConstitucional.

Disciplina: Direito, Hermenéutica e Argumentacéo

Docente Prof. Dr. Henrique Ribeiro Cardoso

Créditos: 03 Carga horaria: 45

Ementa A ciéncia dogmatica do direito. O positivismo iglico tradicional: legalismo e exegese.

Trajetoria do pensamento jusfilosofico moderno: Elegese a Jurisprudéncia dos Valores. Modelo
formalista e sistémico-operacional: o normativisr@Gadamer e o giro hermenéutico. O direito como
sistema aberto a valores. A redescoberta da Tépiddova Retérica de Perelman. O Direito como

Sistema de Regras e Principios em Ronald DworkiRi®ito como Sistema de Regras, Principios e
Procedimentos em Robert Alexy - proporcionalidadeargumentacdo. O Direito como Sistema
Autopoiético. A Teoria do Direito e da Democracialiberativa de Habermas.

Disciplina: Direitos Humanos do Trabalhador

Docente Prof.2 Dr.2 Luciana Aboim Machado Gongalves deaSi

Créditos: 03 Carga horaria: 45

Ementa: Teoria Geral dos Direitos Humanos. Direito Intaonal dos Direitos Humanos e o Direito
Brasileiro. O Sistema Internacional de Protecaolimatos Humanos. O Sistema Global de Protecdo dos
Direitos Humanos. Os Sistemas Regionais de Prowgddireitos Humanos. Normas internacionais de
protecdo aos direitos humanos do trabalhador. @ieieda cidadania no direito internacional dagiths
humanos: casos contra o Estado brasileiro perasittemna Interamericano de Direitos Humanos.

Disciplina: Constitucionalizagéo do Direito do Trabalho

Docente Prof. Dr. Otavio Augusto Reis de Sousa

Créditos: 03 Carga horaria: 45

Ementa Formagé&o Historica do Direito do Trabalho. Cdostonalismo Social. Direito do Trabalho nas
Constituicbes brasileiras. Principios Constitucisndo Direito do Trabalho. Direito Individual do
Trabalho na Constituicdo de 1988. Protecdo a reldedemprego. Remuneragdo e Salario. Duracdo do
Trabalho. Igualdade e nao discriminacdo. Trababondlher e do menor. Meio ambiente do Trabalho.
Prescricdo. Direito Coletivo do Trabalho na Coosgtéio de 1988. Estrutura Sindical. Unicidade Sialdic
ContribuicBes Sindicais. Liberdade Sindical. GreRepresentacdo dos Trabalhadores, outras formas.
Questdes Constitucionais de Processo do Traballbwa Mompeténcia da Justica do Trabalho e
repercussdes da emenda Constitucional 45/04. (asestdais.

Disciplina: Constitucionalizacdo dos Direitos Fundamentais

Docente Prof.2 Dr.2 Jussara Maria Moreno Jacintho

Créditos: 03 Carga horaria: 45

Ementa: Histérico dos direitos fundamentais. Classifieacditularidade e eficacia dos direitos
fundamentais; Limites e restricdes dos direitoslfumentais; Tratados internacionais de direitos moma

e a ordem interna. Ponderacdo de bens e interesses método de concretizagdo dos direitos
fundamentais.

Disciplina: Direito Constitucional Empresarial

Docente(s) Prof.2 Dr.2 Carla Eugenia Caldas Barros e ProfDenis Borges Barbosa

Créditos: 03 Carga horaria: 45

Ementa O aparente paradoxo: a constitucionalizacdo deitdiempresarial/civil; O papel do negdcio
juridico na atualidade: uma visédo de futuro. Olp@ges Empresariais Negociais: teoria geral e pliosip
Funcdo social constitucional do contrato; Princdpiformacéo, desenvolvimento e extincdo da relacéo
negocial. Responsabilidade pré, pos e contratuglor® Constitucional da empresa; Empresa e negy6cio
empresariais. Colaboradores negociais da atividag@esarial. As restricdes/limitacées constitud®na
ao exercicio da empresa. Empresa e a funcdo soaigropriedade; A empresa e a propriedade
intelectual; bases constitucionalistas da propdedatelectual. A empresa e 0s contratos emprésaria
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Disciplina: Constitucionalizac&o do Direito Penal

Docente Prof. Dr. Carlos Alberto Menezes

Créditos: 03 Carga horaria: 45

Ementa Principios Penais Constitucionais; Constitucimagido do Direito Penal e ndo Penaliza¢do da
Constituicdo; Principios Fundamentais.

Disciplina: Direitos Fundamentais e Justica Penal Consensual

Docente Prof.2 Dr.2 Daniela Carvalho Almeida da Costa

Créditos: 03 Carga horaria: 45

Ementa Hermenéutica constitucional alinhada a construlgiom efetivo Estado Democrético e praticas
consensuais de dissolugdo de controvérsias; Desadio sistema de justica criminal na
contemporaneidade sob a perspectiva da dissolug@eicsual de controvérsias (modelos comunitarios,
justica restaurativa, etc); Praticas consensuasollgdo da criminalidade no direito comparadoaleér
entre as préticas identificadas e as possibilidddaso do sistema de justica penal brasileiro.

Sala das Sessdes, 18 de junho de 2010
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