SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE FARMACIA

EDITAL N° 01/2021
REDISTRIBUICAO DE VAGA
DOCENTE — CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

A Chefe do Departamento de Farmacia da Universidade Federal de Sergipe (UFS), no uso de suas
atribui¢des legais, torna publica a chamada para redistribuicao de servidores ocupantes da Carreira de
Professor do Magistério Superior, regidos pela Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012 e alteragdes
posteriores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A redistribui¢do possui embasamento legal no Art. 37 da Lei n. ° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e respaldo nas Portarias n.° 57, de 14 de abril de 2000, e n.° 79, de 28 de fevereiro de 2002,
ambas do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao.

1.2. Redistribui¢do ¢ o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do
quadro geral de pessoal, para outro o6rgdo ou entidade do mesmo poder, com prévia apreciagdo do
6rgdo central do SIPEC.

1.3. A selecdo regida por esta chamada destina-se a servidores ocupantes do cargo de Professor da
Carreira do Magistério Superior de Instituigdes Federais de Ensino Superior, com interesse na
redistribuicdo para o Departamento de Farmacia/DFA, Campus de Sdo Cristovao, da Universidade
Federal de Sergipe.

1.4. Nao haveréa qualquer concessao de ajuda de custo decorrente de mudanca de domicilio no caso de
redistribuicao regida por esta Chamada Publica.

1.5. A inscri¢do nesta Chamada Publica implica conhecimento e técita aceitacdo das condicdes
estabelecidas, das quais o interessado ndo poderé alegar desconhecimento.

2. DO PERFIL DOS PROPONENTES
2.1. Os interessados neste processo deverdo atender a todos os requisitos listados abaixo:

2.1.1. Ser servidor publico ocupante do cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior do
quadro ativo das Institui¢des Federais de Ensino Superior;

2.1.2. Possuir graduacao em farmaécia;
2.1.3. Possuir o titulo de doutor em Ciéncias Farmacéuticas ou areas afins;

2.1.4. Ter experiéncia e expertise reconhecida na area de conhecimento de interesse (Anexo I),
evidenciados através da producdo cientifica, atividades de extensdo, experiéncia profissional e
experiéncia previa comprovada como docente na disciplina de Fisiopatologia (com énfase na area
clinica) e nas disciplinas de Assisténcia Farmacéutica e/ou Farmacia Hospitalar e/ou Farmacia Clinica.



2.1.5. Nao ter sofrido nenhuma das penalidades previstas no artigo 127, da Lei n. 8.112/1990, nos
ultimos 5 (cinco) anos imediatamente anteriores a data de publicagdo da presente chamada publica;

2.1.6. Nao estar respondendo processo administrativo disciplinar ¢/ou sindicancia;
2.1.7. Nao responder a inquéritos policiais e/ou a¢des judiciais-penais;

2.1.8. Estar em exercicio efetivo da func¢do docente;

2.1.9. Ter concluido com aprovagao o periodo de estagio probatorio;

2.1.10. Ter desempenho satisfatorio nas avaliagdes de desempenho realizadas;

2.1.11. Nao estar afastado para capacitacao ou qualificagdo no momento da incorporagao do docente
redistribuido a UFS;

2.1.12. Ter cumprido o prazo previsto no §4° do art. 96-A da Lei 8.112/1990 apo6s o retorno as
atividades, em caso de afastamento para pos-graduacao;

2.1.13. Nao ter sido redistribuido nos tltimos 03 (trés) anos;
2.1.14. Demais requisitos estabelecidos neste Edital e em leis e regulamentos.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscri¢do no Processo Seletivo de Redistribui¢do de servidores ocupantes da Carreira de
Magistério Superior sera realizada no periodo de 17/01/2022 a 17/02/2022, conforme anexo II, através
de e-mail ao Departamento de Farmacia (dfa@academico.ufs.br). Apods esse prazo ndo serdo aceitas
novas inscricoes.

3.2. O candidato devera enviar a documentagdo prevista no anexo III deste edital em formato PDF, em
arquivo unico zipado através de e-mail ao Departamento de Farmacia (dfa@academico.ufs.br) até o
dia 17/02/2022.

3.3. A inscri¢@o sera confirmada somente apds a verificagao dos dados. Serdo eliminadas inscrigdes
dos candidatos que nao estiverem de acordo com os itens desta Chamada.

3.4. O candidato devera ficar atento quanto aos documentos constantes no Anexo III.

3.5. As informagdes constantes na chamada e nos documentos a serem anexados no ato da inscri¢cao
serdo prestadas sob inteira responsabilidade do servidor.

3.6. A Administragdo ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo nao recebida por motivos de
ordem técnica, falha de comunicagdo, congestionamento de sistemas informatizados, bem como outros
fatores que impossibilitem a realizacdo da inscri¢do.

3.7. A inscrigdo do servidor implica conhecimento e tacita aceitacdo das condigdes estabelecidas nesta
Chamada, dos quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

3.8. Nao serdo cobradas taxas de inscri¢ao para as candidaturas.
4. DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS, CLASSIFICACAO E RESULTADO
4.1. A selecdo dar-se-4 em uma Unica etapa de classificagao.

4.2. A avaliagdo das propostas sera realizada por comissao nomeada no Conselho Departamental do
Departamento de Farmacia da UFS, mediante apreciagdo do Curriculo Lattes, de acordo com a

Resolugdo vigente da UFS, para julgamento da prova de titulos para o cargo de Professor Efetivo
(Resolugao N° 6/2019/CONSU).



4.3. A classificacdo do perfil definido, apos atender as exigéncias desta Chamada, se dard de acordo
com a pontuagdo estabelecida com a Resolucao vigente da UFS, para julgamento da prova de titulos
para o cargo de Professor Efetivo (Resolucdo N° 6/2019/CONSU).

4.4. Havendo empate, a ordem de classifica¢do serd definida de acordo com os seguintes critérios: a)
Maior nota geral no CV Lattes; b) Maior nota no CV Lattes no item ‘“Producdo e Reconhecimento
Cientifico”; c¢) Maior nota no CV Lattes no item Didatica”; d) Maior nota na Analise do Plano de
Trabalho em “Relevancia da atividade de pesquisa para o Departamento de Farméacia da UFS”.

4.5. O nome do proponente selecionado neste processo sera encaminhado pela comissdo de avaliacao
ao conselho do Departamento de Farmacia para homologagao e divulgagdo do resultado.

4.3. Ap6s a divulgacdo do resultado, serd aberto processo administrativo pelo Departamento de
Farmacia. O processo serd encaminhado ao Centro de Ciéncias Biologicas e da Satde — CCBS que
fara os devidos encaminhamentos 8 PROGEP.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. A redistribuicdo dar-se-4 por interesse do servidor, nos termos do Artigo 37 da Lei 8.112/90.
Nesse caso, codigos de vagas docentes da UFS ndo ocupados serdo disponibilizados as respectivas
instituicOes de origem, devendo elas autorizar e manifestar interesse na redistribui¢do dos candidatos.

5.2. A submissao e acompanhamento do processo objeto desta Chamada Publica serdo de inteira
responsabilidade dos proponentes.

5.3. A publicagao do ato de redistribui¢ao implicard no automatico remanejamento do cargo efetivo e a

apresentacao do servidor para o o6rgdo ou entidade de destino, que ocorrerd dentro do prazo
estabelecido no art. 18 da Lei n® 8.112/90.
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ANEXO 1

Relagdo da area de interesse do Departamento de Farmacia - UFS para pedidos de redistribuigao.

Matéria de Ensino

Disciplinas

Analises Clinicas

Fisiopatologia

Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Farmacéutica
Farmacia Hospitalar

ANEXO IT

Cronograma da selecao de redistribuigao

Atividade Periodo
Inscri¢do 17/01/2022 a
17/02/2022
Publicagdo do resultado 17/03/2022

Prazo recursal

Dois dias uteis a
contar a partir da
divulgacdo do
resultado

Publicacao do resultado

24/03/2022

ANEXO III
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

Carta de inten¢ao de redistribuigao;
Curriculo Lattes comprovado;
Plano de Trabalho;

Copia do historico funcional, obtido pelo sistema de Gestdo de Pessoal da Instituicdo de Origem;

Declarag¢ao contendo os encargos didaticos assumidos na instituicdo de origem, por semestre, emitida

pelo setor responsavel ou chefia imediata.




