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RESOLUCAO N° 14/2020/CONEPE

ANEXOV

NORMAS DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO DO
CURSO DE GRADUACAO EM TEATRO- LICENCIATURA

CAPITULO |
DA DEFINICAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1° Estagio é o ato educativo supervisionado que visa a preparagcdo para o trabalho de
estudantes e que possui um conjunto de horas no qual o(a) aluno(a) matriculado(a) no ensino regular da
Universidade Federal de Sergipe executa atividades de aprendizagem profissional e sociocultural, em
situacOes reais de vida e de trabalho, na comunidade em geral ou junto a pessoas juridicas de direito
publico ou privado, sob responsabilidade e coordenacdo desta instituicao.

81° O estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do(a) aluno(a) para a vida cidada e para o
trabalho.

§2° A carga horaria total definida para o estagio obrigatorio é de quatrocentas horas.

Art. 2° O Estagio Curricular deve atender aos seguintes objetivos, além dos ja mencionados no
artigo anterior:
I. oferecer, a aluna e ao aluno, a oportunidade de desenvolver atividades tipicas de sua futura
profissdo na realidade social do campo de trabalho;

Il. contribuir para a formagdo de uma consciéncia critica, no(a) aluno(a), em relacdo a sua
aprendizagem nos aspectos profissional, social e cultural;

I1l. representar a oportunidade de integracdo de conhecimentos, visando & aquisicdo de
competéncia técnico-cientifica comprometida com a realidade social;

IV. se integrar, quando possivel ou pertinente, da execucdo de projetos, estudos, extensdo ou
pesquisas;

V. permitir a adequacdo dos componentes curriculares e dos cursos ensejando as mudangas que
se fizerem necessarias na formacdo dos profissionais, em consondncia com a realidade
encontrada nos campos de estagio; e,

V1. contribuir para o desenvolvimento da cidadania, integrando a universidade a comunidade e
contribuindo para uma formacao estética e ética.

Art. 3° O estagio pode ser caracterizado como:

I. Estdgio Curricular Obrigatério - previsto pela Lei 11.788/2008 e constante no curriculo
padrdo, ou,

Il. Estagio Curricular ndo obrigatorio - previsto pela Lei 11.788/2008, realizado voluntariamente,
pelo(a) aluno(a), para enriquecer a sua formacdo académica e profissional, podendo ou ndo
gerar carga horaria para a integralizacdo do curriculo pleno.

Art. 4° O Estégio Curricular Obrigatorio terd como objetivos:
I. facilitar a futura insercéo da aluna e do aluno no mundo do trabalho;
Il.  promover a articulagdo da UFS com o mundo do trabalho e/ou com a comunidade;
I1l.  complementar o desenvolvimento de competéncias e habilidades previstas no perfil do
egresso; e,
IV. atender ao disposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais.
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Art. 5° O Estagio Curricular Obrigatério, na Licenciatura em Teatro, configura-se como um
estagio na area da docéncia, com supervisdo do(a) coordenador(a) de estdgio do curso, orientacdo de
um(a) professor(a) do departamento e acompanhamento de um(a) supervisor(a) técnico(a) de estagio,
lotado(a) no campo de estagio e nomeado(a) pela instituicdo concedente para acompanhar o estagiario(a).

Art. 6° O Estagio Curricular ndo obrigatorio constitui-se em atividade complementar a formagao
académico profissional do(a) aluno(a), acrescida a carga horéaria regular e obrigatéria, realizada por livre
escolha do(a) discente. Pode ser realizado nas formas de:
I. estagio técnico, ficando a cargo da instituicdo concedente a supervisdo e avaliacdo dos(as)
estagiarios(as), sob a orientagdo do(a) coordenador(a) de Estagio Curricular Ndo Obrigatorio e
um(a) supervisor(a) técnico(a) de estagio nomeado(a) pela instituicdo concedente para
acompanhar o(a) estagiario(a);
Il. estdgio na éarea da docéncia desenvolvido em cursos que objetivem a formacdo de
profissionais da area de Educacdo com supervisdo do(a) coordenador(a) de Estagio Curricular
N&o Obrigatério do curso, orientacdo de um(a) professor(a) do departamento e
acompanhamento de um(a) supervisor(a) técnico(a) de estagio, lotado(a) no campo de estagio
e nomeado(a) pela instituicdo concedente para acompanhar o(a) estagiario(a);

I1l. estagio técnico ou de docéncia através do programa de mobilidade académica, observado o
disposto na Resolucdo da Universidade que disciplina a matéria.

Art. 7° Esta Resolugdo considera o Estagio Curricular ndo obrigatério para fins de integralizagao
curricular, como componente optativo ou atividade complementar, desde que aprovadas previamente pelo
Colegiado do Departamento de Teatro.

Paragrafo Gnico. E permitido considerar um Estagio Curricular ndo obrigatorio como Estagio
Curricular Obrigatorio, desde que as atividades desenvolvidas pelo(a) aluno(a) estejam dentro da area de
formacdo conforme PPC, corresponda a carga horaria minima prevista para o Estagio Curricular
Obrigatério e a avaliacdo do(a) aluno(a) apresentada pela instituicdo concedente seja referendada pelo
Colegiado do Curso.

CAPITULO 1
DA REGULAMENTAGAO DOS ESTAGIOS CURRICULARES

Art. 8° Para a realizagdo do estagio curricular, obrigatério ou ndo obrigat6rio, devera ser
celebrado Termo de Compromisso, por meio do SIGAA, entre o(a) aluno(a), a unidade concedente do
estagio curricular, a agencia de integracéo, quando houver, e a UFS.

Paragrafo Unico. O plano de atividades do(a) aluno(a) deve ser apresentado e constar nas
clausulas do Termo de Compromisso.

CAPITULO Il
DO TERMO DE COMPROMISSO DOS ESTAGIOS CURRICULARES

Art. 9° Sdo requisitos indispensaveis para o inicio de atividades de estagio obrigatério e ndo
obrigatdrio os documentos "Termo de Compromisso e Plano de Atividades ou de Trabalho", com o
preenchimento dos documentos anexados nas Orientagdes para a realizacdo do Estagio Curricular.

Paragrafo Unico. O Plano de Atividades ou de Trabalho, anual ou semestral, devera ser validado
pelo(a) supervisor(a) técnico(a) de estadgio da parte concedente, pelo(a) professor(a) orientador(a) do
estagio e pelo(a) aluno(a).

Art. 10. O Termo de Compromisso devera ser compativel ao horario académico do(a) discente.

Paragrafo Gnico. Em razdo do estagio, no curso de Graduacdo em Teatro Licenciatura, ser
atividade, fica desvinculado do periodo académico para que o(a) aluno(a) conclua o estagio; entretanto,
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ndo pode ultrapassar 1/3 do periodo seguinte, pois nestes casos, o(a) aluno(a) deve efetuar nova matricula
na atividade, seguindo o calendario de matricula estipulado pelo Colegiado do Curso de Teatro.

Art. 11. O Plano de trabalho a ser desenvolvido no Estagio Curricular Obrigatério devera ser
apresentado pelo(a) aluno(a) ao(a) professor(a) orientador(a) e/ou coordenador do estagio do seu curso,
antes da data prevista para inicio da atividade de estagio, para analise e aprovacao.

Paragrafo Unico. A aprovacdo do Plano de Estagio é condicdo previa para a assinatura do termo
de compromisso, instrumento juridico entre o(a) estudante, a instituicdo de ensino e a unidade
concedente.

Art. 12. O Termo de Compromisso podera ser rescindido por meio de termo de rescisdo
cadastrado no SIGAA.

i CAPITULOIV
DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DO ESTAGIO CURRICULAR

Art. 13. A supervisdo do estagio corresponde ao acompanhamento e a avaliacdo das atividades
desenvolvidas pelo(a) estagiario(a) no campo de estadgio e sera realizada, respectivamente, pelo(a)
professor(a) orientador(a), no ambito da UFS e, também, pelo(a) supervisor(a) técnico(a) no campo de
estagio.

Art. 14. O estagio curricular pode ser realizado na prépria UFS ou junto a pessoas juridicas de
direito publico ou privado ou profissionais liberais de nivel superior, devidamente registrados(as) em seus
respectivos conselhos de fiscalizacdo profissional, sob a responsabilidade e coordenacdo de
professores(as) da UFS e dos(as) supervisores(as) técnicos(as) que estdo lotados(as) nos campos de
estagios.

Art. 15. O Estagio Curricular somente pode ocorrer em unidades que tenham condi¢es de:

I. proporcionar experiéncias praticas na area de formacéo da estagiéria ou do estagiério, e,

Il. dispor de um profissional da &rea de formacdo em artes ou ciéncias humanas, que dialogue na
perspectiva interdisciplinar, e possa assumir a supervisdo das atividades da estagiaria ou do
estagiario.

Paragrafo Unico. Nao é permitido o encaminhamento, para o estagio curricular, de aluno(a) que
tenha realizado, no mesmo periodo, trancamento total de componentes curriculares ou dispensa de
matricula nos termos das Normas do Sistema Académico de Graduacdo da Universidade Federal de
Sergipe em vigéncia.

) CAPITULO V )
DA SISTEMATICA DE FUNCIONAMENTO DOS ESTAGIOS CURRICULARES
OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO

Art. 16. Os Estagios Curriculares Obrigatdrios e ndo obrigatérios sdo atividades essencialmente
académicas, com objetivos proprios, que tém funcionamento diferenciado em relacdo as demais
atividades de ensino, no que se refere & matricula, inicio, controle de assiduidade e eficiéncia, término e,
consequentemente, registro das avaliages e desempenho.

8§ 1° A matricula nas atividades de Estagio Curricular Obrigatorio deve ser feita no Departamento
de Teatro, dentro do prazo estabelecido pelo calendéario elaborado pela Comissdo de Estagio e aprovado
em Colegiado do Curso, sendo este o procedimento através do qual a aluna ou o aluno se vincula ao
Estagio Curricular Obrigatorio.

8§ 2° A efetivacdo do estagio em organizagfes publicas e privadas, convenentes, sera precedida de

Plano de Trabalho elaborado pelo(a) aluno(a) com supervisdo do(a) professor(a) orientador(a) e
supervisor(a) técnico(a) no caso dos Estagios Curriculares Obrigatérios e apenas pelo(a) supervisor(a)
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técnico(a) com visto do aluno, nos Estagios Curriculares ndo obrigatérios, de acordo com as areas de
atuacéo, devendo o plano conter:
I. adefinicdo e natureza da organizacao onde se efetivara o estagio;
Il. objetivo de aprendizagem;
I1. justificativa;
IV. etapas de desenvolvimento, e,
V. cronograma de atividades.

§ 3° O numero de estagiarios(as) por professor(a) orientador(a), por atividade de estagio, devera
ser de até cinco alunos(as).

Art. 17. O Estagio Curricular ndo obrigatério visa ampliar a experiéncia académica e profissional
do(a) aluno(a), por meio do desenvolvimento de atividades compativeis com a profissdo na qual esta
sendo formado(a).

81° O Estagio Curricular ndo obrigatdrio podera ser realizado pelos(as) alunos(as), desde que néo
prejudique a integralizagdo de seus curriculos plenos dentro dos prazos legais.

§2° O(A) aluno(a) matriculado(a) no curso podera realizar Estagio Curricular nédo obrigatério por,
no maximo, um periodo de dois anos.

Art. 18. Sdo considerados elementos fundamentais da dindmica do Estagio Curricular
Obrigatorio:
I. Colegiado de curso;
Il. Comissédo de estagio do curso;
I11. Comissdo de estagio do centro;
IV. Coordenador(a) de estagio obrigatdrio;
V. Coordenador(a) de estagio nao obrigatorio;
VI. Orientador(a) pedagdgico(a);
VII. Supervisor(a) técnico(a);
VIII. Estagiario(a), e,
IX. Campo de estagio.

CAPITULO VI
DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 19. E da competéncia do Colegiado do Curso:
I. definir a politica de estagio do curso;
Il. definir a composicdo da Comissdo de Estagio;
Il. eleger o(a) coordenador(a) de estagio obrigatério e o(a) coordenador(a) de estdgio ndo
obrigatorio;
IV. homologar as diretrizes definidas na Comisséo de Estagio;
V. delimitar o campo de estagio obrigatério em cada uma das quatro atividades de estagio
ofertadas;
VI. aprovar as orientagfes para a realizacdo do Estagio Curricular propostas pela Comissdo de
Estagio;

VII. homologar os pareceres da Comisséo de Estagio referentes aos processos de convalidagdo de
Estagio Curricular Nao Obrigatério em Atividades Complementares ou Componente
Optativo ou Estégio Curricular Obrigatorio, e,

VIII. avaliar 0s casos omissos a esta Resolucao.

CAPTTULO VII
DAS COMISSOES DE ESTAGIO

Art. 20. Cada Centro/Campus organizara a sua Comissdo de Estagio Curricular composta pelos
Coordenadores de Estagio de cada curso de graduacdo do Centro/Campus, que elegerd um Presidente e
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um representante discente dos cursos de bacharelados e um para os cursos de licenciatura, quando couber,
com seus respectivos suplentes.

81° Caberd a cada Centro disciplinar o estagio curricular através da elaboracdo de um
Regulamento de Estagio Curricular.

§2° A Comisséo de Estagio do Centro compete acompanhar as atividades de estagio curricular
dos cursos de graduacdo, discutir probleméaticas comuns e propor solugdes conjuntas, além de articular
campos de estagio na visdo multidisciplinar:

I. designados pelo Departamento;
Il. prestar informacBes & Comissdo de Estagio do Centro em relagdo a assuntos referentes ao
curso em questéo;

I1. ser responsdvel pelo didrio de classe gerado pelo componente Curricular de Estéagio

Obrigatério, exceto quando existir professor de estagio na docéncia ou Supervisor
Pedag0gico para a atividade, e,

IV. avaliar e aprovar quando pertinente os aditamentos ao Termo de Compromisso de estagio

inicial no SIGAA.

Art. 21. A Comissdo de Estagio do Curso é responséavel pela execucdo da politica de estagio
definida pelo Colegiado do Curso, através do desenvolvimento dos programas, dos projetos e
acompanhamento dos planos de estagio, cabendo-lhes, também, a tarefa de propor mudangas em funcéo
dos resultados obtidos.

Art. 22. A Comissdo de Estagio do Curso, designada em votacdo pelo Colegiado do Curso, €
composta pelos seguintes membros e sera renovada a cada dois anos:
I. Coordenador(a) de estagio obrigatorio;
Il. Coordenador(a) de estagio ndo obrigatério;
I1l. professores(as) efetivos do colegiado do curso, e,
IV. um(a) representante discente eleito pelo Centro Académico do curso.

Paragrafo Unico. A Comissdo de Estagio do Curso serd presidida pelo(a) professor(a) eleito(a)
coordenador(a) de estagio obrigatorio.

Art. 23. Compete a Comissao de Estagio do Curso:

I. zelar pelo cumprimento dessas normas de estagio;

Il. definir as normas de estdgio do curso, a serem aprovadas pelo colegiado do curso e
homologadas pelo conselho do departamento;

I1l. propor os pré-requisitos para matricula nos estagios obrigatdrios;

IV. elaborar e divulgar, amplamente, o calendario da matricula e da entrega dos formularios com
os dados da instituicdo que serd campo de estagio, do(a) orientador(a), do(a) supervisor(a)
técnico(a) e do Plano de Atividades ou de Trabalho;

V. divulgar a relacdo de possiveis campos de estagio, professores(as) orientadores(as) de estagio
e as Orientagdes para a realizacdo do Estagio Curricular, antes do periodo da matricula;

VI. promover acles interdisciplinares que visem a atualizacdo dos curriculos a partir das
experiéncias nos campos de estagio;

VII. propor, ao Colegiado do Curso, modelos de planos e de relatdrio final de Estagio Curricular
Obrigatorio e modelo de relatério semestral de Estdgio Nao Obrigatério, e,

VIII. avaliar processos de dispensa de estdgio e de convalidacdo de Estdgio Curricular Néo
Obrigatorio em Atividades Complementares ou Componentes Optativos ou Estagio Curricular
Obrigatdrio.

gAPl’TULo VI
DA COORDENAGCAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

Art. 24. O mandato do coordenador de estagio obrigatorio devera ser de dois anos, podendo ser
reconduzido, apenas mais uma vez, a um periodo de dois anos.
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Art. 25. Compete ao(a) coordenador(a) de estagio obrigatdrio:

M.
(AVA

V.
VI.

VII.

indicar campos de estagio a Central de Estagios para estabelecer convénios ou parcerias;
encaminhar, para a Coordenacdo Geral de Estagios, fichas cadastrais com nomes, enderecos e
responsaveis de novas institui¢des, visando ampliar as possibilidades de campos de estagio;
atuar junto aos professores(as) orientadores(as) de alunos(as) designados pelo Departamento;
presidir a Comisséo de Estagio;

prestar informacdes a Comissdo de Estagio do Centro em relacdo a assuntos referentes ao
Ccurso em quest&o;

encaminhar, a Coordenacdo Geral de Estagios, o Termo de Compromisso preenchido e
assinado pela unidade concedente, pelo professor(a) orientador(a) e pelo(a) estagiario(a), e,
disponibilizar aos alunos e alunas, a cada inicio de semestre letivo, as Orientacdes para a
realizacdo do Estéagio Curricular.

CAPITULO IX
DA COORDENACAO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Art. 26. Compete ao (&) coordenador (a) de estadgio ndo obrigatorio:

V.

analisar os planos de estagio ndo obrigatorio, a partir de seu recebimento, encaminhando-os a
Coordenacédo Geral de Estagios/PROEX;

acompanhar e gerenciar periodicamente os processos de contratacdo e de rescisdo de
alunos(as) relativos aos estagios ndo obrigatorios no SIGAA,;

avaliar e aprovar, quando pertinente, os aditamentos ao Termo de Compromisso de estagio
inicial no SIGAA, e,

avaliar e validar os relatorios de estagio ndo obrigatorio apresentados pelo(a) estagiario(a) e
pelo(a) supervisor(a) da entidade concedente do estagio.

Paragrafo Unico. A validacdo do estagio ndo obrigatorio pelo(a) coordenador(a) sera concluida
somente apds o preenchimento dos relatérios pelo(a) estagiario(a) e pelo(a) supervisor(a) da entidade
concedente do estégio.

CAPITULO X ,
DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) DE ESTAGIO CURRICULAR

Art. 27. Sdo atribui¢Bes do(a) professor(a) orientador(a):

V.

VI.

VIL.

VIII.

XI.

orientar a estagidria ou o estagidrio em relacdo as atividades a serem desenvolvidas no
campo de estagio obrigatorio, elencadas no Plano de Trabalho, mantendo uma relagéo
dialégica com o(a) supervisor(a) técnico(a) do estagio;

discutir as diretrizes do Plano de Trabalho com o(a) supervisor(a) técnico(a);

aprovar o Plano de Trabalho dos(as) estagiarios(as) sob sua responsabilidade e acompanhar o
seu cumprimento na forma prevista nas normas especificas de cada curso;

disponibilizar uma carga horaria semanal para orientacdo de atividade de Estagio;
estabelecer, com seus(as) estagiarios(as), nos encontros de orientacdo, 0s mecanismos de
acompanhamento, os quais devem estar de acordo com as orientacdes da Comissdo de
Estagio;

acompanhar a frequéncia do(a) estagiario(a) por meio de procedimentos definidos nas
Orientacdes para a realizagdo do Estéagio Curricular;

contribuir para o desenvolvimento, no(a) estagiario(a), de conduta estética, ética e
pedagogica em relagdo a prética profissional;

orientar o(a) estagiario(a) na utilizacdo dos instrumentos técnicos necessarios ao
desenvolvimento de suas funcdes;

. orientar o(a) estagiario(a) na elaboracdo do relatorio final de estagio, cujo modelo para

confeccéo é estabelecido pela Comissdo de Estagio e aprovado pelo Colegiado do Curso e
gue se encontra nas OrientacGes para a realizacdo do Estagio Curricular;

comparecer as reunifes e demais promocdes relacionadas ao estagio, sempre que convocado
por qualguer das partes envolvidas com o estagio;

responsabilizar-se pela avaliacdo final do estagio, avaliando os(as) seus(suas) estagiarios(as)
ao cadastrar a nota do relatorio final no SIGAA;
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XIl. encaminhar os relatérios elaborados pelos(as) estagiarios(as) para arquivamento no
Departamento, para que seja possivel gerar um banco de dados dos relatérios feitos, assim
como fazer com que esse banco de dados possa ser utilizado como fonte de pesquisas futuras
para os alunos do curso, estudantes de outros cursos e de pés-graduacdo, professores e
pesquisadores em geral, e,

XIIl. homologar as solicitagdes de cancelamento do estagio obrigatdrio no SIGAA.

Paragrafo Unico. O(A) professor(a) orientador(a) devera analisar a possibilidade de acolher a
iniciativa do(a) aluno(a) que deseje viabilizar seu proprio campo de estégio.

CAPITULO XI )
DO(A) SUPERVISOR(A) TECNICO(A) DO ESTAGIO

Art. 28. S&o atribuicdes do(a) supervisor(a) técnico(a):

I. orientar, discutir, acompanhar e avaliar o estagiario em relacdo as atividades desenvolvidas
por meio de uma relacdo dialégica com o(a) professor(a) orientador(a), atividades estas
definidas pelas partes envolvidas e descritas no Plano de Atividades de estagio;

Il. acompanhar a frequéncia do(a) estagiario(a);

I1l. preencher o relatério de estdgio ou parecer sobre o desempenho do(a) estagidrio(a) da
modalidade ndo obrigatério, e,

IV. emitir, ao final do estagio, um parecer sobre o desempenho do estagiario da modalidade
obrigatdrio.

CAPITULO XII
DO(A) ESTAGIARIO(A)

Art. 29. Estagiario, ou Estagiéria, é o aluno, ou a aluna, regularmente matriculado(a) na atividade
de Estagio Curricular Obrigatorio ou que esta vinculado ao Estagio Curricular Ndo Obrigatorio.

Art. 30. S&o atribui¢des, responsabilidades e direitos do(a) estagiario(a):
I. assinar Termo de Compromisso com a UFS e com a unidade concedente;

Il. participar da elaboragdo do Plano de Estagio curricular, sob o acompanhamento do(a)
professor(a) orientador(a) e do(a) supervisor(a) técnico(a);

I1l. encaminhar, & Coordenacéo Geral de Estagios/PROEX, o Termo de Compromisso preenchido
e assinado pela unidade concedente, pelo professor(a) orientador(a) e pelo(a) estagiario(a);

IV. desenvolver as atividades previstas no Plano de Estagio dentro do prazo previsto no
cronograma de estagio curricular obrigatorio e nio obrigatério;

V. cumprir as normas disciplinares da instituicdo concedente no campo de estagio e manter sigilo
com relagdo as informagdes as quais tiver acesso;

VI. elaborar e/ou preencher no SIGAA, no caso de Estadgio Ndo Obrigatorio, o relatério parcial e
final e o encaminhar ao(a) professor(a) orientador(a) e/ou supervisor(a) técnico(a) para a
avaliacdo do estagio;

VII. preencher formulario de autoavaliacao e submeter-se aos processos de avaliagdo quando
solicitado;

VIII. executar demais atribuigdes e responsabilidades relacionados ao estagio e conferidas pela
coordenagdo de estagio e/ou pelo(a) professor(a) orientador(a);

IX. cumprir a jornada de atividade de estagio, que deve ter no maximo trinta horas semanais, nao
ultrapassando, por dia, a carga horéria de seis horas, e definida em comum acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e o(a) aluno(a) estagiario(a) ou seu(sua) representante
legal;

X. apresentar relatorio final de Estagio Curricular Obrigatério e Estagio Ndo Obrigatorio,
seguindo o modelo definido pelo Colegiado do Curso, que se encontra nas Orientagdes para a
realizacdo do Estagio Curricular, documento disponibilizado, aos estagiérios, no inicio de cada
semestre, e,

XI. apresentar conduta estética, ética e pedagdgica.

27



CAPITULO XIlI
DO CAMPO E DA CARGA HORARIA DE CADA ESTAGIO

Art. 31. Campo de estagio ¢ definido como a unidade ou o contexto espacial que tenha condigoes
de proporcionar experiéncias praticas na area de formagao do(a) estagiario(a), vinculado as atividades
com supervisio técnica pedagogica pelo departamento/empresa/instituicao concedente do estagio.

Art. 32. A delimitacdo do campo de estagio obrigatorio para o curso de Graduacdo em Teatro
Licenciatura é definida pelo Colegiado do Curso e operacionalizada pela Coordenagdo Geral de Estagios
da Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX), Coordenagdo de Programas, Convénios e Contratos
(COPEC)/Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN).

Art. 33. Sao condigdes minimas para a caracterizagdo de um campo de estagio curricular
obrigatério e nao obrigatorio:

l. a existéncia de demandas ou necessidades que possam ser atendidas, no todo ou em parte,
pela aplicacdo de métodos e técnicas da area de formacao profissional do(a) estagiario(a);

. a existéncia de infraestrutura em termos de recursos humanos e materiais definida e
avaliada pelo(a) coordenador(a) do estagio de cada curso, e,

I possuir profissionais graduados vinculados as areas afins de Teatro para supervisao e
avaliacdo dos estagiarios.

Paragrafo Unico. As atividades de estagio obrigatério do curso de Graduagcdo em Teatro
Licenciatura poderdo ser desenvolvidas em escolas da rede plblica e privada de ensino e em instituicdes
artisticas, educativas e culturais.

Art. 34. Cada atividade de Estégio tera carga horéria e campo de estagio especifico, a saber:

I. o Estagio Supervisionado | devera ser realizado em escolas e contard com a carga horaria de
cem horas, sendo quinze horas de orientagdo, cinquenta e cinco horas de observacdo dirigida e
vivéncia na escola e trinta horas para confeccéo do relatorio;

Il. o Estagio Supervisionado Il devera ser realizado em instituicGes de ensino fundamental e tera
cem horas, com quinze horas de orientacdo, cinquenta e cinco horas de observacéo e atividade
pedagdgica supervisionada de regéncia e vivéncia na escola, sendo quinze horas de
observacdo em sala de aula e quarenta horas de atividade pedagdgica supervisionada de
regéncia e de extensdo universitéaria e trinta horas para confeccao do relatorio;

I1l. o Estagio Supervisionado Il deverd ser realizado em instituicdo de ensino médio, com carga
horéaria de cem horas e mesma distribui¢do de horas que Estagio I, e.

IV. o Estagio Supervisionado IV devera ser realizado em campo de estdgio a escolher pelo(a)
estagiario(a) e o(a) professor(a) orientador(a), no qual o estagiario realizara um projeto autoral
de ensino de teatro e tera cem horas, com quinze horas de orientacdo, cinquenta e cinco horas
de estudos e atividade pedagdégica supervisionada de regéncia e extensdo universitaria e trinta
horas para confecgdo do relatério

Paragrafo Unico. Para cada atividade de estagio a carga horéria docente correspondente sera de
quinze horas semestrais, tendo cada docente 0 maximo de cinco estagiarios sob sua orientacdo em cada
uma das atividades.

CAPITULO XIV
DA AVALIAGAO

Art. 35. A avaliacdo do Estagio Curricular Obrigatorio dar-se-a através da atuacao e desempenho
do(a) estagiario(a) no campo de estagio, realizada pelo(a) professor(a) orientador(a) e além do(a)
supervisor(a) técnico(a), utilizando-se das informacdes e experiéncias trocadas entre eles, da observagdo
da frequéncia do(a) estagiario(a), do cumprimento de todas as atividades necessarias para a conclusdo do
estagio e de suas comprovacdes no corpo do relatério final de estagio.
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8 1° O relatorio final de cada estdgio devera levar em consideracdo os planos de estagio
elaborados pelo(a) estagiario(a) bem como seu cotidiano docente e ap0Os entrega e avaliagdo do(a)
orientador(a), seré arquivado em banco de dados do Departamento de Teatro da UFS.

§ 2° Ao final dos Estagios Supervisionados Il, Il e/ou IV, quando o(a) estagiario(a) e o(a)
orientador(a) entenderem necessario (visto ter feito parte do plano de trabalho do(a) estagiario(a)), pode-
se apresentar montagem didatico pedagdgica com as alunas e os alunos de seu campo de estagio.
Entende-se por montagem didatico pedagégica a realizacdo e apresentacdo de um espetaculo cénico de
carater artistico, exibido publicamente. As informacBes quanto a preparacdo e a apresentacdo desta
montagem (assim como possiveis registros visuais e/ou audiovisuais) devem constar no relatério final de
Estégio.

8 3° Os (as) alunos(as) que forem portadores de diploma de licenciatura e que comprovem o
exercicio do magistério na educacdo bésica, poderdo ter redugdo da carga horaria do estagio curricular
supervisionado de até 0 maximo de cem horas.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. Casos omissos a esta Resolucdo serdo avaliados pelos(as) coordenadores(as) de estagio,
juntamente com a Comissédo de Estagio e o Colegiado do Curso.

Paragrafo anico. Para os demais casos nao previstos, aplicar-se-ao, supletivamente, conforme o
disposto nas Normas do Sistema Académico de Graduagdo da UFS, Regimento Geral e demais normas
internas da instituicao.

Art. 37. Esta Resolugdo entra em vigor nesta data e revoga as disposi¢des em contrério.
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