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CURSO DE DOUTORADO EM ENSINO - RENOEN Edital Geral RENOEN 001/2021 - Processo de 

Seleção ao Curso de Doutorado do Programa de Pós-Graduação em ENSINO da Rede 

Nordeste de Ensino (RENOEN) – Turma 2021.2 e Turma  2022.1 

Resultado envolvendo todas as etapas, com pontuação - 31/07/2021 

TABELA 01: Lista de classificados para as 10 vagas de ampla concorrência (AC) para o 

semestre 2021.1 

N. 
Inscrição 

Nome Pré-projetos Defesa  Currículo Média 

86637 
MATEUS DE SOUZA 

DUARTE 9,0 10 6,0 8,40 

86432 
JOSÉ UIBSON PEREIRA 

MORAES 9,0 10 5,1 8,13 

86622 HELEN CARLA SANTOS 
MATOS 9,5 9,5 4,7 8,06 

86624 
ELAINE FERNANDA DOS 

SANTOS 9,25 9,5 4,7 7,96 

86592 ALEXANDRE MOTA 

MENEZES 9,0 9,0 5,2 7,86 

86105 
MÁRCIO PONCIANO DOS 

SANTOS 8,75 9,0 5,5 7,85 

86537 
ROBSON FÁGNER RAMOS 

DE ARAÚJO 9,0 9,5 4,6 7,83 

86604 
JOSE ADRIANO 

CAVALCANTE ANGELO 8,25 10 4,6 7,68 

86593 
DANIELA SANTOS DE 

JESUS 8,25 9,0 5,6 7,68 

86527 
LEONARDO FERREIRA DE 

ALMEIDA 8,5 9,5 3,5 7,30 

 

TABELA 02:  Lista de classificados para as 03 vagas para vagas para candidatos negros (pretos 

e pardos) e indígenas – PPI semestre 2021.2 

N. Inscrição Nome Pré-projetos Defesa  Currículo Média 

86638 ABÍLIO CLÁUDIO DO 
NASCIMENTO PEIXOTO 

7,0 7,0 4,0 6,1 

Sem aprovados  - - - - - 

Sem aprovados  - - - - - 

 

 



TABELA 03- Lista de candidatos excedentes por ordem de classificação para o semestre 

2021.2 

N. 
Inscrição 

Nome Pré-
projetos 

Defesa  Currículo Média 

86619 TEREZA SANTOS FARIAS 9,25 9,5 2,2 7,21 
86606 JEMIMA QUEIROZ DA SILVA 8,5 8,5 4,1 7,18 
86655 JOÃO PESSOA PIRES NETO 7 8,5 6 7,15 

86284 ERESSIELY BATISTA OLIVEIRA 
CONCEIÇÃO 

8,25 7 5,6 7,08 

86594 JOANNA ANGÉLICA MELO DE 
ANDRADE 

8,75 7,5 3,9 6,92 
86509 GENIVALDO SÁ 9 7,5 3,4 6,87 
86409 SILMARA MARIA DE LIMA 8,25 7 4,1 6,63 
86663 GRAZIELLA ROLLEMBERG 9 7 3 6,60 
86550 ROBSON ANDRADE DE JESUS 8,25 8 2,6 6,48 
86670 FELIPE ARAGAO FREIRE 7,75 7 4 6,40 

85704 JOAO PAULO SANTOS NEVES 
MENDONCA 

8,5 7 2,9 6,37 
86649 EDIGENIA FERREIRA SANTOS 7,75 8 2,4 6,22 
86610 RENATA DAPHNE SANTOS IZAIAS 8,75 7 2 6,20 
86641 JOSE CARLOS SANTANA QUEIROZ 8 7 2,5 6,05 

86250 ANDRÉ LUIS CANUTO DUARTE 
MELO 

8 7 2,4 6,02 
86318 PRISCILA ALMEIDA TORRES 8 7 2,2 5,96 

86309 
 

JAMISON LUIZ BARROS SANTOS 
 

7 7,5 2,9 5,92 

86267 BABY DE FATIMA BARBOSA PARISI 8 7,5 0 5,45 
86634 FRANKLIN LIMA SANTOS 7 7 0 4,90 

 

TABELA 04- Lista de classificados para as 10 vagas de ampla concorrência (AC) 

N. 
Inscrição 

Nome Pré-
projetos 

Defesa  Currículo Média 

86538 SIGOUVENY CRUZ CARDOSO 8,5 9 4,5 7,45 
86582 BRUNA CRISTINA NUNES PINTO 9 8,5 3,6 7,23 
86369 DARLYSSON WESLEY DA SILVA 8 9,5 3,9 7,22 
86614 JUCILENE SANTANA SANTOS 8,5 9 3,7 7,21 
86608 ROSANE KARINE TAVARES IDALINO 8,5 9 3,5 7,15 
86525 ALEXANDRE CHAVES DA SILVA 8,5 8,5 2,7 6,76 
86664 IANA MARASSI DOS SANTOS 8,5 9 2 6,7 
86644 JULIANNA BRITTO OLIVEIRA SANTOS 7,5 9 3 6,6 
86354 MAYARA TAVARES DE ALMEIDA 7,25 8 4,1 6,53 
86348 JUSSARA SANTOS ROSA 9 7,5 1,4 6,27 

 

TABELA 04- 02 vagas para vagas para candidatos negros (pretos e pardos) e indígenas – PPI e 

01 vaga PCD para o semestre 2022.1 

N. Inscrição Nome Pré-projetos Defesa  Currículo Média 

Sem aprovados  - - - - - 

Sem aprovados  - - - - - 

 

 



TABELA 05- Lista de candidatos excedentes por ordem de classificação para o semestre 

2022.1 

N. 
Inscrição 

Nome Pré-projetos Defesa  Currículo Média 

86617 
VALÉRIA SANTOS 

SANTANA OLIVEIRA 
7,75 7,5 2,9 6,22 

86642 
ALESSANDRA ACIOLI 

PALMEIRA 
7,25 7 2 5,6 

 

Comissão de Seleção e Admissão do POLO – UFS/RENOEN 

Prof. Dr. Edson José Wartha – UFS  

Profa. Dra. Divanísia do Nascimento Souza - UFS  

Profa. Dra. Ivanete Batista dos Santos - UFS 

Profa. Dr. Adriana Cavalcanti- UFAL  

Profa. Dra. Carmen Roselaine de Oliveira Farias - UFRPE 

 

* De acordo com as normas complementares da Universidade Federal de Sergipe, descrita no 

edital serão ofertadas 20 vagas destinados à comunidade (AC), 10 vagas no semestre 2021.2  e 

10 vagas semestre 2022.1, mais as vagas de ações afirmativas (PPI), sendo  05 vagas para 

candidatos negros (pretos e pardos) e indígenas e 01 vaga extra para pessoas com deficiência 

(PCD), totalizando 26 vagas no Polo da RENOEN/UFS.  

Conforme a Resolução 59/2017/CONEPE, da Universidade Federal de Sergipe: 

a. Esses candidatos concorrerão concomitantemente às vagas reservadas e às 

vagas destinadas para a ampla concorrência, de acordo com a sua classificação 

no processo seletivo; 

b. Os candidatos às vagas de ação afirmativa classificados dentro do total de vagas 

oferecido para ampla concorrência não serão computados para efeito do 

preenchimento das vagas reservadas; 

c. Em caso de desistência de candidato às vagas de ação afirmativa, a vaga será 

preenchida por candidato da respectiva vaga reservada, respeitada a ordem de 

classificação; 

d. Na hipótese de não haver candidatos para as vagas de ação afirmativa, 

aprovados em número suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas 

remanescentes serão revertidas para a ampla concorrência, sendo preenchidas 

pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificação. 
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