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CERTIFICADO

Certificamos que o(a) Sr(a) Jean Paul D Antony Costa Silva concluiu com aprovagdo o curso Educacéo a Distancia
desafios para o ensino online e offline, promovido pela Universidade Federal de Sergipe, através da PROGRAD, da
PROGEP e do CESAD, no periodo de 08/06/2020 a 12/06/2020, com carga horériatotal de 20 horas.

Cidade Universitéria Prof. José Aloisio de Campos, 24 de agosto de 2020.
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Diretora

Chefe da DIDEP Ch@ﬁfé do am' glo DDRH Pré-Reitor de Gestéo de Pessoas




CONTEUDO PROGRAMATICO

Principios e fundamentos pedagdgicos e legais da EAD: um breve histérico da Educacdo a Distancia (EaD) no Brasil e no mundo
Mitos, obsessdes e desafios em EaD no Brasil: os diversos atores e interessados no desenvolvimento de cursos em EaD
Meios e métodos pedagdgicos e legais: teorias, conhecimentos, fundamentos e ferramentas para a criagao e desenvolvimento de cursos em EaD

Possibilidades e limites na prética da EaD: midias, Ambientes Virtuais de Aprendizagem, materiais didaticos impressos e digitais para Educagdo a Distancia
Meios e Métodos: da praxis e finalizagéo
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O certificado de Jean Paul D Antony Costa Silva foi registrado no Ambiente Virtual de
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