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S80 apresentados a seguir 0s parametros que norteardo a apresentacao e apreciacao de

projetos de criagcdo de Mestrados Profissionais na area de Ciéncias Sociais Aplicadas |.
Dentro de cada categoria temética, S80 expostos na seguinte sequéncia:

|) Parametros Gerais da CAPES )
I1) Parametros Complementares para a Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |

1. Caracterizacdo da Proposta de Mestrado Profissional

|) Parametros Gerais CAPES

O projeto de Mestrado Profissionalizante ndo pode contrapor-se ou sobrepor-se ao de
Mestrado Académico, devendo preservar o carater proprio dessa nova modalidade de curso.
SAo caracteristicas essenciais de um projeto de Mestrado Profissionalizante:

1. expressar de forma clara e direta a associagéo entre ensino e aplicacéo profissional;

3.

entre utilizacdo de metodologia cientifica e exercicio de atividade técnico-profissional
bem definida;

surgir, preferencialmente, do interesse comum entre o setor académico e um setor nao
académico - a ser beneficiado pelo tipo de qualificacdo prevista - embora as instituicoes
interessadas possam, eventualmente, identificar, de forma criativa, cursos
profissionalizantes que induzam ao surgimento de novos campos de atividade
profissional;

ter sua implantacdo e desenvolvimento respaldados em esquemas eficientes de
intercambio do programa promotor com setores profissonais ndo académicos
relacionados com as areas do curso;

ndo comprometer com a sua oferta o desempenho dos demais cursos promovidos pelo
Programa.
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I1) Par @ametros Complementar es para a Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |

1. A funcéo basica de um Mestrado Profissional em Ciéncias Sociais Aplicadas | deve ser a
de obter desenvolvimentos significativos de competéncias superiores de nivel critico,
estratégico, criativo, analitico e interpretativo sobre questdes e problemas do espago
profissional, e conforme interesses e expectativas da sociedade sobre tais profissoes.

2. Esse desenvolvimento serd obtido através da ampliacéo e diversificacdo experimental de
projetos envolvendo pesquisa para geragcdo de conhecimentos (elaborando reflexdes
tedricas sobre as praticas profissionais em pauta), pesquisa de linguagens, experiéncias de
producéo, de criacdo e de processos profissionals inovadores.

3. Oscursos do Mestrado Profissional na @rea de Ciéncias Sociais Aplicadas I, voltados para
atender necessidades de desenvolvimento profissional, ndo sd0 necessariamente cursos
fixos. Podem voltar a ser oferecidos, ou ndo; e podem apresentar variagdes no tempo para
atender a diversificagdes nas demandas profissionais pertinentes.

4. O Projeto de Mestrado Profissiona deve, entretanto, prever bases regulares e continuadas
para assegurar um funcionamento que ndo deve ser estrutural mente episodico.

5. O Projeto de Mestrado Profissional deve informar tais bases regulares pelo menos nos
seguintes aspectos.

- conceitos académicos norteadores;
- nlcleo docente basico;

- suporte administrativo;

- infracestrutura fisica.

6. Os Projetos podem contemplar atividades emergentes nas éreas que ainda ndo configuram
campos profissionais sistematizados.
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2. Programas qualificados para a oferta de M estrado Profissional

|) Parametros Gerais CAPES

1.

Preferencialmente programas com cursos credenciados pela CAPES e que desenvolvam
atividades de extens&do ou prestacao de servi¢os em campos relacionados com a proposta
do curso.

Programa novo ou ingtituicdo sem tradicdo de ensino pds-graduado pode oferecer
mestrado profissionalizante nesse campo, desde que comprovada sua habilitacdo para
esse fim - a ser demonstrada pela existéncia de pesquisa de qualidade compativel com os
critérios especificos de cada area e pela execucdo de projetos relacionados com a
proposta do curso.

I1) Par ametr os Complementares para a Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |

1.

Nas |ES que dispdem de um Programa de Pés-Graduagdo stricto sensu na Area de
Ciéncias Sociais Aplicadas |, 0 Mestrado Profissional sera proposto e desenvolvido no
ambito deste Programa.

Nas |ES que ndo dispdem de um Programa de Pos-graduag3o stricto sensu nessa Area, o
Mestrado Profissional serd proposto com base na experiéncia e infra-estrutura de sua
Graduacéo em Comunicagdo ou em Ciéncia da Informacéo.

Os projetos de Curso de Mestrado Profissional originados em |IES que ndo possuam
Mestrado Académico devem ser particularmente avaliados no que se refere as bases
regulares de continuidade referidas nos itens 4 e 5 da categoria anterior.
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3. Apoio institucional e financiamento

|) Parametros Gerais CAPES

1. Apresentar documentos que explicitem, de forma adequada, 0 apoio e compromisso da
instituicao promotora com o oferecimento do curso.

2. Apresentar estudo que demonstre a viabilidade do financiamento do curso.

I1) Parametr os Complementares para a Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |

1. O Projeto de Mestrado Profissional na Area de Ciéncias Sociais Aplicadas | deve indicar a
busca de atendimento & diversidade de demandas sociais na sua &ea de atuacéo,
incluindo, ao lado das organizagbes do setor privado, instituicbes governamentais nos
nivels pertinentes, organizacbes do terceiro setor, e anda entidades de defesa e
desenvolvimento das profissdes referidas pelo Curso.

2. As parcerias envolvidas no Projeto devem ser explicitadas com especificacdo da

participacd0 e das responsabilidades de cada participante na organizagdo e
operacionalizacéo do Curso.

4. Enquadramento da proposta

|) Paréametros Gerais CAPES
Verificar se a proposta especifica adequadamente:
1. ocaréter profissionalizante do curso;

2. o perfil do profissional a ser formado; a clientela ou publico-alvo a ser atendido e os
resultados esperados;



Fundagao Coor denacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

Capes
Critérios de Implantacéo M estrado Profissional.
Avaliacdo de Proposta de Cursos Novos APCN
Area de Avaliacio: CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS|
Julho/ 2005

3. 0 esguema de intercambio entre o programa promotor e setores profissionais nao
académicos que dara respaldo a oferta do curso.

I1) Par ametr os Complementares para a Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |

1. O Projeto de Mestrado Profissioral deve apresentar:

- explicitagdo do recorte profissional;

- objetivos detalhados;

- caracteristicas do publico a que se desting;

- resultados esperados da pés- graduacdo oferecida;

- sistemade avaliagéo dos procedimentos pel os estudantes.

2. O recorte profissional adotado néo é restrito a ssgmentacdo do mercado segundo 0s meios
de Comunicacao nem as carreiras formalmente estabelecidas em Comunicagao e Ciéncia
da Informagao.

3. O Projeto de Mestrado Profissional deve ser referido a uma linha (ou linhas) de pesqguisa,
ou a um nucleo estavel de producdo de conhecimento, caracterizados segundo as bases de
continuidade referidas nos itens 4 e 5 da categoria 1, “ Categorizagéo da Proposta’.

4. O publico-alvo dos Mestrados Profissionais € preferencialmente aquele com experiéncia
profissional nos campos cobertos pela Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |, ou, quando
de outras areas, profissionalmente voltado para as questdes pertinentes a esses campos em
Seu espaco de trabalho.

5. Em coeréncia com o item acima, os candidatos, necessariamente graduados, devem ter
preferencialmente experiéncia profissiona nos campos inerentes as Ciéncias Sociais
Aplicadas I, com as excegdes determinadas pela ldgica dos cursos oferecidos.
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5. Articulacdo do Curso com a linha de atuacdo do Programa

|) Parametros Gerais CAPES
Apresentar:
1. objetivos e tematica do curso ajustados as areas de concentracéo do Programa;

2. projetos de pesquisa, de desenvolvimento tecnoldgico ou de natureza outra pertinente a
temdtica do curso coerentes com as areas de concentracdo do Programa;

3. numero de linhas e de projetos de pesquisa ajustado a dimensdo e qualificacdo do corpo
docente.

I1) Par ametr os Complementares para a Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |

1. Quando oferecido por uma IES que possui um Programa de Pos-Graduacéo stricto sensu
na Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |, o Projeto de Mestrado Profissional deve
expressar:

- 0 compartilhamento pretendido de recursos e pessoas entre um e outro Curso;
- asinteracOes de atividade que estejam previstas entre 0 Mestrado Académico e 0
Mestrado Profissional, explicitando, se for 0 caso, as possibilidades de transito

entre um e outro;

- 0s relacionamentos entre suas linhas de pesquisa €/ou nucleo de producdo de
conhecimento e as linhas de pesquisa do Mestrado Académico.
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6. Estrutura Curricular

|) Parametros Gerais CAPES

a) Requisitos basicos:

1.

2.

propiciar condicdes para a conclusdo do curso no periodo maximo de dois anos;

apresentar uma perspectiva pedagdgica clara e coerente, ajustada tanto aos objetivos
especificos do curso como a proposta, areas de concentracdo e linhas de pesquisa do
Programa;

articular conhecimento basico, dominio de metodologia cientifica e aplicacéo
profissional relativos a habilitacdo pretendida (conciliando a oferta de disciplinas que
garantam uma formacdo basica solida com disciplinas e praticas voltadas para o
conhecimento e utilizacdo das tecnologias mais recentes e inovadoras relativas ao campo
de atuacéao profissional focalizado);

prever a exigéncia de trabalho discente final que demonstre dominio do objeto de estudo
e capacidade de expressido bem estruturada sobre tal objeto - a ser avaliado por uma
banca devidamente qualificada. (De acordo com a natureza da area e os fins do curso,
esse trabalho pode assumir a forma de monografia, dissertacdo, producdo artistica
definida, projeto técnico especifico, analise de casos, desenvolvimento de instrumentos,
equipamentos, protétipos, patentes, etc...).

b) Requisitos complementares.

1

2.

apresentar os programas das disciplinas com bibliografia adequada e atualizada;

especificar os procedimentos previstos para a formagdo do mestrando, incluindo as
caracteristicas do treinamento a lhe ser assegurado e formas de avaliacdo de seu
desempenho, em se tratando das atividades letivas regulares e do trabalho final.
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I1) Par ametr os Complementares para a Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |

1. O Projeto de Mestrado Profissional deve explicitar a diversidade de atividades e
modalidades préprias de um Mestrado - ensino, pesquisa, orientacdo, leituras, observacéo
da realidade, reflexdo, debate, producéo intelectual, criagdo — com as cargas horérias e
duragdes pertinentes.

2. O trabalho conclusivo pode se caracterizar, além do indicado no parametro geral, como
uma construcdo de problemas de ordem profissional, integrados aos espagos sociais e
culturais mais amplos de sua inser¢do, com eventual encaminhamento de solucdes e
proposicoes sobre sua abordagem no espaco profissional. E ainda se apresentar como um
texto ou outro tipo de producdo analitica, critica ou historiografica sobre aspectos das
proprias profissoes.

3. Em qualquer das modalidades previstas, exige-se do Trabalho Discente Final que
demonstre um dominio coerente com a habilidade profissional proposta e capacidade de
expressdo bem estruturada, dotada de referencial tedrico consistente.

4. No caso de apresentacdo, como trabalho conclusivo de Mestrado, de um produto do tipo
elaborado no espaco profissional do poés-graduando, em acréscimo as qualidades
intrinsecas deste produto deve ser evidenciada a competéncia metodol 6gica de refletir e de
se expressar sobre este fazer, através da apresentacdo complementar de uma reflexéo
critica sobre este produto.

5. O trabaho conclusivo de um Mestrado Profissional pode ser excepciona mente elaborado
em grupo, desde que resulte em um produto de dimensdo e complexidade pertinentes, com
adequada distribuicéo de esforco entre os participantes, sob a orientacéo de um Professor
Orientador principal, resguardada a possibilidade de co-orientadores e assegurando-se
avaliagOes diferenciadas.

6. Para assegurar essa avaliacdo diferenciada, deve ser explicitada e identificada a
participacdo e contribuicdo especifica de cada membro do grupo, inclusive através de
relatorios reflexivos individuais.

7. A avaliacdo do Trabalho Conclusivo sera feira por Banca Examinadora que incluira pelo
menos dois Docentes Doutores.
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8.

As pesguisas desenvolvidas por discentes e docentes no ambito de um Mestrado
Profissional envolvem, além do nivel estrito da pesquisa académica para desenvolvimento
de novo conhecimento tedrico, a pesquisa de linguagens, a experimentacéo de producéo e
criacdo e o desenvolvimento de processos profissionais inovadores — devendo sempre
distinguir-se do nivel técnico-profissiona das pesquisas desenvolvidas para os objetivos
regulares de mercado.

7. Corpo Docente

|) Paréametros Gerais CAPES

a) Qualificacdo e Produtividade:

1

O corpo docente deve ser composto predominantemente por doutores, mas podera incluir
uma parcela de profissionais ndo doutores, com qualificacéo e experiéncia comprovadas
em campo pertinente a tematica do curso, demonstradas por meio de producédo
intelectual (que pode incluir patentes, prototipos, processos, consultorias, projetos
técnicos, publicacdes tecnol bgicas, producdo artistica, etc).

a producéo intelectual deve ser elevada, regular nos ultimos trés anos e bem distribuida
entre os docentes, obedecendo as exigéncias definidas por cada area.

b) Dimenséao e condicdes de trabalho

1

ter dimensdo adequada para o oferecimento do curso, ndo podendo haver dependéncia de
professores visitantes para o desenvolvimento das atividades regulares de docéncia e
orientacao;

contar com um nucleo de docentes em regime de tempo integral ou tempo integral com
dedicacédo exclusiva a ingtituicdo promotora;

abranger os especialigas necessarios para o desenvolvimento de todas as areas de
concentracao e linhas de pesquisa correspondentes ao projeto de curso.
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I1) Par ametr os Complementares para a Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |

O Corpo Docente dos Mestrados Profissionais em na Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |
deve incluir pelo menos 60% de doutores.

Os docentes ndo-doutores devem apresentar experiéncia profissional e producédo
significativa em perspectivas pertinentes a area de recorte do Mestrado proposto.

O Nucleo de Referéncia Docente basica de um Mestrado Profissiona incluira docentes-
doutores que atendam aos mesmos critérios dos Mestrados Académicos, e Docentes-
Profissionais com pelo menos 20 horas semanais de dedicacdo a Instituicdo, e pelo menos
60% deste tempo efetivamente dedicado ao Mestrado.

Pelo menos 70% dos docentes do Mestrado Profissional devem fazer parte do nicleo
regular e continuado da I nstitui ¢éo.

8. Atividades de Orientacéo

|) Parametros Gerais CAPES

Diretrizes:

1. O orientador deve ser doutor e, preferencialmente, ser vinculado a instituicéo promotora
e ter experiéncia na formacgao de recursos humanos.

2. No caso de orientador ndo vinculado a instituicdo, docente da instituicdo deve atuar
como co-orientador.

3. Profissionais ndo doutores de alta qualificacdo e experiéncia, integrantes do quadro

docente do Programa, poder&o exercer atividades de co-orientacao.

Obs.- A relacdo orientando/orientador deve atender ao mesmo padrao observado pela area
para a analise do Mestrado Académico.

10
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I1) Parametros Complementares para a Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |
1. O Projeto de Mestrado Profissional deve estabelecer explicitamente o processo de
orientacdo regular e continuada, voltada para atividade de pesqguisa organizada em

"projeto de trabalho conclusivo”, através de procedimentos que assegurem a co-
responsabilidade do Orientador nos resultados finais do Mestrado.

9. Infra-estrutura - exigéncias basicas

|) Parametros Gerais CAPES

1. comprovar a existéncia de infra-estrutura adequada para as atividades de ensino e
pesquisa previstas pelo projeto:

salas (de aula, de professores e de alunos), laboratérios e instalacfes
devidamente equipadas para o desenvolvimento de projetos de pesquisa
tecnoldgica - ou ajustados aos propdsitos do curso - e para as atividades praticas
de formacdo dos mestrandos na prépria ingtituicdo ou em instituicOes
conveniadas,

acesso a INTERNET disponivel para professores e alunos,

biblioteca bem provida e atualizada, com assinatura dos principais periodicos
nacionais e estrangeiros da area de concentracdo do Programa e ndo apenas a
bibliografia constante da ementa das disciplinas.

2. dispor de estrutura administrativa adequada a coordenacdo e operacionalizacdo do
Programa.

I1) Par ametr os Complementares para a Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |

1. O Projeto de Mestrado Profissiona assegurara que todos os estudantes de um Curso teréo
pleno acesso a infra-estrutura disponivel para este, qualquer que segja a instituicdo, publica
ou privada, académica ou ndo académica que fornega ao Mestrado essa infra-estrutura.

11
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10. Avaliacéo

|) Parametros Gerais CAPES

1.

Os mestrados profissionalizantes serdo acompanhados e avaliados dentro da mesma
periodicidade estabelecida para o conjunto de programas integrantes do Sstema
Nacional de Pés-graduacéo.

Devera ser objeto de particular incentivo pela CAPES a implantacio pelos Programas
gue oferecem mestrado profissionalizante de sistemas regulares de acompanhamento dos
egressos desses cursos, tendo em vista a utilizaggdo dos resultados desse
acompanhamento para o ajustamento da concepcao e conducéo de tais cursos.

Na avaliacdo dos projetos de cursos de mestrado profissionalizantes deverdo ser
preservados 0s parametros estabelecidos por este texto. Tais parametros poderéo ser
complementados pelos padrbes e critérios correspondentes a especificidade de cada
area.

I1) Par ametr os Complementares para a Area de Ciéncias Sociais Aplicadas |

1.

Para efeito da avaliacdo dos Mestrados Profissionais, os critérios CAPES incluirdo as
especificidades gque diferenciam um Mestrado Profissional de um Mestrado Académico,
mantendo entretanto todos os pontos que possam ser apreciados em comum.
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