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EDITAL PROPADM /POSGRAP/UFS N° 01/2019-COMUNIDADE

VAGAS PARA A COMUNIDADE

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO
Aprovado em reunido do Colegiado, em 04/09/2019

O(a) Coordenador(a) do Programa de Pés-Graduagdo em Administracdo, no exercicio de suas atribuicbes, conforme estabelece
art. 34 da Resolucdo 25/2014/CONEPE/UFS, torna publico o presente Edital, por meio do endereco eletrbnico
http://www.posgraduacao.ufs.br/propadm , onde constam as normas do Processo Seletivo para Admissdo no Semestre Letivo
2020/01 ao corpo discente do Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo, na modalidade de Mestrado Académico:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este edital é destinado a comunidade, isto é, ndo h& pré-requisito algum para se enquadrar como candidato deste processo
seletivo além das exigéncias aqui prescritas.

1.2. Em atendimento a Instrucdo Normativa 01/2015/CPG, é vedado que um discente esteja matriculado simultaneamente em mais
de um curso de Pds-graduagéo Stricto Sensu na Universidade Federal de Sergipe.

1.3. Para o Curso de Mestrado Académico exige-se graduacdo em qualquer area de conhecimento, em instituicdes reconhecidas
pelo MEC.

1.4. As disposices estabelecidas neste edital sdo de exclusiva responsabilidade da Coordenacéo do Programa de Pds-Graduagdo
em Administracéo.

2. DAS VAGAS
2.1. Séo ofertadas 16 vagas para ampla concorréncia, 04 vagas para candidatos negros (pretos e pardos) e indigena e 01 (uma)

vaga para pessoas com deficiéncia, para portadores de diploma de graduagdo em qualquer area de conhecimento.
2.2. As vagas serdo distribuidas por linha de pesquisa, conforme abaixo:

ORIENTADOR ENDERECO ELETRONICO LINHA DE VAGAS VAGAS | VAGAS
PESQUISA AMPLAS PPI PCD
DEBORA ELEONORA PEREIRA dsilva.ufs@gmail.com
GLESSIA SILVA glessiasilva@hotmail.com INovacio e
JEFFERSON DAVIp A SALES profsales@hotmail.com Tecno(iogia 08 02
MARIA CONCEICAO M S LUFT ceicamelo.ufs@gmail.com
VERUSCHKA VIEIRA FRANCA veruschkafranca@gmail.com 01
LUDMILLA M MONTENEGRO ludmilla2907 @gmail,com P
MANUELA RAMOS DA SILVA mrs.gusmao@gmail.com €quena 08 02
MONICA C R MACHADO monicarovarisdoutorado@gmail.com empresae
Empreendedoris
MARIA ELENA LEON OLAVE mieonolave@gmail com mo

2.3. O preenchimento das vagas seguira os seguintes critérios:

2.3.1. O preenchimento das vagas sera procedido de acordo com a classificagdo geral dos candidatos (GERAL, ou seja, entre
todos os candidatos participantes, por linha de pesquisa ou por orientador) em ordem decrescente da nota final, incluindo as
especificidades das vagas destinadas as A¢Oes Afirmativas, conforme Item 3.

2.3.2. Classificados excedentes e vagas ndo preenchidas:

2.3.2.1. Os candidatos aprovados em excedéncia do nimero de vagas, quando da ndo realizacdo de matricula pelos candidatos
aprovados classificados, poderdo ser convocados somente em periodo de matricula determinado pelo calendario da Pos-
Graduacdo para este Edital, observando a ordem de classificacdo e as especificidades das vagas destinadas as A¢des Afirmativas
previstas no item 3.

2.3.2.2. As vagas ndo preenchidas poderdo ser migradas para o edital de vagas institucionais (fica a critério do Programa a
migracdo ou ndo de vagas entre editais, sendo obrigatdria a previsdo no edital), exceto a vaga para pessoas com deficiéncia.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS ACOES AFIRMATIVAS

3.1. Em atendimento 8 RESOLUCAO N° 59/2017/CONEPE, os programas e cursos de pés-graduacao (stricto sensu e lato sensu)
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da UFS devem adotar acOes afirmativas para inclusdo e permanéncia, em seu corpo discente regular, da populacéo negra (pretos e
pardos), indigena e com deficiéncia.

3.2. As acles afirmativas se dardo por meio de reserva de vagas junto ao edital do processo seletivo destinado a comunidade.

3.3. E obrigatério aos Programas e cursos de Pds-Graduagdo (stricto sensu e lato sensu), ja vigentes e aos que vierem ser
aprovados, a adocdo de politicas de a¢des afirmativas.

3.4. Os candidatos as vagas das A¢des Afirmativas se submeterdo aos mesmos critérios, avaliacdes e prazos dos candidatos da
ampla concorréncia do processo seletivo.

3.5. Do total de vagas disponiveis no edital destinado a comunidade em cada processo seletivo dos cursos e programas de pés-
graduacdo da UFS, sera reservado um percentual de, no minimo, 20% das vagas para candidatos negros (pretos e pardos) e
indigenas mediante decisdo do seu colegiado ou 6rgdo equivalente.

3.5.1. Caso a aplicacéo do percentual de que trata o item 3.5 resulte em nimero fracionrio, o quantitativo das vagas reservadas
sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido
para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.5.1.1. Consideram-se negros (pretos e pardos) e indigenas - PPI, para os fins da Resolugdo N° 59/2017/CONEPE, os candidatos
que se autodeclararem como tal, em documento preenchido no ato da inscricdo no processo seletivo (Autodeclaragio Etnico
Racial, ANEXO 5), conforme os termos dos requisitos pertinentes & cor, raca e etnia utilizados pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

3.5.1.2. No caso de candidatos indigenas, é preciso que o candidato apresente cdpia do Registro Administrativo de Nascimento e
Obito de indios (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por
lideranca local.

3.6. No edital destinado a comunidade, em cada processo seletivo dos programas de pés-graduagdo da UFS, sera reservada
01(uma) vaga extra para pessoas com deficiéncia. Caso essa vaga ndo seja preenchida ndo podera ser revertida para a ampla
concorréncia.

3.6.1. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PCD aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas na Lei n® 13.146,
de 06 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo decreto 5.296/2004, no art. 1° da
Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pela Simula n° 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ) e no enunciado AGU n° 45, de 14 de setembro de 2009.

3.6.2. O candidato com deficiéncia, ao participar de processo seletivo, deve assinar e entregar no ato da inscricdo no processo
seletivo, declaracdo para concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia (ANEXO 6) juntamente com Laudo Médico
(ANEXO 7).

3.7. Os candidatos negros (pretos e pardos), indigenas e com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas & ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

3.8. Os candidatos negros (pretos e pardos), indigenas e com deficiéncia classificados dentro do nimero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3.9. Em caso de desisténcia de candidatos negros (pretos e pardos), indigenas e com deficiéncia aprovados em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro (pretos e pardos), indigena ou com deficiéncia posteriormente classificado.

3.10. Na hipotese de ndo haver candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas aprovados em namero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados observada a ordem de classificacdo.

3.11. No caso de processos seletivos nos quais o candidato concorre a vagas por areas de concentracdo, linhas de pesquisa ou
orientador especifico, as vagas serdo distribuidas de acordo com os dispostos da RESOLUCAO N° 59/2017/CONEPE, garantindo-
se 0s mesmos proporcionais gerais definidos no item 3.5.

3.12. Os candidatos a reserva de vaga fardo sua op¢éo no periodo da inscricdo conforme edital do processo seletivo, utilizando os
formularios especificos (Autodeclaragio Etnico Racial ou Declaracio para concorrer a vaga reservada a pessoa com Deficiéncia e
Modelo de Laudo Médico) e indicando a modalidade de reserva de vagas.

3.13. Aplicam-se aos discentes que ingressarem pelo sistema de cotas as mesmas regras aplicadas aos demais discentes do
Programa de Pds-Graduacdo no que se refere ao desenvolvimento de suas atividades conforme as diretrizes estabelecidas na
Resolucdo Geral da Pds-Graduagao da UFS e regulamento interno do Programa.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricBes serdo realizadas, exclusivamente via internet, no enderego eletrénico http://www.posgraduacao.ufs.br/propadm
no periodo de 30/09/2019 até 21/10/2019.

4.2. DA TAXA DE INSCRICAO

4.2.1. O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 30,00 (trinta reais).

4.2.2. DO PAGAMENTO

4.2.2.1. A GRU Simples para o pagamento da taxa deve ser gerada, exclusivamente, no ato da inscrig&o.
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4.2.2.2. Em caso de necessidade de reimpressao, o candidato devera gerar a GRU Simples no campo especificado na tela
indicativa de inscricéo.

4.2.2.3. O valor referente a taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, exceto no caso de cancelamento deste
CONCuUrso.

4.2.2.4. A inscricdo ndo sera confirmada caso haja pagamento com valor menor que R$ 30,00 (trinta reais).

4.2.2.5. A taxa de inscricdo devera ser paga até as 23:59 do dia 22/10/2019, sob pena de indeferimento da inscricdo.

4.2.2.6. Nao sera confirmada a inscricdo cujo pagamento tenha sido efetuado por meio de GRU gerada fora do sistema de
inscricéo.

4.2.2.7. A inscricdo somente sera confirmada ap6s o reconhecimento do pagamento da taxa de inscrigdo pelo SIGAA. O prazo
para a confirmacao sera de 03 (trés) dias Uteis ap6s a data de vencimento.

4.3. O candidato que prestar qualquer informacéo falsa ou inexata, ao se inscrever neste concurso, ou ndo satisfazer todas as
condigdes estabelecidas neste edital e demais instrumentos normativos terd cancelada sua inscrigdo e anulados todos os atos dela
decorrentes.

4.4. A UFS ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida devido a quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, procedimento indevido do candidato, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a
situacdo de sua inscricdo.

4.5. Em nenhuma hip6tese sera permitida a inscri¢do condicional ou fora do prazo.

4.6. Os candidatos deverdo apresentar a documentacdo obrigatéria (impressa), a qual devera ser entregue na Secretaria do
Programa, no periodo de 22/10/2019 até 25/10/2019, no horario das 8:30 até 12:00 e das 14:00 as 17:00, nos dias Uteis; ou ainda
ou encaminhar via postal, desde que a data de recebimento pela UFS esteja compreendida entre os dias 22/10/2019 até
29/10/2019:

a) Copias:

i Diploma de graduacdo plena ou declaracdo de provavel concludente, desde que, o Diploma ou a declaracdo sejam
obtidos em Instituicdes de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC. Os candidatos concludentes aprovados somente
poderdo se matricular com a apresentagdo, no ato da matricula, de cdpia do diploma de graduacdo plena ou
declaracéo que o diploma esta sendo confeccionado.

ii. Historico Escolar do curso de graduacao.

iii. Registro Geral (carteira de identidade) ou passaporte para estrangeiros com visto valido.
iv. CPF (ndo obrigatorio para estrangeiros).
V. Titulo de eleitor (para candidatos brasileiros).

vi. Declaracéo de quitacéo eleitoral- Frente e verso (para candidatos brasileiros).
vii. Certiddo de nascimento ou casamento.
viii. Comprovante de residéncia atualizado.

iX. Prova de quitagdo como o servico militar frente e verso (para candidatos brasileiros do sexo masculino).
X. Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢éo.

b) b) 01 (uma) fotografia 3x4 recente.

c) Resultado do Teste da Associagdo Nacional de Pds-Graduacao e Pesquisa em Administracdo- Teste ANPAD, impresso da
pagina oficial do teste ANPAD com as respectivas notas (Média aritmética simples), realizado durante o periodo de dois
anos anteriores (serdo validos os testes ANPAD realizados a partir de junho de 2017). Nesse resultado devera apresentar
média geral igual ou superior a 250 pontos.

d) Curriculo Lattes comprovado, anexando 0s documentos que atestem o que esta escrito no Curriculo Lattes, do periodo de
2017 até 2019, para atividades de pesquisa, para producdo académica e para as atividades académicas e de extensdo,
realizadas em IES credenciadas junto ao MEC.

e) Projeto de pesquisa, elaborado conforme estrutura descrita no item 6.2.4 deste edital. O projeto de pesquisa ndo podera
conter nenhuma forma de identificacdo do candidato, sob pena de sua desclassificagéo.

f) Autodeclaragio Etnico Racial (para candidatos & cota PP1)

g) Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios (RANI) ou declaragio de pertencimento emitida pelo grupo
indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranga local (para candidatos a cota PPI).

h) Formulério de solicitagdo de atendimento especial (para os que necessitarem).
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4.6.1. Os candidatos a cota destinada a pessoa com deficiéncia deverdo entregar na Secretaria do programa a Declaracdo para
concorrer a vaga reservada a pessoa com Deficiéncia e o Laudo Médico em envelope lacrado (ANEXO 6 e ANEXO 7), de acordo
com o periodo de inscri¢des determinado neste Edital.

Endereco para envio via postal:

Universidade Federal de Sergipe

Programa de Pos-Graduacdo em Administracdo - PROPADM

Av. Marechal Rondon s/n  Bairro Jardim Rosa Elze Bloco Departamental CCSA2- Primeiro Andar- Sala 31
Séo Cristovao — SE CEP: 49100-000

4.7. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a documentagdo por ele fornecida para a inscri¢do, as quais nio
poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hip6tese ou a qualquer titulo, devendo a documentacdo chegar a UFS até
a data prevista no item 4.6.

4.8. A documentacdo fornecida para a inscricdo serd autenticada, em caso de aprovacdo, no momento da matricula, com a
apresentacdo dos originais.

4.9. A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicar& no indeferimento da inscri¢cdo do candidato.

5. DOS ATENDIMENTQOS

5.1. O PROPADM, nos termos da legislagio vigente, assegurara atendimento ESPECIALIZADO, ESPECIFICO e pelo NOME
SOCIAL aos candidatos que deles comprovadamente necessitarem.

5.2. O candidato que necessite de atendimento ESPECIALIZADO e/ou ESPECIFICO devera, no ato da inscrigio:

5.2.1. Informar, por meio do preenchimento do Formuléario de Atendimento do ANEXO 4 a condicdo que motiva a solicitacdo de
atendimento, de acordo com as op¢des apresentadas:

5.2.1.1. Atendimento ESPECIALIZADO: oferecido a pessoas com deficiéncia (desde que comprovada a possibilidade de
realizacdo das atividades do curso).

5.2.1.2. Atendimento ESPECIFICO: oferecido a gestantes, lactantes, idosos.

5.2.2. Solicitar, em campo do Formulario de Atendimento do ANEXO 4, o auxilio ou o recurso de que necessitar, de acordo com
as opcgoes apresentadas: prova com letra ampliada (fonte de tamanho 18 e com figuras ampliadas), prova com letra super ampliada
(fonte de tamanho 24 e com figuras ampliadas), tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), sala de facil acesso e
mobiliario acessivel.

5.2.3. Estar ciente de que as informagdes prestadas no formulario de inscri¢do, sobre a condicdo que motiva a solicitacdo de
atendimento, devem ser exatas e fidedignas, sob pena de responder por crime contra a fé publica e de ser eliminado do processo
seletivo.

5.2.4. Dispor de documentos comprobatorios da condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento ESPECIALIZADO e/ou
ESPECIFICO.

5.3. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas podera solicitar atendimento
ESPECIFICO nos termos deste Edital e, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto nos dias de aplicacéo das provas, sendo
responsavel pela guarda do lactente (a crianca) durante a realizagdo das provas.

5.3.1. E vedado ao acompanhante da candidata lactante o acesso as salas de provas.

5.3.2. O acompanhante da candidata lactante deverd cumprir as obrigagdes constantes deste Edital, sob pena de eliminacdo do
certame da candidata lactante.

5.3.3. Qualquer contato, durante a realizacdo das provas, entre a candidata lactante e 0 acompanhante responsavel devera ser
presenciado por um aplicador.

5.3.4. N&o sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel ap6s o inicio de realizacdo das provas.

5.3.5. A candidata lactante ndo poderé ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

5.3.6. Ndo sera permitida, em hipétese alguma, a permanéncia do lactente no local de realizacdo da prova sem a presenca de um
acompanhante adulto.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Concurso sera precedido pela Comissdo de Selecdo e Admissdo designada pelo Colegiado do Programa,
formada pelos seguintes professores: Jefferson David Araldjo Sales (Presidente); Rosangela Sarmento Silva; Monica
Cristina Rovaris Machado; Veruschka Vieira Franga (suplente).

6.2. Etapas do processo seletivo:
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1) Teste Anpad (eliminatdria) (peso 3)

2) Prova escrita (eliminatoria) (peso 3)

3) Avaliacdo do Projeto de Pesquisa (eliminatoria) (peso 3)

4) Avaliacdo do curriculo do sistema Lattes (classificatoria) (peso 1)
6.2.1. Serdo considerados selecionados na primeira etapa, os candidatos que obtiverem média geral igual ou maior de 250 pontos
no Teste ANPAD. Os candidatos devem apresentar na inscri¢do o resultado do Teste ANPAD realizado durante o periodo de dois
anos anteriores (serdo validos os testes ANPAD realizados a partir de junho de 2017). Somente poderdo participar da 22 etapa 0s
candidatos aprovados na 12 etapa.
6.2.2. A média geral do Teste ANPAD sera revertida para uma escala a de zero a dez pontos, com a aproximagao até duas casas
decimais. Sera atribuida como referéncia a nota 10,00 (dez) ao melhor resultado no Teste ANPAD dos candidatos que tiverem
suas inscri¢cdes homologadas.

6.2.3. A prova escrita, que é eliminatoria, tem peso 3 e tera duragdo de 3 horas, sendo vedada a consulta a qualquer material
bibliogréfico e a utilizacdo de aparelhos de comunicacéo.

6.2.3.1. A prova escrita versara sobre o programa constante do Anexo 1.

6.2.3.2. As provas escritas serdo avaliadas e a nota final atribuida pela média aritmética das notas dos membros da comisséo. A
avaliacéo da prova escrita resultard em uma nota entre zero e dez, levando em consideragéo os critérios descritos no Anexo 1. A
nota minima para aprovacgdo serd 7,0 (sete) e o candidato que ndo obtiver aprovacao nessa fase ndo participara da etapa seguinte.
Para garantir o anonimato na correcdo das provas, seré adotado o sistema de correcdo sem a identificacdo do candidato. Qualquer
identificacdo na prova pelo candidato implicara na sua exclusdo do processo seletivo.

6.2.4. Avaliacdo do Projeto de Pesquisa consistira da avaliacdo do texto do projeto. Cada membro da banca atribuira uma nota de
zero a dez ao candidato e a nota final, serd decorrente da media aritmética simples das notas dos membros da comissdo. Serdo
eliminados nesta fase do processo seletivo os candidatos que ndo obtiverem nota minima de 7,0 (sete).

6.2.4.1.0 Projeto sera avaliado considerando os seguintes critérios e pesos:

a) Aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato;

b) Pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacéo;

c) Contextualizagdo tedrico-metodoldgica dos tépicos envolvidos;

d) Redac¢&o, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia.

6.2.4.2. Projeto de Pesquisa devera conter os seguintes elementos estruturais: Titulo; Contextualizagdo do tema; Descri¢do do
problema de pesquisa; Objetivos da pesquisa; Justificativa; Referencial tedrico; Procedimentos metodoldgicos; Resultados
esperados; Referéncias.

6.2.4.3. Quanto a formatacdo, o projeto devera ter no maximo 5 (cinco) paginas (excluindo a capa e referéncias), seguindo as
seguintes normas: Folha: A4; Fonte: Times New Roman tamanho 12; Espacamento: anterior e posterior — 0 ponto; entre linhas —
simples; Recuo de pardgrafo: 1,25; Margens — esquerda e superior — 3 cm; direita e inferior - 2 cm; todas as cita¢Oes, tabelas e
referéncias bibliogréficas deverdo ser ajustadas de acordo com as regras da ABNT em vigéncia (o conhecimento e o ajustamento
sdo de responsabilidade dos candidatos). CAPA: nome da IES, do Programa, titulo da proposta de pesquisa, linha de pesquisa a
qual concorrer.

6.2.5. A avaliacdo do Curriculo Lattes com peso 1, é de carater classificatorio.

6.2.5.1. A ficha de avaliacdo do Curriculo Lattes com os pesos de cada item encontra-se no Anexo 2 deste Edital.

7. RESULTADO

7.1. O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das etapas,
classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido o nimero de vagas, incluindo as especificidades das
vagas referentes as A¢Oes Afirmativas, conforme Item 3.

NOTA FINAL = (TESTE ANPAD X 3 +PROVA ESCRITA X3+ PROJETO DE PESQUISA X3+ Ccv X 1)/10

7.1.1. O resultado serd composto por trés listas de classificagdo:

- Ampla concorréncia (todos os candidatos inclusive os candidatos as cotas PPl e PCD)

- Reserva de cotas PPI

- Reserva de cotas PCD

7.2. Eventuais empates no processo seletivo:

7.2.1. Para a Selecdo do Mestrado, eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota do projeto de pesquisa,
prova redacdo, teste ANPAD e finalmente o candidato de maior idade.

7.3. A divulgacdo do resultado final ocorrerd no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado no site
http://www.posgraduacao.ufs.br/propadm .

8. RECURSOS
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8.1. Dos resultados de cada etapa do processo seletivo cabera recurso, conforme descrito no item 9, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para a Comissdo de Selecdo do Programa, no prazo estabelecido no cronograma deste edital.

8.2. A interposicdo de recurso devera ser realizada com o preenchimento de formulario especifico, ANEXO 3, que devera ser
entregue na secretaria do Programa de Pds-graduacdo em Administracdo ou podera enviar o formulario de recurso devidamente

preenchido para o e-mail sec.propadm@gmail.com .

8.3. Na hipdtese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela participar sob

condicéo.

8.4. Os programas de pés-graduacdo deverdo conceder o acesso dos candidatos as suas provas escritas, bem como ao espelho de
correcdo, quando solicitado, durante o periodo de recurso, de acordo com o Art. 1° da INSTRUCAO NORMATIVA N°
02/2019/POSGRAP em atendimento a recomendagdo N°1/2019-2° OCC/HAS/PRSE/MPF expedida pelo Ministério Publico
Federal e a necessidade de dar maior transparéncia aos Processos Seletivos da Pés-Graduagdo da UFS.

9. CRONOGRAMA

Etapas do concurso Periodo Horario Local
Inscri¢do exclusivamente pela internet 30/09/2019 ate Corrido Via Internet
21/10/2019
22/10/2019 até 8:30 até 12:00 |Bloco Departamental
25/10/2019 e das 14:00 as [do CCSA 2, 1°.
Entrega da documentagdo impressa 17:00 Andar- Sala 31-
Campus Universitario
Ou Via postal
Homologacéo das inscrigdes e divulgagdo do resultado. Até 17:00 Site do mestrado e
01/11/2019 horas Mural do PROPADM
Resultado Etapa 1 — TESTE ANPAD
04/11/2019 a 8:30 até 12:00 | Bloco Departamental
Prazo Recursal 05/11/2019 e das 14:00 as do CCSA 2, 1°,
17:00 Andar- Sala 31-
Campus Universitario
Resultado da homologacéo das inscri¢des apds recurso 06/11/2019 Ate 17:00 Site do mestrado e
horas Mural do PROPADM
Bloco Departamental
. X do CCSA 2, 1°,
Etapa 2 — prova escrita 08/11/2019 9:00 as 12:00 Andar- Sala 33-
Campus Universitario
x , Até 17:00 Site do mestrado e
Resultado da Etapa 2 com pontuagéo Até 14/11/2019 horas Mural do PROPADM

8:30 até 12:00

Bloco Departamental

Prazo recursal 18/11/2019 a e das 14:00 as do CCSA 2, 1°,
19/11/2019 o Andar- Sala 31-
17:00 . s
Campus Universitario
. Até 17:00 Site do mestrado e
Resultado da Etapa 2 ap0s recurso 20/11/2019 horas Mural do PROPADM
8:30 até 12:00 | Bloco Departamental
Etapa 3 — avaliacio do proieto de pesquisa 21/11/2019 a e das 14:00 as do CCSA 2, 1°,
pas-— ¢ao do proj Pesq 25/11/2019 17:00 Andar- Sala 31-
Campus Universitario
~ Até 17:00 Site do mestrado e
Resultado da Etapa 3 com pontuacéo 25/11/2019 horas Mural do PROPADM
. . Bloco Departamental
Prazo recursal 26/11/2019 a g.ggsaﬁ%%gg do CC5A 2, 1°.
27/11/2019 o~ Andar- Sala 31-
17:00 . s
Campus Universitario
Resultado da Etapa 3 ap0s recurso 28/11/2019 Ate 17:00 Site do mestrado e

horas

Mural do PROPADM
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, Bloco Departamental
8:30 até 12:00
L . . 29/11/2019 a P do CCSA 2, 1°,
Etapa 4 — avaliacdo de curriculo (Curriculo Lattes) 02/12/2019 e das 1.4.00 as Andar- Sala 31-
17:00 . L
Campus Universitario
~ Até 17:00 Site do mestrado e
Resultado da Etapa 4 com pontuacdo 02/12/2019 horas Mural do PROPADM
. . Bloco Departamental
Prazo recursal 03/12/2019 a zlggsaii%%%g do CCSA 2, 1°,
04/12/2019 o Andar- Sala 31-
17:00 . L
Campus Universitario
. Até 17:00 Site do mestrado e
Resultado da Etapa 4 ap0s recurso 05/12/2019 horas Mural do PROPADM
~ Até 17:00 Site do mestrado e
Resultado envolvendo todas as etapas, com pontuagdo 06/12/2019 horas Mural do PROPADM
8:30 até 12:00 | Bloco Departamental
Prazo recursal 09/12/2019 a e das 14:00 as do CCSA 2, 1°.
10/12/2019 17:00 Andar- Sala 31-
Campus Universitario
. N . , Até 17:00 Site do mestrado e
Resultado final com pontuacéo e lista excedentes Até 13/12/2019 horas Mural do PROPADM
Previsio de Matricula Institucional Conforme calendario Site do mestrado e
da COPGD Mural do PROPADM
Previsdo de Convocacdo para Matricula Institucional de alunos | Conforme calendério
excedentes da COPGD
. . - Conforme calendario
Previsdo de Matricula Institucional de alunos excedentes da COPGD
Previsao de Inicio das aulas Conforme calendario
da COPGD

10. MATRICULA INSTITUCIONAL

10.1. Os candidatos classificados no processo seletivo deste edital, conforme resultado final, deverdo comparecer a secretaria do
Programa de Pés-Graduacdo em Administracdo - PROPADM nas datas previstas no Cronograma (item 9), de acordo com o
calendario académico da p6s-graduacéo, munidos de cdpias e originais da seguinte documentago:

Diploma de graduacéo plena ou declaragdo de provavel concludente. Os candidatos concludentes aprovados
somente poderdo se matricular com a apresentagdo, no ato da matricula, de copia do diploma de graduagéo

Comprovante de votacdo da Ultima elei¢cdo ou Declaracdo de quitacdo eleitoral (para candidatos brasileiros).

Prova de quitagdo com o servigo militar (para candidatos do sexo masculino) (para candidatos brasileiros).

Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios (RANI) ou declaragio de pertencimento emitida
pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca local (para candidatos a cota PPI).

a) Copias e originais:
i.
plena ou declaracdo que o diploma esta sendo confeccionado.
ii. Historico Escolar do curso de graduacg&o.
iii. Registro Geral (carteira de identidade) ou passaporte para estrangeiros com visto valido.
iv. CPF (ndo obrigat6rio para estrangeiros).
V. Titulo de eleitor (para candidatos brasileiros).
Vi.
vii. Certiddo de nascimento ou casamento.
viii. ~ Comprovante de residéncia.
iX.
X. Autodeclaragio Etnico Racial (para candidatos a cota PP1)
Xi.
b) 01 (uma) fotografia 3x4 recente.

10.2. A documentacéo sera autenticada no momento da matricula, com a apresentacao dos originais.

10.3. A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicard no indeferimento da matricula do candidato.

10.4. Sob nenhuma hipétese a documentacdo poderéa ser entregue fora dos prazos previstos.

10.5. Os candidatos aprovados excedentes, de todas as modalidades de vagas, quando convocados, deverdo comparecer a
secretaria do programa de pds-graduagdo em data especifica, de acordo com o calendario académico da po6s-graduacéo,
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observando as mesmas obrigacdes dos alunos classificados dentro do nimero de vagas.

10.5.1. A matricula no curso de pds-graduacdo de candidatos aprovados excedentes, serd feita, impreterivelmente, nos prazos
previstos no edital ou datas posteriormente publicadas, conforme o Calendario da Pés-Graduacédo.

10.6. O abandono, cancelamento, desisténcia, desligamento, falecimento ou ndo-conclusdo de alunos do curso de pés-graduacao,
por quaisquer motivos, ndo gera o direito de convocacdo e abertura de vagas para excedentes apds o prazo oficial de matricula de
excedentes para este edital.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Local de informacbes sobre inscricdes, realizacdo das provas e recursos: Secretaria do Programa de Pés-Graduacdo em
Administracdo ou no site http://www.posgraduacao.ufs.br/propadm

11.2. Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificacdo oficial contendo fotografia,
sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo obedecerem aos horarios estabelecidos
dispostos no item 4 deste edital.

11.3. Serd garantida a ndo identificacdo dos candidatos nas provas de conhecimento e da avaliacdo do projeto de pesquisa.

11.4. As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por cada membro da
Comissao de Selecdo e Admisséo.

11.5. Este edital é publicado na pagina Oficial do Programa de Pés-Graduagdo em Administracdo, no site
http://www.posgraduacao.ufs.br/propadm e afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa.

11.6. Os candidatos néo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre 30 (trinta) e 60 (sessenta) dias da divulgacdo do
Resultado Final, sob pena de sua reciclagem.

11.7. A realizag8o da inscricdo implica irrestrita submissdo do candidato ao presente edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

11.8. Os programas de pds-graduacdo deverdo disponibilizar, quando solicitado pelo candidato, o acesso aos seus dados e suas
folha(s) de resposta(s) das diversas fases do processo seletivo.

11.9. E vedada a divulgacéo telefonica de resultado.

11.10. Toda a documentacéo do candidato selecionado ser utilizada para efetivar a sua matricula.

11.11. Seré eliminado do processo seletivo, a qualquer tempo, o candidato que:

11.11.1. Prestar, em qualquer documento ou no sistema de inscri¢do, declaracdo falsa ou inexata, sem prejuizo de demais
penalidades previstas em lei.

11.11.2. Perturbar, de qualquer modo, a ordem no local de aplicacdo das provas, incorrendo em comportamento indevido durante
a realizacdo do Exame.

11.11.3. Comunicar-se verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma, com outro candidato, durante as provas.

11.11.4. Portar, apds ingressar na sala de provas, qualquer tipo de equipamento eletronico e de comunicacéo.

11.11.5. Utilizar ou tentar utilizar meio fraudulento em beneficio préprio ou de terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo,
sem prejuizo de demais penalidades previstas em lei.

11.11.6. Utilizar livros, notas ou impressos durante a realizacdo das provas do processo seletivo.

11.11.7. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um aplicador ou ausentar-se em definitivo antes de decorridas 1
(uma) hora do inicio das provas.

11.11.8. Nao entregar ao aplicador o Cartdo-Resposta, a Folha de Redagéo e a Folha de Rascunho ao terminar as provas.

11.11.9. Ausentar-se da sala de provas com o Cartdo-Resposta e/ou com a Folha de Redac&o e a Folha de Rascunho.

11.11.10. N&o atender as orientacfes da equipe de aplicacdo durante a realizacdo do processo seletivo.

11.11.11. A'inscricdo do candidato implica a aceitacdo das disposicOes, das diretrizes e dos procedimentos do processo seletivo
contidos neste Edital.

11.11.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo e pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduagcdo em
Administracdo.

11.11.13. O Regimento do Programa, as Normas da Pos-Graduagdo da UFS, Instrugdo Normativa bem como outras informagoes
estdo a disposicdo dos candidatos na Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo e na pagina
http://www.posgraduacao.ufs.br/propadm .

Sé&o Cristévéo, SE, 04 de setembro de 2019.
Comissdo de Selecdo e Admisséo

Maria Conceicédo Melo Silva Luft
Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Administracdo
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ANEXO 1

PROGRAMA PARA A PROVA ESCRITA
EDITAL PROPADM /POSGRAP/UFS N° 01/2019-COMUNIDADE

Na prova escrita, 0 (a) candidato (a) versard sobre a sua proposta de pesquisa a ser desenvolvida no decorrer do

mestrado. Serdo aceitas, no maximo, reda¢fes com cinco laudas.

Os seguintes critérios serdo utilizados pela banca para avaliar a prova escrita:
1) Aderéncia da proposta com uma das linhas de pesquisa do PROPADM;
2) Articulacdo entre a base teérica utilizada e a proposta de pesquisa;

3) Coeréncia entre os procedimentos metodoldgicos apresentados e a proposta de pesquisa;

4) Redagdo, demonstragdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia.

Conforme citado no item 6.2.3 deste edital, a aplica¢do da prova terd duracdo de 3 horas e serdo eliminados (as) os

(as) candidatos (as) que ndo obtiverem nota minima de 7,0 (sete) pontos.

Comissdo de Selecdo e Admissdo
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) ANEXO 2 )
FORMULARIO PARA AVALIAGAO DO CURRICULO LATTES
EDITAL PROPADM /POSGRAP/UFS N° 01/2019-COMUNIDADE

TITULACAO Pontuacdo por evento |Pontuacdo maxima
Especializacdo em Administracdo com minimo de 360

horas, em IES cadastradas no MEC 2,0 6,0
Especializacéo em outras reas com minimo de 360

horas, em IES cadastradas no MEC 1,0 2,0
Mestrado concluido em outras areas, em IES cadastradas

no MEC 3,0 3,0
Subtotal 11,0

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pontuacéo por evento

Pontuacdo méxima

Professor Universitario na Area de Administragdo, em

IES cadastradas no MEC 1,0 por semestre 4,0
Professor Universitario em Outras Areas, em IES

cadastradas no MEC 0,5 por semestre 2,0
Professor do ensino médio e/ou cursos técnico-

profissionalizante 0,5 por ano 2,0
Monitoria ou tutoria, em cursos superiores de Instituicdes

cadastradas no MEC 0,5 por semestre 2,0
Orientaces de trabalhos académicos, em cursos de nivel 0,2 por

superior de Institui¢cBes cadastradas no MEC orientacao 2,0
Subtotal 12,0

ATIVIDADES DE PESQUISA ( no periodo de 2014-
2018)

Pontuagdo por evento

Pontuacdo méxima

Bolsista de iniciagdo cientifica ou similar 1,0 por projeto 2,0
Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por

instituicbes de Pesquisa 0,5por projeto 1,0
Subtotal 3,0

PRODUCAO ACADEMICA ( no periodo de 2014-
2018)

Pontuacéo por artigo

Pontuacdo méxima

Publicagdo de trabalhos completos em anais de congresso

nacional/interncional com Qualis 1,0 4,0
Publicacdo em revista nacional/internacional Qualis A1,

A2; BleB2 5,0 10,0
Publicagdo em revista nacional Qualis B: B3, B 4 e B5 2,0 4,0
Publicac&o de Livros — Conselho/Comisséo Editorial —

Circulagdo Nacional 1,0 2,0
Publicacdo de Capitulos de Livros — Conselho/Comissdo

Editorial — circulacdo nacional 0,5 1,0
Subtotal 21,0

ATIVIDADES ACADEMICAS E DE EXTENSAO
(do periodo de 2014-2018)

Pontuagéo por evento

Pontuacdo maxima

Apresentacdo de trabalhos em eventos Qualis 0,5 por evento 2,0
Participacdo em Bancas Examinadoras de Conclusdo de

Curso superior de IES cadastradas no MEC ou

participacdo em eventos com classificagdo Qualis 0,2 por banca/evento 1,0
Subtotal 3,0
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ANEXO 3
FORMULARIO PARA RECURSO
EDITAL PROPADM /POSGRAP/UFS N° 01/2019-COMUNIDADE

A Comisséo de Seleco.
1. IDENTIFICAQAO

NOME

N° DE INSCRICAO CPF

TELEFONE E-MAIL

2. SOLICITACAO DE REVISAO

2.1. Prova escrita I:' 2.2. Proficiéncia em lingua estrangeira I:'
2.3. Avaliagéo do curriculo do sistema Lattes e/ou histérico escolar I:' 2.4. Defesa do projeto I:'

2.5. Avaliagdo do pré-projeto I:' 2.6. Entrevista I:'

2.7. outros [_|

3. ARGUMENTACAO LOGICA E CONSISTENTE DO CANDIDATO

: de de20_

Assinatura do candidato
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EDITAL PROPADM /POSGRAP/UFS N° 01/2019-COMUNIDADE
ANEXO 4

FORMULARIO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL DE CANDIDATOS

Eu , portador do RG ,
CPF , E-mail , Telefone ,

Candidato (a) ao processo seletivo regido pelo EDITAL PROPADM /POSGRAP/UFS N° 1/2018 , ciente das disposi¢des no
que concerne ao ATENDIMENTO ESPECIAL, informo que necessito de atendimento especial e que a minha condigdo ( de

pessoa com deficiéncia, gestante, lactante, idoso, pessoa com nome social) ndo impede a realizagdo das atividades do curso e

solicito providéncias necessarias para realizacao das provas, conforme discriminado abaixo.
TIPO DE ATENDIMENTO SOLICITADO:

[CJAtendimento Especializado (oferecido a pessoas com deficiéncia)

[CJAtendimento Especifico (oferecido a gestantes, lactantes, idosos)

[CJAtendimento pelo Nome Social

NECESSIDADE QUANTO AO TIPO DE PROVA QUE ESTA APTO A REALIZAR:

[] Prova com letra ampliada fonte 18

[] Prova com letra ampliada fonte 24

[] Tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais
[] Sala de facil acesso e mobiliario acessivel.

[] Néo necessita de prova especial

[] Outras (especificar)

Observagdo: O candidato com cegueira ou baixa visdo devera providenciar por conta prépria, 0s recursos especificos tipo:
reglete, puncéo, soroba, lupas, luminaria, etc..

Assinatura do Candidato
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EDITAL PROPADM /POSGRAP/UFS N° 01/2019-COMUNIDADE
ANEXO 5

AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL B
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo para o programa de pos-graduacdo em Administracdo regido pelo Edital n°

01/2019 para a Universidade Federal de Sergipe.

Nome do Candidato:
CPF: RG:
E-mail: Telefone:
Declaro que sou (negro ou indio), para o fim especifico de atender ao Item do Edital
N.° / bem como estou ciente de que se for detectada falsidade desta declaracéo,

estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminacdo deste Processo Seletivo, em qualquer fase, e de anula¢do de minha

matricula caso tenha sido matriculado apds procedimento regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

, de de20_ .

Maria Concei¢do Melo Silva Luft
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em Administracdo
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EDITAL PROPADM /POSGRAP/UFS N° 01/2019-COMUNIDADE
ANEXO 6

DECLARAGAO PARA CONCORRER A VAGA RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo para o programa de pds-graduacdo em Administracio regido pelo Edital n°

01/2019 para a Universidade Federal de Sergipe.

Nome do Candidato:

CPF: RG:

E-mail: Telefone:

Declaro que estou ciente de todas as exigéncias para concorrer & vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia e que estou apto(a) para
a realizacdo das atividades de campo e laboratoriais do curso, bem como, estou ciente de que se for detectada incongruéncia ou
insuficiéncia da condig&o descrita no laudo médico, conforme estabelecido na Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296/04 , no art. 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro
de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), concorrerei apenas as vagas referentes a ampla concorréncia, e também estarei sujeito,

a qualquer tempo, as medidas legais cabiveis.

Observagdes: O Laudo médico devera ser entregue junto com esta declaracéo e devera conter o nome do médico especialista, a
assinatura e CRM, caso contrério, o laudo ndo tera validade. Este, também, devera ser legivel, sob pena de ndo ser considerado

valido.

Assinatura do Candidato
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EDITAL PROPADM /POSGRAP/UFS N° 01/2019-COMUNIDADE
ANEXO 7

MODELO DE LAUDO MEDICO A SER ENTREGUE POR CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (NA INSCRIGAO,
EM ENVELOPE LACRADO)

Atesto, para os devidos fins de direito, que o(a) Sr.(a) apresenta a seguinte

deficiéncia(espécie) , sob o Cadigo Internacional de Doenga (CID 10)

, possuindo o seguinte grau/nivel de deficiéncia :

apresentando o seguinte nivel de autonomia . Atesto, ainda,

que a deficiéncia do(a) candidato(a) acima evidenciada esta de acordo com o Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto n® 5.296/04 , ou com o art. 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista).
Fornego, também, as seguintes informagcGes complementares:
1 - se deficiente fisico, o(a) candidato(a) faz uso de Ortese, prétese ou adaptagdes?( ) sim ( ) ndo
2 - se deficiente auditivo, anexar exame de audiometria recente (até seis meses);
3 - se deficiente visual, anexar exame de acuidade em ambos os olhos (AO), com especificacdo da patologia e do campo visual;
4 - se deficiente mental:
4.1) data de inicio: __ /.

4.2) especificar, também, as &reas de limitagéo associadas e habilidades adaptativas:

5 - Se deficiente com deficiéncia multipla:

5.1) especificar a associacdo de duas ou mais deficiéncias:

6. Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo

OBS: 0 laudo precisa ter uma data de emissdo ndo superior a 180 dias.



